MODULO PROFESIONAL: Atencién sanitaria
CODIGO: 0217.

1. NORMATIVA.
La programacion de este médulo se ha realizado teniendo en cuenta la normativa que se
enumera a continuacion.
« Real Decreto 1593/2011, de 4 de noviembre (BOE 15-12-2011), por el que se
establece el Titulo de Técnico en Atencion a Personas en Situacién de Dependencia
y se fijan sus ensefianzas minimas.
- Decreto 55/2013, de 24 de julio (BOPA 2-8-2013), por el que se establece el
curriculo del ciclo formativo de Grado Medio de Formacion Profesional en Atencion
a Personas en Situacion de Dependencia.
e La Resoluciéon de 1 de junio de 2021, de la Consejeria de Educacion, por la que se
adapta la ordenacion de la Formacién Profesional del sistema educativo para el
régimen a distancia en el Principado de Asturias.

2. DURACION: 198 horas

3. UNIDADES DE COMPETENCIA:

< UC1017_2: Desarrollar intervenciones de atencién fisica dirigidas a personas
dependientes en el ambito institucional.

- UC1018_2: Desarrollar intervenciones de atencion socio-sanitaria dirigidas a personas
dependientes en el ambito institucional.

« UCO0249_2: Desarrollar intervenciones de atencion fisica domiciliaria dirigidas a
personas con necesidades de atencion socio-sanitaria.

4. COMPETENCIAS PROFESIONALES QUE CONTRIBUYE A ALCANZAR EL MODULO:

a) Determinar las necesidades asistenciales y psicosociales de la persona en situacién de
dependencia, mediante la interpretacion de la informacién obtenida acerca de la persona a
través del plan de atencién individual, respetando la confidencialidad de la misma.

b) Organizar las actividades de atencién a las personas en situacién de dependencia,
favoreciendo su colaboracion y la de la familia, y teniendo en cuenta las directrices
establecidas en el plan de atencion individualizada.

d) Organizar la intervencion relativa a la alimentacion, supervisando los menus, preparando
los alimentos y administrdndolos cuando sea necesario.



g) Realizar las intervenciones relacionadas con el estado fisico de las personas en
situacién de dependencia, siguiendo las pautas establecidas y mostrando en todo
momento respeto por su intimidad.

h) Realizar los traslados, movilizaciones y apoyo a la deambulacion de las personas en
situacién de dependencia, empleando los protocolos y las ayudas técnicas necesarias,
siguiendo las pautas marcadas en el plan de atencion individual (PIA) y adoptando
medidas de prevencion y seguridad.

i) Aplicar medidas de prevencién y seguridad tanto para las personas en situacion de
dependencia como para los profesionales, en los distintos ambitos de intervencién.

n) Asesorar a la persona en situacién de dependencia, a los familiares y cuidadores no
formales, proporcionandoles pautas de actuacion en el cuidado y la atencién asistencial y
psicosocial, y adecuando la comunicacién y las actitudes a las caracteristicas de la
persona interlocutora.

f) Resolver las contingencias con iniciativa y autonomia, mostrando una actitud autocritica
y buscando alternativas para favorecer el bienestar de las personas en situacion de
dependencia.

0) Colaborar en el control y seguimiento de las actividades asistenciales, psicosociales y de
gestiébn domiciliaria, cumplimentando los registros oportunos, manejando las aplicaciones
informaticas del servicio y comunicando las incidencias detectadas.

s) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las
causas que las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

t) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas
personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

u) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion
ambiental durante el proceso productivo, para evitar dafios en las personas y en el entorno
laboral y ambiental.

v) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para todos»
en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion de
servicios

OBJETIVOS GENERALES A LOS QUE CONTRIBUYE EL MODULO PROFESIONAL:

a) Identificar técnicas e instrumentos de observacién y registro, seleccionandolos en
funcion de las caracteristicas de las personas en situacion de dependencia y del plan de
atencién individualizado, para determinar sus necesidades asistenciales y psicosociales.



b) Interpretar las directrices del programa de intervencion, adecuandolas a las
caracteristicas y necesidades de las personas en situacion de dependencia, para organizar
las actividades asistenciales y psicosociales.

e)ldentificar las necesidades de apoyo a la ingesta de las personas en situacidon de
dependencia, relacionandolas con las técnicas y soportes de ayuda para administrar los
alimentos.

h) Seleccionar técnicas de preparacion para la exploracion, administracién y control de
medicacion y recogida de muestras de la persona en situacion de dependencia,
relacionandolas con sus caracteristicas y las pautas establecidas para llevar a cabo
intervenciones relacionadas con el estado fisico.

i) Seleccionar procedimientos y ayudas técnicas, siguiendo las directrices del plan de
atencién individualizado y adecuandolos a la situacidon de las personas en situacién de
dependencia, para realizar los traslados, movilizaciones y apoyo a la deambulacién de los
mismos.

j) Identificar factores de riesgo, relacionandolos con las medidas de prevencion y
seguridad, para aplicar las medidas adecuadas para preservar la integridad de las
personas en situacion de dependenciay los propios profesionales.

p) Seleccionar estilos de comunicacién y actitudes, relacionandolas con las caracteristicas
del interlocutor, para asesorar a las personas en situacion de dependencia, familias y
cuidadores no formales.

r) Cumplimentar instrumentos de control y seguimiento, aplicando los protocolos, para
colaborar en el control y seguimiento en las actividades asistenciales, psicosociales y de
gestion.

v) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se presentan
en el desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable las
incidencias de su actividad.

w) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir,
a su finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia del
proceso.

x) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional,
relacionandolos con las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas
preventivas que se van adoptar, y aplicar los protocolos correspondientes, para evitar
dafios en uno mismo, en las demas personas, en el entorno y en el medio ambiente.

y) Analizar y aplicar las técnicas necesarias para dar respuesta a la accesibilidad universal
y al «disefio para todos».



z) Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de calidad del
trabajo en el proceso de aprendizaje y del sector productivo de referencia.

6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

RA1: Organiza las actividades de atencién sanitaria a personas en situacién de
dependencia, relacionandolas con las caracteristicas y necesidades de las mismas.

RA2 : Aplica técnicas de movilizacién, traslado y deambulacion, analizando las
caracteristicas de la persona en situacién de dependencia.

RA3: Caracteriza actividades de asistencia sanitaria, relacionando las necesidades y
caracteristicas de la persona usuaria con lo establecido en el plan de cuidados.

RA4: Organiza actividades de alimentacién y apoyo a la ingesta, seleccionando las
técnicas, instrumentos y ayudas necesarias.

RAS5: Realiza el control y seguimiento de las actividades de atencion sanitaria, analizando
los protocolos de observacion y registro establecidos.

7. RELACION ENTRE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL
MODULO Y LOS OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO:

OBJETIVOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
GENERALES

RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RAS
OBJETIVO A X X X
OBJETIVO B X X X
OBJETIVO E X X X X
OBJETIVO K X X X
OBJETIVO L X X X
OBJETIVO M X X X
OBJETIVO N X X X X
OBJETIVO O X X X
OBJETIVO R X X X
OBJETIVO U X X X




8. CONTENIDOS

Organizacion anatomica del ser humano: células, tejidos, 6rganos, aparatos y
sistemas.

Principios anatomo-fisiolégicos de los sistemas cardiovascular, respiratorio,
digestivo y reproductor. Patologia relacionada.

Necesidades de atencion sanitaria de las personas en situacion de dependencia.
Andlisis de las condiciones ambientales en la atencién sanitaria.

Estrategias para la promocién del autocuidado.

Principios anatomo-fisiol6gicos de sostén y movimiento del cuerpo humano.
Posiciones anatomicas.

Técnicas de movilizacion, traslado y deambulacién.

Aplicacién de los principios de mecénica corporal en la prevencion de riesgos
profesionales.

Aplicacién de medidas de prevencién y seguridad.

Utilizacién de ayudas técnicas para la deambulacion, traslado y movilizacion de
personas en situacion de dependencia.

Valoracion de la importancia de la implicacion de la persona en la realizacién de las
actividades.

) o | vidades de asi

Posiciones anatémicas precisas para la exploracion médica.

Principios de farmacologia general.

Preparacién y administracion de medicamentos.

Prevencion de riesgos en la administracion de medicamentos.

Aplicacién de técnicas de aplicacion local de frio y calor.

Aplicacién de técnicas hidrotermales.

Aplicacién de técnicas de movilizacion de secreciones en enfermedades del
aparato respiratorio.

Aplicacién de técnicas de masaje.

Apoyo en la aplicacién de técnicas especificas de rehabilitacion.

Aplicacién de técnicas y procedimientos de medicidn y registro de constantes
vitales.

Valoracion de la importancia de la implicacion de la persona y su entorno en las
actividades sanitarias.

El servicio de comidas en instituciones.

Aplicacién de técnicas de administracion de comidas.

Aplicacién de ayudas técnicas para la ingesta.

Prevencion de situaciones de riesgo asociadas a la alimentacion.
Recogida y eliminacion de excretas.



- Orientacion a la persona usuaria y sus cuidadores principales sobre la ingesta de
alimentos, la recogida de excretas y su eliminacién.

- Valoracion de la importancia de la actitud del técnico frente a las necesidades de
apoyo a la ingesta.

< Aplicacion de técnicas e instrumentos de obtencion de informacion sobre el estado
fisico y sanitario.

< Aplicacion de técnicas e instrumentos para el seguimiento de las actividades de
atencion sanitaria

« Utilizacion de registros manuales e informatizados.

< Transmisién de la informacion al equipo interdisciplinar.

< Valoracién de la importancia de la precisién y la objetividad en el registro de los
datos.

9. CORRESPONDENCIA DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL MODULO CON
LOS CONTENIDOS:

RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RAS
C1 X
C2 X
C3 X
C4 X
C5 X

10. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

1. Organiza las actividades de atencién sanitaria a personas en situacion de dependencia,
relacionandolas con las caracteristicas y necesidades de las mismas.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han descrito las caracteristicas anatomo-fisiolégicas basicas y las alteraciones mas frecuentes de
los sistemas cardiovascular, respiratorio, digestivo y reproductor.

b) Se han descrito las principales caracteristicas y necesidades de atencion fisica de las personas en
situacién de dependencia.

c) Se han identificado los principales signos de deterioro fisico y sanitario asociados a situaciones de
dependencia.

d) Se han identificado las caracteristicas del entorno que favorecen o dificultan el estado fisico y de
salud de la persona usuaria.

e) Se han interpretado las prescripciones de atencion sanitaria establecidas en el plan de cuidados.

f) Se han definido las condiciones ambientales favorables para la atencién sanitaria.

g) Se ha argumentado la importancia de la participacion de la persona en las actividades sanitarias.
h) Se ha valorado la importancia de promover el autocuidado



2. Aplica técnicas de movilizacion, traslado y deambulacion, analizando las caracteristicas de la
persona en situacion de dependencia.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han aplicado las técnicas mas frecuentes de posicionamiento de personas encamadas,
adecuandolas al estado y condiciones de las mismas.

b) Se han aplicado técnicas de movilizacién, deambulacién y traslado de personas en situacion de
dependencia, adaptandolas a su estado y condiciones.

¢) Se han aplicado procedimientos que garanticen una carga segura y la prevencion de aparicion de
posibles lesiones en el profesional.

d) Se han utilizado las ayudas técnicas de movilizacién, transporte, deambulacién y posicionamiento en
cama de personas en situacion de dependencia mas adecuadas a su estado y condiciones.

e) Se han adoptado medidas de prevencién y seguridad.

f) Se han descrito las técnicas de limpieza y conservacién de protesis, precisando los materiales y
productos adecuados en funcién del estado y necesidades de la persona usuaria.

g) Se han proporcionado pautas de actuacion a la persona en situacién de dependencia y su entorno,
gue favorecen su autonomia en relacion con la movilidad y el mantenimiento de las ayudas técnicas.

h) Se ha mostrado sensibilidad hacia la necesidad de potenciar la autonomia de la persona usuaria.

3. Caracteriza actividades de asistencia sanitaria, relacionando las necesidades y caracteristicas
de la persona usuaria con lo establecido en el plan de cuidados.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han seleccionado las posiciones anatomicas mas adecuadas para facilitar la exploracion de las
personas usuarias.

b) Se ha preparado y previsto la administracion de los medicamentos, cumpliendo las pautas
establecidas en el plan de cuidados individualizado y las prescripciones especificas para cada via y
producto.

¢) Se han identificado los principales riesgos asociados a la administracion de medicamentos.

d) Se han seleccionado tratamientos locales de frio y calor atendiendo a las pautas de un plan de
cuidados individualizado.

e) Se han identificado los signos de posibles alteraciones en el estado general de la persona durante la
administracién de medicamentos.

f) Se han tomado las constantes vitales de la persona, utilizando los materiales adecuados y siguiendo
las prescripciones establecidas.

g) Se ha valorado la importancia de favorecer la participacion de la persona usuaria y su entorno en las
actividades sanitarias.

h) Se han empleado las medidas de proteccion, higiene y seguridad establecidas tanto para el personal
como para la persona usuaria.

4. Organiza actividades de alimentacion y apoyo a la ingesta, seleccionando las técnicas,
instrumentos y ayudas necesarias.

CRITERIOS DE EVALUACION:
a) Se ha organizado la distribucién y servicio de las comidas en la institucién, siguiendo las
prescripciones de la hoja de dietas



b) Se han aplicado diferentes técnicas de apoyo a la ingesta, en funcion de las caracteristicas y
necesidades de la persona.

c) Se ha informado a la persona en situacion de dependencia y a las familias acerca de la correcta
administraciéon de alimentos.

d) Se ha comprobado que la ingesta de las personas se ajusta al plan de cuidados.

e) Se ha asesorado a la persona y a la familia sobre la utilizacién de los materiales de recogida de
excretas y su posterior eliminacion.

f) Se ha mostrado sensibilidad hacia la importancia de que la hora de la comida sea un momento
agradable para la persona.

g) Se han identificado los posibles riesgos asociados a las situaciones de ingesta.

h) Se han adoptado medidas de seguridad y prevencion de riesgos.

5. Realiza el control y seguimiento de las actividades de atencion sanitaria, analizando los
protocolos de observacion y registro establecidos.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han identificado las caracteristicas que deben reunir los protocolos de observacion, control y
seguimiento del estado fisico y sanitario de las personas usuarias.

b) Se han cumplimentado protocolos de observacién y registro, manuales e informatizados, siguiendo las
pautas establecidas en cada caso.

¢) Se ha recogido informacién correcta y completa sobre las actividades realizadas y las contingencias
gue se presentaron.

d) Se ha obtenido informacion de la persona o personas a su cargo mediante diferentes instrumentos.

e) Se han aplicado las técnicas e instrumentos de observacién previstos para realizar el seguimiento de
la evolucion fisica de la persona, registrando los datos obtenidos seguln el procedimiento establecido.

f) Se han registrado los datos para su comunicacion responsable del plan de cuidados individualizados.
g) Se ha transmitido la informacién por los procedimientos establecidos y en el momento oportuno.

h) Se ha argumentado la importancia del control y seguimiento de la evolucion fisica y sanitaria de la
persona para mejorar su bienestar.

11. CORRESPONDENCIA ENTRE LOS RA DEL MODULO Y LAS REALIZACIONES
PROFESIONALES ASOCIADAS A LAS UNIDADES DE COMPETENCIA

UC1017_2: Desarrollar intervenciones de atencion fisica dirigidas a personas dependientes
en el ambito institucional.

« RP1- Mantener a los usuarios en condiciones de higiene personal, aportando la ayuda que
se precise en funcién de sus necesidades y del plan de intervencién previamente
establecido.

« RP2- Colaborar con el mantenimiento del orden y de las condiciones higiénico - sanitarias
de la habitacién del usuario.

 RP3- Proporcionar y administrar los alimentos al usuario facilitando la ingesta en aquellos
casos que asi lo requieran.

RAl RA2 RA3 RA4 RAS




RP1 X X X

RP2

RP3 X X

UC1018 2: Desarrollar intervenciones de atencion socio-sanitaria dirigidas a personas
dependientes en el ambito institucional.

RP1- Colaborar con el personal de la institucion en las actuaciones que faciliten la
exploracion y observacion del usuario.
RP2- Colaborar con el personal de la institucién en las actuaciones que faciliten la

administracion de medicamentos.

RP3- Colaborar en la preparacion del usuario para su traslado, efectuando actuaciones
de acompafiamiento, vigilancia y apoyo, asegurando que se cumplen las condiciones
establecidas para el mismo

RP4- Acompafar al usuario en la realizacion de actividades para facilitar el
mantenimiento y mejora de las capacidades fisicas y motoras, siguiendo el plan personal
especificado en cada caso.

RP5- Colaborar en la aplicacion de técnicas de prevencion de accidentes, de acuerdo
a los protocolos establecidos y a las indicaciones del superior responsable.

RA1 RA2 RA3 RA4 RAS
RP1 X X
RP2 X X
RP3 X X
RP4 X X
RPS X

UCO0249 2: Desarrollar intervenciones de atencion fisica domiciliaria dirigidas a personas
con necesidades de atencidn socio-sanitaria.

RP1- Mantener a los usuarios en correctas condiciones de higiene personal, aportando
la ayuda que precise en funcibn de sus necesidades y del plan de intervencién
previamente establecido.

RP2- Realizar actividades para el mantenimiento y mejora de las capacidades fisicas
y motoras de los usuarios, efectuando el acompafiamiento, vigilancia y apoyo necesario,
y asegurando que se cumplen las condiciones de seguridad y comodidad del mismo
en el marco del plan de mejora personal especificado en cada caso.

RP3- Facilitar la ingesta y efectuar la recogida de eliminaciones de los usuarios,
respetando sus necesidades dietéticas para mantener y/o mejorar el estado de salud y
bienestar de los mismos.



12.

e RP4- Preparar y administrar medicamentos por via oral, rectal y tépica, asi como
aplicar tratamientos locales de frio y calor, colaborando en el seguimiento de los
usuarios y cumpliendo las pautas establecidas en el plan de cuidados individualizados.

e RP5- Actuar segun el plan establecido, aplicando técnicas de prevencién de
accidentes y, en caso necesario, de primeros auxilios.

RA1 RA2 RA3 RA4 RAS
RP1
RP2 X X
RP3 X X
RP4 X X X
RPS X X

ORIENTACIONES PEDAGOGICAS:

Este médulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefiar la funcién de intervencién y
ejecucion de la atencién fisica y sanitaria de las personas en situacion de dependenciay la funcion de
prevencion y seguridad.

La funcion de intervencion y ejecucién incluye aspectos como:

Recogida de informacion.

Organizacion de la actuacion.

Establecimiento de ayudas técnicas.

Desarrollo de la actuacion.

Aplicacién de estrategias de intervencion.

Control, seguimiento y evaluacién de las actividades.

Control, seguimiento y evaluacién de las actividades.
Elaboracion y cumplimentacion de la documentacién asociada.

Informacién y orientacién a las personas usuarias y otros.

La funcion de prevencion y seguridad incluye aspectos como:

Generacién de entornos seguros.
Utilizacién de equipos de proteccion individual.
Aplicacion de la normativa de seguridad y prevencion.
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13. LISTADO DE BLOQUES, UNIDADES DIDACTICAS Y TEMPORALIZACION

UNIDADES DIDACTICAS

DISTRIBUCION
CUATRIMESTRAL

U.T 0: Desarrollo de las unidades didacticas

U.T1: Organizacién de las actividades de la
Atencién Sanitaria

U.T 2: Conceptos basicos de introduccion al
maodulo

U.T3: Estudio anatomo-fisiolégico del sistema
esquelético.

U.T4 Posiciones corporales. Técnicas de
movilizacion, traslado y deambulacion. Ayudas
técnicas.

UT 5 Sistema nervioso y 6rganos de los sentidos

UT 6 Sistema cardiovasculary aparato respiratorio

1°" Cuatririmestre

UT 7. Posiciones anatémicas para exploracion.
Constantes vitales y gréficas de hospitalizacion.

UT 8 Aparato excretor y reproductor.

UT 9 Sistemaendocrino y aparato digestivo

UT 10 Administracion de alimentos y apoyo a la
ingesta.

UT 11 Terapéutica farmacolégica. Procedimientos
de preparacién y administracién de farmacos.

UT N° 12 Termoterapia e hidroterapia.

2° Cuatrimestre
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Seguidamente se desarrollan las Unidades Didacticas, y los Criterios de Evaluacion de los
Resultados de Aprendizaje, Los criterios minimos, aparecen remarcados en negrita dentro del
disefio de cada Unidad Didéctica.

Con las actividades programadas en cada Unidad Didactica, quedan desarrollados la totalidad de
los Criterios de Evaluacion asociados en los Resultados de Aprendizaje que figuran en el RD del
titulo y en el Decreto del curriculo del Principado de Asturias.

14. CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

U.T1: Organizacion de las actividades de la Atencidn Sanitaria

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

< RA1L1l: Organiza las actividades de atencion sanitaria a personas en situacién de
dependencia, relacionandolas con las caracteristicas y necesidades de las mismas.

< RA3: Caracteriza actividades de asistencia sanitaria, relacionando las necesidades y
caracteristicas de la persona usuaria con lo establecido en el plan de cuidados.

< RAB: Realiza el control y seguimiento de las actividades de atencién sanitaria, analizando
los protocolos de observacién y registro establecidos

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Describir las principales caracteristicas y necesidades de atencion fisica
de las personas en situacion de dependencia.

2. lIdentificar los principales signos de deterioro fisico y sanitario asociados a
situaciones de dependencia.

3. Analizar las caracteristicas del entorno que favorecen o dificultan el estado
fisico y de salud de la persona usuaria.

4. Definir las condiciones ambientales favorables parala atencion sanitaria.

5. Valorar laimportanciade la participacién del usuario en las actividades
sociosanitarias.

6. Identificary aplicar actividades de promocion de autocuidado
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CONTENIDOS

CONCEPTOS

Concepto de salud.

Necesidades de atencién sanitaria de las personas en situacion de
dependencia.

Introduccion al plan de cuidados.

Caracteristicas de las condiciones ambientales en la atencion de
salud.

Importancia y estrategias de la promocion del autocuidado.
Evolucion de la profesién

PROCEDIMIENTOS

Identifica y ejemplariza las necesidades de atencién sanitaria de los
distintos colectivos en situacion de dependencia.

ACTITUDES

Muestra interés por los contenidos trabajados en la unidad.
Participa activamente en las tareas realizadas en el aula.

Respeta a los colectivos con los que va a trabajar en su futuro
profesional.

Respeta las manifestaciones y opiniones ajenas.
Valora la importancia del contenido tratado en la unidad.

U.T 2: Conceptos basicos de introducciéon al médulo
RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

< RA3: Caracteriza actividades de asistencia sanitaria, relacionando las necesidades y
caracteristicas de la persona usuaria con lo establecido en el plan de cuidados.

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Reconocer los conceptos basicos necesarios para abordar el médulo.

AW

Enumerar los niveles
aparato y sistemas

Explicar la estructura basica de la célula eucariota.
Describir la estructura basica clasificacién y funcion de los tejidos animales.

de organizacion del cuerpo humano. Concepto de érgano,

5. Reconocer laterminologia médica basica.

CONTENIDOS:

CONCEPTOS

Teoria celular. La célula eucariota
caracteristicas y funcion

Tejidos animales. Estructura y funcion.
Tipos

Concepto de 6rgano, aparato y sistema. Integracion de los mismos

Principales raices, prefijos y sufijos usados en terminologia
sanitaria. Introduccion a la terminologia médica.
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U.T3: Estudio anatomo-fisiolégico del sistema esquelético.

RAZ2: Aplica técnicas de movilizacion, traslado y deambulacion, analizando
las caracteristicas de la persona en situacion de dependencia.

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Describir la estructura basica del aparato locomotor como predmbulo al estudio de las
técnicas de movilizacion y traslado del usuario dependiente.

Conocer la estructura y clasificacion de los huesos. Distinguir elhueso compacto y esponjoso
Identificar y situar los huesos y accidentes 6seos mas importantes.
Describir los tipos de articulaciones y los arcos de movimiento articular.

2
3
4
5. Identificar y explicar lafuncion de los mdsculos mas importantes.
6.. Describir la estructura del musculo

7. Enumerar las patologias mas frecuentes que afectan al aparato locomotor.
8

Aplicar los principios basicos de la mecanica corporal a la movilizacién de
usuarios dependientes

CONTENIDOS:
CONCEPTOS Anatomia del sistema esquelético.
Huesos. Tipos y descripcion de los mas importantes.
Articulaciones. Clasificacién y movimientos.
Anatomia del sistema muscular.
Descripcion de las células musculares.
Clasificacion de los musculos segun su estructura y funcion.
Musculos méas importantes del cuerpo humano.
Breve estudio de las patologias mas frecuentes de huesos, musculos
y articulaciones.
Introduccion a las normas basicas de la mecanica corporal.
PROCEDIMIENTOS Identificacion sobre un esqueleto de los huesos y articulaciones que
lo constituyen.
Descripcion sobre un cuerpo articulado de los distintos movimientos
articulares.
ACTITUDES Muestra interés por los contenidos trabajados en la unidad.
Participa activamente en las tareas realizadas en el aula.
Respeta las manifestaciones y opiniones ajenas.
Valora la importancia del contenido tratado en la unidad.
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U.T 4 Posiciones corporales. Técnicas de movilizacion, traslado y deambulacion. Ayudas
técnicas.

RA2: Aplica técnicas de movilizacion, traslado y deambulacion,
analizando las caracteristicas de la persona en situacion de dependencia.

CRITERIOS DE EVALUACION

1.
2.

Enumerar las distintas posibles posiciones del dependiente encamado
Aplicar las técnicas de posicionamiento de las personas encamadas. teniendo en

cuenta el estado y condiciones de las mismas

3.

4.

6.
7.
8.

Seleccionar y aplicar técnicas de movilizacién, deambulacién y traslado de
personas en situacion de dependencia adaptandolas a su situacion

Emplear procedimientos de carga segura que eviten la aparicion de posibles
lesiones en el profesional.

Identificar, explicar y utilizar las ayudas técnicas de movilizacién, transporte y
posicionamiento en cama.

Reconocery adoptar medidas de prevenciéon y seguridad.
Identificar la necesidad de limpiar y realizar el mantenimiento de las proétesis.
Describir las técnicas de limpieza y conservacién de prétesis,

precisando los materiales y productos adecuados en funcién del estado y

necesidades de la persona usuaria

9. Informar sobre las ayudas técnicas, tipos, usos y dénde encontralas

CONTENIDOS:

CONCEPTOS

Posiciones corporales. Técnicas de posicionamiento de personas
encamadas.

Técnicas de movilizacion, deambulacién y traslado de personas en situaciéon de
dependencia.

Procedimientos de carga segura que eviten la aparicién de posibles lesiones en
el profesional. Medidas de prevencidn y seguridad.

Ayudas técnicas de movilizacion, transporte y posicionamiento en cama.
Limpieza y mantenimiento de las proétesis.
Autonomia de la persona en situacién de dependencia

PROCEDIMIENTOS

Realizacion de cambios posturales en pacientes dependientes
manteniendo la posicién anatémica y el alineamiento corporal correctos.

Realizacion de movilizaciones en la cama usando distintos tipos de ayudas
técnicas si se precisan (tranfers, sdbanas de arrastre..) adaptadas a las
caracteristicas del dependiente.

Realizacion de movilizaciones desde la cama hasta el sillén o silla de ruedas
usando distintos tipos de ayudas técnicas si se precisan (grua, transfers,
discos de trasferencia..) y adaptadas a las caracteristicas del dependiente.

Realizacion de movilizaciones desde el sillén o silla de ruedas a la cama, bafiera,
ducha
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ACTITUDES Muestra interés por los contenidos trabajados en la unidad.
Participa ctivamente en las tareas realizadas en el aula. Respeta las
manifestaciones y opiniones ajenas.

Respeta y participa en el adecuado mantenimiento del material
usado en la unidad y colabora en mantener ordenado el taller.

UT 5 Sistema nervioso y érganos de los sentidos
RESULTADOS DE APRENDIZAJE.
< RAS3: Caracteriza actividades de asistencia sanitaria, relacionando las necesidades y
caracteristicas de la persona usuaria con lo establecido en el plan de cuidados.
CRITERIOS DE EVALUACION
1. Describir e identificar los elementos que conforman el sistema nervioso.

2. Explicar la anatomia de los érganos de los sentidos e identificar cada una de las partes que
forman el ojo y el oido.

3. Analizar el proceso biolégico de la transmisién del impulso nervioso.

Describir los signos y sintomas que con mas frecuencia afectan al sistema nerviosoy a
los érganos de los sentidos.

5. Enumerar las enfermedades del sistema nervioso y los 6rganos de los sentidos y
reconocer sus caracteristicas

CONTENIDOS:

CONCEPTOS Anatomia del sistema nervioso central y periférico.

Anatomia de los érganos de los sentidos.

Fisiologia del sistema nervioso y de los érganos de los sentidos.
Patologias mas frecuentes.

Consejos de promocion de la salud y autocuidados.

PROCEDIMIENTOS Explicacion y analisis de los conceptos relacionados con la unidad.

Trabajos individuales, resolucion de cuestiones, realizacién de
dibujos e identificacion sobre mapas mudos de las estrutcuras
estudiadas

ACTITUDES Muestra interés por los contenidos trabajados en la unidad.
Participa activamente en las tareas realizadas en el aula.
Respeta las manifestaciones y opiniones ajenas.

Valora la importancia del contenido tratado en la unidad.




] ATENCION
ATENCION A PERSONAS BSTANRZAI
EN SITUACION DE DEPENDENCIA EeIEyPNN[elV

UT 6. Sistema cardiovascular y aparato respiratorio
RA3: Caracteriza actividades de asistencia sanitaria, relacionando las necesidades y
caracteristicas de la persona usuaria con lo establecido en el plan de cuidados.

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Describir los d6rganosy los procesos fisiolégicos relacionado con elaparato
cardiovacular y respiratorio.

o g bk~ wbn

CONTENIDOS:

Definir las enfermedades mas frecuente del aparato cardiovascular y respiratorio.
Describir los objetivos y las técnicas de fisioterapia respiratoria.
Describir los procedimientos de administracion de oxigeno.

Conocer el concepto de ventiloterapia y sus tipos.

Conocer y realizar los cuidados especificos del usuario traqueostomizado.

CONCEPTOS

Anatomia de los aparatos cardiovascular y respiratorio.

Fisiologia de los aparatos cardiovascular y respiratorio.

Patologia méas frecuente de los aparatos cardivascular y respiratorio.
Fisioterapia respiratoria.

Administracién de oxigeno.

Ventiloterapia.

Cuidados de los usuarios traqueostomizados.

PROCEDIMIENTOS

Explicacion y analisis de los conceptos relacionados con la unidad.

Trabajos individuales, resolucion de cuestiones, realizacién de
dibujos e identificacion sobre mapas mudos de las estructuras
estudiadas.

Reconocimiento y uso del material descrito en la unidad.

Simulacién en el aula taller de los procedimientos descritos en la
unidad.

ACTITUDES

Muestra interés por los contenidos trabajados en la unidad.
Participa activamente en las tareas realizadas en el aula.

Respeta y participa en el adecuado mantenimiento del material usado
en la unidad y colabora en mantener ordenado el taller.

Respeta las manifestaciones y opiniones ajenas.
Valora la importancia del contenido tratado en la unidad.
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UT .7. Posiciones anatomicas para exploracion. Constantes vitales y graficas de
hospitalizacion.

« RA2 : Aplica técnicas de movilizacién, traslado y deambulacién, analizando las
caracteristicas de la persona en situacién de dependencia.

« RAS3: Caracteriza actividades de asistencia sanitaria, relacionando las necesidades y
caracteristicas de la persona usuaria con lo establecido en el plan de cuidados.

« RADb5: Realiza el control y seguimiento de las actividades de atencion sanitaria, analizando
los protocolos de observacion y registro establecidos.

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Identificar las posiciones anatdmicas empleadas en la exploracién médica. y
seleccionar las m4s adecuadas a cada situacién

2. Definir los conceptos y los valores normales de cada una de las constantes vitales.
3. Explicar las anomalias de las constantes vitales y sus posibles consecuencias
4. Valorar y registrar correctamente las constantes vitales.
5. Conocer el concepto y la importancia del estudio del balance hidrico en algunos
usuarios dependientes
6. Representar graficamente los resultados obtenidos tras la toma de las
constantes vitales y del andlisis del balance hidrico.
CONTENIDOS:
CONCEPTOS Posiciones anatémicas de exploracion.

Constantes vitales: presion arterial, frecuencia cardiaca, frecuencial
respiratoria y temperatura. Conceptos, técnicas y procedimientos de
medicién y registros.

Concepto, valoracion e importancia de la oximetria de pulso o
pulsioximetria.

Balance hidrico: concepto, valoracién e importancia.
Medidas de proteccion para el personal y el usuario.
Gréficas de constantes vitales: concepto y tipos.

PROCEDIMIENTOS Explicacion y andlisis de los conceptos relacionados con la unidad.

Trabajos individuales, resolucién de cuestiones sobre el tema.
Reconocimiento y uso del material descrito en la unidad.
Cumplimentalizacion de las graficas de constantes vitales.
Representacién grafica de balances hidricos.

Realizacion en el aula taller de los procedimientos descritos en la
unidad.

ACTITUDES Muestra interés por los contenidos trabajados en la unidad.

Participa activamente en las tareas realizadas en el aula.

Respeta y participa en el adecuado mantenimiento del material usado
en la unidad y colabora en mantener ordenado el taller.

Respeta las manifestaciones y opiniones ajenas.
Respeta y participa en el adecuado mantenimiento del material usado
en la unidad y colabora en mantener ordenado el taller.

\Valora la importancia del contenido tratado en la unidad.




ATENCION

ATENCION A PERSONAS SANITARIA
EN SITUACION DE DEPENDENCIA BBIEEFaN) (@728

UT 8 Aparato excretor y reproductor.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

< RAS3: Caracteriza actividades de asistencia sanitaria, relacionando las necesidades y
caracteristicas de la persona usuaria con lo establecido en el plan de cuidados.

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Describir las caracteristicas anatémicas del rifion y de las vias urinarias e
identificar cada uno de estos 6rganos.

2. ldentificar y describir los 6rganos que componen el aparato genital
masculino y femenino.

3. Describir los procesos fisiolégicos en los que intervienen los aparatos
excretor y reproductor.

4. Describir los signos y sintomas de las enfermedades que afectan a los aparatos
excretor y reproductor.

5. Describir el material y los objetivos del sondaje vesical, asi como los
cuidados especificos que precisan estos usuarios.

6. Explicar los procedimientos implicados en la incontinencia urinaria.
CONTENIDOS:

CONCEPTOS Anatomia de los aparatos excretor y genital.
Fisiologia de los aparatos excretor y genital.
Patologia mas frecuente de los aparatos excretor y genital
Procedimientos relacionados.
- Elsondaje vesical. Tipos y cuidados

< Incontinencia urinaria. Colector de orina peneano u uso
de absorbentes desechables.

Promocion de la salud y autocuidado.

PROCEDIMIENTOS | Explicacion y analisis de los conceptos relacionados con la unidad.

Trabajos individuales, resolucibn de cuestiones, realizacion de
dibujos e identificacion sobre mapas mudos de las estructuras estudiadas.

Reconocimiento y uso del material descrito en la unidad.

Simulacién en el aula taller de los procedimientos descritos en la
unidad.

ACTITUDES Muestra interés por los contenidos trabajados en la unidad.
Participa activamente en las tareas realizadas en el aula.
Respeta y participa en el adecuado mantenimiento del material usado
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UT 9 Sistemaendocrino y aparato digestivo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

< RAS3: Caracteriza actividades de asistencia sanitaria, relacionando las necesidades y
caracteristicas de la persona usuaria con lo establecido en el plan de cuidados.

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Describir e identificar cada uno de los 6rganos que componen el sistema
endocrino y las hormonas que sintetizan y liberan.

Asociar las principales hormonas con sus efectos fisiologicos.
Describir e identificar cada uno de los 6rganos que componen el aparato digestivo.
Conocer los procesos fisioldgicos en los que interviene el aparato digestivo.

o K~ D

Analizar las caracteristicas clinicas de la patologia mas habitual de sistema
endocrino y del aparato digestivo.

6. Explicar los sintomas y signos de las enfermedades del sistema endocrine
7- Explicar los sintomas y signos de las enfermedades del aparato digestivo

CONTENIDOS:

CONCEPTOS Anatomia del aparato digestivo y del sistema endocrino.
Fisiologia del aparato digestivo y del sistema endocrino.

Patologia mas frecuente del aparato digestivo y del sistema
endocrino.

Consejos de promocion de la salud y autocuidados

PROCEDIMIENTOS Explicacion y andlisis de los conceptos relacionados con la unidad.

Trabajos individuales, resolucion de cuestiones, realizacién de
dibujos e identificacion sobre mapas mudos de las estructuras
estudiadas.

ACTITUDES Muestra interés por los contenidos trabajados en la unidad.
Participa activamente en las tareas realizadas en el aula.
Respeta las manifestaciones y opiniones ajenas.

Valora la importancia del contenido tratado en la unidad.

Respeta y participa en el adecuado mantenimiento del material usado
en la unidad y colabora en mantener ordenado el taller.
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UT 10 Administracion de alimentos y apoyo a la ingesta.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

< RA1: Organiza las actividades de atencion sanitaria a personas en situacion de
dependencia, relacionandolas con las caracteristicas y necesidades de las mismas.

< RAS3: Caracteriza actividades de asistencia sanitaria, relacionando las necesidades y
caracteristicas de la persona usuaria con lo establecido en el plan de cuidados.

« RA4: Organiza actividades de alimentacion y apoyo a la ingesta, seleccionando las
técnicas, instrumentos y ayudas necesarias.

« RA5: Realiza el control y seguimiento de las actividades de atencion sanitaria,
analizando los protocolos de observacion y registro establecidos.

CRITERIOS DE EVALUACION

1.

N g A

©

Definir los conceptos basicos sobre alimentacion, nutricion, composicion corporal y
sus alteraciones.

Reonocer el valor de la dieta en la prevencién y tratamiento de las enfermedades
mas frecuentes.

Enumerar y describir las dietas terapéuticas mas usuales en instituciones de
atencién a personas dependientes.

Organizar la distribucion y el servicio de las comidas en un supuesto practico
Aplicar diferentes técnicas de apoyo a la ingesta.
Comprobar que laingesta de los usuarios se ajusta al plan de cuidados.

Informar a las personas en situacién de dependencia y a las familias acerca
de la correctaadministracion de alimentos.

Identificar los posibles riesgos asociados a las situaciones de ingesta.
Adoptar medidas de seguridad y prevencién

CONTENIDOS:

CONCEPTOS

Alimentacién y nutricion. Conceptos basicos.

Cuidados de los usuarios dependientes referidos a su alimentacién y
nutricion.

La alimentacion por via oral, enteral y parenteral.

Las ayudas técnicas para la ingesta: descripcion, tipos y
aplicaciones.

El servicio de cocina y de dietética en las instituciones.

La prevencion de situaciones de riesgo asociadas a la alimentacion
La orientacién a la persona usuaria y a sus cuidadores.

PROCEDIMIENTOS Explicacién y andlisis de los conceptos relacionados con la unidad.

Trabajos individuales, resolucién de cuestiones sobre el tema.
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Reconocimiento y uso del material descrito en la unidad.
Realizacion en el aula taller de los procedimientos descritos en la
unidad.

Cumplimentalizacién y andlisis de las planillas de dietas.

ACTITUDES Muestra interés por los contenidos trabajados en la unidad.

Participa activamente en las tareas realizadas en el aula.

Respeta y participa en el adecuado mantenimiento del material usado en la
unidad y colabora en mantener ordenado el taller.

Respeta las manifestaciones y opiniones ajenas.

Respeta y participa en el adecuado mantenimiento del material usado en la
unidad y colabora en mantener ordenado el taller.

uT 11
farmac

Terapéutica farmacolégica. Procedimientos de preparacién y administracion de
0s.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

RAl: Organiza las actividades de atencidon sanitaria a personas en situacion de

dependencia, relacionandolas con las caracteristicas y necesidades de las mismas.

RA3: Caracteriza actividades de asistencia sanitaria, relacionando las necesidades y
caracteristicas de la persona usuaria con lo establecido en el plan de cuidados.

RA5: Realiza el control y seguimiento de las actividades de atencién sanitaria,
analizando los protocolos de observacion y registro establecidos.

CRITERIOS DE EVALUACION

1.

2.
me
3.

4.

Preparar y planificar la administracion de medicamentos cumpliendo las pautas
establecidas en el plan de cuidados individualizado y las prescripciones especificas
para cada viay producto.

Identificar y analizar los principales riesgos asociados a la administracién de
dicamentos.

Identificar los signos de posibles alteraciones en el estado general de la persona
durante la administracion de medicamentos.

Valorar la importancia de favorecer la participacién de la persona usuaria y su entorno en
las actividades sanitarias.
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CONTENIDOS

CONCEPTOS

Conceptos generales y basicos de farmacologia
Pautas de administracién de medicamentos.

La prevencion de situaciones de riesgo asociadas a la administracién
de medicamentos.

Identificacion de alteraciones del estado del usuario durante la
administracion de medicamentos.

La orientacion a la persona usuaria y a sus cuidadores.

PROCEDIMIENTOS

Explicacion y analisis de los conceptos relacionados con la unidad.
Trabajos individuales, resolucién de cuestiones sobre el tema.
Reconocimiento y uso del material descrito en la unidad.

Realizacion en el aula taller de los procedimientos descritos en la
unidad.

Cumplimentalizacion y andlisis de las hojas de medicacion

ACTITUDES

Muestra interés por los contenidos trabajados en la unidad.
Participa activamente en las tareas realizadas en el aula.

Respeta y participa en el adecuado mantenimiento del material usado
en la unidad y colabora en mantener ordenado el taller.

Respeta las manifestaciones y opiniones ajenas.

Respeta y participa en el adecuado mantenimiento del material usado
en la unidad y colabora en mantener ordenado el taller.

Valora la importancia del contenido tratado en la unidad.
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UT N° 12 Termoterapiae hidroterapia.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

< RA1: Organiza las actividades de atencion sanitaria a personas en situacion de
dependencia, relacionandolas con las caracteristicas y necesidades de las mismas.

« RADb5: Realiza el control y seguimiento de las actividades de atencidn sanitaria, analizando

los protocolos de observacion y registro establecidos.

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Describir las caracteristicas y acciones que el frio y el calor ejercen
sobre el organismo y explicar sus indicaciones terapéuticas.

Explicar los procedimientos de aplicacion de calor y frio.
Describir las caracteristicas, mecanismos de accion y efectos de la hidroterapia.

4. Explicar los procedimientos de aplicacion de las técnicas hidroterapicas mas
importantes.

5. Explicar la técnica de aplicacion de masajes.

6. Valorar la importancia de lla participacién emplicacién de la persona usuaria y su
entorno

CONTENIDOS

CONCEPTOS Conceptos generales y basicos de tratamiento frio y calor
Indicaciones terapéticas para el uso de tratamientos de frio y calor

La prevencion de situaciones de riesgo asociadas a la administracién
de tratamientos de frio y calor

Identificaciéon de alteraciones del estado del usuario durante la
administracion de tratamientos de frio y calor

La orientacién a la persona usuaria y a sus cuidadores.

PROCEDIMIENTOS Explicacion y andlisis de los conceptos relacionados con la unidad.
Trabajos individuales, resolucién de cuestiones sobre el tema.
Reconocimiento y uso del material descrito en la unidad.

Realizacion en el aula taller de los procedimientos descritos en la
unidad.

Cumplimentalizacion y analisis de las hojas de registro.
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ACTITUDES Muestra interés por los contenidos trabajados en la unidad.

Participa activamente en las tareas realizadas en el aula.

Respeta y participa en el adecuado mantenimiento del material usado
en la unidad y colabora en mantener ordenado el taller.

Respeta las manifestaciones y opiniones ajenas.

Respeta y participa en el adecuado mantenimiento del material usado
en la unidad y colabora en mantener ordenado el taller.

Valora la importancia del contenido tratado en la unidad.

15. METODOLOGIA Y ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES

A lo largo del curso se desarrollaran tres tipos de actividades, dependiendo del tipo de tutoria al que
correspondan:

A. Tutorias individuales:
Tutorias en las que se orientara al alumnado y se proporcionara apoyo académico necesario y que se
desarrollaran a partir de dudas, consultas o reflexiones plateadas por el alumno o alumna.
La participacidén en estas tutorias es voluntaria y se llevara preferentemente por sistemas de comunicacion
de la plataforma telematica de aprendizaje
En el horario del grupo, se dispone de dos sesiones semanales para la tutoria individual

B. _Tutorias de formacién telematicas:
Mediante plataforma Microsoft TEAMS se impartird docencia directa al alumnado durante una sesién
semanal establecida en el horario del grupo. A estas tutorias de caracter voluntario, estan convocados
todos los alumnos/as conociéndose con antelacién las fechas en las que se desarrollaran.

C. Tutorias colectivas presenciales de practicas programadas:
Estas tutorias de practicas programadas se realizaran en el aula-taller del Centro y seran evaluables. Con
la finalidad de facilitar la asistencia a cada una de estas sesiones de formacion presenciales se impartira
cada una de ellas dos veces de forma que el alumnado pueda elegir a que sesion acudir y siempre con un
namero no mayor de 25 participantes por sesion.

El calendario de estas sesiones practicas se entregara al alumnado en la primera sesion de presentacion
del Ciclo. En estas sesiones se intentara programar las practicas mas interesantes y necesarias de entre
los temas pertenecientes a cada cuatrimestre.

A propuesta del profesorado encargado de este modulo se realizardn las siguientes practicas
presenciales:

PRIMER CUATRIMESTRE
Movilizaciones y traslados. Ayuda a la deambulacién
Posiciones del paciente encamado.
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Cuidados relacionados con el Aparato Respiratorio:
Aspiracion de secreciones
Cuidados de las ostomias.

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Posiciones anatémicas y técnicas de exploracion

Cuidados relacionados con la alimentacion y apoyo a la ingesta
Preparacion y administracion de Medicacién

Cuidados del sondaje vesical y el usuario incontinente
Termoterapia e hidroterapia

16. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

En este moédulo se recomienda el libro Atencién Sanitaria de la editorial MacGraw Hill .

También son material didactico complementario los contenidos que se encuentran en la plataforma
virtual a la que tendran acceso todos los alumnos dados de alta en ella.

Los procedimientos se realizaran en al taller donde se dispone del material e instrumental necesario.

17. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Para evaluar la adquisicién de conocimientos, el grado de consecucién de los objetivos y el grado de
adquisicién de las competencias del alumno, se seguira un proceso de evaluacidn continua en el que sera
tenida en cuenta la informacién recogida por el profesorado lo largo del proceso de ensefianza-
aprendizaje. A efectos de evaluacion se divide el curso en dos cuatrimestres con una evaluacién parcial
intermedia en febrero y una evaluacion final ordinaria en junio. La evaluacion extraordinaria para aquellos
alumnos que no hayan superado el médulo se realizara a finales de junio

Instrumentos de Evaluacion:

a. Pruebas objetivas escritas: Prueba objetiva presencial, consistente en un ejercicio de varias preguntas

tedricas, tedrico-practicas y/o supuestos practicos correspondientes a los contenidos del cuatrimestre

sometidos a examen

Cuando en la prueba se contemple la realizacion de cuestiones tedrico-practicas y/o supuestos

practicos, el alumnado debera demostrar que es capaz de manejar las técnicas e instrumentos para

realizar una adecuada atencién al paciente o bien identificar y reconocer material de enfermeria, su
funcion, realizacién de problemas, etc. siempre sobre contenidos procedimentales

Estas pruebas se desarrollaran del siguiente modo:

e Prueba presencial intermedia: de caracter voluntario que se desarrollara antes de la evaluacion
parcial (mes de febrero). Esta prueba podrd ser un cuestionario tipo test, cuestiones tedérico-
practicas y/o resolucion de supuestos practicos.

e Prueba presencial final ordinaria: Es obligatoria y evaluara resultados de aprendizaje no
superados hasta el momento de su realizacién de la prueba (junio). Esta prueba es de caracter
obligatorio.

e Prueba presencial final extraordinaria: se celebrara antes de la sesion final extraordinaria (a
final de junio) para aquel alumnado que no haya obtenido evaluacion positiva en la evaluacion final
ordinaria 0 haya renunciado a la misma. El alumnado que no haya superado el mddulo en la
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convocatoria ordinaria de junio seguira un plan de recuperacion personalizado hasta la prueba final
extraordinaria. Durante este periodo se impartird docencia para reforzar y repasar las dudas de los
alumnos
b. Actividades y tareas realizadas en las sesiones presenciales y en la plataforma
Siguiendo el procedimiento de evaluacidon continua, durante las sesiones presenciales se recogera
informacion y se valoraran aspectos relativos al procedimiento trabajado en cada una de las sesiones
como identificacion de material de uso en enfermeria, y su utilizacién, analisis de protocolos y
procedimientos, ejecucion de determinadas técnicas, etc.
En las pruebas escritas las preguntas tipo test se calificaran segun el siguiente criterio:
Cada pregunta contestada correctamente tendra un valor de 1 punto.
Cada pregunta no acertada descontara 0,25 puntos.
Las preguntas no contestadas no se contabilizan.

Criterios de Calificacion:
Las actividades y précticas realizadas seran el 40% de la nota.
La prueba objetiva presencial de junio sera el 60% de la nota

Calificacion parcial de febrero:
a) Actividades y tareas practicas realizadas en las sesiones presenciales 40% de la
calificacién parcial febrero
b) Prueba intermedia 60% de la calificacién parcial febrero

Calificacion final ordinaria junio:
1. ALUMNOS QUE SON EVALUADOS POR EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION CONTINUA
Para poder ser evaluados seglin estos criterios correspondientes al procedimiento de evaluacion
continua, el alumnado debera participar en las practicas presenciales y actividades propuestas y ser

evaluado positivamente.

Siguiendo la evaluacién continua los criterios de calificacion empleados seran:

a) Actividades y tareas practicas realizadas en las sesiones presenciales 40% de la
calificacion
b) Prueba presencial final ordinaria de junio 60% de la calificaciéon

Se debera obtener un minimo del 40% de la calificacion total de la prueba presencial. El alumnado sera
evaluado en esta prueba final ordinaria de los resultados de aprendizaje no superados hasta el momento
de realizacion de la prueba.

Se considera superado el mddulo cuando la calificacién obtenida sea igual o superior a 5

2- ALUMNADO CON IMPOSIBILIDAD DE SER EVALUADO CON LOS PROCEDIMIENTOS E
INSTRUMENTOS DE EVALUACION CONTINUA

El alumnado para el que haya concurrido la imposibilidad de aplicar los procedimientos e instrumentos de
evaluacion continua debera obtener una calificacion igual o superior al 50% del total de la prueba
presencial final ordinaria para obtener evaluacion positiva en la evaluacion final ordinaria. El alumnado sera
evaluado en esta prueba final ordinaria de los resultados de aprendizaje no superados hasta el momento
de realizacion de la prueba.
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18. ALUMNOS CON EL MODULO PENDIENTE

Los alumnos que repiten el médulo pueden optar por seguir el sistema de evaluacion continua hasta
junio o ser evaluados como alumnos pendientes con anterioridad al mes de junio

Para ser evaluado como pendiente es necesario solicitarlo en el centro durante el primer mes. El
profesor elaborara un plan de recuperacion para el alumno pendiente.

19. INCORPORACION DE LA EDUCACION EN VALORES Y LA IGUALDAD ENTRE
HOMBRESYMUJERES
Forma en que se incorpora la educacion en valores y en la igualdad efectiva de los derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres:

De acuerdo con la legislacion vigente, la formacion profesional en el sistema educativo tiene como
objetivos, ademas de los referidos a la competencia en el area especifica, otros mas amplios, que van
dirigidos a una formacion integral de la persona y que se deben tener presentes en cada momento. De
todos ellos, seleccionamos los que consideramos prioritarios en nuestro &mbito:

1. Aprender por si mismos vy trabajar en equipo, asi como formarse en la prevencion de conflictos y
en la resolucién pacifica de los mismos en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social.

A pesar de ser un médulo a distancia, y por tanto con pocas horas de estancia directa de los alumnos en el
Centro, intentaremos que durante las sesiones de practicas programadas, ellos sean los principales
protagonistas, consiguiendo su motivacion e interés por aprender y asi conseguir la adquisicion de las
competencias propias del area.

Ademas, la dinamica del aula se basa en el trabajo en equipo y por ello se hace un especial hincapié en
que el alumnado aprenda a ver la necesidad de establecer y respetar unas normas de funcionamiento del
aula, a responsabilizarse de las tareas asignadas, y a respetar los derechos de sus compafieros. De este
modo aprendera a valorar que siguiendo las normas de funcionamiento de un equipo se puede evitar la
aparicion de conflictos entre los miembros del mismo y se mejora la calidad de las relaciones personales.

2. Fomentar la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres para acceder a una
formacion que permita todo tipo de opciones profesionales y el ejercicio de las mismas.

A fin de lograr este objetivo, en la organizacién de los equipos de trabajo en el aula se procurara, siempre
que sea posible, que haya personas de ambos sexos en cada equipo, a fin de que el alumnado tanto
masculino como femenino aprenda a trabajar en condiciones de igualdad y no admita en el trabajo un
reparto de tareas discriminatorio en funcién de género, ni admita ningun tipo de discriminacién en el acceso
al mundo laboral, ni por razén de sexo, ni por razén de situaciones familiares.

3. Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles riesqos derivados del
trabajo.

La prevencién de riesgos laborales es un objetivo a desarrollar, de manera muy especifica en esta area, ya
que el trabajo de estos técnicos puede conllevar riesgos para la salud y seguridad de usuarios y
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profesionales, si no se llevan a cabo de forma correcta los protocolos de actuacion en la movilizacion,
traslado y cuidados generales

4. Desarrollar una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes y adaptaciones a la evolucion
de los procesos productivos y al cambio social.

5. Afianzar el espiritu emprendedor para el desempefio de actividades e iniciativas empresariales.

6. Promover el uso responsable de las nuevas tecnologias

20. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
Se establecerdn medidas personalizadas o refuerzos sobre los contenidos al alumnado que presente
dificultades y para ello se propondra atencion en las tutorias individuales.y actividades de refuerzo.

21. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
Por tratarse de un médulo modalidad distancia, se contemplan actividades extraescolares que puedan
realizarse via telematica. Se tendra en cuenta que estas actividades puedan ser compartidas por otros
ciclos.
También se invitara al alumnado a cualquier charla, o actividad organizada en la modalidad presencial que
pueda ser de su interés

22. COORDINACION DEL EQUIPO DOCENTE

Siguiendo instrucciones de la Resolucion de 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacion y Ciencia,
por la que se regula la organizacién y evaluacion de la Formacion profesional del sistema educativo en el
Principado de Asturias, se realiza una sesion de evaluacion inicial, antes de la finalizacion del primer mes
lectivo del curso. En dicha sesién se determinan acuerdos sobre el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje del alumnado. Esta sesion no implica calificacion.

Teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado y la situacién sanitaria actual, se propone la
continuidad de las reuniones de equipo docente como modo de gestionar situaciones que se puedan dar
en el proceso de ensefianza aprendizaje del alumnado y que afecten a su situacién académica.

Para poder canalizar los contenidos teérico-practicos de los diferentes médulos y cohesionar el proceso de
ensefianza-aprendizaje se mantendran reuniones de coordinacion del profesorado con atribucion docente,
a fin de evitar el solapamiento de los contenidos, tanto en la ensefianza presencial como en la no
presencial.

El uso de Teams se plantea como esencial en este proceso, constituyendo esa plataforma como un canal
de comunicacién ademas de la reunion presencial que pudiera realizarse en el centro para la coordinacion
del equipo educativo del grupo.



