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1. GENERALIDADES

Denominacion: Técnica superior o técnico superior en radioterapia y
dosimetria.
Normativa: Real Decreto 772/2014, de 12 de septiembre, por el que se

establece el titulo de Técnico Superior en Radioterapia y
Dosimetria y se fijan sus ensefianzas minimas.

Decreto 184/2015, de 12 de noviembre, por el que se
establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
de formacién profesional de Radioterapia y Dosimetria, del
Principado de Asturias.

Nivel: Grado Superior.

Duracion: 2000 horas.

Familia Profesional: Sanidad.

Referente Europeo: Nivel 5b de la Clasificacion Internacional Normalizada de la

Educacion (CINESD).
Nivel 5 del Marco Europeo de las Cualificaciones (EQF 5).
Caodigo del ciclo: SAN309.

2. COMPETENCIA GENERAL

La competencia general de este titulo consiste en aplicar tratamientos con
radiaciones ionizantes bajo prescripcion médica, utilizar equipos provistos de
fuentes encapsuladas o productores de radiaciones, aplicando las normas de
radioproteccion generales y especificas, y asistiendo al paciente durante su
estancia en la unidad, asi como realizar procedimientos de proteccion radiolégica
hospitalaria, siguiendo normas de garantia de calidad y los protocolos
establecidos en la unidad asistencial.

2.1. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo son las que
se relacionan a continuacion:

a) Organizar y gestionar el area de trabajo del técnico dentro del servicio de
radioterapia y/o el de radiofisica hospitalaria, segun procedimientos
normalizados y aplicando técnicas de almacenamiento y de control de
existencias.

b) Diferenciar imagenes normales y patoldgicas. a niveles basicos, aplicando
criterios anatémicos.
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c) Verificar el funcionamiento de los equipos, aplicando procedimientos de
calidad y seguridad.

d) Verificar la calidad de las imagenes médicas obtenidas, siguiendo criterios
de idoneidad y de control de calidad del procesado.

e) Elaborar los complementos y accesorios necesarios para la simulacion del
tratamiento de radioterapia, utilizando los materiales adecuados.

f) Aplicar técnicas de asistencia sanitaria inicial, siguiendo los procedimientos
técnicos de la unidad.

g) Obtener imagenes para simular el tratamiento radioterapico, empleando los
complementos y accesorios adecuados segun las caracteristicas del
paciente y la region corporal.

h) Realizar la dosimetria clinica mediante la simulacion virtual del tratamiento.

i) Aplicar tratamientos de radioterapia siguiendo criterios de optimizacion del
tratamiento.

j) Realizar la dosimetria fisica de los equipos de tratamiento segun las
condiciones del programa de garantia de calidad.

k) Aplicar procedimientos de proteccion radiolégica segun los protocolos
establecidos.

[) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados
los conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno
profesional, gestionando su formacién y los recursos existentes en el
aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

m) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia
en el ambito de su competencia, con creatividad, innovacién y espiritu de
mejora en el trabajo personal y en el de los miembros del equipo.

n) Organizar, coordinar equipos de trabajo y asegurar el uso eficiente de los
recursos, con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como
aportando soluciones a los conflictos grupales que se presenten.

o) i) Comunicarse con sus iguales, superiores, usuarios y personas bajo su
responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la
informacion o conocimientos adecuados, y respetando la autonomia y
competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

p) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo,
supervisando y aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos
laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por la normativa y
los objetivos de la empresa o institucion para la que se trabaje.

g) Supervisar y aplicar procedimientos de gestién de calidad, de accesibilidad
universal y de «disefio para todas las personas», en las actividades
profesionales incluidas en los procesos de produccién o prestacion de
servicios.

r Realizar la gestibn basica para la creacion y funcionamiento de una
pequefia empresa y tener iniciativa en su actividad profesional con sentido
de la responsabilidad social.

s) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su
actividad profesional, incluyendo las relacionadas con el soporte vital
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bésico, con responsabilidad social aplicando principios éticos en los
procesos de salud y los protocolos de género de acuerdo con lo
establecido en la legislacidén vigente, participando activamente en la vida
econdmica, social y cultural.

2.2. RELACION DE CUALIFICACIONES Y UNIDADES DE COMPETENCIA
Cualificacion profesional completa:

Radioterapia SAN127_3: (Real Decreto 1087/2005, de 16 de septiembre, por el
que se establecen nuevas cualificaciones profesionales, que se incluyen en el
Catalogo nacional de cualificaciones profesionales, asi como sus
correspondientes modulos formativos, que se incorporan al Catalogo modular de
formacion profesional, y se actualizan determinadas cualificaciones profesionales
de las establecidas por el Real Decreto 295/2004, de 20 de febrero), que
comprende las siguientes unidades de competencia:

UCO0388_3: Gestionar una unidad de radioterapia.

UC0389 3: Operar con la dosimetria en radioterapia, aplicando los
fundamentos fisicomatematicos en el uso de las radiaciones ionizantes.

UC0390 3: Utilizar las radiaciones ionizantes de acuerdo a las
caracteristicas anatomicas y fisiopatolégicas de las enfermedades.

UC0391 3: Asistir al paciente durante su estancia en la unidad de
radioterapia.

UC0392 3: Aplicar tratamientos de teleterapia: cobaltoterapia,
aceleradores de particulas y RX de baja y media energia.

UC0393_3: Colaborar con el facultativo en la preparaciéon y en la aplicacion
de los tratamientos con braquiterapia.

UC0394 3. Realizar los procedimientos de proteccion radioldgica
hospitalaria, bajo la supervision del facultativo.

Cualificacion profesional incompleta:

Imagen para el Diagnéstico SAN627_3: (Real Decreto 887/2011, de 24 de junio
por el que se complementa el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales,
mediante el establecimiento de tres cualificaciones profesionales
correspondientes a la Familia Profesional Sanidad):

UC2078_3: Gestionar el area técnica de trabajo en una unidad de
radiodiagndstico y/o de medicina nuclear.

UC2079_3: Preparar al paciente de acuerdo a las caracteristicas
anatomofisioldgicas y patalégicas, en funcién de la prescripcidon, para la
obtencion de imagenes.

UC2086_3: Aplicar normas de radioproteccion en unidades de
radiodiagnostico y medicina nuclear.
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2.3. ENTORNO PROFESIONAL Y DE TRABAJO

Las personas que obtienen este titulo ejercen su actividad profesional en el
sector sanitario, en organismos e instituciones del ambito publico y en
empresas privadas, en unidades de oncologia radioterdpica, en
unidades/servicios de Radiofisica Hospitalaria, en unidades técnicas de
proteccion radiolégica y en centros de investigacion.

Realizan su trabajo bajo la supervision del facultativo correspondiente y el
supervisor de la instalacion, con la correspondiente acreditacion como operador
de instalaciones radiactivas otorgada por el Consejo de Seguridad Nuclear
(CSN).

Su actividad profesional esta sometida a regulacion por la Administracion
sanitaria estatal.

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

Técnico superior en radioterapia.

Técnico especialista en radioterapia.

Personal auxiliar de los servicios de proteccion radiologica.
Delegado comercial de equipos de radioelectrologia médica.

2.4. PROSPECTIVA DEL TiTULO EN EL SECTOR

Las Administraciones educativas tendran en cuenta, al desarrollar el curriculo
correspondiente, las siguientes consideraciones:

a) El impacto del cancer en Espafia lo sitia como una patologia de elevada
prioridad en la planificacion sanitaria. En este sentido, la dotacion actual de
técnicos de radioterapia adscritos a la administracion de los tratamientos
de radioterapia es escasa frente a las recomendaciones europeas.
Igualmente, la figura del técnico superior en Radioterapia y Dosimetria
todavia no esta generalizada en los centros sanitarios espafoles.

b) La tendencia actual hacia el uso de las nuevas tecnologias para el control
del posicionamiento del paciente, por medio de la técnica denominada
radioterapia guiada por la imagen (IGRT), el desarrollo de la radioterapia
con intensidad modulada (IMTR) o la radioterapia en 4D suponen una
nueva visibn en la administracibn de la radioterapia de forma
individualizada.

c) Otros avances que han sido tenidos en cuenta son la braquiterapia guiada
por la imagen (IGBT), que consiste en la utilizacion de imagenes, ya sean
de ecografias, TC o RM, para precisar mejor la administracién de la dosis
de braquiterapia, y el desarrollo de la hadronterapia, técnica con un coste
elevado pero con altos beneficios terapéuticos.

d) La evolucion de las técnicas de imagen y de la informatica, el desarrollo
técnico de la imagen radioldgica, los conocimientos sobre la imagen
funcional de los tumores, el uso de la PET-TC, las nuevas técnicas de RM
de estudios metabdlicos, las mejoras tecnoldgicas de los aceleradores y los
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sistemas informaticos de andlisis de datos, indicadores y redes de gestion
integral, entre otros, constituyen avances tecnologicos que han sido
rapidamente adoptados por la oncologia radioterapica moderna, de forma
gue los servicios futuros de Oncologia Radioterapica deberan tener acceso
a todas las modalidades de imagen anatomica y funcional que puedan
aportar una mejora en el conocimiento de la localizacién del volumen
tumoral.

e) El objetivo final de la incorporacion de nuevas tecnologias en el campo de
la radioterapia es poder suministrar una dosis superior u Optima de
radiacion a las células tumorales, sin ver incrementados de forma
significativa o intolerable los efectos secundarios sufridos por los tejidos
sanos del paciente, consiguiendo de esta manera una ganancia en los
resultados terapéuticos. En este sentido, el cuidado integral del paciente
oncologico requiere que el profesional tenga una formacion especializada
en atencién técnico-sanitaria al paciente y que esta figura esté integrada en
los equipos multidisciplinares.

3. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

a) Interpretar y cumplimentar documentacion sanitaria del servicio de
radioterapia, utilizando aplicaciones informéticas para organizar y gestionar
el &rea de trabajo.

b) Aplicar técnicas de almacenamiento en la gestion de existencias orientadas
a organizar y gestionar el area de trabajo.

c) Reconocer las caracteristicas anatomofisiolégicas y patolégicas basicas,
para establecer diferencias entre imagenes normales y patoldgicas.

d) Aplicar procedimientos de puesta en marcha y mantenimiento para verificar
el funcionamiento de los equipos.

e) Aplicar protocolos de calidad y seguridad en la preparacion de los equipos
para verificar el funcionamiento de los mismos.

f) Realizar técnicas de administracion de contrastes, segun protocolo, para
obtener imagenes médicas de calidad.

g) Aplicar procedimientos de procesado de la imagen para obtener la calidad
de imagen requerida.

h) Seleccionar los materiales y el equipamiento y aplicar técnicas para
elaborar los complementos y accesorios.

i) Reconocer las necesidades de los usuarios para aplicar técnicas de
asistencia sanitaria inicial segun protocolos de la unidad.

J) Seleccionar el equipo y los complementos necesarios para obtener
imagenes para la simulacion.

k) Realizar las marcas de referencia y localizar la region corporal en la
obtencién de las imagenes médicas para simular el tratamiento
radioterapico.

[) Manejar aplicaciones informaticas para realizar dosimetrias clinicas.
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m) Preparar equipos Yy complementos para aplicar tratamientos de
radioterapia.

n) Gestionar las fuentes radiactivas adecuadas para aplicar tratamientos de
radioterapia, identificando el personal de supervision y sus funciones en la
Unidad de Radiofisica Hospitalaria.

0) Aplicar técnicas de medida para realizar la dosimetria fisica de los equipos
de tratamiento.

p) Relacionar la accion de las radiaciones ionizantes con los efectos
biolégicos para aplicar procedimientos de proteccion radiolégica.

g) Interpretar las normas en los procedimientos de trabajo y la gestion del
material radiactivo para aplicar la proteccién radiolégica.

r) ldentificar y actuar ante las emergencias de instalaciones radiactivas para
aplicar procedimientos de proteccion radiologica y técnicas de soporte vital
béasico.

s) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados
con la evolucion cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las
tecnologias de la informacion y la comunicacién, para mantener el espiritu
de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

t) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los
retos que se presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y
de la vida personal.

u) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables
implicadas, integrando saberes de distinto &mbito y aceptando los riesgos y
la posibilidad de equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver
distintas situaciones, problemas o contingencias.

v) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacion
en contextos de trabajo en grupo, para facilitar la organizacion, la
coordinacion de equipos de trabajo y asegurar el uso eficiente de los
recursos.

w) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los
contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de
los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

X) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, proponiendo y aplicando medidas de prevencion personales y
colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los procesos de
trabajo, para garantizar entornos seguros.

y) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar
respuesta a la accesibilidad universal y al «disefio para todas las
personas».

z) ldentificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades
realizados en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la
evaluacion y de la calidad y ser capaces de supervisar y mejorar
procedimientos de gestion de calidad.

aa)Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora,
empresarial y de iniciativa profesional, para realizar la gestién basica de
una pequefia empresa o emprender un trabajo.

bb)Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
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teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y
laborales, para participar como ciudadano democratico.

cc) Conocer el sector sanitario de Asturias.

dd)Aplicar la lengua extranjera para el uso profesional.

4. MODULOS PROFESIONALES

Los mdadulos profesionales de este ciclo formativo son los que a continuacion se
relacionan:

- 1345. Atencion al paciente.

. 1346. Fundamentos fisicos y equipos.

- 1347. Anatomia por la imagen.

. 1348. Proteccion radiologica.

- 1359. Simulacion del tratamiento.

- 1360. Dosimetria fisica y clinica.

. 1361. Tratamientos con teleterapia.

. 1362. Tratamientos con braquiterapia.

- 1363. Proyecto de radioterapia y dosimetria.
- 1364. Formacién y orientacion laboral.

. 1365. Empresa e iniciativa emprendedora.
. 1366. Formacion en centros de trabajo.

5. ORGANIZACION DEL CICLO FORMATIVO

5.1. HORARIO GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

MODULOS PROFESIONALES Curso |eCts Especialidad del Horas1°| Horas 2°

profesorado

1345 Atencional paciente. 1 9 Procedimientos 128

1346 Fundamentosfisicosyequipos. 1 13 Procedimientos 228

1347 IAnatomiaporlaimagen. 1 13 Procesos. 228

1348 Proteccionradioldgica. 1 9 Procesos. 128

1359 Simulaciondeltratamiento. 2 9 Procedimientos / 155
Especialista.

1360 Dosimetriafisicayclinica. 2 9 |[Procesos / Especialista 155

1361 [Tratamientosconteleterapia. 2 13 | Procesos / Especialista 190

1362 [Tratamientosconbraquiterapia. 2 9 | Procesos / Especialista 130

1363 Proyectoderadioterapiaydosimetria. 2 5 Procedimientos / 30

Procesos.

1364 Formaciényorientacionlaboral. 1 5 FOL 96

1365 Empresaeiniciativaemprendedora. 1 4 FOL 88

1366 Formaciénencentrosdetrabajo. 2 22 380

Pa0003 |Lenguaextranjeraparausoprofesional. 1 5 64
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n.° moéds Total de horas por curso: 960 | 1040
13 Total de Horas ciclo 2000
Procesos Procesos Diagnosticos Clinicos y Productos Ortoprotésicos
Procedimientos Procedimientos de Diagnoéstico Clinico y Ortoprotésica
FOL Formacion y Orientacion Laboral
E Especialista

5.2. PLAN DE FORMACION Y RECURSOS: FORMACION DUAL

El ciclo formativo de grado superior de formacion profesional de Radioterapia y
Dosimetria se disefia con los criterios de FP Dual, de modo que parte de las
actividades formativas que se establecen para los diferentes mddulos
profesionales, se desarrollaran en ambientes reales de trabajo, disponiendo para
ello de convenios de colaboracion firmados con centros hospitalarios de nuestro
entorno, tanto de la red publica como de la red privada.

En primer curso del ciclo todas las actividades programadas para todos los
modulos profesionales se desarrollaran en el centro formativo. Se trata de una
formacion sélida que permitird al alumnado acceder a los estudios de segundo
curso tanto de imagen para el diagnostico como de radioterapia.

A pesar de ello, ciertos contenidos necesitaran una formacion complementaria
gue necesariamente tendra que realizarse en los centros sanitarios durante el
desarrollo de la FCT.

El desarrollo de las actividades formativas programadas para los segundos
cursos, se establece de modo que el alumnado alcance una formacién practica
de 660 horas, equivalente al 33% de la duracién total del ciclo, con lo que se
cumple con el limite establecido en los programas de Formacion Dual.

Para alcanzar las cifras de permanencia en centros sanitarios se introducen las
siguientes modificaciones respecto al sistema no DUAL.:

- Durante el primer trimestre, de septiembre a diciembre, todas las
actividades se desarrollaran completamente en el centro formativo. La
duracion de esta fase sera de 380 horas.

- En el segundo trimestre, los alumnos y alumnas simultanearan la
asistencia al centro formativo y a los centros sanitarios. Durante este
periodo el alumnado acudira 4 dias semanales a los hospitales y 1 dia
semanal al centro formativo. De esta forma se completan un total de 280
horas de estancia en centros hospitalarios (jornadas laborales completas).

- En el tercer trimestre, el alumnado que redna las condiciones, accedera a
realizar en modulo de FCT. La duraciéon de esta fase serd de 380 horas
gue se realizan integramente en los hospitales.

Con esta propuesta el alumnado completara un total de 660 horas en centros
hospitalarios. Con todo esto y, para poder desarrollar las actividades formativas
propuestas, necesariamente deben organizarse las programaciones didacticas de

CIFPCERDENO
SANIDAD



TECNICA SUPERIOR O TECNICO SUPERIOR EN CONCRECION
RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIA CURRICULAR

modo que resulten més eficaces. Logicamente, durante la estancia en el centro
educativo se programaran actividades formativas que puedan desarrollarse en el
mismo. En aquellas Unidades Didacticas en las que se traten aspectos o se
propongan actividades que requieran la presencia real de pacientes o de
equipamientos especificos se planificardn para ser desarrolladas en el centro
sanitario colaborador.

5.3. PLANIFICACION DEL PRIMER CURSO

Las actividades formativas planificadas para el primer curso se desarrollan todas
en el centro educativo y se distribuyen segun la siguiente tabla extraida del
aparato 5.

IMAGEN PARA EL DIAGNOSTICO

MODULO PROFESIONAL HORAS
SEMANALES
Anatomia por la Imagen 7

Proteccién radiolégica

Fundamentos Fisicos y Equipos

Atencién Técnico-Sanitaria al Paciente

Formacion y Orientacién Laboral

Empresa e Iniciativa Emprendedora

N W W N

Lengua Extranjera para uso profesional

5.4. PLANIFICACION DEL SEGUNDO CURSO

o 12 EVALUACION: SEPTIEMBRE-DICIEMBRE:

Como se ha comentado, todas las actividades formativas planificadas para la
primera evaluacion se desarrollaran en el centro formativo. Las horas semanales
de clase se corresponden con las establecidas en el apartado 5 y que se resumen
a continuacion:

RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIA
MODULO PROFESIONAL HORAS SEMANALES

Simulacién del tratamiento 7

Dosimetria fisica y clinica

Tratamientos con teleterapia

Tratamientos con braquiterapia

7
9
6
1

Proyecto
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Durante este periodo, se impartiran aquellos contenidos de la programacion que
se requieren para un adecuado aprovechamiento del periodo DUAL que se realiza
posteriormente en el hospital.

J 22 EVALUACION: ENERO-MARZO:

Hasta la primera semana de febrero, las actividades formativas se desarrollardn
exclusivamente en el CIFP Cerdefio siguiendo el horario fijado para la primera
evaluacion y persiguiendo la misma finalidad anteriormente comentada.

A partir de febrero, los alumnos/as desarrollaran las actividades formativas
simultaneando la asistencia al CIFP y a los centros sanitarios durante 8 semanas.

La incorporacion del alumnado a centros sanitarios para realizar la fase practica
programada en la formacién Dual requiere un minimo de conocimientos y
destrezas, que permitan desarrollar con garantias las actividades formativas que
se programen. Por ello, los equipos educativos del ciclo formativo, determinaran
antes del inicio de la fase Dual, qué alumnos/as rednen las condiciones para
incorporarse a las empresas a desarrollar las actividades formativas en funcion de
los criterios fijados por el CIFP Cerdefio. Estos requisitos estan fijados en una
Instruccidon Técnica especifica y son supervisados por Jefatura de Estudios.

Con caracter general, todo el alumnado realizara las estancias en empresas,
guedando excluidos/as aquellos/as alumnos/as que hayan mostrado un bajo
rendimiento hasta la fecha de incorporacion a los centros sanitarios
colaboradores. Del mismo modo, también quedara excluido el alumnado al que se
le haya comunicado la imposibilidad de ser evaluado siguiendo los procedimientos
de evaluacion continua.

El alumnado que por decisién del equipo educativo no pueda incorporarse a la
fase practica, continuard en el Instituto, asistiendo a las clases con normalidad
hasta terminar la 22 evaluacion, no obteniendo la certificacion de las 280 horas de
formacion DUAL. Este alumnado, una vez terminada la segunda evaluacion,
podra realizar, si reune las condiciones necesarias, la formacién asociada al
modulo de FCT.

El alumnado que se incorpore a la fase practica Dual, acudird a los centros
sanitarios 4 dias a la semana en jornada laboral completa, realizando rotaciones
por diferentes areas, hasta completar estancias formativas equivalentes a 280
horas de permanencia.

Durante el dia de permanencia en el centro, se impartiran ensefianzas de los
diferentes modulos profesionales atendiendo a aquellos conocimientos que
presenten una mayor dificultad y cuyo material didactico tiene el alumno a su
disposicion, bien como libro de texto, material documental del profesor o alojado
en la web del centro. A estas horas lectivas en el centro acudira también el
alumnado que no participe en la formacion DUAL.
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PERMANENCIA EN EL CENTRO
MODULO PROFESIONAL N° DE PERIODOS
LECTIVOS

Simulacion del tratamiento 1
Dosimetria fisica y clinica 1
Tratamientos con teleterapia 2
Tratamientos con braquiterapia 1
Proyecto 1

. 32 EVALUACION: ABRIL-JUNIO:

Durante este periodo, los alumnos y alumnas que reunan los requisitos realizaran
las estancias formativas correspondientes al médulo de FCT.

Los que no superen los diferentes modulos, se incorporaran al Plan de
Recuperacion disefiado a tal fin.

6. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

Seguidamente se desarrollan los aspectos referidos al proceso de evaluacion y
calificacién que seran de aplicacién con caracter general en todos los médulos
profesionales del ciclo. Se trata de una pauta general que debera ser adaptada a
cada programacion didactica concreta atendiendo a las circunstancias especiales
y diferentes de los modulos.

La evaluacién se realizar4 en base a los resultados de aprendizaje y criterios de
evaluacion propuestos en cada unidad didactica, que constituyen las unidades
minimas evaluables.

Se evaluaran los logros del alumnado, de los objetivos propuestos y el grado de
adquisicion de las competencias.

Se evaluara por trimestres (evaluaciones) en base a los criterios de calificaciéon
gue se expresan mas adelante y el modulo se considerara aprobado cuando
estén superadas todas las evaluaciones. En caso contrario, se realizara una
prueba global y Unica que sera en el mes de mayo para el primer curso y en el
mes de marzo para el segundo, a la que el/la alumno/a asistira con la parte no
superada.

Si realizada esta prueba, el/la alumno/a sigue con parte de la materia sin superar,
podra acudir a una prueba extraordinaria (ver apartado de prueba extraordinaria).

Si el/la alumno/a, una vez realizadas estas pruebas no hubiese superado el
modulo, debera repetirlo en su totalidad, matriculandose en el curso
correspondiente del siguiente periodo lectivo.
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6.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Serviran para determinar el grado de consecucion de los criterios de evaluacion
alcanzados por los/as alumnos/as una vez desarrolladas las correspondientes
actividades de ensefianza aprendizaje.

Podran aplicarse todos ellos o solo alguno, en funcion del tipo de contenidos
desarrollados en cada mdédulo profesional (mas tedricos 0 mas practicos).

e Observacion directa en el aula:

Permite valorar los contenidos de tipo actitudinal: trabajo con seguridad,
participacion activa, actitud colaboradora, cuidado del material, responsabilidad,
respeto por las diferentes opiniones, valorar la importancia del trato respetuoso
(compafieros, profesores, futuros clientes, pacientes), valorar importancia de
seguir las normas, etc.

o Pruebas objetivas escritas:

Se trata de ejercicios escritos con cuestiones teoricas (preguntas cortas, test...)
y/o cuestiones practicas (resolucion de problemas, ejercicios en ordenadores,
reconocimiento de materiales, etc.). Se pretende con ellas valorar el grado de
conocimientos sobre contenidos conceptuales y procedimentales y podran
hacerse con partes de materias (parciales) o sobre contenidos agrupados
(globales).

. Pruebas Practicas:

Se trata de valorar como se desenvuelven los/as alumnos/as ante situaciones lo
mas “reales” posibles de trabajo. Consistiran en la valoracion de las actividades
realizadas en el taller, en sala de ordenadores o incluso en el aula normal, por
ejemplo realizando simulaciones. Estas actividades se valoraran siguiendo las
rubricas disefiadas para tal fin, que seran conocidas por el alumnado. Este tipo de
actividades también podran ser parciales o globales.

En los médulos profesionales que asi lo dispongan, se presentard ademas para
su valoracion, un cuaderno de practicas debidamente cumplimentado. En los
casos en que se establezca la presentacion de este cuaderno, las
programaciones didacticas reflejaran el procedimiento establecido para calificarlo,
de modo que quede claramente reflejada la valoracion que le corresponda.

o Trabajos de clase:

Permiten valorar aptitudes como el trabajo en equipo, la capacidad para buscar
informacion y presentarla de forma clara, el manejo de herramientas de
presentacion (PP), etc. Estos trabajos podran realizarse en grupos o
individualmente y se presentaran dentro del plazo establecido por el/la profesor/a.

o Observacion del trabajo realizado en el periodo DUAL
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Permite valorar el logro de los objetivos fijados para el médulo durante la rotacién
del alumno en los diferentes servicios, a través de una rabrica facilitada por el
centro. Serd el tutor del centro colaborador el encargado de realizar esta
valoracion y remitirla al centro. El tutor del grupo se encargara aportarla al resto
del profesorado.

6.2. CRITERIOS DE CALIFICACION

Con la informacion aportada por los instrumentos de evaluacion propuestos se
pondera el grado de logro de los criterios de evaluacién, otorgando una
calificacion en cada uno de los apartados descritos aqui, al objeto de obtener la
calificacion definitiva de cada modulo. Teniéndose en cuenta todos los
instrumentos de evaluacion empleados, ninguno de estos constituira un criterio
excluyente en si mismo.

En la programacion didactica de cada modulo profesional se concretaran las
ponderaciones correspondientes a las calificaciones de cada uno de los
apartados, para lo cual se tendra en cuenta el tipo de contenidos evaluados y la
posibilidad real de realizar pruebas practicas. Cuando carezca de sentido emplear
uno de los instrumentos de evaluacion, por el tipo de modulo del que se trate, no
sera tenido en cuenta para el calculo de la nota global y su proporcion pasara a
atribuirse al resto de instrumentos. Esto serd detallado en la programacion
correspondiente.

La calificacion final de cada evaluacion se obtendra de la suma de todos los
criterios de calificacion recogidos en cada programacion.

1: OBSERVACION SISTEMATICA:

Se valorara dentro de este apartado la actitud frente a la materia, la puntualidad
en la ejecucion de las tareas, el orden en el material propio y en el
taller/laboratorio, el trabajo en equipo, etc. Se atribuira un peso de entre un 10-
15% a este apartado.

2: TRABAJOS INDIVIDUALES O EN GRUPO:

Se valorara el trabajo de cada alumno/a (teniendo en cuenta la opinion del propio
grupo y del profesor/a). Si en un determinado trimestre no se encargan trabajos,
la nota correspondiente a este apartado se repartira a partes iguales entre los dos
siguientes criterios de calificacion (pruebas objetivas y ejercicios practicos).Se
atribuira a este apartado un porcentaje comprendido entre un 10 y un 30%.

3: PRUEBAS OBJETIVASTEORICAS O TEORICO-PRACTICAS:

Preguntas (cortas, de desarrollo, de test) y, si las caracteristicas del Modulo y la
materia lo aconsejan, podra plantearse la resoluciébn de ejercicios practicos.
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Pueden realizarse varias pruebas de este tipo a lo largo de la evaluacién siendo
en ese caso la media aritmética entre todas ellas la nota resultante para el
apartado.

Los mddulos con una elevada carga horaria en el transcurso de la formacion
DUAL veran reducida la ponderacion en este punto, ya que se considera que la
formacion préactica tiene una mayor trascendencia en el desarrollo profesional del
alumno/a. A los médulos de caracter mas tedérico, que no presentan una fuerte
carga practica, les correspondera una ponderacion mayor en este punto. Es por
ello que este apartado tendrd un peso entre un 35 y un 80% de la nota en funcion
de la carga practica del modulo.

Podra realizarse una prueba objetiva que incluya, una o varias UD terminadas y al
finalizar el trimestre, podra realizarse una prueba global sobre todos los
contenidos trabajados en el periodo a evaluar.

4: PRUEBAS PRACTICAS Y CUADERNOS DE PRACTICAS:

Valoran ciertas destrezas y habilidades, asi como el seguimiento de normas de
seguridad e higiene y el cumplimiento completo y correcto de las pautas indicadas
por el/la profesor/a. Podra realizarse una (nica prueba practica en cada
evaluacion y si se realizasen varios ejercicios practicos en el trimestre, la nota en
este apartado se obtendria a partir de la media aritmética de las notas de cada
uno de ellos.

En los médulos profesionales que asi lo dispongan, se presentard ademas para
su valoraciéon, un cuaderno de practicas debidamente cumplimentado. En los
casos en que se establezca la presentacion de este cuaderno, las
programaciones didacticas reflejaran el procedimiento establecido para calificarlo,
de modo que quede claramente reflejada la valoracion que le corresponda.

En funcién del médulo profesional y del tipo de contenidos de cada periodo de
evaluacion, podra obtenerse la calificacion a partir de pruebas objetivas tedrico-
practicas (no habria prueba practica) o a partir de ejercicios exclusivamente
practicos (no habria prueba objetiva tedrico-practica), teniendo en cuenta que a
estas calificaciones se les sumaran las correspondientes a la observacion directa
y a los trabajos encargados.

Las pruebas practicas supondran un peso de entre el 20 y el 40% de la nota.

Si en alguno de los modulos no se realizase prueba practica o prueba tedrica el
porcentaje correspondiente se sumara al otro apartado.

5: OBSERVACION DEL TRABAJO REALIZADO EN EL PERIODO DUAL:

Durante la segunda evaluacién, el alumnado que realiza la formacion DUAL
contara con informes de los centros de trabajo que son tenidos en cuenta para su
calificacion global. La nota correspondiente a este apartado podra suponer hasta
un 50%. Para el alumnado que no realiza la formacion DUAL este apartado no

CIFPCERDENO 15
SANIDAD



TECNICA SUPERIOR O TECNICO SUPERIOR EN CONCRECION
RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIA CURRICULAR

computard y serd evaluado con los criterios de calificacion correspondientes a la
primera evaluacion.

Un resumen de la ponderacion correspondiente a cada instrumento de evaluacion
se muestra a continuacion:

Prueba Prueba Trabajos/actividades | Observacion Observacién
tedrica practica sistematica en durante la

el aula estancia DUAL
35-80% 20-40% 10-30% 10-15% Hasta 50%

El alumnado tendra derecho a conocer la calificacion obtenida en cada prueba y
los criterios de evaluacion empleados por el profesor.

6.3. EVALUACION DEL ALUMNADO AL QUE NO ES POSIBLE APLICAR EL
SISTEMA ORDINARIO DE EVALUACION CONTINUA

En ocasiones, a causa de la inasistencia del alumnado, el profesorado no puede
disponer de las evidencias suficientes para acreditar el logro de los criterios de
evaluacion y la consecucién de los resultados de aprendizaje de un modulo, por lo
que no es posible aplicar el sistema ordinario de evaluacién en ese trimestre
lectivo. En este caso, sera necesario establecer un sistema especial de
evaluacion para dicho trimestre, lo cual se comunicara por escrito al alumnado,
utilizando el impreso establecido al efecto (FO070959) y también se le informara
sobre el contenido de dicho sistema especial de evaluacion, fijando cuales seran
los instrumentos de evaluacién y los criterios de calificacion que seran de
aplicacion. Esto debera quedar recogido también en la programacion didactica de
cada modulo formativo.

En el caso de que un/a alumno/a no haya realizado un % minimo de las
actividades esenciales tal y como se concreta en cada programacion perdera la
posibilidad de ser evaluado segun criterios de evaluacion continua, y sera
evaluado de la parte no superada hasta ese momento de la forma siguiente:

e Entrega de trabajos de aula realizados hasta el momento de la evaluacion
y que seran indicados por el/la profesor/a correspondiente.

e Prueba objetiva escrita sobre contenidos teéricos y/o practicos impartidos
durante el curso.

e Ejercicio practico, sobre contenidos practicos no evaluados previamente y
gue seran especificados por el profesor.

En las programaciones didacticas se especificara el valor de cada uno de estos
apartados para calcular la nota definitiva. Se tendra en cuenta ademas en el
procedimiento de calculo de la nota si sélo se realiza prueba objetiva teérico-
practica o si sOlo se realiza ejercicio practico.
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Este procedimiento se realizard con carécter trimestral, finalizando el mismo al
inicio de la evaluacion siguiente. El alumnado objeto de dicho procedimiento se
incorporara a la evaluacion continua de su grupo con normalidad a partir del
primer dia de comienzo de la evaluacion consecutiva.

6.4. PRUEBAS EXTRAORDINARIAS

Los/as alumnos/as que terminado el periodo de evaluacion ordinario (junio para
todos los primeros cursos y marzo para segundos cursos) no tengan superado un
moddulo, deberan realizar una prueba extraordinaria sobre los contenidos no
superados. Le fecha de dicha prueba sera determinada por Jefatura de Estudios y
tendra lugar en junio.

El profesor responsable entregara un plan de recuperacién indicando los
contenidos a trabajar en relacion con los minimos establecidos, puesto que dicha
prueba debera de versar sobre los mismos, si bien incluira otros que permititran
que el alumno pueda obtener una calificacién superior al 5.

Asi mismo, el alumnado sera informado por escrito de las caracteristicas y
contenidos de la prueba a realizar y del tiempo disponible. La calificacion a
obtener debera ser igual o superior a 5 puntos para poder superar el modulo.

Los criterios de calificacién de la prueba se especificaran en las programaciones
didacticas vy se basaran en calificar los siguientes instrumentos de evaluacion:

o Entrega de trabajos encargados.
. Prueba objetiva tedrico-practica.
o Prueba préactica de taller/laboratorio.

* Los trabajos encargados versardn sobre los contenidos no superados
durante el curso.

*  Si no se realiza ejercicio tedrico practico o no se realiza prueba préctica, se
especificara el procedimiento de calificacion de las pruebas objetivas que
se establezcan.

*  Si realizada esta prueba extraordinaria el/la alumno/a siguiese sin superar
el médulo, debera matricularse del mismo nuevamente y cursar la materia
en su totalidad, debiendo realizar las pruebas en el periodo extraordinario
que corresponda.

6.5. PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Los programas de recuperacion se disefiaran de forma diferenciada segun los
periodos de su aplicacion:

e Programa de recuperacion de médulos no superados en evaluacion final
ordinaria de primer curso: Se disefiaran para que el alumnado lo realice en
el mes de junio, con la participacion del profesorado, y contando con la
asistencia a clase.
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e Programa de recuperacion de médulos no superados en la evaluacion final
extraordinaria de primer curso: Se disefiar4 para que el alumnado lo realice
simultdneamente con los modulos de segundo, teniendo en cuenta que no
sera posible la asistencia regular a las clases ordinarias.

e Programa de recuperacion de moédulos de segundo curso no superados en
la evaluacion final que se celebre antes del inicio de la FCT: Incorporara las
actividades que el alumnado deba realizar durante el tercer trimestre del
curso académico, con docencia directa del profesor/a responsable del
modulo pendiente.

Las actividades de recuperacion seran elaboradas y calificadas por ellla
profesor/a que imparte el modulo y versaran sobre los aprendizajes minimos que
se establezcan y que el/la alumno/a no hubiese superado, que se corresponden
con los criterios de evaluacion comprendidos en el médulo.

7. CRITERIOS DE PROMOCION DEL CICLO FORMATIVO

Tal y como establece la normativa (BOPA 8/7/2009), en las ensefianzas que se
imparten en régimen presencial, para matricularse de los médulos que se
imparten en segundo curso, el alumnado deberd haber superado todos los
modulos de primer curso. También podran matricularse y cursar los médulos de
segundo los alumnos/as con modulo/s de primer curso pendiente/s que no
superen el 25% de la carga horaria del curso. Estos/as alumnos/as se
matricularan de los médulos de segundo y del pendiente o pendientes de primero.
En este caso se aplicara el programa de recuperacion que corresponda y que se
hace constar en las programaciones didacticas.

8. MODULO DE FCT

La incorporacion de alumnado al modulo de FCT tendra lugar una vez alcanzado
el nivel de competencia en los demas modulos profesionales y podra producirse:

o Cuando el alumno/a haya superado todos los médulos profesionales
del ciclo formativo.

o Cuando tenga un solo médulo pendiente, siempre y cuando dicho
modulo no esté asociado a Unidad de Competencia.

El alumnado podré realizar total o parcialmente el modulo de FCT en otros paises
de La Unién Europea, mediante programas de movilidad u otras convocatorias
equivalentes. Se computaran las horas realizadas en estas condiciones como
horas de FCT.

El alumnado podra solicitar la realizacion de la FCT en dos periodos en tiempo
mediante el procedimiento correspondiente.
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8.1. EXENCION DEL MODULO DE FCT

Para la exencion total o parcial del médulo de FCT se seguira a lo dispuesto en
los articulos 49 y 50 del Real Decreto 1538/2006 de 15 de diciembre y se
procedera a solicitar la exencion mediante la presentacion de la documentacion
requerida. La documentacion y la solicitud debera presentarse en la secretaria del
centro segun establece la normativa vigente.

9. LINEAS DE COORDINACION DE LOS EQUIPOS DOCENTES

Siguiendo instrucciones de la Resolucion de 18 de junio de 2009, de la Consejeria
de Educacion y Ciencia, por la que se regula la organizacion y evaluacion de la
Formacion profesional del sistema educativo en el Principado de Asturias, en
primer y segundo curso de los ciclos formativos se debe realizar una sesion de
evaluacion inicial del grupo, antes de la finalizacion del primer mes lectivo del
Curso.

Posteriormente y a lo largo de todo el curso es importante la continuidad de las
reuniones de equipo docente como modo de gestionar situaciones que se puedan
dar en el proceso de ensefianza aprendizaje del alumnado, asi como para facilitar
la coordinacion, evitar el solapamiento de los contenidos y dar coherencia a dicho
proceso siempre que se considere necesario.

Se propone la plataforma telematica Teams como canal ordinario de
comunicacién y de coordinacion entre los equipos educativos de cada grupo.

10. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

En funcién de las caracteristicas especificas y particulares del alumnado
matriculado en cada curso académico, el equipo educativo del ciclo formativo
tomara las medidas necesarias para facilitar el aprendizaje del alumnado.

Se realizaran todas las adaptaciones metodologicas necesarias para mantener el
derecho de los/as alumnos/as a recibir una formacién adecuada y adaptada a su
situacion.
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11. ATENCION AL ALUMNADO DE INCORPORACION TARDIA

El alumno/a tiene derecho a incorporarse al sistema de Evaluacion Continua a
partir del momento en que es efectiva su matricula en el Modulo y las faltas de
asistencia a clase deben computarse a partir de ese momento siendo obligatoria
la asistencia a clase.

Su punto de inicio en cada Mdédulo es el que corresponda al desarrollo de la
Programacion en ese momento.

Para actualizarse en la programacion ya impartida se articulara algunos tiempos
con el fin de orientarlo/la en el estudio, explicaciones, aclaraciones, ejercicios, etc.
Se entregaran, ademas, todos los materiales didacticos que hasta ese momento
hayan sido trabajados en el aula.

Tiene derecho a la realizacién de todos los examenes contemplados en el sistema
de evaluacion continua (examenes ordinarios y recuperaciones).

Los criterios de evaluacion y calificacion son los contemplados en el apartado de
evaluacion ordinaria.

Una vez incorporado, los examenes ordinarios que se programen a partir de ese
momento tendran el mismo calendario que para el resto del grupo.

Los examenes ordinarios ya realizados, se haran en fechas posteriores a su
incorporacion.

12. ATENCION AL ALUMNADO QUE NO PUEDE ASISTIR AL
CENTRO POR MOTIVOS DE SALUD DEBIDAMENTE
JUSTIFICADOS

El alumnado que se encuentre en este tipo de circunstancias sera atendido de
manera individualizada por parte del profesor/a para que pueda mantenerse
actualizado al nivel del grupo e incorporarse en cuanto le sea posible. Para ello se
utilizaré preferentemente medios telematicos, en especial el correo institucional
y/o la plataforma Teams, que forman parte de la aplicacion Office 365 a la que
pueden acceder todos los miembros que forman parte de la comunidad de
Educastur. Asimismo, podra utilizarse también la plataforma Campus-Aulas
Virtuales, de Educastur.

13. INCORPORACION DE LA EDUCACION EN VALORES

De acuerdo con la legislacién vigente, la formacién profesional en el sistema
educativo tiene como objetivos, ademas de los referidos a la competencia en el
area especifica, otros mas amplios, que van dirigidos a educar en valores para
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favorecer una formacion integral de la persona. Entre estos valores cabe destacar
los siguientes:

1. Trabajo en equipo, prevencion de conflictos y resolucion pacifica de los
mismos en todos los &mbitos de la vida.

2. Fomento de la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y
mujeres y la coeducacidn, tal y como se recoge en el “Plan de Igualdad y
Coeducacion del CIFP Cerdenio”. A fin de lograr este objetivo, en la
organizacion de los equipos de trabajo en el aula se procurara, siempre que
sea posible, que haya personas de ambos sexos, a fin de que el alumnado
tanto masculino como femenino aprenda a trabajar en condiciones de
igualdad y no admita en el trabajo un reparto de tareas discriminatorio en
funcién de género, ni admita ningun tipo de discriminacion en el acceso al
mundo laboral, ni por razén de sexo, ni por razén de situaciones familiares.

3. Utilizacién responsable de las TIC. Las Tecnologias de la Comunicacién y
las Telecomunicaciones (TIC) estan cada vez mas presentes en nuestro
sistema educativo, por ello, se abordaran con el alumnado algunos aspectos
relevantes para fomentar el buen uso de estas, tales como:

» Uso responsable y ético de las NNTT

* No suplantacién de identidades.

* No publicacién de informacion ni imagenes de otra persona sin su
consentimiento expreso.

* No plagio de trabajos existentes en la red.

» Concienciacion sobre los potenciales riesgos que conlleva el uso de las
NNTT.

* Fomento del espiritu critico a la hora de dar credibilidad a la informacién
encontrada.

» Informacion y reflexion sobre los efectos que puede provocar un mal
uso de las NNTT tanto en lo social, como en lo personal, familiar y
educativo.

* Prevencion de posibles riesgos derivados del trabajo a realizar en las
respectivas areas. Trabajo en condiciones de seguridad y salud.

4. Desarrollo de una identidad profesional motivadora de futuros
aprendizajes y con disposicion a adaptarse a la evolucion de los procesos
productivos y al cambio social.

5. Fomento del espiritu emprendedor para el desempefio de actividades e
iniciativas empresariales.
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TECNICA SUPERIOR O TECNICO SUPERIOR EN CONCRECION
RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIA CURRICULAR
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