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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA OFICINA DE FARMACIA

MODULO PROFESIONAL: OFICINA DE FARMACIA

CODIGO: SAN123 -2
NORMATIVA: Real Decreto 1689/2007, de 14 de diciembre
DURACION: 192 Horas

UNIDADES DE COMPETENCIA:
Este mddulo profesional esta asociado a la Unidad de Competencia UC0363_2 Nivel 2

UCO0363_2: Controlar los productos y materiales, la facturacién y la
documentacién en establecimientos y servicios de farmacia.

COMPETENCIAS PROFESIONALES QUE CONTRIBUYE A ALCANZAR EL MODULO:

a) Controlar las existencias y la organizacion de productos farmacéuticos y
parafarmacéuticos, almacenandolos segun los requisitos de conservacion.

k)  Tramitar la facturacién de recetas manejando aplicaciones informaticas.

) Realizar tareas administrativas a partir de la documentacién generada en
el establecimiento.

p)  Aplicar procedimientos de calidad y de prevencion de riesgos laborales y
ambientales, de acuerdo con lo establecido en los procesos de farmacia.

g) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones que se derivan de las
relaciones laborales, de acuerdo con lo establecido en la legislacion
vigente.

OBJETIVOS GENERALES A LOS QUE CONTRIBUYE EL MODULO PROFESIONAL:

Analizar los sistemas de gestién y de recepcién de pedidos, manejando
programas informaticos de gestién y otros sistemas, para controlar las
existencias de productos farmacéuticos y parafarmacéuticos.
Verificar la recepcion de los productos farmacéuticos y parafarmacéuticos
para controlar sus existencias.
c) Planificar el proceso de almacenamiento aplicando criterios de
clasificacion y cumpliendo las condiciones de conservacion requeridas
para controlar la organizacién de los productos farmacéuticos y parafarmacéuticos.

El proceso de ensefianza aprendizaje que permite alcanzar los objetivos sefialados para este
modulo profesional versara sobre:

El almacenamiento y la clasificacién de existencias.
La gestion de stocks y la reposicién de productos.
La gestion administrativa de recetas.

[ ]
[ ]
]
e Lagestiony control de albaranes y facturas.
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA OFICINA DE FARMACIA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

RA1: Administra la documentacion farmacéutica, relacionandola con la
informacion que debe contener.
RA2: Controla el almacén de productos farmacéuticos y parafarmacéuticos
describiendo y aplicando las operaciones administrativas de control de
existencias.
RA3: Controla los pedidos analizando las caracteristicas de adquisicion de
productos farmacéuticos y parafarmacéuticos.
RA4: Tramita la facturacién de las recetas, detallando el proceso administrativo y legal.
RA5: Maneja las aplicaciones informaticas valorando su utilidad en el control de almacén.

RELACION ENTRE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL MODULO Y LOS
OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO:

OBJETIVOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
GENERALES
RA1 RA2 RA3 RA4 RA5
a) X X X
b) X
c) X

CORRESPONDENCIA DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL MODULO CON LOS
CONTENIDOS:

BLOQUES DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONTENIDOS

RA1 RA2 RA3 RA4 RA5

BC1 X

BC2 X

BC3 X

BC4 X

BCS5 X
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA OFICINA DE FARMACIA

BLOQUES DE CONTENIDOS ASOCIADOS A LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Bloque de contenidos 1:

Bloque de contenidos 2:

Bloque de contenidos 3:
Bloque de contenidos 4:

Bloque de contenidos 5:

Administraciéon de documentacion farmacéutica.

Control del almacén de productos farmacéuticos vy
parafarmacéuticos.

Control de pedidos.
Tramite de facturacién de recetas

Aplicacion de las TIC en la gestién de almacén

CORRESPONDENCIA ENTRE LOS RA' Y LAS REALIZACIONES PROFESIONALES DE LA
UNIDAD DE COMPETENCIA UC0363_2, ASOCIADAS AL MODULO DE OFICINA DE

FARMACIA:
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RA1 RA2 RA3 RA4 RA5

REALIZACIONES

PROFESIONALES
RP1 X X X
RP2 X X
RP3 X X
RP4 X
RP5 X
RP6 X X

RP1: Colaborar en la organizacion, adquisicién, recepcién, almacenamiento y reposicion de
los productos y los materiales utilizados en servicios de farmacia, en establecimientos de
parafarmacia, almacenes de distribucion de medicamentos e industria farmacéutica.

RP2: Comprobar el estado, las condiciones de conservacion y de mantenimiento de los
productos, del material y de los equipos con arreglo a las pautas fijadas.

RP3: Realizar los tramites administrativos necesarios para la liquidacion econémica de las
recetas de cobro diferido.

RP4: Realizar el cobro y el control de caja informando al usuario y comprobando las
condiciones de pago y devolucion.
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA

RP5:

RP6:

OFICINA DE FARMACIA

Atender las relaciones del servicio de farmacia con los centros sanitarios, bajo la

supervision del facultativo correspondiente.

Actualizar y clasificar la documentacion utilizada en establecimientos y servicios
farmacéuticos, bajo la supervision del facultativo correspondiente.

UNIDADES DE TRABAJO Y TEMPORALIZACION:

Seguidamente se desarrollan las Unidades de Trabajo, en las cuales
aparecen reflejados los Criterios de Evaluacion de los Resultados

de Aprendizaje.

Con las actividades programadas en cada Unidad de Trabajo,
guedan desarrollados la totalidad de los Criterios de Evaluacion
asociados en los Resultados de Aprendizaje que figuran en el RD del
titulo y en el Decreto del curriculo del Principado de Asturias.

UNIDADES DE TRABAJO POR BC HORAS TEMPORALIZACION
UTO Presentacion 2 12 Evaluacion
UT1 La farmacia y el sistema sanitario 12

78 horas
UT2 Establecimientos y servicios 24
farmacéuticos |
UT3 Establecimientos y servicios
farmacéuticos Il. Los proveedores 18
UT4 Administracion de la actividad
farmacéutica) 22
UT5 El almacén de productos
farmacéuticos y parafarmacéuticos 36 22 Evaluacion
72 horas
UT6 Gestidn de stocks y 36
aprovisionamiento
UT7 Gestién de pedidos 18 32 Evaluacion
UT8 La receta médica 24
42 horas
UT9. La gestion informatica y las 18 12 22y 32 Evaluaciéon

tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC)

128 horas
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA OFICINA DE FARMACIA

DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

UNIDAD DE TRABAJO O:
DURACION:

OBJETIVOS:

PRESENTACION

2 sesiones.

1. Conocer la planificacion global del modulo profesional.
2. Comprender los métodos que seran aplicados por el/la profesor/a a lo largo del proceso

formativo.

3. Comprender los sistemas que se seguirdn para evaluar y calificar a los/as alumnos/as.
4. Conocer las interrelaciones que se dan entre las unidades del moédulo y con otros modulos.
5. ldentificar los conocimientos previos del alumnado en relacién con los que deben alcanzarse

en el médulo.

CONTENIDOS:

CONCEPTUALES

aprwdE

Cualificaciones del ciclo y su relacién con el médulo.
Obijetivos del ciclo que se alcanzan con el moédulo.
Obijetivos del moédulo.

Bloques de contenidos y secuenciacion de UD.
Instrumentos de evaluacion y criterios de calificacion.

PROCEDIMIENTALES

Analisis de las relaciones existentes entre los médulos del
ciclo.

Analisis de las relaciones del médulo con las cualificaciones
de referencia.

ACTITUDINALES

Normas y criterios a seguir en el desarrollo del médulo.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD 1

Presentacion de alumnos y alumnas del grupo y del

profesor/a.

METODOLOGIA

Se realizara la presentacion personal de los alumnos/as y del/a
profesor/a.

RECURSOS

Si el grupo procede del curso anterior no sera necesaria esta
actividad.

PROCEDIMIENTO

DE EVALUACION | No evaluable

ACTIVIDAD 2

Presentacion de los elementos que componen la

programacion.
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA

OFICINA DE FARMACIA

METODOLOGIA

Se realizard una exposicion sobre los elementos que constituyen la
programacion del modulo. Se explicaran los bloques de contenidos
y la distribucion de UT asi como su temporalizacion. Se explicaran
también los instrumentos de evaluacion a aplicar y los criterios de
calificacion.

RECURSOS

Si el grupo procede del curso anterior no sera necesaria esta
actividad.

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

No evaluable

ACTIVIDAD

3

Andlisis de la cualificacion profesional de Farmacia.

METODOLOGIA

Se hara una revision de la cualificacién profesional, del titulo y de la
relacion de médulo con los objetivos del titulo.

RECURSOS

Aula con cafion.
Boletines oficiales de cualificacién, titulo y curriculo

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

No evaluable

ACTIVIDAD

5 Identificacion de los conocimientos previos del alumno/a
en relacién con el médulo.

METODOLOGIA

Cuestionario elaborado por el/la profesor/a en formato de pregunta
corta o de opciéon mdltiple.

RECURSOS

Aula.

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Evaluacion inicial
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA

OFICINA DE FARMACIA

UNIDAD DE TRABAJO 1:

DURACION:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

LA FARMACIAS Y EL SISTEMA SANITARIO.

12 sesiones

RA1: Administra la documentacidn farmacéutica, relacionandola con la informacién que debe

contener.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han definido los rasgos fundamentales del sistema sanitario sefialando las particularidades del

sistema publico y privado de asistencia.

b) Se han definido las caracteristicas de los establecimientos y servicios farmacéuticos en el sistema

sanitario.
CONTENIDOS:
1. La historia de la farmacia
2. Los sistemas sanitarios
3. El sistema sanitario espafiol
4. La farmacia y el Sistema Nacional de Salud
CONCEPTUALES 5. Principios de economia sanitaria
6

. La inspeccién farmacéutica

PROCEDIMIENTALES

1. Explicacion de la evolucion de la farmacia hasta
nuestros dias

2. Comparacién de las virtudes y defectos de los
distintos modelos sanitarios

3. Diferenciaciéon entre atenciéon primaria y atencién
especializada

5. Lectura de las referencias constitucionales a la
sanidad espafiola.

6. Analisis de la LGS. Estudio del Sistema Nacional de
Salud

7. Diferenciacién entre sanidad publica y privada

8. Relacion entre inspeccion farmacéutica y alta
inspeccion

9. Interpretacion de la normativa legal respecto al
registro de sustancias que precisan un control especial
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA

OFICINA DE FARMACIA

ACTITUDINALES

1. Valorar la importancia del modelo sanitario espafiol

2. Trabajar con orden y limpieza siguiendo los protocolos
establecidos.

3. Valorar la importancia del trabajo en equipo.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD

1 Presentacion de la unidad de trabajo relacionandola con
el resto de unidades del médulo

METODOLOGIA

El profesor o profesora presenta los contenidos, sitla
la unidad en el médulo y la relaciona con el resto de las unidades
gue componen el médulo.

RECURSOS

Programacion didactica del médulo.
Esquema gréfico de presentacion de la unidad.
Aula con ordenador y cafién de proyeccion

PROCEDIMIENTO DE

EVALUACION

No evaluable

ACTIVIDAD

2 |Exp|icacic'>n por parte del profesor o profesora

METODOLOGIA

El profesor o profesora explicara los contenidos de la unidad
utilizando una presentacion de PowerPoint

RECURSOS Aula con ordenador y cafién de proyeccién
PROCEDIMIENTO No evaluable
DE EVALUACION

ACTIVIDAD 3

Actividades del libro de texto.

METODOLOGIA

Explicacion de los ejercicios del libro de texto.
Realizacion de los ejercicios por parte del alumnado.
Correccién de los ejercicios en comun.

RECURSOS

Libro de texto. Cuaderno del alumno

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (individual)

ACTIVIDAD

4 Elaborar una adaptacion del juramento hipocratico para
diferentes profesiones sanitarias en la actualidad

METODOLOGIA

Explicacién de la actividad
Realizacién de la actividad por los alumnos mediante la propuesta de
items, correccion en comudn

RECURSOS

Teams, aula con ordenador y cafién de proyeccion

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (cooperativo)

ACTIVIDAD

5 - L
Visionado de documentales sobre los modelos sanitarios

METODOLOGIA

Elaboracion individual de un comentario y valoracion
critica
Correccion de los ejercicios.

RECURSOS

Aula con ordenador y cafién de proyeccion. Cuaderno alumno

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (individual)
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA OFICINA DE FARMACIA
ACTIVIDAD

6 .
Examen de la unidad
METODOLOGIA Prueba escrita sobre los contenidos de la unidad
RECURSOS
PROCEDIMIENTO , . .
DE EVALUACION Prueba tedrico-practica
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA OFICINA DE FARMACIA

UNIDAD DE TRABAJO 2:

DURACION:

ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS SANITARIOS

24 sesiones

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

RA1: Administra la documentacion farmacéutica, relacionandola con la informacién que debe

contener.

CRITERIOS DE EVALUACION:

¢) Se han descrito las funciones y competencias del profesional sanitario en los diferentes servicios y
establecimientos farmacéuticos y parafarmacéuticos.

d) Se ha reconocido la legislacién vigente sobre estructura sanitaria y regulacién de servicios en
establecimientos y servicios farmacéuticos.

CONTENIDOS:
1. Establecimientos y servicios sanitarios
2. Las oficinas de farmacia
3. Los servicios de farmacia de los centros de salud y de las
estructuras de atencion primaria
CONCEPTUALES 4. Los servicios de farmacia hospitalaria (SFH)

5. Depdsitos de medicamentos.

6. Centros sociosanitarios

7. Establecimientos de dispensacion de medicamentos
veterinarios

8. Establecimientos de parafarmacia

9. Organizaciones farmacéuticas: Colegios y asociaciones
profesionales

10. Asociaciones y Federaciones de Auxiliares, Ayudantes y
Técnicos de Farmacia

11. Control de calidad

PROCEDIMIENTALES

1. Identificacion de los servicios que presta la oficina de
farmacia

2. Caracterizacion de los distintos espacios de una oficina de
farmacia

3. Andlisis y clasificacion de los productos farmacéuticos.

4. Diferenciacién entre los diferentes agentes incluidos en el
personal farmacéutico.

5. Identificacién de las actitudes, aptitudes y habilidades del
personal farmacéutico.

ACTITUDINALES

1. Reconoce la importancia del correcto trato a los clientes y
del conocimiento de los espacios y productos manteniendo
actitudes adecuadas.

2. Valorar la necesidad de aplicar la mejora continua en la

oficina de farmacia.
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA

OFICINA DE FARMACIA

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD

1 Presentacion de la unidad didactica relacionandola con
el resto de unidades del médulo

METODOLOGIA

El profesor o profesora presenta los contenidos, sitla la unidad en
el médulo y la relaciona con el resto de las unidades que componen
el médulo.

RECURSOS

Programacion didactica del médulo.
Esquema grafico de presentacion de la unidad.

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

No evaluable

ACTIVIDAD

2 [Explicacién por parte del profesor o profesora

METODOLOGIA

El profesor o profesora explicara los contenidos de la unidad
utilizando una presentacién de PowerPoint

RECURSOS Aula con ordenador y cafién de proyeccién
PROCEDIMIENTO No evaluable
DE EVALUACION

ACTIVIDAD 3

Actividades del libro de texto.

METODOLOGIA

Explicacion de los ejercicios del libro de texto.
Realizacion de los ejercicios por parte del alumnado.
Correccién de los ejercicios en comun.

RECURSOS

Libro de texto. Cuaderno del alumno

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (individual)

ACTIVIDAD

4

Banco de imégenes sobre la unidad

METODOLOGIA

Propuesta de imagenes con discusién que las relacione
con los contenidos de la unidad
Puesta en comun y seleccidn

RECURSOS

Teams, aula con ordenador y cafion de proyeccion

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (cooperativo)

ACTIVIDAD

PNT sobre el Sistema personalizado de dosificacién
(SPD)

METODOLOGIA

Elaborar PNT por equipos para ofrecer este servicio al
paciente cliente
Puesta en comun

RECURSOS

Teams, aula con ordenador y cafion de proyeccion

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (cooperativo)

ACTIVIDAD 6 .

Examen de la unidad
METODOLOGIA Prueba escrita sobre los contenidos de la unidad.
RECURSOS Libro de texto.

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Prueba tedrico-practica
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA OFICINA DE FARMACIA

UNIDAD DE TRABAJO 3: ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS FARMACEUTICOS II.
LOS PROVEEDORES

DURACION: 18 sesiones.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

RAL1: Administra la documentacion farmacéutica, relacionandola con la informacién que debe
contener.

CRITERIOS DE EVALUACION:

g) Se ha interpretado la normativa legal vigente en cuanto al registro y la contabilidad de sustancias y
preparados medicinales psicotrépicos y estupefacientes.

CONTENIDOS:
1. Lacadena de suministro del sector farmacéutico
2. Los proveedores de la oficina de farmacia
CONCEPTUALES 3. Almacenes farmacéuticos Gestion informatizada del

aprovisionamiento de la oficina de farmacia.

1. Identificacién de las garantias que ofrecen los
proveedores respecto al medicamento

PROCEDIMIENTALES | 2. Diferenciacion entre logistica directa e inversa

3. Diferenciacién entre cadena de suministro y logistica.

1. Valorar la utilidad de la logistica en el aprovisionamiento de
ACTITUDINALES la OF

Trabajar con orden siguiendo los protocolos establecidos.
3. Valorar la utilidad de los puntos SIGRE y el reciclaje

N

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD 1 Presentacion de la unidad de trabajo relacionandola con
el resto de unidades del médulo

El profesor o profesora presenta los objetivos de aprendizaje, sitia
METODOLOGIA la unidad en el madulo y la relaciona con el resto de las unidades que
componen el médulo.

Programacion didactica del modulo.

RECURE0S Esquema gréfico de presentacion de la unidad.
PROCEDIMIENTO N luabl
DE EVALUACION 0 evaluabe
IACTIVIDAD | 2 |Explicacién por parte del profesor o profesora |
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OFICINA DE FARMACIA

METODOLOGIA

El profesor o profesora explicara los contenidos de la unidad
utilizando una presentacién de PowerPoint

RECURSOS Aula con ordenador y cafién de proyeccion
PROCEDIMIENTO No evaluable
DE EVALUACION

ACTIVIDAD 3

Actividades del libro de texto.

METODOLOGIA

Explicacién de los ejercicios del libro de texto.
Realizacion de los ejercicios por parte del alumnado.
Correccién de los ejercicios en comun.

RECURSOS

Libro de texto. Cuaderno del alumno

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (individual)

ACTIVIDAD

4

Banco de imégenes sobre la unidad

METODOLOGIA

Propuesta de imagenes con discusién que las relacione
con los contenidos de la unidad
Puesta en comun y seleccién

RECURSOS

Teams, aula con ordenador y cafion de proyeccion

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (cooperativo)

ACTIVIDAD 5 .

Examen de la unidad
METODOLOGIA Prueba escrita sobre los contenidos de la unidad.
RECURSOS Libro de texto.

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Prueba tedrico-practica
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA OFICINA DE FARMACIA

UNIDAD DE TRABAJO 4:

DURACION:

ADMINISTRACION DE LA ACTIVIDAD FARMACEUTICA

22 sesiones.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

RAL1: Administra la documentacion farmacéutica, relacionandola con la informacion que debe

contener.

CRITERIOS DE EVALUACION:

e) Se han clasificado los distintos tipos de documentos utilizados, en soporte informatico y papel.
f) Se ha cumplimentado la documentacion utilizada en servicios farmacéuticos.

CONTENIDOS:
1. Legislacion vigente aplicada al ambito de la actividad
farmacéutica
CONCEPTUALES 2. Dogumentacmn oficial en establecimientos y servicios de
farmacia
3. Procedimientos normalizados de trabajo (PNT)

4
5

. Farmacovigilancia
. Cosmetovigilancia

PROCEDIMIENTALES

1.

PN

Elaboracion de un esquema que represente la jerarquizacion
de las normas juridicas, sabiendo reconocer qué tipo de norma
prevalece sobre otras.

Cumplimentacién de la tarjeta verde y la tarjeta amarilla
Elaboracion de un PNT

Diferenciacion entre RAM, incidente adverso y

efecto no deseado.

ACTITUDINALES

[

2

. Valorar la utilidad de las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion en la gestion de la oficina
de farmacia.

. Trabajar con orden y limpieza siguiendo los protocolos
establecidos.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD 1 Presentacién de la unidad didactica relacionandola con
el resto de unidades del mddulo
) El profesor o profesora presenta los contenidos, sitda la unidad en
METODOLOGIA el médulo y la relaciona con el resto de las unidades que componen
el médulo.
Programacion didactica del modulo.
RECURSOS Esquema grafico de presentacion de la unidad.
PROCEDIMIENTO N luabl
DE EVALUACION 0 evajuable
ACTIVIDAD 2 [Explicacién por parte del profesor o profesora
) El profesor o profesora explicara los contenidos de la unidad
METODOLOGIA utilizando una presentacién de PowerPoint
RECURSOS Aula con ordenador y cafién de proyeccion
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA

OFICINA DE FARMACIA

PROCEDIMIENTO No evaluable
DE EVALUACION
ACTIVIDAD 3

Actividades del libro de texto.

METODOLOGIA

Explicacion de los ejercicios del libro de texto.
Realizacion de los ejercicios por parte del alumnado.
Correccion de los ejercicios en comun.

RECURSOS

Libro de texto. Cuaderno del alumno

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (individual)

ACTIVIDAD

4 .
Glosario de conceptos

METODOLOGIA

Elaboracion de un glosario de conceptos y definiciones
relacionados con la unidad
Puesta en comudn

RECURSOS

Teams, aula con ordenador y cafidén de proyeccion

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (cooperativo)

ACTIVIDAD 5 .

Examen de la unidad
METODOLOGIA Prueba escrita sobre los contenidos de la unidad.
RECURSOS Libro de texto.

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Prueba tedrico-practica.
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UNIDAD DE TRABAJO 5:

EL ALMACEN DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS

DURACION: 36 sesiones.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

RA 2: Controla el almacén de productos farmacéuticos y parafarmacéuticos describiendo y
aplicando las operaciones administrativas de control de existencias.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se ha realizado la valoracion de las existencias en funcion de la demanda y de los requerimientos

minimos.

b) Se han diferenciado los cédigos farmacéuticos que permiten la identificacion de las diferentes
presentaciones de los productos farmacéuticos y parafarmacéuticos.

d) Se han registrado y controlado movimientos de almacén de los distintos productos.

e) Se ha valorado la relevancia del control de almacén en el servicio farmacéutico y parafarmacéutico.

f) Se han establecido las zonas diferenciadas para la ordenacion y el almacenaje de las existencias de

productos farmacéuticos y parafarmacéuticos.

g) Se han identificado los criterios de almacenamiento y las condiciones de conservacion de productos
farmacéuticos y parafarmacéuticos segun sus caracteristicas.

CONTENIDOS:

CONCEPTUALES

PwnpE

o

El almacén de productos de farmacia y parafarmacia
Control del almacén

Condiciones de almacenamiento y conservacion

Control de productos que han sufrido modificaciones o bajas
por el fabricante

Control de caducidad de los productos farmacéuticos
Normas de seguridad e higiene en la oficina de farmacia

PROCEDIMIENTALES

= o

. Colocacion de productos en estanterias segun

normas basicas, caducidad y condiciones de
conservacion

Identificacion de riesgos en un almacén de OF
Diferenciacion de pictogramas de seguridad
Identificacion y clasificacion de residuos sanitarios

ACTITUDINALES

. Valorar la utilidad de las nuevas tecnologias de la informacién y

la comunicacion en la gestién de la oficina de farmacia.

. Trabajar con orden y limpieza siguiendo los protocolos

establecidos.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD 1

Presentacion de la unidad didactica relacionandola con
el resto de unidades del moédulo

) El profesor o profesora presenta los contenidos, sitla la unidad en
METODOLOGIA el moédulo y la relaciona con el resto de las unidades que componen
el médulo.

RECURSOS

Programacion didactica del médulo.
Esquema grafico de presentacion de la unidad.

PROCEDIMIENTO

DE EVALUACION No evaluable

CIFP CERDENO I3
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA

OFICINA DE FARMACIA

ACTIVIDAD

2 [Explicacién por parte del profesor o profesora

METODOLOGIA

El profesor o profesora explicara los contenidos de la unidad
utilizando una presentacién de PowerPoint

RECURSOS Aula con ordenador y cafién de proyeccion
PROCEDIMIENTO No evaluable
DE EVALUACION

ACTIVIDAD 3

Actividades del libro de texto.

METODOLOGIA

Explicacion de los ejercicios del libro de texto.
Realizacion de los ejercicios por parte del alumnado.
Correccién de los ejercicios en comun.

RECURSOS

Libro de texto. Cuaderno del alumno

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (individual)

ACTIVIDAD

4

Documentos gréficos

METODOLOGIA

Busqueda por equipos de videos relacionados con la
unidad

Elaboracion de un comentario y valoracion critica para
cada video

Seleccidn y puesta en comun

RECURSOS

Teams, aula con ordenador y cafién de proyeccion

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (cooperativo)

ACTIVIDAD 5 .

Examen de la unidad
METODOLOGIA Prueba escrita sobre los contenidos de la unidad.
RECURSOS Libro de texto.

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Prueba tedrico-practica

CIFP CERDENO KW/
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA OFICINA DE FARMACIA

UNIDAD DE TRABAJO 6: GESTION DE STOCKS Y APROVISIONAMIENTO

DURACION: 36 sesiones
RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

RA 2: Controla el almacén de productos farmacéuticos y parafarmacéuticos describiendo y
aplicando las operaciones administrativas de control de existencias.

CRITERIOS DE EVALUACION:

c) Se han realizado diferentes tipos de inventario.
h) Se han descrito las manifestaciones de las alteraciones mas frecuentes en los productos
farmacéuticos, relacionandolas con las causas que las producen.

i) Se han identificado las alteraciones que pueden sufrir los productos en el transporte.
j) Se ha descrito el procedimiento que se debe utilizar para la devolucion de los productos caducados,
cumpliendo la normativa legal vigente.

CONTENIDOS:

Gestion de stocks

Control de stocks y aprovisionamiento

Indicadores de gestion. La rotacién

El inventario

Valoracion de existencias

Tecnologias de codificacién en la gestion del almacén
Analisis del significado de stocks o existencias en la oficina de
farmacia.

Estudio de la rentabilidad en la gestién de existencias.
Andlisis de la rotacion de existencias. Seguimiento de los
stocks.

4. ldentificacién de los distintos apartados a cubrir de los
formularios en un inventario.

CONCEPTUALES

PloarwnN e

w N

PROCEDIMIENTALES

1. Valorar la utilidad de las nuevas tecnologia de la informacién
ACTITUDINALES y la comunicacién en la gestién de la oficina de farmacia.

CIFP CERDENO [EF:!
SANIDAD



TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA

OFICINA DE FARMACIA

ACTIVIDAD

Presentacion de la unidad didactica relacionandola con el

1 resto de unidades del médulo

METODOLOGIA

El profesor o profesora presenta los contenidos, sitda la unidad en el
moddulo y la relaciona con el resto de las unidades que componen el
madulo.

RECURSOS

Programacion didactica del médulo.
Esquema gréafico de presentacion de la unidad.

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

No evaluable.

ACTIVIDAD

2 [Explicacién por parte del profesor o profesora

METODOLOGIA

El profesor o profesora explicara los contenidos de la unidad utilizando
una presentacion de PowerPoint

RECURSOS

Aula con ordenador y cafién de proyeccién

PROCEDIMIENTO No evaluable
DE EVALUACION
ACTIVIDAD 3 | Actividades del libro de texto

METODOLOGIA

Explicacién de los ejercicios del libro de texto.
Realizacion de los ejercicios por parte del alumnado.
Correccion de los ejercicios en comdn.

RECURSOS

Libro de texto. Cuaderno del alumno

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (individual)

ACTIVIDAD

4 | Realizacién del inventario del aula de farmacia.

METODOLOGIA

Conteo y anotaciéon por grupos de los productos almacenados en el
aula practica de farmacia realizando un informe de grupo recogiendo
los aspectos mas destacados de la practica realizada.

Registro en hoja de calculo de los datos recopilados. Puesta en
comun

Cuestionario sobre la realizacién de inventarios.

RECURSOS

Aula practica de farmacia.
Aula de informatica.
Teams

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (cooperativo)

ACTIVIDAD

Aplicacién de los métodos de valoracion de almacén FIFO

2 y PMP a un caso practico farmacéutico

METODOLOGIA

Explicacion del ejercicio por el profesor
Realizacion del ejercicio por parte del alumnado.
Correccion de los ejercicios en comun.

RECURSOS

Cuaderno del alumno

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (individual)

ACTIVIDAD

6 | Examen de la unidad.

METODOLOGIA

Prueba escrita sobre los contenidos de la unidad.

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Prueba tedrico-practica

CIFP CERDENO ¥
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA OFICINA DE FARMACIA

UNIDAD DE TRABAJO 7:

GESTION DE PEDIDOS
DURACION: 18 sesiones.

RA 3: Controla los pedidos analizando las caracteristicas de adquisicion de productos farmacéuticos
y parafarmacéuticos

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han descrito los documentos especificos de operaciones de compraventa.

b) Se han identificado las distintas modalidades de los pedidos que se pueden realizar.

¢) Se han comprobado los datos incluidos en los albaranes para la verificacion de pedidos.
d) Se han validado los pedidos, en cuanto a proveedores, articulos y bonificaciones.

e) Se han descrito las condiciones especiales para la adquisicion, la devolucién y el registro de las
sustancias estupefacientes y psicotropas, segun su legislacién especifica.

f) Se ha realizado la transmisién y la recepcion de los pedidos a través de un programa informatico.

g) Se han detallado las circunstancias y las causas de las devoluciones de los productos recibidos a
los almacenes de distribucién y a los laboratorios, para su abono.

CONTENIDOS:

1. El proceso de gestidn de aprovisionamiento
CONCEPTUALES 2. Documentos de las operaciones de compraventa
3. Formas de pago

1. Elaboracion y emision de un pedido.

2. Diferenciacion entre albaran y factura.

3. Analisis de las formas de pago y sus plazos. Realizacién del
recibo.

4. Diferenciacion de los distintos modos de gestion de
aprovisionamiento.

5. ldentificacion de las funciones de un programa de gestion.

PROCEDIMIENTALES

1. Valorar la utilidad de las nuevas tecnologias de la informacion

ACTITUDINALES C - . .
y la comunicacion en la gestién de la oficina de farmacia.

CIFP CERDENO oNi)
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA OFICINA DE FARMACIA

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD

1 Presentacion de la unidad didactica relacionandola con
el resto de unidades del médulo.

METODOLOGIA

El profesor o profesora presenta los contenidos, sitGa la unidad en
el médulo y la relaciona con el resto de las unidades que componen
el médulo.

Programacion didéactica del modulo.

RECURSOS Esquema gréfico de presentacion de la unidad.
PROCEDIMIENTO N luabl

DE EVALUACION o0 evaluable.

ACTIVIDAD 2

Explicacién por parte del profesor o profesora.

METODOLOGIA

El profesor o profesora explicara los contenidos de la unidad
utilizando una presentacién de PowerPoint

RECURSOS

Aula con ordenador y cafion de proyeccion.
Ordenador con el programa UNYCOP instalado.

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

No evaluable

ACTIVIDAD

3 | Glosario de conceptos

METODOLOGIA

Elaboracion de un glosario de conceptos y definiciones
relacionados con la unidad
Puesta en comudn

RECURSOS

Teams, aula con ordenador y cafién de proyeccion

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (cooperativo).

ACTIVIDAD

4 | Actividades del libro de texto

METODOLOGIA

Explicacion de los ejercicios del libro de texto.
Realizacion de los ejercicios por parte del alumnado.
Correccién de los ejercicios en comun.

RECURSOS

Libro de texto. Cuaderno del alumno

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (individual)

ACTIVIDAD

5

Examen de la unidad.

METODOLOGIA

Prueba escrita tedrico — practica sobre el manejo del programa de
gestion de oficina de farmacia.

RECURSOS

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Prueba tedrico-practica

CIFP CERDENO x|
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA OFICINA DE FARMACIA

UNIDAD DE TRABAJO 8:

LA RECETA MEDICA

DURACION: 24 sesiones.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

RA 4: Tramita la facturacion de las recetas, detallando el proceso administrativo y legal.
CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han descrito las caracteristicas de las distintas recetas emitidas para la prestacion
farmacéutica segun los diferentes regimenes y entidades, asi como los datos que deben ir consignados
obligatoriamente en las mismas.

b) Se han identificado las caracteristicas y los requisitos que, de no cumplirse, causarian la nulidad
de las recetas.

¢) Se han diferenciado los tipos de recetas segln la especialidad farmacéutica y las especiales
condiciones de prescripcién de las mismas.

d) Se han calculado las aportaciones de cobro que se han de aplicar segin las distintas
modalidades de recetas, en funcion de la normativa legal vigente.

e) Se ha identificado la informacién del cartonaje y el cupén-precinto de los productos.

f) Se han clasificado las recetas segun el organismo y entidad aseguradora, segun el tipo de
beneficiario de la prestacién y segun la especialidad farmacéutica prescrita.

g) Se han cumplimentado los impresos y tramites necesarios para la facturacion de recetas en los
plazos y condiciones adecuadas para su liquidacion econémica.

h) Se ha tramitado una facturacion a entidades aseguradoras a través de un programa informatico.

CONTENIDOS:
1. Lareceta médica
2 Lareceta veterinaria
CONCEPTUALES 3 Lareceta elgqtronlca del Slstgma Nacional de Salud
4 La receta oficial de estupefacientes para uso humano y

veterinario
Libro recetario y libro de contabilidad de estupefacientes
Aplicaciones informéticas de dispensacion de recetas
Revision de las recetas dispensadas
Facturacion de recetas
Distincion entre dispensacioén y venta.
Explicacién de la prestacion farmacéutica segin el Régimen
General de la Seguridad Social, Mutualidades de funcionarios
y Entidades libres.
Descripcion de la receta.
4. Analisis de la gestion de recetas y el proceso de dispensacion
de medicamentos.
5. Explicacién de la receta electronica.

N |0 N o O

w

PROCEDIMIENTALES

ACTITUDINALES 1. Valorar la uyllda}q de las nuevas tecnologl_as de la mformamon
y la comunicacion en la gestién de la oficina de farmacia.

CIFP CERDENO
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA

OFICINA DE FARMACIA

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD

1 Presentacion de la unidad didactica relacionandola con el
resto de unidades del médulo

METODOLOGIA

El profesor o profesora presenta los contenidos, sitda la unidad en el
moddulo y la relaciona con el resto de las unidades que componen el
madulo.

Programacion didactica del médulo.

RIECUIRSOS Esquema gréafico de presentacion de la unidad.

PROCEDIMIENTO DE No evaluable

EVALUACION )

ACTIVIDAD 2 | Explicacion por parte del profesor o profesora.

METODOLOGIA EI. profesor o profesora e;gphcara los conf[enldos de la unidad
utilizando una presentacion de PowerPoint

RECURSOS Aula con ordenador y cafion de proyeccion.

PROCEDIMIENTO DE

EVALUACION No evaluable

ACTIVIDAD 3 | Actividades del libro de texto.

METODOLOGIA

Explicacién de los ejercicios del libro de texto.
Realizacién de los ejercicios por parte del alumnado.
Correccién de los ejercicios en comdn.

RECURSOS Libro de texto. Cuaderno del alumno

PROCEDIMIENTO DE . s

EVALUACION Trabajos de clase (individual).

ACTIVIDAD Consulta de la base de datos BOTPLUS y de la de

medicamentos del AEMPS sobre medicamentos
sustituibles, nimero de envases que se pueden dispensar
y precio de venta final de los mismos

METODOLOGIA

Trabajo de informética individual

RECURSOS Aula de informética, editor de textos

PROCEDIMIENTO DE . e

EVALUACION Trabajos de clase (individual).

ACTIVIDAD Explicacién del proceso completo de dispensacion a partir
de una receta, informacion que se debe dar al paciente en

5 caso de recetas con medicamentos y método a seguir para

financiar las recetas de los articulos sujetos a financiaciéon
publica

METODOLOGIA

Trabajo de informéatica individual

RECURSOS Aula de informaética, editor de textos
PROCEDIMIENTO DE . N
EVALUACION Trabajos de clase (individual).
ACTIVIDAD 6

Glosario de conceptos

METODOLOGIA

Elaboracion de un glosario de conceptos y definiciones
relacionados con la unidad
Puesta en comun

RECURSOS

Teams, correo educastur

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (cooperativo)

CIFP CERDENO
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA OFICINA DE FARMACIA
ACTIVIDAD

7 | Examen de la unidad.
METODOLOGIA Prueba escrita sobre los contenidos de la unidad.
RECURSOS
PIROIGEDIY NI Dl Prueba tedérico-practica
EVALUACION

CIFP CERDENO o¥%
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA OFICINA DE FARMACIA

UNIDAD DE TRABAJO 9:

ALA GESTION INFORMATICA Y LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA

COMUNICACION (TIC)

DURACION: 128 sesiones. Durante todo el curso

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

RA 5: Maneja las aplicaciones informaticas valorando su utilidad en el control de almacén.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han caracterizado las aplicaciones informaticas.
b) Se han identificado los parametros iniciales de la aplicaciéon segin los datos propuestos.

¢) Se han modificado los archivos de productos, proveedores y usuarios y usuarias realizando altas

y bajas.

d) Se han registrado
correspondientes.

las entradas y salidas de existencias, actualizando los archivos

e) Se han elaborado, archivado e impreso los documentos de control de almacén.

f) Se han elaborado, archivado e impreso el inventario de existencias.

CONTENIDOS:
1. Los sistemas informaticos
2. Ofiméatica y aplicaciones ofimaticas
CONCEPTUALES Z Programas especificos de gestion de oficinas de farmacia

Transmisién de la informacién

PROCEDIMIENTALES

6. Uso bésico del ordenador.

7. Manejo de aplicaciones de procesamiento de textos: Microsoft
Word.

8. Manejo de aplicaciones de hoja de calculo: Microsoft Excel.

9. Manejo de una aplicacion informatica especifica de gestion de
oficina de farmacia.

10.Envio y recepcién de mensajes a través de una cuenta de
correo electrénico.

ACTITUDINALES

1. Valorar la utilidad de las nuevas tecnologias de la informacién
y la comunicacion en la gestién de la oficina de farmacia.

CIFP CERDENO )5
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA

FARMACIAY

PARAFARMACIA

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD

Presentacion de la unidad didactica relacionandola con el

1 resto de unidades del médulo.

METODOLOGIA

El profesor o profesora presenta los contenidos, sitda la unidad en el
moddulo y la relaciona con el resto de las unidades que componen el
madulo.

Programacion didactica del médulo.

RIECUIRSOS Esquema gréafico de presentacion de la unidad.
PROCEDIMIENTO DE No evaluable

EVALUACION '

ACTIVIDAD 2 | Explicacién por parte del profesor o profesora.

METODOLOGIA

El profesor o profesora explicara los contenidos de la unidad
utilizando una presentacion de PowerPoint

Aula con ordenador y cafion de proyeccion.

RECURSOS Ordenador con el programa UNYCOP instalado.
PROCEDIMIENTO DE No evaluable

EVALUACION

ACTIVIDAD 3 | Glosario de conceptos

METODOLOGIA

Elaboracion de un glosario de conceptos y definiciones
relacionados con la unidad
Puesta en comudn

RECURSOS

Teams, aula con ordenador y cafion de proyeccion

PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

Trabajos de clase (cooperativo).

ACTIVIDAD

4 | Actividades del libro de texto.

METODOLOGIA

Explicacién de los ejercicios del libro de texto.
Realizacion de los ejercicios por parte del alumnado.
Correccion de los ejercicios en comun.

RECURSOS Libro de texto. Cuaderno del alumno

PROCEDIMIENTO DE . L

EVALUACION Trabajos de clase (individual).

ACTIVIDAD 5 | Examen de la unidad.

METODOLOGIA Prueba_ escrita sobre el manejo del programa de gestion de oficina de
farmacia.

RECURSOS Aula informatica con el programa Etron instalado.

PGl IZNIS) i Prueba tedrico-practica

EVALUACION P

CIFP CERDENO
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA PARAFARMACIA

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION APLICABLES
A LOS MODULOS DEL CICLO FORMATIVO.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION:

La evaluacion se realizard en base a los criterios de evaluacion propuestos en cada unidad de
trabajo. Se evaluaran los logros del alumnado, de los objetivos propuestos y el grado de
adquisicion de las competencias.

Se evaluara por trimestres (evaluaciones) en base a los criterios de calificacién que se expresan
mas adelante y el médulo se considerard aprobado cuando estén superadas todas las
evaluaciones.

En caso contrario, se realizara una prueba global y Gnica que sera en junio, a la que el/la
alumno/a asistira con la parte no superada. Si realizada esta prueba, el/la alumno/a sigue con
parte de la materia sin superar, podra acudir a una prueba extraordinaria a finales de junio para
las evaluaciones no superadas y atendiendo al plan de recuperacién indicado por el profesor/a.

CRITERIOS DE CALIFICACION:

Con la informacién aportada por los instrumentos de evaluacion propuestos se ponderara el
grado de logro de los objetivos propuestos.

1: OBSERVACION SISTEMATICA EN EL AULA: Se refiere a la valoracion de la actitud frente
a la materia, la puntualidad en la ejecucion de las tareas, el orden en el material propio y en el
taller/laboratorio, el trabajo en equipo, la consecucién del trabajo diario en tiempo y forma etc.

2: TRABAJOS INDIVIDUALES O EN GRUPO: Se valorara el trabajo de cada alumno/a (tener
en cuenta la opinion del propio grupo y del profesor/a). Si en un determinado trimestre no se
encargan trabajos, la nota correspondiente a este apartado se repartird a partes iguales entre
los dos siguientes criterios de calificacién (pruebas objetivas y ejercicios préacticos).

3: PRUEBAS OBJETIVAS TEORICAS Y TEORICO-PRACTICAS: Preguntas (cortas, de
desarrollo, de test) y, la resolucion de ejercicios practicos en relacion a los contenidos vistos en
el aula de informatica. La nota obtenida sera la media aritmética o ponderada de las dos partes
(tedrica y practica). De este modo, se evitaria superar una prueba objetiva en la que no se
alcanzaran un minimo de conocimientos 0 no se demostrara la suficiencia en la resolucién de
un ejercicio de caracter procedimental. Podra realizarse una prueba objetiva que incluya, una o
varias UD terminadas y al finalizar el trimestre, podra realizarse una prueba global sobre todos
los contenidos trabajados en el periodo a evaluar.

4: EJERCICIOS PRACTICOS Y CUADERNOS DE PRACTICAS: Valoran destrezas y
habilidades, seguimiento de normas de seguridad e higiene, cumplimiento completo y correcto
de las pautas indicadas por el/la profesor/a.

El alumnado tendra derecho a conocer la calificacion obtenida en cada prueba.

CIFP CERDENO ok}
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TECNICO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA PARAFARMACIA
OBSERVACION | TRABAJOS PRUEBAS EJERCICIOS
EN EL AULA INDIVIDUALES | OBJETIVAS PRACTICOS Y

O EN GRUPO | TEORICAS Y | CUADERNOS
TEORICO- DE PRACTICAS
PRACTICAS
Ejercicios tedricos: | Media de las
35% **30% | notas de los
Ejercicios practicos: ejercicios
0 0 : i .
10% 20% 35% *30% realizados:
** O%

70% 60% *10%

EVALUACION ESPECIAL DEL ALUMNADO AL CUAL NO SE PUEDE APLICAR EL SISTEMA
ORDINARIO DE EVALUACION

En el caso de que un/a alumno/a tenga un bajo nivel participativo en el proceso de ensefanza-
aprendizaje, puede darse el caso de que al llegar la evaluacién trimestral el profesorado no cuente con
suficientes evidencias para acreditar el logro de los criterios de evaluacion y por tanto sea imposible
evaluar la consecucion de los resultados de aprendizaje. En este caso, perdera la posibilidad de ser
evaluado segun criterios de evaluacion ordinaria y no podra incorporarse a las practicas del periodo
dual a realizar en el centro de trabajo. El alumnado en esta situacién seguira asistiendo al centro a
clases presenciales para continuar el programa especial de evaluacién y sera evaluado de la forma
siguiente:

e Entrega de trabajos de aula y actividades esenciales realizados hasta el momento de la
evaluacion y que seran indicados por el/la profesor/a correspondiente: 20%.

e Prueba objetiva escrita sobre contenidos tedricos y/o practicos impartidos durante el curso:
80%.

La evaluacion sera superada cuando sumando los criterios de calificacion se obtenga un 5.
Se consideran actividades esenciales los trabajos y actividades que se han realizado tanto en el aula
como en la plataforma Teams hasta el momento de la evaluacion.

PRUEBAS EXTRAORDINARIAS:

Los/as alumnos/as que terminado el periodo de evaluacion ordinario no tengan superado el
mddulo deberan realizar una prueba extraordinaria sobre los contenidos no superados. La fecha
de dicha prueba sera determinada por Jefatura de Estudios y tendr& lugar a finales de junio.

El profesorado entregara un plan de recuperacioén indicando los contenidos a trabajar. Asimismo,
el alumnado sera informado por escrito de las caracteristicas y contenidos de la prueba a
realizar y del tiempo disponible.

La calificacion a obtener debera ser igual o superior a 5 puntos para poder superar el médulo.

Los criterios de calificacion de la prueba seran los siquientes:

20%.
80%.

e Entrega de trabajos encargados*:
¢ Prueba objetiva teérico-practica:

*Los trabajos encargados versaran sobre los contenidos no superados durante el curso.
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Si realizada esta prueba extraordinaria el/la alumno/a siguiese sin superar el médulo, debera
matricularse del mismo nuevamente y cursar la materia en su totalidad.

CRITERIOS PARA EL APOYO Y EVALUACION DEL ALUMNADO DE INCORPORACION
TARDIA.

El alumno/a tiene derecho a incorporarse al sistema de Evaluacion Continua.

Su punto de inicio en cada Médulo es el que corresponda al desarrollo de la Programacién en
ese momento.

Para actualizarse en la programacion ya impartida se articulard algunos tiempos con el fin de
orientarlo/la en el estudio, explicaciones, aclaraciones, ejercicios, etc.

Tiene derecho a la realizacion de todos los examenes contemplados en el sistema de evaluacion
continua (examenes ordinarios y recuperaciones).

Los criterios de evaluacion y calificacién son los contemplados en el apartado de evaluacion
ordinaria.

Una vez incorporado, los examenes ordinarios que se programen a partir de ese momento,
tendran el mismo calendario que para el resto del grupo.

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD:

En funcién de las caracteristicas especificas y particulares del alumnado matriculado en cada
curso académico, el equipo educativo del ciclo formativo tomara las medidas que considere
necesarias para facilitar el desarrollo normal de las clases y asi mantener el derecho de los/as
alumnos/as a recibir una formacion adecuada y adaptada a su situacion.

Los examenes ordinarios ya realizados se haran en la fecha de recuperacién del grupo aula. En
caso de no superarlos tendran derecho a una recuperacion.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

A lo largo del curso y en funcion a la disponibilidad de los ponentes se invitara a expertos que puedan
enriquecer los contenidos trabajados en el madulo.

Siempre que a lo largo del curso se planifique un evento de interés al que puedan acudir los/as
alumnos/as, se realizaran gestiones para que estos puedan asistir. En el vigente curso, todas las
actividades complementarias y extraescolares seguiran siendo telematicas.

RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

= Aula con ordenador y acceso a internet para el profesorado que disponga de cafién de
proyeccion.

= Aula informética con acceso a Internet y aplicaciones de procesador de textos y hojas
de calculo instaladas; asi como del programa de gestidn de oficinas de farmacia. El uso
de esta aula sera necesario durante el desarrollo de toda la programacion siendo
necesario contar con la misma un minimo de 4 de las 6 horas semanales del médulo.

Durante el tercer trimestre seria necesario disponer del aula informatica con el programa
de gestién de oficinas de farmacia durante las 6 horas lectivas.
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= Libro de texto: Oficina de Farmacia. Editorial Altamar.

= Manual del programa de oficina de farmacia.
= Aula Taller de Farmacia para la realizacién de simulaciones de inventarios.

= Plataformas Teams y Forms de Microsoft office 365

COORDINACION DOCENTE

Siguiendo instrucciones de la Resolucién de 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacion y
Ciencia, por la que se regula la organizacién y evaluacion de la Formacién Profesional del sistema
educativo en el Principado de Asturias, en su articulo 13 nos indica que tanto para el primer como en el
segundo curso de los ciclos formativos, se debe de realizar una sesién de evaluacion inicial, antes de la
finalizacion del primer mes lectivo del curso. En dicha sesién se determinan acuerdos sobre el
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado. Esta sesion no implica calificacion.

Teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado que es habitual que se observen en este ciclo
formativo de grado superior ( grupos muy heterogéneos con un amplio rango de edades , mucha gente
viene de ciclos de grado medio y tienen una barrera intelectual sobre todo con determinadas
actividades de calculo, barreras tecnologicas...) se propone la continuidad de las reuniones de equipo
docente como modo de gestionar situaciones que se puedan dar en el proceso de ensefianza
aprendizaje del alumnado, mediante la plataforma Teams y que afecten a su situacién académica.

Para poder canalizar los contenidos tedrico-practicos de los diferentes mddulos y cohesionar bien dicho
proceso se mantendran reuniones de coordinacién del profesorado con atribucién docente, para evitar
el solapamiento de los contenidos.

Por las razones anteriormente planteadas se fija la plataforma telematica Teams como canal de
comunicacién usual y de coordinacion entre el equipo educativo del grupo.

ASPECTOS TRANSVERSALES

El alumnado de FP debe aprender a trabajar en equipo, formarse en prevencién y resolucion de
conflictos asi como de riesgos laborales, tecnologias de la informacion, fomentar la igualdad efectiva de
oportunidades entre hombres y mujeres, asi como de las personas con discapacidad, trabajar en
condiciones de seguridad y salud, desarrollar una identidad profesional motivadora, prepararse para su
progresién en el sistema educativo, prevenir los riesgos medioambientales, etc.

Los elementos transversales deben concretarse en las programaciones de aula, potenciando y
trabajando todos estos aspectos: la prevencion de riesgos laborales, el respeto medioambiental, la
coeducacion, el fomento de las TIC, etc.

Es necesario que se adeclen los objetivos generales y los contenidos al contexto socioeconémico y
cultural de forma que se incorporen en el aula.

Especial mencién debe hacerse al Plan de Digitalizacién, dado la importancia que merecen hoy en dia
los recursos de las tecnologias de la informacion y su uso responsable dentro del contexto educativo.
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REFERENCIAS LEGISLATIVAS

Para el desarrollo de esta programacién didactica se han tenido en cuenta las siguientes referencias
legislativas:

ESTATAL

Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la ley organica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la mejora de la calidad educativa

Ley organica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y de la Formacién Profesional

Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la
Formacion Profesional del sistema educativo

Real Decreto R.D 771/2014, de 12 de Septiembre por el que se establece el Titulo de Técnico de
Laboratorio Clinico y Biomédico

AUTONOMICA

Resolucién de 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacién y Ciencia, por la que se regula la
organizacion y evaluacion de la Formacion Profesional del sistema educativo en el Principado de
Asturias.

Decretos por los que se establecen los curriculos de los ciclos formativos de la Formacién
Profesional

Resolucién de 26 de junio de 2015, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se
regulan determinados aspectos de las ensefianzas de formacién profesional basica en el Principado
de Asturias.

Circular por la que se dictan instrucciones para el curso escolar 2020-2021 para los centros
docentes publicos 10 de septiembre de 2020.

Plan de actuacion para la elaboracién de planes de contingencia en los centros educativos del
principado de Asturias.10 de septiembre de 2020 Medidas de Seguridad e Higiene Sanitarias
derivadas de la COVID-19 en el ambito educativo.

Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, que regula los derechos y deberes del alumnado y normas
de convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos del
Principado de Asturias, modificado por Decreto 7/2019, de 6 de febrero.

NOTA: ESTA PROGRAMACION PUEDE SUFRIR MODIFICACIONES A LO LARGO DEL ANO Y
DEBE SER FLEXIBLE.
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