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	PERSONA CANDIDATA

	Apellidos y Nombre:

	Fecha:
	Nº Expediente:
	D.N.I:

	Familia de Sanidad:
 Cualificación Profesional : 

	ASESOR/A

	Apellidos y Nombre: 
	D.N.I.:

	Fecha de elaboración: 
	Firma del asesor (sólo en el anverso de cada página, imprímase a doble cara):



	MODALIDAD DE ASESORAMIENTO:
|_| Presencial  |_| 
	Sesiones grupales e individuales: están recogidas en el documento de seguimiento de la fase de asesoramiento del que se adjunta una copia al presente documento

	CUALIFICACIÓN PROFESIONAL (código): denominación

	Una vez realizada la fase de Asesoramiento, en base a las evidencias detectadas, el/la Asesor/a abajo firmante, emite en relación a las siguientes UNIDADES DE COMPETENCIA
	INFORME POSITIVO
	INFORME
NEGATIVO

	
	ES
	EC
	

	UC1
	|_|
	|_|
	|_|

	UC2
	|_|
	|_|
	|_|

	UC3
	|_|
	|_|
	|_|

	UC4
	|_|
	|_|
	|_|

	Si el informe es negativo el asesor/a le indicará al candidato o candidata en el anexo I a este escrito la formación complementaria que debe de realizar y los centros donde podrá recibirla. En todo caso, se adjunta como anexo II unas indicaciones generales relativas a estos aspectos. Imprímase a doble cara este documento.

	ARGUMENTACIÓN PARA EL DIAGNÓSTICO DE ASESORAMIENTO:

	 







ES= Evidencia suficiente/ EC= Evidencia complementaria

	Decisión expresada por la persona candidata respecto a su acceso a la fase de evaluación: 
|_| Continuar en el procedimiento   |_| No continuar en el procedimiento   

	PROPUESTA DE FORMACIÓN NECESARIA PARA COMPLETAR LA UNIDAD DE COMPETENCIA Y CENTROS DONDE RECIBIRLA: se adjuntan como  anexo I a este escrito con la formación complementaria que debe de realizar y los centros donde podrá recibirla; y como anexo II unas indicaciones generales relativas a estos aspectos. Imprímase a doble cara este documento.


	
	Anexo I

	Formación complementaria que debe de realizar y los centros donde podrá recibirla

	




	Anexo II

	1.- Orientaciones para la obtención de CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
Consultar la oferta normativa en:
www.trabajastur.com
Formación (cursos de Formación para el empleo)/ App del SEPEPA: Para buscar ofertas de empleo, cursos o fichar desde cualquier dispositivo: móvil, tableta, ordenador (Android e IOS) 
 2.- Orientaciones para la obtención de TÍTULOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A) Personas que NO tienen el requisito de titulación requerido para el acceso.
Consultar Pruebas de Acceso a Ciclos Formativos en: www.educastur.es/ Estudiantes – Formación Profesional – Pruebas de acceso y obtención de títulos – Pruebas de acceso a Formación Profesional
B) Personas que tienen el requisito de titulación requerido para el acceso.
Consultar la oferta formativa para el curso 20  -20  , en:
www.educastur.es (Estudiantes – Formación Profesional –qué estudiar)




	El/la Asesor/a:
Firmado: 
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