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1. IDENTIFICACION.

- Centro educativo: CIFP CERDENO (OVIEDO) 33028490

- Familia profesional: SANIDAD

- Ciclo formativo: CFGS RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIA (SAN309)

- Médulo profesional: PROYECTO INTERMODULAR DE RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIA
- Cddigo: 1363

- Real Decreto del titulo formativo y Decreto de curriculo del mismo del PA.

e Real Decreto 770/2014 de 12 de septiembre por los que se establece el Titulo de Técnico
Superior en Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear.

e Real Decreto 772/2014 de 12 de septiembre por los que se establece el Titulo de Técnico
Superior en Radioterapia y Dosimetria.

e Decreto 103/2025, de 25 de agosto, por el que se regula el disefio, la organizacion general y
el curriculo de las ofertas formativas del sistema de Formacion Profesional en el Principado
de Asturias.

2. CONCRECION DE CURRICULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DEL AMBITO PRODUCTIVO.

Descripcion del entorno social y laboral:

La comunidad auténoma del Principado de Asturias, con un importante pasado industrial, enfrenta en
la actualidad retos como la desindustrializacion y el desempleo. En este sentido, el sector sanitario y
concretamente el HUCA (Hospital Universitario Central de Asturias) es una gran apuesta del gobierno
del Principado por diversificar la economia, apostando por el sector de la salud y la investigacidn. Este
hospital colabora con universidades, centros de investigacién y empresas de la regién, atrayendo
financiacién para proyectos cientificos de diversa indole. Ademads, tiene una importante dotacidn
técnica y de equipos altamente especializados, siendo hospital de referencia en especialidades como
la oncologia radioterapica. Todos estos factores convierten actualmente al sector de la salud en un
importante pilar para la estabilidad econdmica de la region, generando empleo y atrayendo talento de
otras comunidades auténomas.

El CIFP Cerdefo esta ubicado a las afueras de Oviedo, en el poligono industrial del Espiritu Santo y
dispone de buena comunicacion, con acceso por carretera, linea de autobus urbano y parada de tren
en las proximidades. La ubicacion del CIFP en el centro de la regién permite llegar en poco tiempo al
Hospital Universitario Central de Asturias y al Hospital de Jove, ambos con servicio de Radioterapia, en
los que el alumnado realiza sus estancias formativas. Esto facilita ademas la realizacién de otras
actividades como pueden ser visitas al servicio de Radioterapia u otros servicios de los hospitales, o
charlas del personal de estos centros asistenciales en nuestro centro de estudios. Tanto el HUCA como
el hospital de Jove tienen convenidos con nuestro centro, lo que garantiza una formacion éptima del
alumnado, permitiéndoles adquirir todas las competencias profesionales que tienen atribuidas.
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Insercién laboral y demanda del ciclo:

Las personas que obtienen este titulo ejercen su actividad profesional en el sector sanitario, en
organismos e instituciones del dmbito publico y en empresas privadas, en unidades de oncologia
radioterapica, en unidades/servicios de Radiofisica Hospitalaria, en unidades técnicas de proteccion
radioldgica y en centros de investigacion.

Realizan su trabajo bajo la supervisidn del facultativo correspondiente y el supervisor de la instalacion,
con la correspondiente acreditacién como operador de instalaciones radiactivas otorgada por el
Consejo de Seguridad Nuclear (CSN).

Su actividad profesional esta sometida a regulacién por la Administracién sanitaria estatal. Las
ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

- Técnico superior en radioterapia.

- Técnico especialista en radioterapia.

- Personal auxiliar de los servicios de proteccidn radioldgica.
- Delegado comercial de equipos de radioelectrologia médica.

En los ultimos afos, el importante desarrollo en los métodos de imagen para el diagndstico, con
introduccion de avances como la inteligencia artificial y el aprendizaje automatico, esta permitiendo
la mejora tanto de la precision de las imagenes médicas como de la seguridad de los pacientes. Estas
innovaciones tienen un impacto significativo en el campo de la medicina, permitiendo un diagndstico
mas temprano y preciso de las enfermedades. El impacto del cdncer en Espafia lo sitia como una
patologia de elevada prioridad en la planificacién sanitaria. En este sentido, la dotacién actual de
técnicos de radioterapia adscritos a la administracion de los tratamientos de radioterapia es escasa
frente a las recomendaciones europeas.

La tendencia actual hacia el uso de las nuevas tecnologias para el control del posicionamiento del
paciente, por medio de la técnica denominada radioterapia guiada por la imagen (IGRT), el desarrollo
de la radioterapia con intensidad modulada (IMTR) o la radioterapia en 4D suponen una nueva visidon
en la administracion de la radioterapia de forma individualizada.

Otros avances que han sido tenidos en cuenta son la braquiterapia guiada por la imagen (IGBT), que
consiste en la utilizacion de imagenes, ya sean de ecografias, TC o RM, para precisar mejor la
administracion de la dosis de braquiterapia, y el desarrollo de la hadronterapia, técnica con un coste
elevado, pero con altos beneficios terapéuticos.

La evolucién de las técnicas de imagen y de la informatica, el desarrollo técnico de la imagen
radioldgica, los conocimientos sobre la imagen funcional de los tumores, el uso de la PET-TC, las nuevas
técnicas de RM de estudios metabdlicos, las mejoras tecnolégicas de los aceleradores y los sistemas
informaticos de andlisis de datos, indicadores y redes de gestidn integral, entre otros, constituyen
avances tecnoldgicos que han sido rapidamente adoptados por la oncologia radioterdpica moderna,
de forma que los servicios futuros de Oncologia Radioterdpica deberan tener acceso a todas las
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modalidades de imagen anatdmica y funcional que puedan aportar una mejora en el conocimiento de
la localizacion del volumen tumoral.

El objetivo final de la incorporacién de nuevas tecnologias en el campo de la radioterapia es poder
suministrar una dosis superior u éptima de radiacién a las células tumorales, sin ver incrementados de
forma significativa o intolerable los efectos secundarios sufridos por los tejidos sanos del paciente,
consiguiendo de esta manera una ganancia en los resultados terapéuticos. En este sentido, el cuidado
integral del paciente oncolégico requiere que el profesional tenga una formacién especializada en
atencion técnico-sanitaria al paciente y que esta figura esté integrada en los equipos multidisciplinares.

Segln el Observatorio de FP la generacion de oportunidades de empleo en el sector sanitario de
nuestro pais se produce por el reemplazo de personas que abandonan el mercado de trabajo
principalmente por jubilacion. Como consecuencia del envejecimiento de la poblaciéon ocupada, el
remplazo generara el mayor porcentaje de oportunidades de empleo. Concretamente, se espera que,
dentro del sector de las actividades sanitarias y de servicios sociales, el 100% de las oportunidades
sean de este tipo.

En el caso del Principado de Asturias, el SESPA (Servicio de Salud del Principado de Asturias), es el
organismo con mayor capacidad para la insercién laboral del alumnado. El HUCA es el hospital que
mas profesionales demanda, aunque existen también hospitales privados que demandan trabajadores
con este perfil, como son el hospital-fundacién de JOVE en Gijon y el IMOMA en el CENTRO MEDICO
de Oviedo.

Como resultado de las encuestas de seguimiento final del alumnado realizadas se puede extraer
informacion valiosa en cuanto a la insercién laboral del alumnado, concretamente para nuestro ciclo,
del alumnado que finaliza el ciclo de RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIA en nuestro centro, mas de la mitad
continlda sus estudios, accediendo a grados universitarios como el Grado en Enfermeria o en
Fisioterapia, principalmente. Un pequefio porcentaje (entre un 10 y un 25% en los ultimos afios)
comienza a trabajar como TERT en hospitales publicos o privados de la regidon y de comunidades
autéonomas cercanas, aunque también en los cursos pasados hubo alumnos que optaron por ir a
trabajar a FRANCIA donde hay buenas oportunidades profesionales para estos técnicos.

Perfil del alumnado:

El CIFP Cerdefio cuenta con un Unico grupo del ciclo de Radioterapia y Dosimetria, con 12 estudiantes
por curso.

La mayoria de este alumnado ha cursado Bachillerato antes de acceder al ciclo, en concreto el
Bachillerato de Ciencias, aunque también contamos con alumnado procedente de otros ciclos de
Formacion Profesional, principalmente de Imagen para el Diagndstico y Medicina nuclear. Se trata de
alumnado procedente en su mayor parte de estratos socioeconédmicos medios-altos, y con un mayor
porcentaje de mujeres. Este alumnado cuenta con una alta motivacién para realizar el ciclo dado que
un porcentaje significativo tiene como objetivo principal al iniciar los estudios acceder a grados
universitarios con una elevada nota de corte. Por otro lado, hay una parte importante del alumnado
gue accede para mejorar su insercién laboral o mejorar en su carrera profesional, como es el caso del
alumnado procedente de otros ciclos, que en ocasiones ya estan trabajando en el sector sanitario.

Pagina 5 de 27
Ed.:02 (2026/2027) PDM-SAN309-PIRD Fecha: 07/10/2026



CENTRO INTEGRADO DE

: * X 5
s e
CERDENO

CONSEJERIA DE EDUCACION

Proyecto Intermodular de
Radioterapia y Dosimetria

3. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES Y OBJETIVOS GENERALES.

3.1 CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Tal como marca la Ley Orgénica 3/2022 de ordenacion e integracidon de la Formacion Profesional, en su
articulo 41 “El proyecto intermodular tendrad cardcter integrador de los conocimientos incorporados en
los mddulos profesionales que configuran el ciclo formativo, con especial atencion a los elementos de
busqueda de informacion, innovacion, investigacion aplicada y emprendimiento, vinculados a los
resultados de aprendizaje de aquél. Existird un seguimiento y tutorizacion individual y colectiva del
proyecto, que se desarrollard de forma simultdnea al resto de los mddulos profesionales a lo largo de la
duracion del ciclo formativo”.

Siguiendo esta misma linea, este mddulo contribuye a la adquisicion de las siguientes competencias:

a) Organizar y gestionar el area de trabajo del técnico dentro del servicio de radioterapia y/o el de
radiofisica hospitalaria, segun procedimientos normalizados y aplicando técnicas de almacenamiento
y de control de existencias.

I) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos
cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién y los
recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacion
y la comunicacién.

m) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los
miembros del equipo.

n) Organizar, coordinar equipos de trabajo y asegurar el uso eficiente de los recursos, con
responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo
el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos grupales que se presenten.

fi) Comunicarse con sus iguales, superiores, usuarios y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias
eficaces de comunicacidn, transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados, y respetando la
autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

o) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando
los procedimientos de prevencién de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido
por la normativa y los objetivos de la empresa o institucion para la que se trabaje.

p) Supervisar y aplicar procedimientos de gestidén de calidad, de accesibilidad universal y de «disefo
para todas las personas», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o
prestacién de servicios.

g) Realizar la gestién basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresa y tener
iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

r) Ejercer sus derechosy cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, incluyendo
las relacionadas con el soporte vital bdsico, con responsabilidad social aplicando principios éticos en
los procesos de salud y los protocolos de género de acuerdo con lo establecido en la legislacion
vigente, participando activamente en la vida econdmica, social y cultural.
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3.2 CONTRIBUCION DEL MODULO A LOS OBJETIVOS GENERALES.

Este mddulo contribuye a alcanzar los siguientes objetivos generales:

a) ldentificar la estructura organizativa y funcional del sector sanitario, relacionandola con la prestacién
de servicios.

b) Interpretar y aplicar normas de calidad, seguridad y proteccion ambiental en el trabajo, valorando
sus consecuencias en la salud y en el medio ambiente.

c) Seleccionar y utilizar equipos, instrumentos y materiales, aplicando procedimientos normalizados y
criterios de calidad.

f) Aplicar técnicas de simulacién y dosimetria clinica, utilizando equipos y programas informaticos
especificos.

k) Analizar y aplicar técnicas de comunicacién con el paciente y con el equipo de trabajo, adaptandolas
a cada situacion.

I) Gestionar el area de trabajo, organizando recursos materiales y humanos, aplicando criterios de
eficiencia.

m) Adaptarse a nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos,
técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional.

n) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia, aplicando creatividad e
innovacion.

i) Organizary coordinar equipos de trabajo, asegurando el uso eficiente de los recursos y manteniendo
relaciones fluidas.

o) Aplicar procedimientos de gestion de calidad, accesibilidad universal y disefio para todas las
personas.

p) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresa, con sentido
de responsabilidad social.

q) Ejercer derechos y cumplir obligaciones derivadas de la actividad profesional, aplicando principios
éticos y responsabilidad social.

Asimismo, constituyen objetivos generales de este ciclo formativo:
a) Conocer el sector sanitario de Asturias.

b) Aplicar la lengua extranjera para el uso profesional.
4. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE Y CRITERIOS DE EVALUACION ASOCIADOS A LOS MODULOS

El médulo de Proyecto Intermodular cuenta con cuatro resultados de aprendizaje asociados. Estos
resultados se reflejan a continuacién, junto con sus correspondientes criterios de evaluacién.

R.A.1 Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que puedan
satisfacerlas.
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a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y el tipo de producto
o servicio que ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura organizativa y las funciones de cada
departamento.

c) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.

d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

e) Se haidentificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas previstas.
f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas en el proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencién de riesgos, y sus condiciones
de aplicacién.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacion de las nuevas tecnologias
de produccion o de servicio que se proponen.

i) Se ha elaborado el guidn de trabajo que se va a seguir para la elaboracion del proyecto.

R.A.2 Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, desarrollando
explicitamente las fases que lo componen.

a) Se ha recopilado informacién relativa a los aspectos que van a ser tratados en el proyecto.

b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

c) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.

d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir, identificando su alcance.

e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.

f) Se ha realizado el presupuesto econdmico correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de financiacion para la puesta en marcha del mismo.

h) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para su disefio.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad del proyecto.

R.A.3 Planifica la ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencion y la documentacién
asociada.

a) Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcion de las necesidades de su desarrollo.
b) Se han determinado los recursos vy la logistica necesaria para cada actividad.

c) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo las actividades.
d) Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucion de las actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucidn, definiendo el plan de prevenciéon de riesgos
y los medios y equipos necesarios.
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f) Se ha planificado la asignacién de recursos materiales y humanos y los tiempos de ejecucion.

g) Se ha hecho la valoraciéon econdmica que da respuesta a las condiciones de su puesta en practica.
h) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para la ejecucion.

R.A.4 Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucién del proyecto,
justificando la seleccion de variables e instrumentos empleados.

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacidn de las actividades o intervenciones.
b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacién.

c) Se ha definido el procedimiento para la evaluaciéon de las incidencias que puedan presentarse
durante la realizacidon de las actividades, su posible solucion y registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los recursos y en las
actividades, incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la evaluacion de las actividades y del
proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacion de los usuarios o clientes en la evaluacién y
se han elaborado los documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de condiciones del proyecto,
cuando este existe.

No obstante, de acuerdo a la Ley Orgénica 3/2022 de Ordenacién e Integracion de la Formacion
Profesional, y tal como se refleja en el apartado 3.1 de esta programacion, el médulo de Proyecto
Intermodular busca trabajar e integrar los conocimientos y aprendizajes trabajados en el resto de los
madulos del ciclo formativo. Asi, ademas de los resultados de aprendizaje atribuibles directamente al
maodulo de Proyecto Intermodular, se trabajaran los siguientes resultados de aprendizaje:

MODULO RESULTADO DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION ASOCIADOS ‘

Atencion al R.A.1 Identifica el dmbito de trabajo, relacionandolo con la estructura del sector
paciente sanitario.

Proteccion R.A.4 Caracteriza las instalaciones radiactivas sanitarias de medicina nuclear,
Radiolégica | radioterapia y radiodiagnéstico, identificando los riesgos radiolégicos.

Fundamentos | R.A.2 Caracteriza los equipos de radiologia convencional, identificando sus
Fisicos y componentes y sus aplicaciones.
Equipos R.A.4 Caracteriza los equipos de tomografia computarizada (TC), identificando sus
componentes y sus aplicaciones.
R.A.5 Caracteriza los equipos de resonancia magnética (RM), identificando sus
componentes y sus aplicaciones.
R.A.6 Caracteriza los equipos de ultrasonografia, identificando sus componentes y
aplicaciones.
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Anatomia por
la imagen

R.A.1 Localiza las estructuras anatdmicas, aplicando sistemas convencionales de
topografia corporal.

R.A.2 Analiza imagenes clinicas, relacionando los protocolos de lectura con la
técnica empleada.

R.A.3 Reconoce estructuras anatdomicas del aparato locomotor, interpretando las
imagenes diagndsticas.

Tabla 1. Relacién de resultados de aprendizaje de los mddulos de primer curso trabajados en el

modulo de Proyecto Intermodular.
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MODULO

Simulacion
del
tratamiento

RESULTADO DE APRENDIZAIJE Y CRITERIOS DE EVALUACION ASOCIADOS

R.A.3 Aplica procedimientos de simulacién en teleterapia para los tumores de
toérax, abdomen y pelvis, relacionandolos con las posibles localizaciones.

R.A.7 Describe los procedimientos de prevencién de riesgos laborales y de
protecciéon ambiental, evaluando las situaciones de riesgo y gestionando las medidas
mas habituales que se presentan en su actividad profesional.

Tratamientos
con
braquiterapia

R.A.1 Caracteriza los tipos de braquiterapia, diferenciando sus requerimientos
técnicos e instrumentales.

R.A.2 Caracteriza la instalacién y sus elementos, relacionando los requerimientos
de seguridad con el tipo de braquiterapia.

R.A.3 Aplica procedimientos de manipulacion de las fuentes radiactivas,
identificando criterios de maxima seguridad bioldgica.

Tratamientos

R.A.1. Caracteriza los equipos estdndar empleados en radioterapia externa

con describiendo su funcionamiento

teleterapia R.A.2 Caracteriza la instalacion de radioterapia externa, relacionando los
requerimientos basicos para su funcionamiento en condiciones de maxima
seguridad.
R.A.3 Identifica las técnicas de tratamiento empleadas en radioterapia externa,
relacionandolas con sus requerimientos
R.A.5 Aplica tratamientos en los tumores situados en la region toracica, segun la
prescripcion médica, identificando los procedimientos concernientes
R.A.6 Aplica tratamientos en los tumores de abdomen y pelvis, segun la
prescripcion médica, identificando los procedimientos concernientes.

Dosimetria R.A.1. Define el equipamiento necesario para realizar la dosimetria fisica,

fisica y clinica

describiendo su funcionamiento y aplicaciones.

R.A.3. Aplica los principios de radiobiologia, justificando el empleo de las radiaciones
ionizantes en los tratamientos radioterapicos

R.A.4. Realiza planes dosimétricos clinicos para tratamientos de teleterapia,
relacionandolos con la prescripcion.

R.A.5 Realiza planes dosimétricos clinicos para tratamientos de braquiterapia,
relacionandolos con la prescripcion.

MOC

R.A.1. Comprende los fundamentos basicos en Oncologia relativos a la biologia del
cancer, aplicdndolos a la clasificacion de los mismos y a la descripcidn de los factores
de riesgo.

R.A.2 Interpreta los principales sistemas de clasificacion y estadiaje del céancer
asociandolos con la evolucién de los mismos.

R.A.3. Conoce los principales métodos diagndsticos empleados en el estudio del
cancer diferenciando las caracteristicas que los hace éptimos en diferentes etapas
del proceso diagndstico
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R.A.4. |Identifica las principales estrategias de tratamiento oncoldgico
comprendiendo las ventajas e inconvenientes que las hace adecuadas en las
diferentes situaciones clinicas de la enfermedad.

Tabla 2. Relacién de resultados de aprendizaje de los mddulos de segundo curso trabajados en el
modulo de Proyecto Intermodular.
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4.1 RELACION ENTRE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL MODULO Y LOS OBJETIVOS
GENERALES DEL CICLO

OBIJETIVOS RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

GENERALES
a X X
b X
c X
f X X
k X X
[ X X X X
m X X X X
n X X X X
f X X
(o] X X X
p X X X X
q X X X

Tabla 3. Relacién entre los objetivos generales y cada uno de los resultados de aprendizaje del mddulo
de Proyecto Intermodular.

4.2 RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CRITERIOS DE EVALUACION, RETOS Y SU
TEMPORALIZACION.

El médulo de “Proyecto Intermodular” se desarrolla mediante el planteamiento de diversos “retos” o
situaciones de aprendizaje, que buscan trabajar tanto los resultados de aprendizaje propios del médulo
como aquellos asociados a otros médulos del ciclo formativo, tal y como se refleja en las tablas 1y 2. El
objetivo es trabajar de forma integrada todos los conocimientos adquiridos en los diferentes médulos
del ciclo formativo, mejorando el conocimiento del entorno laboral y planteando situaciones que
puedan encontrarse cuando se incorporen a su puesto de trabajo.

A continuacién, se muestra una relacion de los retos planteados y su temporalizacion dividida por cursos:

En el curso de primero:

e RETO 1: Andlisis del sistema sanitario en Asturias
e RETO 2: Creacion de una unidad de radiodiagndstico

e RETO 3: Viaje a través de los servicios de imagenologia hospitalaria de pacientes oncoldgicos
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MODULO ASOCIADO RESULTADO DE APRENDIZAIJE RETOS FORMACION
CENTRO H  |[EMPRESA
Pl RA1
RETO 1 X 8 =
APA RA1
Pl RA2, RA3, RA4
FFE RA1, RA2, RA3, RA4, RA5, RA6 RETO 2 X 9 =
PR RA4
APA RA2, RA3
FFE RA1, RA2, RA3, RA4, RA5, RA6 RETO 3 X 8 =
PR RA3, RA4
TOTAL 25 HORAS

Tabla 4. Temporalizacién de los retos planteados, y su relacion con los R.A. de médulos de 12 curso.

En el curso de segundo:

e RETO 1: Seleccién y documentacidn del caso clinico.

e RETO 2: Analisis de protocolos, simulaciones y estudio de imagenes.

e RETO 3: Presentacién y defensa del caso clinico tipo congreso.

. FORMACION
MODULO ASOCIADO RESULTADO DE APRENDIZAJE RETOS
CENTRO H EMPRESA
ST RA3, RA7
TCT RA1, RA2 RA3, RA5
RETO 1 X 10 -
DFC RA1, RA3, RA4
MOC RA1, RA2, RA3, RA4
ST RA3, RA7
TCB RA1,RA2yRA3
TCT RA1, RA2 RA3,RA5 RETO 2 X 10 -
DFC RA1, RA3, RA4yRAS5
MOC RAT1, RA2, RA3, RA4
ST RA3,RA7
TCB RA1,RA2yRA3
RETO 3 X 5 -
TCT RA1,RA2 RA3,RAS5 RA6
DFC RA1, RA3, RA4yRAS5
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MOC RA1, RA2, RA3, RA4

TOTAL 25 HORAS

5. DESARROLLO DE LOS RETOS

Los métodos e instrumentos de evaluacién han de adecuarse a las diferentes metodologias de
aprendizaje, asi como a la naturaleza de los distintos tipos de resultados a comprobar y se acompafiaran
de los correspondientes soportes para su correccién y puntuacién, de manera que se garantice la
objetividad, fiabilidad y validez de la evaluacién (Ley Organica 3/2022).

Las actividades propuestas para cada Reto pretenden ser generales a modo de orientacion. El
profesorado concretara en la programacién de aula las actividades en funcién de las caracteristicas del

grupo.
La primera sesion del curso se dedicara a explicar:
e Cualificaciones del ciclo, objetivos del ciclo y objetivos del médulo.
e La planificacion global del médulo profesional:

o Secuenciacion de Retos en primero y en segundo.

o Metodologia aplicada en el mdédulo.

o Instrumentos de evaluacién y criterios de calificacion.

e Las interrelaciones que se dan entre los Retos del médulo y los resultados de aprendizaje de otros
modulos, asi como con las cualificaciones del ciclo.

e Conocer los conocimientos previos del alumnado: se debe tener en cuenta que se parte de
situaciones diferenciadas segun el curso.

o En primero, se deberd valorar si el alumnado tiene experiencia previa en metodologias basadas
en proyectos, de no ser asi sera necesario un periodo inicial de adaptacion y acompafiamiento.

o En segundo, se da continuidad al modo de trabajar adquirido previamente: se deben valorar los
conocimientos y habilidades adquiridos en el médulo de Proyecto del curso anterior, asi como la
naturaleza de los trabajos realizados, con el objetivo de dar continuidad a las buenas practicas y
profundizar en la planificacidn, ejecucién y presentacién profesional de los proyectos.

e Normasy criterios a seguir en el desarrollo del médulo.

En las sucesivas sesiones del curso se plantean una serie de retos con actividades intermedias que se
reflejan a continuacion. El objetivo que se pretende conseguir con el conjunto de los retos es que el
alumnado aplique los conocimientos y competencias adquiridos durante los dos cursos, enfrentandose
a situaciones reales, desarrollando autonomia, planificacidn, ejecucién y evaluacién de proyectos, asi
como trabajo en equipo y responsabilidad profesional.
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Para el primer curso:

RETO 1: ANALISIS DEL SISTEMA SANITARIO EN ASTURIAS 8h

Actividad a desarrollar Horas | Instrumento de evaluacion

1.1 Mapa del sistema sanitario asturiano

En grupos de 4, el alumnado debe elaborar un mapa
clasificando las empresas y entidades que operan en Asturias
relacionadas con diagnéstico por imagen

2h

1.2. Empresa tipo en Asturias

Cada grupo elegirda una empresa tipo del sistema sanitario

asturiano (publica, privada o mixta) y debera: o ]
- o Rabrica de informe
e Describir su estructura organizativa 2h
e Explicar las funciones de cada departamento

¢ Identificar los perfiles profesionales relacionados con los

procesos de diagndstico por imagen

1.3. Necesidades sanitarias especificas en Asturias

Cada grupo debe identificar y proponer un proyecto tipo que 2h
cubra las necesidades detectadas.

1.4. Puesta en comun del analisis y proyecto tipo para

Asturias 5h Rubrica de exposicion oral
Cada grupo presenta su analisis y propuesta de proyecto ante Autoevaluacién
el resto.
RETO 2: CREACION DE UNA UNIDAD DE RADIODIAGNOSTICO 8h
Actividad a desarrollar Horas | Instrumento de evaluacién

2.1. Estructura de una unidad de radiodiagndstico

Manteniendo los grupos del reto anterior, el alumnado
explicard la estructura de una unidad de radiodiagnéstico, 2h
indicando los espacios fisicos (salas, blindajes, recepcidn, etc.)
y el equipamiento técnico necesario.

2.2 Caracteristicas técnicas y organizativas del proyecto L .
. L, Rubrica de informe
En base a la propuesta del reto anterior, cada grupo explicard

las caracteristicas especificas de su proyecto, tanto técnicas
como organizativas.

2h

2.3 Obligaciones legales del proyecto

Incluir requisitos de instalacién radioldgica y su autorizacién. 2h
Normativa de proteccion radioldgica.

2.4 Informe final y presentacién de su unidad de -h Rubrica de exposicion oral
radiodiagnéstico Autoevaluacion
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Cada grupo presenta y defiende su propuesta de proyecto ante
el resto.

RETO 3: VIAJE A TRAVES DE LOS SERVICIOS DE IMAGENOLOGIA HOSPITALARIA 8h

Actividad a desarrollar Horas | Instrumento de evaluacion

3.1 Introduccidn al caso clinico

En grupos de 4, el alumnado investigard un tipo de cancer
asignado por la profesora y los sintomas iniciales que llevaron
a la sospecha.

1h

3.2 Diagnoéstico por imagen
Cada grupo deberd elegir las pruebas de imagen mas 2h

apropiadas para confirmar el diagndstico Rubrica de informe de

investigacion

3.3 Planificacion y seguimiento del tratamiento
Consiste en investigar como las imagenes médicas ayudan a 2h
planificar el tratamiento y monitorizar la respuesta

3.4 Interaccidn con el paciente

Simular la comunicacidn y preparacién del paciente antes y 1h
durante las pruebas de imagen

3.5 Informe final y defensa del proyecto

Cada grupo preparard un informe detallado que integre todo
el proceso, desde el diagndstico inicial hasta el tratamiento. 2h
Ademads, defenderdn el proyecto ante el resto de la clase,
simulando una presentacion clinica.

Rubrica de exposicion oral
Autoevaluacién

Para el segundo curso:

RETO 1: caso clinico Torax 10H

Actividad a desarrollar Horas Instrumento evaluacion

1.1.Investigacion sobre la patologia y adecuacion de la
técnica.

El alumnado, en grupos de 3/4, recibe un caso clinico, realiza
una investigacién documentada sobre la fisiopatologia, la 2h
clinica y la justificacion de las posibles técnicas de tratamiento.
Debe incluir un andlisis critico del uso de la técnica y las
limitaciones, si las hubiera.

Rubrica de informe de
investigacion.

1.2. Anadlisis del caso: simulacidn, dosimetria y tratamiento.
El alumnado recorrerd las diferentes fases desde la simulacidn
del tratamiento del paciente hasta la administracion del 6h
tratamiento, con ayuda del simulador y datos clinicos
proporcionados.

Rubrica de informe de
investigacion.
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1.3. Puesta en comun de los casos clinicos.

Cada grupo presenta su caso ante el resto, defendiendo sus

Rubrica de informe de

.. , . . . o 2h . . .z
decisiones técnicas y argumentando la idoneidad de la técnica. investigacion.
Se fomenta el debate y la critica constructiva.
RETO 2: caso clinico Abdomen 10H
Actividad a desarrollar Horas Instrumento evaluacion
2.1.Investigacion sobre la patologia y adecuacion de la
técnica.
El alumnado, en grupos de 5, recibe un caso clinico, realiza una o .
. S grup ! o Y o Rubrica de informe de
investigacion documentada sobre la fisiopatologia, la clinica y 2h . L
o, . L ! investigacion.
la justificacidon de las posibles técnicas de tratamiento. Debe
incluir un analisis critico del uso de la técnica y las limitaciones,
si las hubiera.
2.2. Analisis del caso: simulacion, dosimetria y tratamiento.
El alumnado recorrera las diferentes fases desde la simulacion Rubrica de informe de
del tratamiento hasta su administracién, con ayuda del 6h investigacion.
simulador y/o datos clinicos proporcionados.
2.3. Puesta en comun de los casos clinicos.
Cada grupo presenta su caso ante el resto, defendiendo sus o Ribrica de informe de

decisiones técnicas y argumentando la idoneidad de la técnica.
Se fomenta el debate y la critica constructiva.

investigacion.

RETO 3: Presentacion y defensa del caso clinico, tipo congreso 5 Hr
Actividad a desarrollar Horas | Instrumento evaluacion
3.1 Elaboracion del material del “congreso”.

Cada grupo desarrolla un articulo y un péster sobre uno de
los casos clinicos trabajados en los retos anteriores. La aH Rubrica de elaboracion
estructura serd: introduccidn, objetivos del estudio, de pdster y articulos.
protocolos comparados, andlisis sobre imagenes vy
conclusiones.
3.2 Defensa tipo congreso. S ey
P & ] ) o Rubrica de exposicion

Cada grupo presentara su trabajo en una exposicién de 15 oral
minutos, acompafiada de su pdster o presentacion digital Sy ‘2

’ P P oPp . 8L | 1H | Rubrica de coevaluacién
ante el resto de la clase, que actla como “asistente al .

" Ll L entre los integrantes del
congreso”. Se fomentara la interaccion, las preguntas y el grupo
feedback constructivo. )
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6. METODOLOGIA Y COORDINACION DOCENTE.

1.1 METODOLOGIA.

El proceso de ensefianza y aprendizaje en este mdédulo se abordard mediante métodos activos y
participativos, centrados en el alumnado como protagonista de su aprendizaje.

- Meétodos activos guiados:

- Flipped learning: el alumnado trabaja previamente, en los distintos mddulos, los
contenidos tedricos, lo que permite partir desde un nivel de conocimientos alto
sobre la técnica, los protocolos, el fundamento, la correlacién anatémica o la
interpretacion de las imagenes. Centrando la actividad en el aula en la resolucion de
problemas y el desarrollo practico del proyecto.

- Aprendizaje por experimentacion: el alumnado realiza simulaciones en las distintas
técnicas, por lo que deben integrar en la resoluciéon de casos practicos concretos,
aplicando los conocimientos adquiridos y resolviendo situaciones reales del ambito
profesional.

- Aprendizaje por indagacion: el alumnado debe consultar diferentes fuentes para
resolver con rigurosidad las situaciones que le plantean.

- Métodos participativos o de interaccidén entre el alumnado:

- Aprendizaje cooperativo: el mddulo se basa en el desarrollo de proyectos en grupo,
distribuyendo roles y responsabilidades para alcanzar objetivos comunes.

- Aprendizaje colaborativo: algunos de los retos consisten en la integracién de las
aportaciones individuales de cada alumno/a para construir y mejorar el resultado
final del proyecto.

Se utilizard la plataforma telemdtica Microsoft Teams como soporte telematico para proporcionar
al alumnado material didactico y recursos de consulta, asi como para la coordinacién y supervision
de las actividades, facilitando la comunicacién, la entrega de informes y la retroalimentacién
continua.

1.2  COORDINACION DOCENTE.

Siguiendo instrucciones de la Resolucién de 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacién y
Ciencia, por la que se regula la organizacién y evaluacién de la Formacién profesional del sistema
educativo en el Principado de Asturias, se realiza una sesién de evaluacidn inicial, antes de la
finalizacién del primer mes lectivo del curso. En dicha sesidn se determinan acuerdos sobre el
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado. Esta sesidon no implica calificacion.

Las tareas y retos del proyecto se planifican de manera progresiva y coordinada, siguiendo el
desarrollo de los contenidos de los diferentes mddulos del ciclo. Esto permite que cada actividad
del proyecto se vincule directamente con los aprendizajes que el alumnado va adquiriendo en las
clases tedricas y practicas, garantizando la coherencia curricular y la aplicacién en su debido
momento de los conocimientos.
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En el primer curso, el Reto 1, permitird al alumnado conocer el sistema sanitario de Asturias
prestando especial atencidn a las empresas del sector sanitario relacionadas con el diagndstico por
imagen. El Reto 2 se propone como una continuacién del anterior en la que el alumnado tendra
gue analizar las caracteristicas técnicas y organizativas de una propuesta de proyecto que
consideren necesario para la mejora del sector sanitario de Asturias. Por ultimo, en el Reto 3 se

integran los aprendizajes de varios modulos de primero con el fin de analizar los servicios de
imagenologia hospitalaria a través del proceso que siguen los pacientes oncoldgicos desde los
primeros sintomas hasta el diagndstico y el seguimiento del tratamiento. De esta manera se
pretende que el alumnado tenga una visiéon global del trabajo que se realiza en el area de
radiodiagndstico y radioterapia.

En el segundo curso, el desarrollo de los Retos 1y 2 coincide con la temporlizacién de los médulos
de segundo curso relacionados. Por ultimo, el Reto 3 actia como broche final, permitiendo al
alumnado integrar y presentar de manera completa los aprendizajes adquiridos a lo largo del
proyecto.

7. MATERIALES Y RECURSOS

Los materiales y recursos usados en el médulo profesional se detallan a continuacién.

DE CARACTER GENERAL DE CARACTER ESPECIFICO| DE CARACTER ORGANIZATIVO
e Equipos audiovisuales e  Simulador e Aula
e Teams e Atlas anatémicos e Taller de radioterapia

e Libros de consulta de digitales

1 [ ]
referencia Protocolos de

tartamientos
e Apuntes elaborados por el

orofesorado e (Casos clinicos

8. EVALUACION

8.1 INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

Se llevara a cabo una evaluacidn continua e integral. Tal y como establece la legislacidn vigente se
realizara tomando como referencia los resultados de aprendizaje, y los criterios de evaluacién (CE) de
cada uno de los mismos, asi como los objetivos generales del ciclo formativo.

Para valorar, de forma sistematizada y objetiva las evidencias presentadas por el alumnado,
generadas en las actividades propuestas, se podran utilizar como instrumentos de evaluacion:

- Rdubricas: seleccion del caso clinico, informe de investigacidn, exposicidon oral, informe escrito
breve, evaluacion de podster y articulos.

- Listas de cotejo.

- Autoevaluacion.
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- Coevaluacion.
- Evaluacién entre pares.
En estos instrumentos se incluiran indicadores de logro que tendrdn en cuenta, entre otros

aspectos, la valoracién de competencias personales y sociales.

8.2  CRITERIOS DE CALIFICACION.

RESULTADOS DE [RETO PONDERACION COMPUTO POR
APRENDIZAJE INSTRUMENTOS DE EVALUACION RETO
e Rubrica de informe de 7 5%
Pl: RA1, RA2, RA3, 1 investigacion. 27 0%
RA4 e Rubrica de exposicion oral. 7,5% °
APA RAL e  Autoevaluacion. 2,5%
\ ' e  Rdbrica de informe escrito breve 12,5%
RA2, RA3 ’ 0 20%
= %] e  Coevaluacion. 5%
RA2, RA3, RA4, e Rubrica de informe escrito 20%
RA5, RA6 o .
3 e Rubrica de exposicion oral. 30% 60%
PR: RA3, RA4 e Rubrica de coevaluacién entre los 10%
integrantes del grupo. 0
RESULTADOS DE [RETO PONDERACION COMPUTO POR
APRENDIZAJE INSTRUMENTOS DE EVALUACION RETO
ST:R.A.3, R.A7 e Rubrica de informe de 7 59%
investigacion. 27
0,
TCB  R.A1, 1 e Rubrica de exposicion oral. 7,5% 20%
RA2,RA3 e  Autoevaluacion. 2,5%
TCT  RAA1 e Observacion del debate grupal. 2,5%
R.A.2, R.A.3,’ (] Lista de cotejo. 2,5%
R.A.5, R.A.6. 2 e Rubrica de informe escrito breve. | 12,5% 20%
()
DEC  RAL e  Coevaluacion. 5%
RA3, RA4, ° Rul')rlca de elaboracién de pdstery 20%
RAS articulos.
3 e Rubrica de exposicion oral. 30% 60%
MOC: R.A.1, . B
RA.2, RAZ3, ° Bubrlca de coevaluacion entre los 10%
RA4 integrantes del grupo.

8.3 EVALUACION FINAL ORDINARIA

El proyectointermodular se desarrollara durante los dos cursos, pero puesto que el proyecto intermodular
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es Unico, sera evaluado y calificado con cardcter final al término del segundo curso.

En cada sesidn de evaluacion parcial se emitird la informacién y, en su caso, calificacidon de conformidad
con lo que esté establecido en la concrecidn curricular del centro docente y en la programacion docente
del proyecto. La evaluacién final del primer curso tendrd caracter de evaluacion parcial. La nota final del
modulo se obtendra a partir de la nota de los proyectos de ambos cursos con una ponderacién del 40%
para la nota del proyecto intermodular | y un 60% para el proyecto intermodular II.

El alumnado matriculado en el moédulo de Proyecto Inter modular Il que no haya cursado, por razones
diversas o haya suspendido los RA en el primer curso del Proyecto Inter modular, serd tutorizado en este
segundo curso por el profesorado titular de PlIl. En estos casos, para poder superar el médulo de Pl, se
deberdn trabajary evaluar todos los RA y CE correspondientes al primer curso, ademds de los del sequndo
curso.

8.4 EVALUACION DEL ALUMNADO DE INCORPORACION TARDIA.

El alumno/a tiene derecho a incorporarse al sistema de evaluacidn continua a partir del momento en
gue es efectiva su matricula en el médulo.

Se deberad flexibilizar la programacién con el fin de garantizar su derecho a alcanzar todos los resultados
de aprendizaje orientandolo en el estudio, explicaciones, aclaraciones, ejercicios, etc. que se consideren
necesario.

8.5 EVALUACION EXTRAORDINARIA: PROGRAMA DE RECUPERACION DEL MODULO PROFESIONAL
NO SUPERADO EN CONVOCATORIA ORDINARIA.

Si en la evaluacién final ordinaria no se supera el mdédulo, se informara al alumnado (correo educastur
o Teams) sobre el programa de recuperacion y las actividades de evaluacién que debera realizar para la
evaluacidn extraordinaria y que versara sobre los minimos exigibles. Ello se realizara en el mes de junio,
segun el calendario que fijara Jefatura de Estudios.

La calificacidn final del mddulo se obtendra aplicando los criterios de calificacidn del apartado 8.2 para
los resultados de aprendizaje superados con anterioridad, y los criterios de calificacién de las tablas de
la pagina siguiente para los resultados de aprendizaje objeto de evaluacién extraordinaria.

RESULTADOS DE [RETO PONDERACION COMPUTO POR
IAPRENDIZAJE INSTRUMENTOS DE EVALUACION RETO
Pl: RA1, RA2, RA3, e Rubrica de informe de| 7 59%
RA4 investigacion. 27
1 - — o 20%
e  Rdubrica de exposicidn oral. 7,5%
APA:  RAL, RA2, e  Autoevaluacién. 2,5%
RA3
e Rubrica de informe escrito breve 12,5%
2 20%
FFE RAL, RA2, e  Coevaluacion. 5%
RA3, RA4, RAS5,
RA6 3 e Rubrica de informe escrito 20% 60%
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e Rubrica de exposicion oral. 30%
PR: RA3, RA4
e Rubrica de coevaluacion entre los| 10%
integrantes del grupo. 0
RESULTADOS DE |RETO PONDERACION COMPUTO POR
IAPRENDIZAJE INSTRUMENTOS DE EVALUACION RETO
ST R.A.2, e Rdbrica de informe de
. ., 7,5%
R.A.7 investigacion.
0,
e Rubrica de exposicién oral. 7,5% 20%
;sz RR,'AA;’ e Autoevaluacion. 2,5%
R e Observacion del debate grupal. 2,5%
TCT RALI, e Lista de cotejo. 2,5%
R.A.2,R.A3, 2 e Rubrica de informe escrito breve. 12,5% 20%
()
RA.5, RA.6 e Coevaluacion. 5%
DFC RAL ° aR;Jt?crlljclzsde elaboracién de pdster y 20%
R.A.3, R.A4, .
R.A.5 e Rubrica de exposicién oral. 30%
3 60%
MOC R.A1L, * Rdbrica de coevaluacién entre los |
R.A.2,R.A3, integrantes del grupo. >
R.A.4

9. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Conobjeto de establecer respuestas educativas adaptadas a la diversidad del alumnado se tomaran como
referencia las indicaciones recogidas al respecto en el proyecto de centro y las concreciones curriculares
de ciclo. De este modo la intervenciéon con el alumnado se basara en los principios de equidad e inclusion
promoviendo el desarrollo de actuaciones basadas en el disefio universal de aprendizaje como medidas
ordinarias para todo el alumnado. Ademas de las mencionadas, con objeto de ofrecer una atencién
personalizada, se facilitaran medidas de flexibilizacién y adaptaciones metodoldgicas concretas tanto en
el propio proceso de aprendizaje como en la evaluacidn, en funcién de las caracteristicas especificas y
las necesidades educativas presentadas por cada estudiante en el aula. Estas medidas se encuentran
recogidas en los anexos de la Concrecién Curricular del ciclo.

Por otro lado, se desarrollaran, también, medidas de refuerzo para todo aquel alumnado que no supera
los objetivos:

- Bateria extra de actividades sobre aquellos aspectos en los que tienen mas dificultad.
- Informacién mas detallada sobre aquellos aspectos en los que tienen dificultad de comprensidn.

- Ajuste de los criterios de valoracidon a minimos en caso de que no se observe viable llegar al logro de
los resultados de aprendizaje completos
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10. ASPECTOS TRANSVERSALES

10.1 EDUCACION EN VALORES

Tal como se indica en la concrecion curricular del ciclo formativo, y de acuerdo con la legislacidn vigente,
la formacién profesional en el sistema educativo tiene como objetivos, ademas de los referidos a la
competencia en el drea especifica, otros mas amplios, que van dirigidos a educar en valores para
favorecer una formacion integral de la persona. Entre estos valores cabe destacar, el trabajo en equipo,
el fomento de la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres y coeducacién, uso
responsable de las TIC, desarrollo responsable de una identidad profesional motivadora de futuros
aprendizajes y el fomento del espiritu emprendedor.

10.2 COMPETENCIAS PERSONALES

De las competencias personales (para la empleabilidad) recogidas en la Concrecidn Curricular del ciclo,
en este mddulo se trabajaran la comunicacidn oral, la comunicacién escrita y el trabajo en equipo.

Si la evaluacidn inicial de estas competencias es negativa, se hard un seguimiento durante el curso
orientando al alumno/a en los aspectos que necesite mejorar.
10.3 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Si a lo largo del curso se afiadiera alguna actividad complementaria y/o extraescolar mas se deberd
aprobar al menos en reunién de departamento.

10.4 ACTIVIDADES INTERDEPARTAMENTALES

En principio no se plantean actividades colaborativas con otros departamentos, pero no se descarta
realizarlas si surgiera alguna oportunidad de interés.

11. INDICADORES DE LOGRO Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION
1.3 PROCEDIMIENTO SOBRE EL DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION

Al menos una vez al trimestre, el departamento reflexionara sobre el desarrollo de la programacion
docente en funciéon de los resultados de evaluacién obtenidos por su alumnado y de otros parametros
gue se puedan considerar como las caracteristicas del grupo de clase

El procedimiento sera el establecido por Jefatura de Estudios.

1.4  AUTOEVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

El profesorado realiza una autoevaluacion de la actividad docente, comprobando el ajuste a los tiempos,
el trabajo de todos los contenidos esperados de acuerdo con la programaciéon y los resultados del
alumnado. Esta se lleva a cabo por medio de una rubrica de autoevaluacién.

12. REFERENCIAS LEGISLATIVAS

En la elaboracion de esta programacion se ha tenido en cuenta la siguiente normativa:
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- Estatal:
v' Ley orgdnica 3/2022.
v' RD 659/2023 que desarrolla la ordenacién del sistema de Formacién Profesional.

v' Real Decreto 770/2014 de 12 de septiembre por los que se establece el Titulo de Técnico
Superior en Imagen para el Diagnéstico y Medicina Nuclear.

v' Real Decreto 772/2014 de 12 de septiembre por los que se establece el Titulo de Técnico
Superior en Radioterapia y Dosimetria.

- Autondmica

v' Decreto 103/2025, de 25 de agosto, por el que se regula el disefio, la organizacién general y
el curriculo de las ofertas formativas del sistema de Formacién Profesional en el Principado
de Asturias.

v Circular de inicio de curso
- Documentacion institucional del CIFP CERDENO.

v' Programacion general anual

NOTA: ESTA PROGRAMACION PUEDE SUFRIR VARIACIONES A LO LARGO DEL CURSO Y DEBE SER
FLEXIBLE.
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13. ANEXO I. RELACION ENTRE LOS RA DEL MODULO Y LOS OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO.

MODULOS
OBJETIVOS | PR |APA FFE PI TRS ST TCB TCT DFC
RA4|RA1RA2|RA4(RA5/RA6RA1RA2(RA3|RA4|RA3RA4IRA5RAGRA2|RA3IRA4RASRA7|RALRA2|RA3(RA2/RA4RA5RAG6(RA7|RASRA4IRAS

i) X[ X | X| X[ X]|X]|X]|X
k) X[ X | X|X X[ X | X|X X | X | X
1) X[ X | X|X X | X
a) X XXX X[X[X|X]|X|[X[X]X]X X | X[ X[ X|X[X]X]X X | X
r) X | X X | X | X | X[ X|X]X]X X | X X | X | X | X[X]|X]|X|X]|X
s) X XXX X[X[X|X]|X|[X|[X]X]X X | X X | X[ X | X[ X[ X]X]|X]X
t) X XXX X[X[X|X]|X|[X|[X]X]X X | X X | X | XX [X]X]|X]X
u) X XXX X[X[X|X|X[X[X]X]|X]|X X X | X[ X|X]X]|X
V) X XX | X|X[X][X]|X]|X X | X X X | X | X|X|X]X
w) X UX | XXX XX XX XXX XXX XXX XXX XXX XX X|X][X]X
X) X | X | X|X X | X[ X|X[X X X | X | X|X[X]X
y) X X | X | X|X
2) X | X | X|X
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