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1. IDENTIFICACION.

- Centro educativo: CIFP Cerdefio
- Familia profesional: Sanidad
- Ciclo formativo: IDMN
- Modulo profesional: Fundamentos fisicos y equipos (FFE)
- Duracién: 241h
- Cddigo: 1346
- Estandares de competencia a los que estd asociado: este mddulo profesional no esta
asociado a ningun Estandar de Competencia.
- Real Decreto del titulo formativo y Decreto de curriculo del P.A. (borrador)
e Real Decreto 770/2014 de 12 de septiembre por los que se establece el Titulo de
Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear.
e Real Decreto 500/2024 de 21 de mayo

2. CONCRECION DE CURRICULO CON RELACION A LAS CARACTERISTICAS DEL AMBITO
PRODUCTIVO.

Se considera importante este modulo en relacion a los contenidos clave de los médulos de 29,
especialmente en el ciclo de RD, porque es la unica informacion que reciben sobre el médulo de
tomografia y resonancia magnética.

Existen contenidos comunes a otros mddulos, como Proteccion radioldgica, en concreto lo
referido a las unidades de medida de la radiacion y la desintegracion de las particulas
subatdmicas. En el mddulo de anatomia también se tocan conceptos comunes, como el
apartado de la resolucion de imagen.

Es importante también que asimilen los fundamentos fisicos de cada técnica, para poder
alcanzar una mayor comprension del funcionamiento de los equipos, mejorando las
prestaciones, la eficiencia y el manejo de los mismos. Esto se puede completar con una serie de
talleres prdcticos en los que puedan conocer el software caracteristico de un equipo clinico de
un hospital de referencia.

3. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PARA LA EMPLEABILIDAD Y OBJETIVOS GENERALES.
3.1. CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS.

a) Organizar y gestionar el drea de trabajo del técnico, segin procedimientos normalizados y

aplicando técnicas de almacenamiento y de control de existencias.
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c) Verificar el funcionamiento de los equipos, aplicando procedimientos de calidad y seguridad.
d) Verificar la calidad de las imagenes médicas obtenidas, siguiendo criterios de idoneidad y de
control de calidad del procesado.

e) Obtener imagenes médicas, utilizando equipos de rayos X, de resonancia magnética y de
medicina nuclear, y colaborar en la realizacion de ecografias, y/o en aquellas otras técnicas de
uso en las unidades o que se incorporen en el futuro.

i) Aplicar procedimientos de proteccidn radioldgica segln los protocolos establecidos para
prevenir los efectos biolégicos de las radiaciones ionizantes.

j) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos
cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién
y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

k) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de
su competencia, con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el
de los miembros del equipo.

[) Organizar y coordinar equipos de trabajo y asegurar el uso eficiente de los recursos, con

responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo, manteniendo relaciones fluidas y
asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos grupales que se presenten.

m) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacién o conocimientos
adecuados, y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el
ambito de su trabajo.

n) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y
aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo
con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

fi) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de
«disefio para todas las personas», en las actividades profesionales incluidas en los procesos
de produccion o prestacion de servicios.

p) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional,
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incluyendo las relacionadas con el soporte vital basico, con responsabilidad social aplicando
principios éticos en los procesos de salud y los protocolos de género de acuerdo con lo
establecido en la legislacidn vigente, participando activamente en la vida econdmica, social y

Cultural.

3.2. CONTRIBUCION DEL MODULO A LOS OBJETIVOS GENERALES

a) Interpretar y cumplimentar documentacion sanitaria, utilizando aplicaciones informaticas para
organizar y gestionar el drea de trabajo.

d) Identificar los fundamentos fisicos de las fuentes y equipos generadores de radiaciones
ionizantes y no ionizantes para verificar el funcionamiento.

e) Aplicar procedimientos de puesta en marcha y mantenimiento, para verificar el
funcionamiento del equipo.

f) Seleccionar protocolos de calidad de seguridad de aplicacién en la preparacién de los
equipos para verificar el funcionamiento de los mismos.

g) Reconocer los criterios de idoneidad, para verificar la calidad de las imagenes médicas.

h) Aplicar procedimientos de procesado para obtener la calidad de imagen requerida.

k) Determinar y adaptar los procedimientos de exploracién en los equipos para obtener
imagenes médicas.

o) Interpretar las normas en los procedimientos de trabajo y la gestion del material radiactivo
para aplicar la proteccion radioldgica.

g) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evoluciéon
cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacidn y la
comunicacién, para mantener el espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones
laborales y personales.

s) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando
saberes de distinto dmbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacion.

t) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacidn, supervisién y comunicacion en contextos de
trabajo en grupo, para facilitar la organizacion y coordinacion de equipos de trabajo y asegurar
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el uso eficiente de los recursos.

u) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a
transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en
los procesos de comunicacion.

v) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccidon ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencién personales y colectivas, de acuerdo con la
normativa aplicable en los procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.

w) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la

accesibilidad universal y al «disefio para todas las personas».

4. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE.

4.1. RELACION ENTRE LOS RA'Y LAS REALIZACIONES PROFESIONALES DE LOS ESTANDARES DE
COMPETENCIA ASOCIADOS AL MODULO

Este mddulo profesional no esta asociado a ningun Estandar de Competencia.

RA1. Caracteriza las radiaciones ionizantes, no ionizantes y ondas materiales, describiendo su uso
diagnéstico y terapéutico.

RA2. Caracteriza los equipos de radiologia convencional, identificando sus componentes y sus
aplicaciones.

RA3. Procesa y trata imdagenes radiograficas, describiendo las caracteristicas de los receptores y
sus aplicaciones.

RA4. Caracteriza los equipos de tomografia computarizada (TC), identificando sus componentes y
sus aplicaciones.

RAS. Caracteriza los equipos de resonancia magnética (RM), identificando sus componentes y sus
aplicaciones.

RAG6. Caracteriza los equipos de ultrasonografia, identificando sus componentes y aplicaciones.

RA7. Realiza tareas de gestion de datos sanitarios, de imagenes diagndsticas y de tratamientos
terapéuticos, interpretando la estandarizacion de la informacién clinica.

4.2. RELACION ENTRE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL MODULO Y LOS OBJETIVOS
GENERALES DEL CICLO
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE
OBJETIVOS GENERALES

RA1 RA2 RA3 RA4 RA5 RA6 RA 7
a) X
d) X X X X X
e) X X X X X
f) X X X X
g) X X
h) X X X
k) X X X X
0) X X X X
q) X X X X X
s) X X X X X X
t) X X X X X
u) X X X X X X X
V) X X X X
w) X X X X X X

4.3. RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CRITERIOS DE EVALUACION,
UNIDADES DIDACTICAS.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

s | ¢ | |t
CENTRO EMPRESA

RA1 a-h uD1 X

RA 2 a-i uD2 X

RA3 a-j uD 3 X

RA 4 a-j ubD 4 X
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RA5 a-j ub 5 X
RA 6 a-h ubD 6 X
RA7 a-i ub7 X

5. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

RA1. Caracteriza las radiaciones ionizantes, no ionizantes y ondas materiales, describiendo su
uso diagndstico y terapéutico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los diferentes tipos de energias utilizadas en imagen para el diagndstico y
radioterapia.

b) Se han clasificado los distintos tipos de materiales de acuerdo con su comportamiento ante un
campo magnético.

c) Se han identificado las caracteristicas de las radiaciones ionizantes de origen nuclear y no
nuclear.

d) Se han establecido diferencias entre radiacién ionizante electromagnética y radiacién de
particulas.

e) Se hajustificado el uso imagenoldgico y terapéutico de las radiaciones ionizantes.

f) Se han relacionado las caracteristicas de las radiaciones no ionizantes con la obtencién de
imagenes diagndsticas.

g) Se harelacionado el uso de ondas materiales con la obtencion de imagenes diagndsticas.

h) Se han definido las unidades y magnitudes utilizadas en radioterapia e imagen para el
diagnéstico.

N.e 1 TITULO DE LA UNIDAD DIDACTICA 2
CARACTERIZACION DE LAS RADIACIONES Y LAS ONDAS 40
RAI

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible)

RA 1: Caracteriza las radiaciones ionizantes, no ionizantes y ondas materiales, describiendo su uso
diagndstico y terapéutico

CE: a-h
ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
Criterios evaluacion
i Duracion| Instrumento evaluacion
Actividad a desarrollar 1altb [1c l1d |1e] 1| 1g | 15
1.1. Desarrollo tedrico de los contenidos de la . L X
. 24h Prueba escrita tedrica X | x| x| x| x|x|x
unidad
1.2. Ejercicios de f:a.racterlza-cwn radiacién 12 H Prueba escrita préctica < x| x < | x
electromagnética /particular y de
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caracterizacion ondas
materiales/magnetismo

1.3. Taller de reconocimiento de equipos

.. 4 H Prueba practica con rubrica X
clinicos

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

- Radiacion ionizante y no ionizante.

- Radiacién electromagnética y de particulas.

- Ondas materiales y ultrasonidos.

- Magnetismo y aplicaciones en la obtencién de imagenes diagndsticas.

- Aplicaciones de las radiaciones ionizantes en radioterapia e imagen para el diagndstico.

- Aplicacion de las radiaciones no ionizantes y las ondas materiales en radioterapia e imagen para el
diagnéstico.

- Unidades y magnitudes de uso en radioterapia e imagen para el diagndstico.

RA2. Caracteriza los equipos de radiologia convencional, identificando sus componentes y sus
aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los datos de curvas de emision de rayos X y relacionado estos con las
propiedades fisicas de la radiacion generada.

b) Se han descrito las diferentes interacciones con la materia y la atenuacién que sufre la
radiacion X.

¢) Se han identificado las densidades radiograficas en imagenes diagndsticas.
d) Se ha definido la estructura y el funcionamiento del tubo de rayos X.

e) Se han relacionado las propiedades de la radiacidn producida con las caracteristicas del tubo
de rayos X.

f) Se han relacionado los pardmetros técnicos con las caracteristicas de la radiacién X producida.
g) Se han identificado los componentes de los equipos de radiologia convencional.

h) Se ha determinado el tipo de equipo y los dispositivos accesorios que se deben utilizar en
funcion del tipo de exploracidn.

i) Se haidentificado la influencia de los pardametros técnicos de los equipos utilizados en la
calidad de la imagen obtenida.

N.2 2 TITULO DE LA UNIDAD DIDACTICA

Pagina 9 de 36
Ed.:02 (2026/2027) PDM-SAN305-309-FFE Fecha: 07/10/2026




CENTRO INTEGRADO DE

Pt
CERDENO

CONSEJERIA DE EDUCACION

* % &
* *
* *
* *

* gk

Fundamentos fisicos y equipos
(FFE)

CARACTERIZACION DE LOS EQUIPOS DE RADIOLOGIA CONVENCIONAL

RAY CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible)

RA 2

RA2. Caracteriza los equipos de radiologia convencional, identificando sus componentes y sus aplicaciones.

CE: a-i

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

. L. Duracién Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. N.2 Instrumento evaluacién i
actividad) 38H 2a2b [2c od [2e|2f|2g| 2n | 2
2.1. Desarrollo de los contenidos de la unidad 24 Prueba escrita tedrica X x| x| x|x|x|[x| x X
2.2. Actividades interaccion de los RX con la
materia y de caracteristicas técnicas del hazde | 12 4 | prueba escrita practica x| x| x| x X x
radiacion
2.3. Actividad reconocimiento y aplicacion
componentes equipo rx (taller rx) 4H Prueba préctica con ribrica X)X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

- Radiacion X.

- Interacciones de los rayos X con la materia.
- Componentes y funcionamiento del tubo de rayos X.
- Caracteristicas técnicas del haz de radiacion.
- Radiacion dispersa. Rejillas antidifusoras.

- Dispositivos restrictores del haz de radiacion.
- Mesas y dispositivos murales. Disefos, componentes y aplicaciones.

- Receptores de imagen.
- Consola de mandos.
- Uso eficiente de los recursos.

RA3. Procesay trata imdgenes radiogrdficas, describiendo las caracteristicas de los receptores

y sus aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la estructura de las emulsiones fotosensibles y el proceso de captura de imagen

en la pelicula radiografica.

b) Se ha seleccionado el tipo de pelicula en funcidn del tipo de imagen requerida.

c) Se han identificado los elementos accesorios de la pelicula radiogréfica.

d) Se han revelado peliculas radiograficas.

e) Se ha descrito el procedimiento de captura de imagen en formato digital directo o indirecto.

f) Se ha procesado la imagen primaria digital para obtener una imagen final de calidad.
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g) Se ha definido el procedimiento que hay que utilizar para llevar a cabo el registro de imagen
en radioscopia.

h) Se ha marcado e identificado la imagen mediante los instrumentos y el equipo adecuado a
cada modalidad de captura.

i) Se han identificado los factores técnicos que diferencian las imagenes radiogréficas.

j) Se han identificado artefactos en las imagenes radiograficas.

e H
N.23 TITULO DE LA UNIDAD DIDACTICA
PROCESADO Y TRATAMIENTO DE LA IMAGEN EN RADIOLOGIA CONVENCIONAL 32
7 . A . . RA3
RA'Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible)

RA3. Procesa y trata imagenes radiograficas, describiendo las caracteristicas de los receptores y sus aplicaciones.

CE: aj

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

a0 .. o Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. N.2 | pyuracién! Instrumento evaluacién :
actividad) la[ib [1c [1d |1e]1f [18]1h|2i
3.1. Desarrollo de los contenidos de la unidad 22 Prueba escrita teérica x| x [ x| x| x| x|x|x|x
3.2. Ejercicios de relacion parametros dpticos y X
calidad de la imagen 6H Prueba escrita practica
3.3. Actividad practica simulador rx Prueba practica con

4H rubrica X | X| X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

- Estructuray tipos de peliculas

- Pantallas de refuerzo

- Chasis radiograficos.

- Identificacién y marcado de la imagen.

- Registro de la imagen en radiografia digital.

- Registro de la imagen en radioscopia.

- Factores que condicionan la calidad de la imagen radiografica.

RA4. Caracteriza los equipos de tomografia computarizada (TC), identificando sus
componentes y sus aplicaciones.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha descrito la evoluciéon de la imagen tomogréfica y de los equipos de TC.

b) Se ha identificado la estructura de las salas de exploracion y los componentes de los equipos
de TC.
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¢) Se han diferenciado las caracteristicas técnicas de una TC convencional y una TC espiral.

d) Se han definido las caracteristicas de los equipos de TC multicorte y de tomografia de haz
electrdnico.

e) Se han reconocido los usos diagndsticos y terapéuticos de las exploraciones mediante TC.
f) Se han definido las normas de seguridad en el uso de equipos de TC.

g) Se han identificado los parametros de la imagen de TC mediante el uso del software
especifico.

h) Se han aplicado normas de post-procesado para obtener imagenes de calidad.
i) Se han realizado reconstrucciones de imagenes en 2D y 3D.

j) Se han reconocido artefactos en imagenes de TC.

N.24 TITULO DE LA UNIDAD DIDACTICA H
CARACTERIZACION DE EQUIPOS DE TOMOGRAFIACOMPUTARIZADA (TC) 38
RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) RA4
RAA4. Caracteriza los equipos de tomografia computarizada (TC), identificando sus componentes y sus aplicaciones.
CE: aj
ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar Duracién| Instrumento evaluacién PO YR PP A O D P T R TR BT
4.1. Desarrollo de los contenidos de la unidad 24 H Prueba escrita teérica x| x| x | x|[x|x|x]| x | x X

4.2. Ejercicios de parametros técnicos TC

convencional y multicorte 8H Prueba escrita practica X | x
4.3. Actividad practica reconocimiento
software simulador tc 6H Prueba practica con rubrica X | x

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

- Evolucioén de las técnicas tomogréficas.

- TC convencional y espiral. TC multicorte.
- Componentes de un equipo de TC.

- Usos diagndsticos y terapéuticos de la TC.
- Seguridad en las exploraciones de TC.

- Representacion de la imagen en TC.

- Calidad de la imagen: resolucidn espacial, temporal, de contraste, ruido, linealidad y uniformidad espacial.
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- Artefactos en TC.

RA5. Caracteriza los equipos de resonancia magnética (RM), identificando sus componentes y
sus aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el origen de las sefiales utilizadas en la captura de imagenes mediante
resonancia magnética.

b) Se han reconocido los parametros de captura de la sefial en funcion de las secuencias
utilizadas.

c) Se hanidentificado imagenes de resonancia magnética obtenidas mediante diferentes
secuencias.

d) Se ha descrito la estructura de las salas de exploracién y los componentes de los diferentes
equipos de resonancia magnética.

e) Se han seleccionado los materiales y accesorios necesarios para las exploraciones mediante
RM.

f) Se han reconocido los usos diagnodsticos y terapéuticos de las exploraciones mediante
resonancia magnética.

g) Se han definido las normas de seguridad en el uso de equipos de resonancia magnética.
h) Se ha simulado una exploracién mediante RM, utilizando secuencias especificas.
i) Se han aplicado las normas de postprocesado para obtener imagenes de calidad.

j) Se han identificado usos de la resonancia magnética en nuevas técnicas diagnodsticas y
terapéuticas.

A H
N.2 5 TITULO DE LA UNIDAD DIDACTICA
CARACTERIZACION DE EQUIPOS DE RESONANCIAMAGNETICA (RM) 40
RA5

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible)

RAS. Caracteriza los equipos de resonancia magnética (RM), identificando sus componentes y sus aplicaciones.

CE: a-j

Pagina 13 de 36
Ed.:02 (2026/2027) PDM-SAN305-309-FFE Fecha: 07/10/2026




CENTRO INTEGRADO DE

1 * % &

* *

ROl Govo on oo oo ] 4
CERDENO ' e n™

CONSEJERIA DE EDUCACION

Fundamentos fisicos y equipos
(FFE)

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Criterios evaluacion

i Duraciéon| Instrumento evaluacion
Actividad a desarrollar 1alib [ic ha [1e]2f | 1g [1h |5 |1
1.1. Desarrollo de los contenidos de la unidad 26 H Prueba escrita teérica x| x| x| x| x| x| x|x|x]|x
5.2. Ejercicios de parametros técnicos en RM . ,
8H Prueba escrita practica x| x| X
(te,tr,ta,sar)
Actividad practica reconocimiento 6h Prueba practica con rubrica x | x
software simulador rm

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Comportamiento del spin nuclear en un campo magnético.

Generacion de la sefial de resonancia. La sala de exploracion de RM.
Equipos de resonancia abiertos y cerrados. Imanes. Tipos y clasificacion.
Emisores-receptores de RM.

Consola de mandos y planificacion de la exploracién.

Usos diagndsticos y terapéuticos de la RM.

Seguridad en las exploraciones de RM.

Captura de la seial. Transformada de Fourier. Espacio k. Matriz de datos.
Tiempos de repeticidn, de eco, de adquisicion y de inversion.
Reconstruccion en 2D y 3D. Artefactos en RM.

Técnicas emergentes: resonancia magnética funcional. Resonancia magnética intervencionista.

O O O O O O O O 0 O O O

Resonancia magnética en simulacion radioterapica. Espectroscopia por RM. Uso eficiente de los recursos

RA6. Caracteriza los equipos de ultrasonografia, identificando sus componentes y aplicaciones.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el origen de las sefiales utilizadas en la formacién de imagenes mediante el uso
de ultrasonidos.

b) Se han definido las propiedades de la propagacién de ondas sonoras en diferentes medios.
c) Se han identificado los componentes de los diferentes equipos de ultrasonografia.

d) Se ha seleccionado el equipo y los accesorios, de acuerdo con el tipo de exploracién
requerida.

e) Se han identificado las normas de seguridad en el uso de equipos de ultrasonografia.
f) Se han diferenciado las imagenes de las diferentes modalidades de ultrasonografia.

g) Se han manipulado imagenes de ultrasonografia aplicando técnicas de postprocesado
obteniendo un producto de calidad.
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h) Se han identificado artefactos en imagenes de US.

2 H
N.e 6 TITULO DE LA UNIDAD DIDACTICA
) 2
CARACTERIZACION DE LOS EQUIPOS DE ULTRASONIDOS >
RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) b

RA6. Caracteriza los equipos de ultrasonografia, identificando sus componentes y aplicaciones

CE: a-h
ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
Criterios evaluacion
R Duraciéon| Instrumento evaluacion
Actividad a desarrollar 1alb [1c [1d |1e| 17| 1g] 1
6.1. Desarrollo de los contenidos de la unidad 15 Prueba escrita teérica x| x| x| x| x| x|[x]| X
6.2. Ejercicios ondas mecanicas e interacciones . .
.. . 6 H Prueba escrita practica X | x
y propagacion por el medio
6.3. Actividad practica con ecdgrafo de 4h Prueba practica con rdbrica x | x

reconocimiento y funcionalidad

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

- Ondas mecdnicas. Caracteristicas. Rangos sonoros.

- - Produccion y recepcidn de ultrasonidos: efecto piezoeléctrico.
- - Interacciones de los ultrasonidos con el medio. Propagacién de US en medios homogéneos y no
homogéneos.

- - Transductores. Componentes y tipos.

- - Consola o mesa de control.

- - Dispositivos de salida: monitores e impresoras.

- - Usos diagnésticos y terapéuticos de las imagenes de US.

- - Imagen digitalizada estatica y en movimiento. US 2D, 3D y 4D.
- - Artefactos en ultrasonografia.

- Uso eficiente de los recursos.

RA7. Realiza tareas de gestion de datos sanitarios, de imagenes diagndsticas y de tratamientos
terapéuticos, interpretando la estandarizacion de la informacion clinica.
Criterios de evaluacion:
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a) Se han identificado los condicionantes tecnolégicos de los sistemas de comunicacién locales y
remotos.

b) Se ha definido el concepto de estandar de manejo e intercambio electrénico de informacidn
en sistemas de salud y se han relacionado los principales estandares de gestion de la salud con los
criterios internacionales.

c) Se ha descrito la informacidn aportada por los servicios del estandar DICOM (Digital Imaging
and Communication in Medicine).

d) Se haenumerado la informacién proporcionada por los sistemas HIS (Sistema de Informacidn
Hospitalaria) y RIS (Sistema de Informacion Radioldgica) y sus diferencias.

e) Se han enumerado las especificaciones basicas de los PACS, relacionandolos con las diferentes
modalidades de adquisicién.

f) Se han relacionado los estandares HL7 (HealthLevelSeven) y DICOM con los sistemas HIS, RIS y
PACS (Picture Archiving and CommunicationSystem).

g) Se han identificado los datos de los estudios o tratamientos a través del sistema de gestion,
con seguridad y siguiendo los protocolos establecidos.

h) Se han almacenado, recuperado y procesado estudios e informes.

i) Se han reconocido, en los procedimientos de gestidén de estudios y tratamientos, las normas de
confidencialidad requerida.

N.e 7 TITULO DE LA UNIDAD DIDACTICA H
GESTION DE LA IMAGEN DIAGNOSTICA. 26
i RA7
RA'Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible)

RA7. Realiza tareas de gestion de datos sanitarios, de imagenes diagndsticas y de tratamientos terapéuticos,
interpretando la estandarizacién de la informacidn clinica.

CE: a-i
ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
Criterios evaluacion
i Duracion| Instrumento evaluacion
Actividad a desarrollar 12l l1c hd |1e|1f|1g| 1] 1
7.1. Desarrollo y aplicacion de los contenidos Informe de evaluacién de la
. < . 26 h x| x| x| x| x| x| x|x]|x
de la unidad en la formacion en empresa FE

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

— Redes de comunicacién y bases de datos.

— Telemedicina.

— Estandarizacion de la gestion y planificacidn de los servicios.
— Estandarizacién de la imagen médica.

— HIS, gestion y planificacion de la actividad hospitalaria.
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— RIS, gestion del sistema de la imagen médica.
— PACS y modalidades de adquisicion.

— Integracidn HIS-RIS-PACS.

— Software de gestion HIS y RIS.

— Software de manejo de la imagen médica.

- Requerimientos de la proteccién de datos.

6. METODOLOGIA Y COORDINACION DOCENTE.
6.1. METODOLOGIA.

En el desarrollo de cada Unidad Didactica, el profesor/a explicara los contenidos, facilitara al
alumnado los recursos bibliogréficos y/o apuntes necesarios para el adecuado seguimiento de las
clases y su posterior trabajo individual. La actividad de aprendizaje se desarrollard en el aula,
puntualmente en el taller de rayos y en el aula de informatica con los simuladores.

Se utilizara, asimismo, la plataforma Teams para profundizar en aquellos aspectos del desarrollo
tedrico que el alumnado pueda trabajar por cuenta propia. Esta profundizacién consistira en
ejercicios, recursos audiovisuales, test de autoevaluacion, etc.

6.2. COORDINACION DOCENTE.

Siguiendo instrucciones de la Resolucion de 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacién y
Ciencia, por la que se regula la organizacién y evaluacion de la Formacién profesional del sistema
educativo en el Principado de Asturias, en su articulo 13 nos indica que, tanto para el primer como
en el segundo curso de los ciclos formativos, se debe de realizar una sesion de evaluacion inicial,
antes de la finalizacidn del primer mes lectivo del curso. En dicha sesion se determinan acuerdos
sobre el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado. Esta sesién no implica
calificacion.

Teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado que es habitual que se observen en este ciclo
formativo de grado superior se propone la continuidad de las reuniones de coordinacién del
equipo docente como modo de gestionar situaciones que se puedan dar en el proceso de
ensefianza aprendizaje del alumnado,

Para poder canalizar los contenidos tedrico- practicos de los diferentes médulos y cohesionar bien
dicho proceso se mantendrdn reuniones de coordinacion del profesorado con atribucién docente,
para evitar el solapamiento de los contenidos y que serdn establecidas por el coordinador de ciclo.

Por las razones anteriormente planteadas se fija la plataforma telematica Teams como canal de
comunicacién usual y de coordinacidn entre el equipo educativo del grupo.

7. MATERIALES Y RECURSOS
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MATERIALES Y RECURSOS
DE CARACTER GENERAL DE CARACTER ESPECIFICO DE CARACETER ORGANIZATIVO
Equipos audiovisuales. Simuladores Rx simple, TC, RM Aula tedrica
Libros texto/apuntes Equipos taller de Rx: 2 equipos

completos de radiologia, 1

Teams/Plataforma 3 X
ortopantomagrafo, 1 ecégrafo

8. EVALUACION
8.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

Los instrumentos de evaluacion que se empleardn para valorar el grado de consecucion de los
resultados de aprendizaje son los siguientes:

Prueba escrita tedrica: Test y preguntas cortas
Prueba escrita prdctica: Supuestos prdcticos de cada apartado de la ud

Talleres prdcticos: reconocimiento de equipos y componentes, simuladores, manejo de equipos

8.2. CRITERIOS DE CALIFICACION.

RA 1: Caracteriza las radiaciones ionizantes, no ionizantes y ondas materiales, describiendo su
uso diagndstico y terapéutico

Tabla 1 desglosada

~ INSTRUMENTO DE CRITERIOS
0
RA %RA CRITERIO EVALUACION EVALUACION CALIFICACION MINIMO
a) Se han reconocido los diferentes | 1.1 Prueba escrita tedrica
tipos de energias utilizadas en imagen 10%
para el diagnéstico y radioterapia. si
1.3. Tallc.er t..ie ) 10%
reconocimiento de equipos
b) Se han clasificado los distintos
tipos de ma.terlales de acuerdo con su 1.1 Prueba escrita tedrica 5% NO
RA1 15% | comportamiento ante un campo
magnético.
c) Se han identificado las
'carécterlsncas dfe las radiaciones 1.1 Prueba escrita terica 5% S|
ionizantes de origen nuclear y no
nuclear.
d) Se han es-tal?!eado dl_ferc_anuas 1.1 Prueba escrita tedrica 10% SI
entre radiacién ionizante
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electromagnética y radiacién de
particulas. 1.2. Prueba escrita practica 5%

e) Se ha justificado el uso

imageneoldgico y terapéutico de las | 1.1 Prueba escrita tedrica 10% si
radiaciones ionizantes.

f) Se han relacionado las | 1.1 Prueba escrita tedrica
caracteristicas de las radiaciones no 10%
ionizantes con la obtencién de si

imdgenes diagndsticas.
1.3. Taller de

- . 10%
reconocimiento de equipos
8) Se. ha relacionado el uso d'e, ondas 1.1 Prueba escrita tedrica 5%
materiales con la obtencién de
imdgenes diagndsticas. si
1.2. Prueba escrita practica 5%
h) Se han definido las unidades y | 1.1 Prueba escrita tedrica 5%
magnitudes utilizadas en radioterapia e
imagen para el diagndstico. 1.2. Prueba escrita préctica 5% Si
1.2. Prueba escrita practica 5%
Tabla 1.
CRITERIO z CRITERIOS
0
%RA 1 EVALUACION INSTRUMENTO DE EVALUACION CALIFICACION
a-h 1.1. Prueba escrita tedrica 60%
15% b,c,d,g,h 1.2. Prueba escrita practica 20%
af 1.4. Taller de reconocimiento de | 20%
equipos

RA2. Caracteriza los equipos de radiologia convencional, identificando sus componentes y sus
aplicaciones.

RITERI
RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENT,O DE gALIFIC:CSI MINIM
EVALUACION a (o)
ON
RA 2 15% a) Se haninterpretado los datos )
de curvas de emisidon de rayos Xy | 2.1 Prueba escrita tedrica 5% SI
relacionado estos con las
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propiedades fisicas de la radiacidn
enerada.
& 2.2. Prueba escrita practica 5%
b) Se han descrito las diferentes | 2.1 Prueba escrita tedrica 5%
interacciones con la materiay la
atenuacién que sufre la radiacién sl
X 9 2.2. Prueba escrita practica 5%
c) Se han identificado las
densidades radiograficas en 2.1 Prueba escrita tedrica 5% SI
imdgenes diagndsticas.
d) Se ha definido la estructura'y
el funcionamiento del tubo de 2.1 Prueba escrita tedrica 5% SI
rayos X.
e) Se han relacionado las
propiedades de la radiacidn
producida con las caracteristicas 2.1 Prueba escrita teérica 10% Si
del tubo de rayos X.
f) Se han relacionado los 2.1 Prueba escrita tedrica 5%
parametros técnicos con las
caracteristicas de la radiaciéon X 2.2. Prueba escrita préctica 5% sl
producida.
. . 2.1 Prueba escrita tedrica 10%
g) Se han identificado los — —
componentes de los equipos de 2.3. Actividad reconocimiento si
L o
radiologia convencional y aplicacién componentes 10%
equipo rx (taller rx)
2.1 Prueba escrita tedrica 5%
h) Se ha determinado el tipo de Sl
equipo y los  dispositivos
accesorios que se deben utilizar en | 2.4. Actividad reconocimiento
funcidn del tipo de exploracion y aplicacién componentes si
equipo rx (taller rx) 10%
i) Se haidentificado la influencia 2.1 Prueba escrita tedrica 10%
de los parametros técnicos de los si
equipos utilizados en la calidad de
laimagen obtenida. 2.2. Prueba escrita practica 5% si

CRITERIO P CRITERIOS
0,
%RA 2 EVALUACION INSTRUMENTO DE EVALUACION CALIFICACION MINIMO
a-i 2.1. Prueba escrita tedrica 60% Sl
15%
0
a,b,c,d,f,i 2.2. Prueba escrita practica 20% Sl
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2.4. Actividad reconocimiento y aplicacion
componentes equipo rx (taller rx)

20%

RA3. Procesay trata imdgenes radiogrdficas, describiendo las caracteristicas de los receptores

y sus aplicaciones.

RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENT,O DE C:I?IIF.II-E;F:Q(S")N MINIMO
EVALUACION o
%
a) Se ha descrito la estructura de
las emulsiones fotosensibles y el . L.
. 3.1 Prueba escrita tedrica 5% NO

proceso de captura de imagen enla
pelicula radiogréfica.
b) Se ha seleccionado el tipo de
pelicula en funcién del tipo de 3.1 Prueba escrita tedrica 5% NO
imagen requerida.
c) Se han identificado los
elementos accesorios de la pelicula | 3.1 Prueba escrita tedrica 5% Sl
radiografica.
d) Se han revelado peliculas | 31 prueba escrita tedrica 5% NO
radiograficas
e) Se ha descrito el
procedimiento de captura de | 3.1 Prueba escrita tedrica 10% si
imagen en formato digital directo o
indirecto.

RA3 15% | f) Se ha procesado la imagen | 3.1 Prueba escrita tedrica 7,5%
primaria digital para obtener una | 3.3 Actividad préctica p
imagen final de calidad. simulador rx 10% Sl
g) Se ha definido el | 3.1 Prueba escrita tedrica 7,5%
procedimiento que hay que utilizar .
para llevar a cabo el registro de 3.3. Actividad practica 10% Sl
imagen en radioscopia. simulador rx
h) Se ha marcado e identificado | 3.1 Prueba escrita tedrica 5%
la imagen mediante los p
instrumentos y el equipo adecuado | 3.3. Actividad practica % Sl
a cada modalidad de captura. simulador rx
i) Se han identificado los factores | 3.1 Prueba escrita tedrica 5%
técnicos que diferencian las Si
imégenes radiograficas 3.2. Prueba escrita practica 5%
j) Se han identificado artefactos 3.1 Prueba escrita tedrica 5% si
en las imagenes radiograficas. 3.2. Prueba escrita practica 5%
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CRITERIO < CRITERIOS
RA %RA EVALUACION INSTRUMENTO DE EVALUACION CALIFICACION MINIMO
a-j 3.1. Prueba escrita tedrica 60% Sl
RA3 15% i,j 3.2. Prueba escrita practica 20% SI
fgh 3.3. Actividad practica simulador rx 20% si
RA4. Caracteriza los equipos de tomografia computarizada (TC), identificando sus
componentes y sus aplicaciones.
%RA4 CRITERIO EVALUACION INSTRUMENTO DE CRITERIO§ MINIMO
EVALUACION CALIFICACION
a) Se ha descrito la evolucién de
la imagen tomografica y de los | 4.1 Prueba escrita tedrica 5% NO
equipos de TC.
b) Se ha identificado Ila
estructura de las salas de | 4.1 Prueba escrita tedrica 5% si
exploracion y los componentes de
los equipos de TC.
c) Se han diferenciado las | 4.1 Prueba escrita tedrica 5%
caracteristicas técnicas de una TC Sl
convencional y una TC espiral. 4.2. Prueba escrita practica 10%
d) Se han definido las | 4.1 Prueba escrita tedrica 10%
caracteristicas de los equipos de S|
TC multicorte y de tomografia de | 4.2. Prueba escrita practica 10%
haz electrdnico.
e) Se han reconocido los usos
diagndsticos y terapéuticos de las 4.1 Prueba escrita tedrica 5% Sl
20% | exploraciones mediante TC.
f) Se han definido las normas de
seguridad en el uso de equipos de | 4.1 Prueba escrita tedrica 7,5% Si
TC.
g) Se han identificado los | 4.1 Prueba escrita tedrica 7,5%
parametros de la imagen de TC 4.3. Actividad préctica s
medialn.te el uso del software reconocimiento software 10 %
especifico. simulador tc
h) Se han aplicado normas de | 4.1 Prueba escrita tedrica 5%
postprocesado  para  obtener
imagenes de calidad. 4.3. Actividad practica Si
reconocimiento software 10%
simulador tc
i) Se han realizado
reconstrucciones de imagenes en | 4.1 Prueba escrita tedrica 5% Si
2Dy 3D.
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j) Se han reconocido artefactos . . .
4.1 Prueba escrita tedrica 5% SI

Fundamentos fisicos y equipos
(FFE)

en imagenes de TC.

CRITERIO z CRITERIOS
0,
RA %RA EVALUACION INSTRUMENTO DE EVALUACION CALIFICACION MINIMO
aj 4.1. Prueba escrita tedrica 60% Sl
RA4 20% c,d 4.2. Prueba escrita practica 20% Sl
4.3. Actividad practica reconocimiento
gh software simulador tc 20% sl

RA5. Caracteriza los equipos de resonancia magnética (RM), identificando sus componentes y
sus aplicaciones.

%RA5

CRITERIO EVALUACION

INSTRUMENTO DE
EVALUACION

CRITERIOS
CALIFICACION

MINIMO

20%

a) Se ha descrito el origen de las
sefiales utilizadas en la captura de
imagenes mediante resonancia

magnética.

5.1 Prueba escrita tedrica

5%

b) Se han reconocido los
parametros de captura de la sefial
en funcién de
utilizadas.

las secuencias

5.1 Prueba escrita tedrica

10%

5.2. Prueba escrita practica

10%

c) Se han identificado imagenes
de resonancia magnética
obtenidas mediante diferentes
secuencias.

5.1 Prueba escrita tedrica

5%

5.2. Prueba escrita practica

10%

Sl

d) Sehadescrito la estructura de
las salas de exploraciéon y los
componentes de los diferentes
equipos de resonancia magnética.

5.1 Prueba escrita tedrica

10%

Sl

e) Se han seleccionado los
materiales y accesorios necesarios
para las exploraciones mediante
RM.

5.1 Prueba escrita tedrica

5%

Sl

f) Se han reconocido los usos
diagnésticos y terapéuticos de las
exploraciones mediante
resonancia magnética.

5.1 Prueba escrita tedrica

5%

g) Se han definido las normas de
seguridad en el uso de equipos de
resonancia magnética.

5.1 Prueba escrita tedrica

5%

5.1 Prueba escrita tedrica

5%
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h) Se ha  simulado  una | 5.3. Actividad practica

exploracion mediante RM, | reconocimiento software 10%

utilizando secuencias especificas. simulador rm

i) Se han aplicado las normas de | 5.1 Prueba escrita tedrica 5%

postprocesado  para  obtener

imagenes de calidad. 5.3. Actividad practica NO
reconocimiento software 10%

simulador rm

j) Se han identificado usos de la
resonancia magnética en nuevas
técnicas diagndsticas y
terapéuticas.

5.1 Prueba escrita tedrica 5% NO

CRITERIO . CRITERIOS
0,
RA %RA EVALUACION INSTRUMENTO DE EVALUACION CALIFICACION MINIMO
a-j 5.1. Prueba escrita tedrica-practica 60% Sl
RAS 20% b,c 5.2. Prueba escrita practica 20% SI
) 5.3. Actividad practica reconocimiento
h,i software simulador rm 20% sl

RA6. Caracteriza los equipos de ultrasonografia, identificando sus componentes y aplicaciones.

o A INSTRUMENTO DE CRITERIOS
%RA 6 CRITERIO EVALUACION EVALUACION CALIFICACION MINIMO

a) Se ha descrito el origen de las | 6.1. Prueba escrita 5%

sefales utilizadas en la formacién de | tedrica si

imdgenes mediante el uso de | 6.2.Prueba escrita 59%

ultrasonidos. practica

b) Se han definido las propiedades | 6.1. Prueba escrita

de la propagacion de ondas sonorasen | tedrica 5%

diferentes medios. Si
6.2. Prueba escrita
practica 5%

10% | c) Se han identificado los | 6.1. Prueba escrita 10%

componentes de los diferentes | tedrica

equipos de ultrasonografia. 6.3. Actividad prdactica si
con ecogra.fo de 5%
reconocimiento y
funcionalidad

d) Se haseleccionado el equipoylos | 6.1. Prueba escrita 10%

accesorios, de acuerdo con el tipo de | tedrica-practica

exploracién requerida. Sl
6.3. Actividad practica 5%
con ecografo de
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reconocimiento y
funcionalidad
e) Se han identificado las normas de | 6.1. Prueba escrita
0,
seguridad en el uso de equipos de | tedrica 5% Sl
ultrasonografia.
f) Se han diferenciado las imagenes | 6.1. Prueba escrita
. . . i 10%
de las diferentes modalidades de | tedrica-practica
ultrasonografia. 6.3. Actividad prdactica
5 si
con ecogra.fo de 10%
reconocimiento y
funcionalidad
g) Se han manipulado imagenes de | 6.1. Prueba escrita
ultrasonografia aplicando técnicas de | tedrica-practica
. 5% NO
postprocesado obteniendo un
producto de calidad.
h) Se han identificado artefactos en | 6.1. Prueba escrita 10% sf
imagenes de US. tedrica-practica 0
CRITERIO < CRITERIOS
RA %RA EVALUACION INSTRUMENTO DE EVALUACION CALIFICACION MINIMO
6.1. Prueba escrita tedrica SI
a-h 60% (excepto
g)
RA6 10% . L.
a,b 6.2. Prueba escrita practica 20% Sl
6.3. Actividad practica con ecégrafo de
cd reconocimiento y funcionalidad 20% SI

RA7. Realiza tareas de gestion de datos sanitarios, de imagenes diagndsticas y de tratamientos
terapéuticos, interpretando la estandarizacion de la informacion clinica.

CRITERIOS
a INSTRUMENTO DE
RA %RA CRITERIO EVALUACION EVALUACION CALIFICACI MINIMO
ON
a) Se han identificado los condicionantes | 7.1, Informe de
tecnoldgicos de los sistemas de comunicacion | eyaluacién de la FE 5% Si
locales y remotos.
RA7 5% b) Se ha definido el concepto de estandar de | 7.1. Informe de 5%
manejo e intercambio electrénico de | evaluacidn de la FE Si
informacion en sistemas de salud y se han
relacionado los principales estandares de

Pagina 25 de 36
Ed.:02 (2026/2027) PDM-SAN305-309-FFE Fecha: 07/10/2026



CENTRO INTEGRADO DE A,
C: ‘E" CR'OB"ETETS GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS "; :
* gk

CONSEJERIA DE EDUCACION

Fundamentos fisicos y equipos
(FFE)

gestion de la salud con los criterios
internacionales.
c) Se ha descrito la informacion aportada | 7.1. Informe de 10%
por los servicios del estandar DICOM (Digital | evaluacidn de la FE Sl
Imaging and Communication in Medicine).
d) Se ha enumerado la informacién | 7.1.Informe de 10%
proporcionada por los sistemas HIS (Sistema | evaluacion de la FE si
de Informaciéon Hospitalaria) y RIS (Sistema de
Informacion Radioldgica) y sus diferencias.
e) Se han enumerado las especificaciones | 7.1. Informe de 10%
basicas de los PACS, relaciondndolos con las | evaluacidn de la FE Sl
diferentes modalidades de adquisicion.
f) Se han relacionado los estandares HL7 | 7.1.Informe de 10%
(HealthLevelSeven) y DICOM con los sistemas | evaluacion de la FE si
HIS, RIS y PACS (Picture Archiving and
CommunicationSystem).
g) Se han identificado los datos de los | 7.1. Informe de
estudios o tratamientos a través del sistema | evaluacién de la FE p
L. . L 20% SI
de gestion, con seguridad y siguiendo los
protocolos establecidos.
h) Se han almacenado, recuperado vy | 7.1.Informe de p
. . L 20% Sl
procesado estudios e informes. evaluacidn de la FE
i) Se han reconocido, en los procedimientos
L . . 7.1. Informe de .
de gestion de estudios y tratamientos, las ., 10% SI
) . . evaluacion de la FE
normas de confidencialidad requerida.
CRITERIO - CRITERIOS
RA %RA INSTRUMENTO DE EVALUACION MINIMO
% EVALUACION CALIFICACION
RA7 5% a-i 7.1. Informe de evaluacion de la FE 100% sl

Criterios de calificacion a aplicar en programas de recuperacion:

Seran objeto de recuperacidn los RA no superados. Sélo seran objeto de recuperacion para cada RA
las pruebas no superadas (ya sean pruebas escritas, talleres). Para aquellos alumnos que no hayan
realizado en el aula-taller los talleres practicos (con *) o hayan obtenido una calificacién negativa
en los mismos, si no se pudiese repetir la practica, el porcentaje de la calificacion de estos se sumara
a la prueba objetiva.

Los criterios de calificacién a aplicar seran los especificados en la tabla 2, que se detalla a
continuacién:
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Tabla 2 glosada

CRITERIO < CRITERIOS
0,
RA %RA EVALUACION INSTRUMENTO DE EVALUACION CALIFICACION MINIMO
Sl
a-h 1.1. Prueba escrita tedrica-practica 60% (excepto
le)
RA1 15%
b,c,d,g,h 1.2. Prueba escrita practica 20% Sl
af 1.3. Taller de reconocimiento de equipos 20% si
CRITERIO - CRITERIOS
0,

RA %RA EVALUACION INSTRUMENTO DE EVALUACION CALIFICACION MINIMO
a-i 2.1. Prueba escrita tedrica-practica 60% Sl
a,b,c,d,fi 2.2. Prueba escrita practica

RA2 15% 20% sI
2.3. Actividad reconocimiento y aplicacion ;
gh componentes equipo rx (taller rx) 20% sl
CRITERIO CRITERIOS
0,
RA %RA EVALUACION INSTRUMENTO DE EVALUACION CALIFICACION MINIMO
SI
a-j 3.1. Prueba escrita tedrica-practica 60-80*% (excepto
d)
RA3 15%
i,j 3.2. Prueba escrita practica 20% SI
fg,h 3.3. Actividad practica simulador rx(*) 20% NO
CRITERIO z CRITERIOS
0,
RA %RA EVALUACION INSTRUMENTO DE EVALUACION CALIFICACION MINIMO
Sl
a-j 4.1. Prueba escrita tedrica-practica 60% (excepto
a)
RA4 20%
c,d 4.2. Prueba escrita practica 20% SI
4.3. Actividad practica reconocimiento
gh software simulador tc 20% sl
CRITERIO < CRITERIOS
0,
RA %RA EVALUACION INSTRUMENTO DE EVALUACION CALIFICACION MINIMO
a-j 5.1. Prueba escrita tedrica-practica 60% |
RA5 20%
b,c 5.2. Prueba escrita practica 20% Sl
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. 5.3. Actividad practica reconocimiento
h,i software simulador rm 20% sl
CRITERIO < CRITERIOS
0,
RA %RA EVALUACION INSTRUMENTO DE EVALUACION CALIFICACION MINIMO
a-h 6.1. Prueba escrita tedrica-practica 60% Sl
RAG 10% a,b 6.2. Prueba escrita practica 20% Sl
6.3. Actividad practica reconocimiento partes
c,d ecégrafo 20% sI
CRITERIO < CRITERIOS
0,
RA %RA EVALUACION INSTRUMENTO DE EVALUACION CALIFICACION MINIMO
RA7 5% a-i 7.1. 7.1. Informe de evaluacion de la FE 100% Sl
Tabla 2

8.3. EVALUACION FINAL ORDINARIA

Los resultados de aprendizaje se evaltian trimestralmente aplicando los instrumentos de evaluacion
con los porcentajes especificados en los criterios de calificacion. La calificacién de cada evaluacién
es solamente orientativa, puesto que cada RA aporta distinto porcentajes a la calificacion final del
madulo y su porcentaje es sumativo.

Si en una de las evaluaciones trimestrales, o en la evaluacion final de mdédulo, no se alcanza una
calificacién igual o superior a 5 en alguno de los resultados de aprendizaje, se realizard la media
ordinaria de todos los RAs que se lleven evaluados hasta la fecha. Si, aun asi, el alumno no llegase
al minimo exigido de 5, tendra un periodo de recuperacion de aquellos RAs que tuviese suspensos.

En la evaluacion final ordinaria, para superar el médulo se debe obtener una calificacidn igual o
superior a 5 una vez aplicados los criterios de evaluacidn.

La nota final se calculara conforme los porcentajes de la tabla del punto 8.2. En el caso de que la
calificacién final sea un nimero decimal, debe ser redondeado a un entero, que, en base a lo
establecido en la resolucion de 18 de junio de 2009, se obtendria de forma andloga a como se
obtiene la calificacidn final de ciclo, a través del redondeo al entero superior.

En el caso de que el alumnado no acudiese a la formacién en empresa u obtuviese calificacion
negativa del mismo, se entendera cdmo no superado y debera de repetir este mdédulo.

Los alumnos/as podran realizar la formacion en empresa en un maximo de dos ocasiones, una por
ano, en el marco de una oferta formativa de ciclo.

La superacion del ciclo formativo requerird la evaluacién positiva en todos los moddulos
profesionales que lo componen.

8.4. EVALUACION DEL ALUMNADO DE INCORPORACION TARDIA.

El alumno/a tiene derecho a incorporarse al sistema de evaluacién continua a partir del momento
en que es efectiva su matricula en el médulo.
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Se deberd flexibilizar la programacion con el fin de garantizar su derecho a alcanzar todos los
resultados de aprendizaje orientdndolo en el estudio, explicaciones, aclaraciones, ejercicios, etc.
gue se consideren necesario.

Tiene derecho a la realizacidon de todos los exdmenes contemplados en el sistema de evaluacién
continua (examenes ordinarios y recuperaciones), siendo los criterios de evaluacién y calificacién
los contemplados en el apartado de evaluacion ordinaria.

Los examenes ordinarios ya realizados en el momento de la incorporacion se haran en la fecha mas
adecuada posible., teniendo en cuenta el resto de mddulos.

8.5. IMPOSIBILIDAD DE APLICAR CRITERIOS DE EVALUACION CONTINUA

En el caso de que un/a alumno/a no pueda ser evaluado segun los criterios establecidos para la
evaluacion continua y no se pueda registrar el logro de los resultados de aprendizaje, sera evaluado
mediante un Sistema de Evaluacion Especial.

Este sera comunicado por el docente por medios oficiales (correo educastur o Teams) incluyendo
resultados de aprendizaje, actividades a realizar, instrumentos de evaluacién, asi como el momento
de su realizacion.

La calificacion en este caso deberd ajustarse a la tabla 2 y los instrumentos de calificacion se
ajustaran a este sistema de evaluacidn no continuo. El mddulo se entendera superado al obtener
una calificacion igual o superior a 5.

8.6. EVALUACION EXTRAORDINARIA: PROGRAMA DE RECUPERACION DEL MODULO
PROFESIONAL NO SUPERADO EN CONVOCATORIA ORDINARIA.

Si en la evaluacidn final ordinaria no se llega a la calificacion minima de 5, se informara al alumnado
(correo educastur o Teams) sobre el programa de recuperacion y la prueba que debera realizar para
la evaluacién extraordinaria que versara sobre los minimos exigibles. Esta prueba se realizard en el
mes de junio, segln el calendario que fijara Jefatura de Estudios.

La calificacion final del médulo se obtendrd aplicando los criterios de calificacién de la tabla 1 para
los resultados de aprendizaje superados con anterioridad y los indicados para los resultados de
aprendizaje objeto de evaluacion extraordinaria (tabla 2).

8.7. EVALUACION DEL ALUMNADO QUE NO PUEDE ASISTIR A CLASE POR ENCONTRARSE
CURSANDO SEGUNDO CURSO DEL CICLO FORMATIVO. PLAN DE RECUPERACION.

Se informara al alumnado (correo educastur o Teams) que se encuentre en estas circunstancias,
sobre el programa de recuperacién que deberd seguir y que puede incluir una hora de tutoria
semanal (72 hora). La prueba que debera realizar versara sobre los minimos exigibles y ademas de
esta prueba se le pueden ordenar la realizacidn de actividades y talleres.

La calificacion en este caso deberad ajustarse a lo establecido en la tabla 2. Para superar el médulo
se debe obtener una calificacidn igual o superior a 5 una vez aplicados los criterios de calificaciéon
de este programa especifico.
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9. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Con objeto de establecer respuestas educativas adaptadas a la diversidad del alumnado se tomaran
como referencia las indicaciones recogidas al respecto en el proyecto de centro y las concreciones
curriculares de ciclo.

De este modo la intervencion con el alumnado se basara en los principios de equidad e inclusidn
promoviendo el desarrollo de actuaciones basadas en el disefio universal de aprendizaje (DUA)
como medidas ordinarias para todo el alumnado. Esto se traduce en organizacion del aula, en las
actividades practicas, de manera colaborativa, con los alumnos distribuidos de manera ajustada por
niveles de competencia, para poder equilibrarse entre ellos. El profesor revisara el progreso de cada
alumno y reforzara, en la medida de lo posible, sus competencias.

Ademas de las mencionadas, con objeto de ofrecer una atencion personalizada, se podran facilitar
medidas de flexibilizacion y adaptaciones metodoldgicas concretas tanto en el propio proceso de
aprendizaje como en la evaluacidén, en funcion de las caracteristicas especificas y las necesidades
educativas presentadas por cada estudiante, en su correspondiente plan de trabajo individual (PTI).

10. ASPECTOS TRANSVERSALES
10.1. EDUCACION EN VALORES

Se trabajara con temas transversales, aunque dada la edad de nuestro alumnado de una forma
muy distinta a la de otras etapas educativas anteriores. Dentro de las finalidades educativas se
trata los siguientes: Educacién para lgualdad, el Civismo, la Tolerancia, la Solidaridad, el
Companierismo, el lenguaje no sexista, respeto y conservacién del medio ambiente haciendo
hincapié en el reciclaje de material, utilizacién adecuada de los recursos y control de usos
energéticos. Asi mismo se hara hincapié en el uso responsable de las nuevas tecnologias de la
informacion.

Teniendo en cuenta al alumnado como centro del proceso educativo, la adopcién de un
planteamiento curricular abierto y flexible para la elaboracién de la programacién, proporciona un
instrumento esencial para el tratamiento de la diversidad.

10.2. COMPETENCIAS PROFESIONALES Y PARA LA EMPLEABILIDAD

Las principales competencias personales que se trabajaran en el modulo formativo, en relacion
con el perfil profesional del ciclo son:

o Desarrollo de un nivel de autonomia y seguridad en el manejo de equipos

J Capacidad de comunicacion con diferentes componentes de cada servicio del dmbito
sanitario

. Capacidad de integracidn y desenvolvimiento en el trabajo en equipo.
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10.3. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Si a lo largo del curso se afiadiera alguna actividad complementaria y/o extraescolar mas se debera
aprobar al menos en reunién de departamento.

10.4. ACTIVIDADES INTERDEPARTAMENTALES

Si surge la posibilidad, se podra participar en el desarrollo de actividades realizadas entre distintos
departamentos del Centro, como Jornadas o Seminarios, siempre siendo previamente aprobadas
por los distintos 6rganos del Centro.

11. INDICADORES DE LOGRO Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION
11.1. PROCEDIMIENTO SOBRE EL DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION

Al menos una vez al trimestre, el departamento reflexionard sobre el desarrollo de la programacién
docente en funcidon de los resultados de evaluacidén obtenidos por su alumnado y de otros
parametros que se puedan considerar como las caracteristicas del grupo de clase

El procedimiento sera el establecido por Jefatura de Estudios.

11.2. AUTOEVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

Serd recomendable que cada docente lleve a cabo una autoevaluacion de la practica docente
utilizando para ello rubricas de evaluacién.

12. REFERENCIAS LEGISLATIVAS

En la elaboracién de esta programacion se ha tenido en cuenta la siguiente normativa:
- Estatal:
v' Ley orgdnica 3/2022.
v" RD 659/2023 que desarrolla la ordenacién del sistema de Formacién Profesional.
v" Real Decreto 770/2014 de 12 de septiembre por el que se establece el titulo de Técnico
Superior de Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear
- Autondmica
v" Resolucién de 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacién y Ciencia, por la que
se regula la organizacién y evaluacién de la Formacion Profesional del sistema educativo
en el Principado de Asturias.
v Circular de inicio de curso.
- Documentacién institucional del CIFP CERDENO.
v" Programacién General Anual
v Concrecidn curricular de ciclo

NOTA: ESTA PROGRAMACION PUEDE SUFRIR VARIACIONES A LO LARGO DEL CURSO Y DEBE SER
FLEXIBLE.
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13. ANEXO 1: APARTADOS ESPECIFICOS DEL CICLO DE RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIA

IDENTIFICACION

- Centro educativo: CIFP Cerdefio
- Familia profesional: Sanidad
- Ciclo formativo: Radioterapia y Dosimetria (RD)
- Moddulo profesional: Fundamentos fisicos y equipos (FFE)
- Duracién: 241h
- Cobdigo: 1346
- Estdndares de competencia a los que estd asociado: este mddulo profesional no estd
asociado a ningun Estandar de Competencia.
- Real Decreto del titulo formativo y Decreto de curriculo del P.A. (borrador)
e Real Decreto 772/2014 de 12 de septiembre por los que se establece el
Titulo de Técnico Superior en Radioterapia y Dosimetria.
e Real Decreto 500/2024 de 21 de mayo

COMPETENCIAS PROFESIONALES, PARA LA EMPLEABILIDAD Y OBJETIVOS GENERALES
CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS.

a) Organizar y gestionar el drea de trabajo del técnico dentro del servicio de
radioterapia y/o el de radiofisica hospitalaria, segin procedimientos normalizados
y aplicando técnicas de almacenamiento y de control de existencias

c) Verificar el funcionamiento de los equipos, aplicando procedimientos de calidad
y seguridad.

d) Verificar la calidad de las imagenes médicas obtenidas, siguiendo criterios de
idoneidad y de

control de calidad del procesado.

g) Obtener imagenes para simular el tratamiento radioterdpico, empleando los
complementos y accesorios adecuados segun las caracteristicas del paciente y la
region corporal.

k) Aplicar procedimientos de proteccion radioldgica segin los protocolos
establecidos

[) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de Ia
vida y utilizando las tecnologias de la informacion y la comunicacién.
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m) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el
ambito de su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el
trabajo personal y en el de los miembros del equipo.

n) Organizar, coordinar equipos de trabajo y asegurar el uso eficiente de los
recursos, con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo, manteniendo
relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los
conflictos grupales que se presenten.

i) Comunicarse con sus iguales, superiores, usuarios y personas bajo su
responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacién, transmitiendo la
informacion o conocimientos adecuados, y respetando la autonomia y competencia
de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo

0) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo,
supervisando y aplicando los procedimientos de prevencidn de riesgos laborales y
ambientales, de acuerdo con lo establecido por la normativa y los objetivos de la
empresa o institucion para la que se trabaje.

p) Supervisar y aplicar procedimientos de gestién de calidad, de accesibilidad
universal y de «disefio para todas las personas», en las actividades profesionales
incluidas en los procesos de produccidn o prestacidén de servicios.

q) Realizar la gestidon bdsica para la creacion y funcionamiento de una pequeiia
empresa y tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la
responsabilidad social.

r) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, incluyendo las relacionadas con el soporte vital basico, con
responsabilidad social aplicando principios éticos en los procesos de salud y los
protocolos de género de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente,
participando activamente en la vida econdmica, social y cultural.

CONTRIBUCION DEL MODULO A LOS OBJETIVOS GENERALES

a) Interpretar y cumplimentar documentacion sanitaria del servicio de radioterapia,
utilizando aplicaciones informaticas para organizar y gestionar el area de trabajo.

d) Aplicar procedimientos de puesta en marcha y mantenimiento para verificar el
funcionamiento de los equipos.

e) Aplicar protocolos de calidad y seguridad en la preparacion de los equipos para
verificar el funcionamiento de los mismos.

g) Aplicar procedimientos de procesado de la imagen para obtener la calidad de
imagen requerida.
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j) Seleccionar el equipo y los complementos necesarios para obtener imagenes para
la simulacién

m) Preparar equipos y complementos para aplicar tratamientos de radioterapia

n) Aplicar técnicas de medida para realizar la dosimetria fisica de los equipos de
tratamiento.

o) Relacionar la accidn de las radiaciones ionizantes con los efectos bioldgicos para
aplicar procedimientos de proteccidon radiolégica.

r) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucion cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacion y la comunicacién, para mantener el espiritu de actualizacién y
adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

s) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los retos
qgue se presentan en los procesos y en la organizacién del trabajo y de la vida
personal.

t) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto dmbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones,
problemas o contingencias.

u) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacién, supervisién y comunicacién en
contextos de trabajo en grupo, para facilitar la organizacion, la coordinacion de
equipos de trabajo y asegurar el uso eficiente de los recursos.

v) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que
se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para
asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

w) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, proponiendo y aplicando medidas de prevencidn personales y colectivas,
de acuerdo con la normativa aplicable en los procesos de trabajo, para garantizar
entornos seguros.

x) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a
la accesibilidad universal y al «disefio para todas las personas».

y) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados
en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacidn y de la calidad
y ser capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestién de calidad.

z) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y
de iniciativa profesional, para realizar la gestidén basica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.
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aa) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo
en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para
participar como ciudadano democratico.

RELACION ENTRE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL MODULO Y LOS OBJETIVOS
GENERALES DEL CICLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
OBJETIVOS GENERALES
RA1 RA2 RA3 RA4 RA5 RA6 RA 7

a) X
d) X X X X X X

e) X X X X X

8) X X
i) X X X X

m) X X
f) X

o) X

r) X X X X X X X
s) X X X X X X X
t) X X X X X X X
u) X X X X X X X
V) X X X X X X

w) X X X X X X X
y) X X X X X X X
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14. ANEXO 1: SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION PARA EL CURSO 2026-2027
En el mddulo de FFE solo desarrolla el RA 7, de manera integra en la empresa, el resto de RAs se
desarrollan en el centro educativo.

Para el curso 2026-2027, el periodo de formacidon en empresa para el primer curso curso, esta
previsto su desarrollo desde el 1 de febrero hasta el 25 de febrero de 2027. La secuenciacién y
temporalizacion para el curso 2026-2027 es la siguiente:

RESULTADO DE APRENDIZAJE CE ub HORAS CIFp | HORASFE | TRIMESTRE

RA 1: Caracteriza las radiaciones
ionizantes, no ionizantes y ondas
materiales, describiendo su uso
diagndstico y terapéutico

a-h uD1 40 12

RA2. Caracteriza los equipos de
radiologia convencional,
identificando sus componentes y sus
aplicaciones.

a-i ub2 40 12

RA3. Procesa y trata imdgenes
radiogrdficas, describiendo las
caracteristicas de los receptores y
sus aplicaciones.

a-j uD3 32 10

RAA4. Caracteriza los equipos de
tomografia computarizada (TC),
identificando sus componentes y sus
aplicaciones.

a-j uD4 38 29

RAS5. Caracteriza los equipos de
resonancia magnética (RM),
identificando sus componentes y sus
aplicaciones.

a-j UD5 40 32

RAG6. Caracteriza los equipos de
ultrasonogrdfia, identificando sus a-h UD 6 25 32
componentes y aplicaciones.

RA7. Realiza tareas de gestion de
datos sanitarios, de imagenes
diagndsticas y de tratamientos
terapéuticos, interpretando la
estandarizacion de la informacion
clinica.

a-h ub7 26 22
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