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13. ANEXO 1: SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION PARA EL CURSO 2026-
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1. IDENTIFICACION.

- Centro educativo: CIFPCERDENO

- Familia profesional: SANIDAD

- Ciclo formativo: CFGS LABORATORIO CLINICO Y BIOMEDICO (SAN306)
- Ma@ddulo profesional: GESTION DE MUESTRAS BIOLOGICAS

- Coddigo: 1367

- Estandares de competencia a los que esta asociado:
e EC0369_3: Gestionar una unidad de un laboratorio de analisis clinicos
e EC0370_3: Realizar los procedimientos de las fases preanalitica y postanalitica en el
laboratorio clinico
e ECO0375_3: Gestionar una unidad de un laboratorio de anatomia patolégica y
citodiagndstico.

- Real Decreto del titulo formativo y Decreto de curriculo del mismo del PA.

e Real Decreto 771/2014, de 12 de septiembre
e Decreto 103/2025, de 25 de agosto

2. CONCRECION DE CURRICULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DEL AMBITO PRODUCTIVO.

Los aprendizajes trabajados en este mddulo ensenaran al alumnado a trabajar de forma correcta
con cada uno de los tipos de muestra que se encontraran en los distintos laboratorios de un
centro sanitario, independientemente de que este sea de titularidad publica o privada. La correcta
gestion de dichas muestras desde el mismo momento de su obtencidn ese esencial para que los
datos extraidos de su andlisis sean fiables y veraces, y puedan utilizarse para el diagnéstico.

Este mddulo les ensefiara también a manejar dichas muestras siguiendo los diferentes protocolos
de seguridad. Aprenderan a aumentar la vida util de una muestra mediante procesos como la
congelacion o el uso de diferentes aditivos, sin que con ello se alteren las caracteristicas
morfoldgicas ni fisico quimicas inherentes a la propia muestra. Todo ello resulta esencial tanto
para el anadlisis clinico como para el estudio anatomopatolégico, ya sea con finalidad diagndstica o
investigadora. Seguir bien los protocolos de trabajo permitird, asi mismo, garantizar la trazabilidad
en caso de detectarse cualquier problema.

No obstante, no debe perderse de vista que en este sector, igual que en cualquiera vinculado a la
investigacion, es vital para cualquier profesional actualizarse de forma continua.

3. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES Y OBJETIVOS GENERALES.

3.1 CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS.

La formacién del mddulo contribuye a alcanzar las siguientes competencias profesionales,
personales y sociales del titulo:

a) Organizary gestionar a su nivel el area de trabajo, realizando el control de existencias segun los
procedimientos establecidos.
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b) Obtener las muestras bioldgicas, segln protocolo especifico de la unidad, y distribuirlas en
relacién con las demandas clinicas y/o analiticas, asegurando su conservacién a lo largo del
proceso.

Gestion de Muestras
Bioldgicas

¢) Garantizar la calidad del proceso, asegurando la trazabilidad, segun los protocolos establecidos.
d) Verificar el funcionamiento de los equipos, aplicando procedimientos de calidad y seguridad.

e) Acondicionar la muestra para su analisis, aplicando técnicas de procesamiento preanalitico y
siguiendo los protocolos de calidad y seguridad establecidos.

f) Evaluar la coherencia y fiabilidad de los resultados obtenidos en los analisis, utilizando las
aplicaciones informaticas

[) Asegurar el cumplimiento de las normas y medidas de proteccién ambiental y personal,
identificando la normativa aplicable

n) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de
los miembros del equipo.

3.2 CONTRIBUCION DEL MODULO A LOS OBJETIVOS GENERALES

La formaciéon del médulo contribuye a alcanzar los siguientes objetivos generales del ciclo
formativo ciclo formativo:

c) Utilizar aplicaciones informaticas para cumplimentar la documentacién de gestion.
d) Aplicar técnicas de control de existencias para organizar y gestionar el area de trabajo.

e) Reconocer las variables que influyen en la obtencidn, conservacion y distribucion de muestras
aplicando procedimientos normalizados de trabajo y técnicas de soporte vital basico en la fase
preanalitica.

f) Aplicar protocolos para garantizar la calidad en todas las fases del proceso analitico.

g) Cumplimentar la documentacion relacionada con el procesamiento de las muestras, segln los
procedimientos de codificacion y registro, para asegurar la trazabilidad.

h) Preparar reactivos segun las demandas del proceso, manteniéndolos en condiciones éptimas.
i) Aplicar procedimientos de puesta en marcha y mantenimiento para verificar el funcionamiento
del equipo.

p) Reconocer programas informaticos de tratamiento de datos y de gestion, relacionandolos con
el procesado de resultados analiticos y de organizacion, para realizar el control y registro de
resultados en la fase post-analitica.

t) Evaluar situaciones de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental, proponiendo
y aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo con la normativa
aplicable en los procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.
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4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE.
4.1 RELACION CON LAS REALIZACIONES PROFESIONALES DE LOS ESTANDARES DE
COMPETENCIAASOCIADOS AL MODULO
ESTANDARES DE REALIZACIONES RESULTADOS DE APRENDIZAJE
COMPETENCIA PROFESIONALES | pa1 | RA2 | RA3 | RA4 | RAS | RA6 | RA7
RP1 X X X
RP2 X
RP3 X
EC0369 3 RP4 X X X
- RP5 X X X X
RP6 X X X X
RP7 X
RP8 X X X X X
RP1 X X X X
RP2 X X X X X X
RP3 X
EC0370_3 " ” ” ” ”
RP5 X X X X
RP6 X X
RP1 X
RP2 X X
RP3 X
AU & RP4 X X X X
RP5 X X X X
RP6 X X X X X

EC0369_3 Gestionar una unidad de un laboratorio de andlisis clinicos

RP1:

RP2:

RP3:

RP4:

RP5:

RP6:

RP7:

Ed.:

Gestionar los ficheros de pacientes o usuarios de un servicio sanitario en funcion de las
necesidades de atencion y la tecnologia disponible

Realizar la citacion de pacientes o usuarios, segun las caracteristicas del laboratorio,
manteniendo un trato cordial y personalizado.

Gestionar el almacenamiento, la reposicion y la adquisicion del material fungible y el
instrumental utilizado en el area de trabajo

Colaborar en la programacion y mantenimiento de los equipos, interpretando la
informacién cientifica y técnica de aparatos y procedimientos de utilizaciéon de los mismos,
de manera que se posibilite la ejecucién de las actividades propias del area de trabajo.

Procesar la informacién manejando los datos disponibles en el sistema informatico,
coordinando conexiones informaticas con otros centros o laboratorios.

Colaborar en la programacién del servicio y el seguimiento del plan de prevencién de
riesgos
Colaborar en la facturacion en aquellos servicios que lo requieran, en centros de titularidad
privada.

Pagina 6 de 29
02 (2026/2027) PDM-SAN306-GMB Fecha: 07/10/2026



Gestion de Muestras
Bioldgicas

CENTRO INTEGRADO DE K
FORMACION PROFESIONAL * *
CERDENO GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS % b
gk
CONSEJERIA DE EDUCACION i

RP8: Colaborar en el desarrollo de la garantia de calidad en la realizacién de las pruebas
analiticas.

EC0370_3 Realizar los procedimientos de las fases preanalitica y postanalitica en el laboratorio
clinico

RP1: Colaborar en la obtencidn y recogida de muestras bioldgicas para su posterior andlisis.

RP2: Identificar las muestras biolégicas a su llegada al laboratorio segun los criterios
establecidos.

RP3: Registrar las muestras bioldgicas segun los criterios establecidos

RP4: Preparar las muestras para su analisis y las listas de trabajo para los diferentes laboratorios
0 areas.

RP5: Distribuir las muestras en las diferentes areas de trabajo, registrando las incidencias, para el
seguimiento de garantia de calidad en el laboratorio de analisis clinico.

RP6: Almacenar las muestras procesadas segln las normas establecidas, organizando el area de
trabajo al finalizar la tarea

EC0375_3: Gestionar una unidad de un laboratorio de anatomia patoldgica y citologia

RP1: Gestionar los ficheros de pacientes o usuarios de un servicio sanitario para controlar la
actividad del mismo, en funcién de las necesidades de atencién, de la tecnologia disponible
y cumpliendo la normativa aplicable

RP2: Gestionar la citacidon de pacientes para la realizacion de las pruebas, manteniendo un trato
cordial y dandoles las indicaciones oportunas, segin protocolos de la unidad y cumpliendo
la normativa aplicable.

RP3: Gestionar el plan de almacenamiento, para facilitar la reposicion y adquisicién del material
fungible e instrumental utilizado en el drea de trabajo, cumpliendo la normativa aplicable.

RP4: Programar el uso y mantenimiento de los equipos, en colaboraciéon con el personal
responsable para posibilitar la ejecucién de las actividades propias del area de trabajo,
siguiendo la informacion cientifica y técnica de los aparatos y los procedimientos de
utilizacion de los mismos y cumpliendo la normativa aplicable

RP5: Procesar la informacion requerida para la gestion del servicio manejando los datos
disponibles en el sistema informatico, coordinando conexiones informaticas con otros
centros o laboratorios y cumpliendo la normativa aplicable

RP6: Colaborar con el personal facultativo en la programacion de las actividades del servicio, en
el seguimiento del plan de prevencion de riesgos laborales, en el plan de calidad del
laboratorio de anatomia.

4.2  RELACION CON LOS OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
OBJETIVOS GENERALES
RA1 RA2 RA3 RA4 RA5 RA6 RA7

c) X X

d) X X

e) X X X X

f) X X X X X

g) X X X X X X
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h) X X X

i) X X X

p) X X

t) X

4.3  RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CRITERIOS DE EVALUACION, UNIDADES
DIDACTICAS Y SU TEMPORALIZACION.

Los aprendizajes vinculados a este mddulo se trabajaran distribuidos en las siguientes unidades
didacticas o de trabajo:

e U.D.1 Los sistemas sanitarios

e U.D.2 El trabajo en el laboratorio

e U.D.3 Documentacién y almacén

e U.D.4 El proceso analitico

e U.D.5 Muestras de sangre

e U.D.6 Excreciones y secreciones

e U.D.7 Punciones y endoscopias

e U.D.8 Exudados y lesiones

e U.D.9 Muestras de anatomia patolégica. Biobancos.

e U.D.10 Conservacidn y transporte
Estas unidades se describen de forma detallada en el apartado cinco. No obstante, la siguiente

tabla recoge la relacién entre las unidades diddacticas y los diferentes resultados de aprendizaje
trabajados en este mddulo, asi como sus criterios de evaluacion asociados.

U FORMACION
RESULTADO DE APRENDIZAIJE CE D

CENTRO H EMPRESA H
RA1. Analiza la estructura organizativa del
sector sanitario y de su area de trabajo, | b, ¢, d, 1 X 12
interpretando la legislacion. efe
RA2. Identifica la documentacién del | ab,cd, | 3 X 12
laboratorio, relaciondandola con los e, h
procesos de trabajo en Ila fase
preanalitica y con el control de
existencias. f, 8 X 10
RA3. Identifica los tipos de muestras
bioldgicas, relacionandolas con los a,b,c,d, 4 X 12
analisis o estudios que hay que efectuar. efeh
RA4. Realiza la recogida y distribucién de 5 12
las muestras biolégicas mas habituales, | # 2 & fii| ¢ X 12
sangre y orina, aplicando protocolos
especificos de la unidad. d,egh X 20
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0 FORMACION
RESULTADO DE APRENDIZAJE CE D
CENTRO H EMPRESA H
RAS5. Realiza la recogida y distribucion, a, f X
aplicando protocolos especificos de la 7
unidad, de las muestras bioldgicas 8
humanas obtenidas por procedimientos 9 12
invasivos o quirurgicos. b,c,d, e, 12 X 20
gh 12
RAG. Se.lclaccmna Ias‘ técnicas de adefg |10 X 1
conservacién, almacenaje, transporte vy
envio de muestras, siguiendo los
requerimientos de la muestra.
b, c X 10
RA7*. Aplica los protocolos de seguridad
y prevencion de riesgos en la
manipulaciéon de productos quimicos y a-i 2 X 12
bioldgicos, interpretando la normativa
vigente.

*El resultado de aprendizaje 7 no sélo se trabajara a través de esta unidad didactica, sino también
a través de los médulos “Empleabilidad I” y “Técnicas Generales de Laboratorio”. No obstante,
este resultado de aprendizaje se evaluard durante todo el curso mediante la observacidn directa
del trabajo autdonomo del alumnado, valordndose el seguimiento de las normas de seguridad y los
protocolos de prevencién de riesgos laborales durante el mismo.

El periodo de formacion en la empresa serd de 120 horas y se realizard segtin lo establecido en

el centro.
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5.

DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

UD1 LOS SISTEMAS SANITARIOS 12H

RA'Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA

RA1l. Analiza la estructura organizativa del sector sanitario y de su area de trabajo,
interpretando la legislacion.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han definido los rasgos fundamentales del sistema sanitario, sefialando las
particularidades del sistema publico y privado de asistencia.
b) Se han detallado los principios de economia sanitaria.
c) Se han descrito los procedimientos de gestién de la prestacidn sanitaria.
d) Se han enumerado las funciones mas significativas que se realizan en las distintas areas del
laboratorio.
e) Se ha definido la composicion de los equipos profesionales.
f) Se han definido las funciones de los técnicos y técnicas de laboratorio clinico.
g) Se han definido las funciones de los técnicos y técnicas de anatomia patoldgica.
ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE (AEA)
Actividad a desarrollar Duracion | Instrumento de evaluacion Criterios evaluacion
la (1b |1c |(1d | 1le | 1f | 1g
1.1 Exposicién de contenidos Prueba objetiva (1h) XX | X|X|X]|X]|X
1.2 Actividad grupal Rubrica X | X | X
1.3 Actividades Actividades X | X|X]|X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Analisis de la estructura organizativa del sector sanitario.

Sistemas sanitarios. Tipos. Sistemas sanitarios en Espafia

Funciones areas y organizacion del trabajo en el laboratorio de analisis clinicos y de
anatomia patoldgica.

Economia sanitaria y calidad en la prestacion del servicio.
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UD2 EL TRABAIJO EN EL LABORATORIO 12H

RAY CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA

RA7. Aplica los protocolos de seguridad y prevencion de riesgos en la manipulacion de
productos quimicos y biolégicos, interpretando la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos asociados a los reactivos quimicos, radiactivos y bioldgicos.
b) Se han seguido los protocolos de prevencién de riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos durante
la manipulacién de los productos.

¢) Se han identificado los requisitos normativos referentes al tratamiento y a la eliminacion de
residuos quimicos, radiactivos y biosanitarios generados en el laboratorio.

d) Se ha organizado la gestidn de residuos con orden, higiene y método en el trabajo.
e) Se han identificado los riesgos especificos de los equipos de laboratorio.

f) Se han seleccionado las técnicas y los equipos de prevencién y de proteccion individual y
colectiva.

g) Se ha definido el significado y alcance de los distintos tipos de sefalizacion de seguridad.

h) Se ha determinado la aplicacién y registro de los protocolos de actuacion en caso de
emergencia.

i) Se ha valorado la importancia del cumplimiento de las normas de seguridad fisica, quimica y
bioldgica.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE (AEA)

Actividad a desarrollar Duracion Instrumen-t ,° de Criterios evaluacion

evaluacion 7a | 7b | 7c | 7d | 7e | 7f | 78 | 7h | 7i
2.1 Exposicion de contenidos Prueba objetiva (1h) | X | X | X | X | X | X | X | X | X
2.2 Actividad de investigacion Rubrica X X X | X | X
2.3 Actividades relacionadas Actividades X X | X | X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Aplicacidn de protocolos de seguridad y prevencidn de riesgos en la manipulacién de productos
quimicos y biolégicos:

- Reactivos quimicos, radiactivos y bioldgicos.

- Prevencion del riesgo del trabajo con productos quimicos, radiactivos y bioldgicos.

- Prevencién de riesgos relativos a equipos de laboratorio.

- Gestidn de residuos. Normativa vigente.

- Determinacién de las medidas de prevencién y protecciéon personal.

- Protocolo de actuacién ante una situacién de emergencia. Plan de emergencia.
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UD3 DOCUMENTACION Y ALMACEN 12H

RAY CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA

RA2. Identifica la documentacion del laboratorio, relacionandola con los procesos de trabajo
en la fase preanalitica y con el control de existencias.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los datos de identificacion del paciente en la documentacion sanitaria.
b) Se han seleccionado los métodos de identificacion, codificacidn y etiquetado de las muestras.

¢) Se han interpretado los documentos de solicitud de analisis o estudios en relacién con el tipo
de muestra que hay que obtener.

d) Se ha seleccionado la informacién que hay que transmitir al paciente en la recogida de
muestras.

e) Se ha identificado la normativa bioética y de proteccién de datos.
f) Se han seleccionado los métodos de archivo de la documentacion sanitaria.
g) Se han utilizado las aplicaciones informaticas del laboratorio o de la unidad.

h) Se ha controlado el almacén de suministros del laboratorio, describiendo y aplicando las
operaciones administrativas del control de existencias.

i) Se ha definido el proceso de trazabilidad de la documentacion.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE (AEA)

Actividad a desarrollar Duracion Inset‘r;:lr: ::it:nde Criterios evaluacion

2a | 2b | 2c | 2d | 2e | 2h | 2i
3.1 Exposicion de contenidos Pruebaobjetiva(lh) | X | X | X | X | X | X | X
3.2 Actividades relacionadas Actividades X | X | X X X
3.3 Resolucion de casos practicos Lista de cotejo X X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Identificacion de la documentacién del laboratorio:

- Recepcion, registro y clasificacion de las muestras.
- Sistemas informaticos de gestion de la documentacion.
- Presupuestos, contratacion y administracion de suministros y control de almacén.
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UD4 EL PROCESO ANALITICO 12H

RA'Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA

RA3. Identifica los tipos de muestras bioldgicas, relacionandolas con los andlisis o estudios
que hay que efectuar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los tipos de muestras biolégicas.

b) Se han descrito las caracteristicas anatomicas de la regién corporal de la que se extrae la

muestra.

¢) Se han detallado los analisis cualitativos o estudios que pueden efectuarse a partir de una

muestra bioldgica.

d) Se han clasificado los andlisis cuantitativos que pueden efectuarse a partir de una muestra
bioldgica.

e) Se han identificado los analisis funcionales o estudios que pueden efectuarse en muestras
biolégicas.

f) Se han definido los factores del paciente que influyen en los resultados analiticos.

g) Se han identificado aspectos relativos al género en cuanto a la salud y enfermedad.

h) Se han identificado los errores mas comunes en la manipulacion preanalitica.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE (AEA)

Actividad a desarrollar Duracion Ins;t‘l;:lr: ::itéonde Criterios evaluacion

3a |3b|3c|3d]|3e|3f 3g |3h
4.1 Exposiciéon de contenidos Pruebaobjetiva(lh) | X | X | X | X | X |X| X | X
4.2 Actividades relacionadas Actividades X X | X | X X
4.3 Actividad de investigacion Lista de cotejo X X| X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Analisis de la estructura organizativa del sistema sanitario

- Funciones, dreas y organizacion del trabajo en el laboratorio de analisis clinico y de anatomia
patoldgica.

Identificacion de muestras bioldgicas.

- Sustancias analizables
- Errores en la manipulacion preanalitica.
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UD5 MUESTRAS DE SANGRE 12H

RA'Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA

RA4. Realiza la recogida y distribucion de las muestras bioldgicas mas habituales, sangre y
orina, aplicando protocolos especificos de la unidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los materiales adecuados para la recogida de la muestra.

b) Se han aplicado las técnicas de obtencidon de las muestras de sangre venosa de region

braquial, de acuerdo a un protocolo especifico de la unidad.
c) Se ha gestionado la recogida de los diferentes tipos de muestras.

f) Se han establecido los criterios de exclusién y rechazo de muestras no aptas para su

procesamiento y andlisis.

i) Se han caracterizado los conservantes y aditivos necesarios en funcion de la determinacion

analitica solicitada y del tipo de muestra.

j) Se han seleccionado técnicas de soporte vital basico.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE (AEA)

Criterios evaluacion
. Duracién Instrumento de
Actividad a desarrollar avElrEE G e 4 | 4
5.1 Exposicién de contenidos Prueba objetiva (1h) X X X X
5.2 Actividades relacionadas Actividades X X X X
5.3 Prdctica extraccion sanguinea Lista de cotejo X
5.4 Practica RCP Lista de cotejo X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Identificacion de muestras bioldgicas:

- Materiales utilizados para la extraccion de muestras
- Muestras liquidas

- Caracteristicas anatomicas de la regién de extraccion
- Sustancias analizables

Realizacién, segun protocolo de la unidad, de la recogida y distribucidn de muestras obtenidas
mediante procedimientos invasivos o quirurgicos:

- Materiales utilizados para la extraccion de muestras.
- Muestras sanguineas.

- Técnicas de extraccion sanguinea.

- Extraccién venosa en modelo anatémico.
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UD6 MUESTRAS DE EXCRECIONES Y SECRECIONES 12H

RA'Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA

RA4. Realiza la recogida y distribucion de las muestras bioldgicas mas habituales, sangre y
orina, aplicando protocolos especificos de la unidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los materiales adecuados para la recogida de la muestra.
c) Se ha gestionado la recogida de los diferentes tipos de muestras.

f) Se han establecido los criterios de exclusién y rechazo de muestras no aptas para su
procesamiento y andlisis.

i) Se han caracterizado los conservantes y aditivos necesarios en funciéon de la determinacion
analitica solicitada y del tipo de muestra.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE (AEA)

Criterios de evaluacion
Actividad a desarrollar Duracion | Instrumento de evaluacién

4a 4c af 4i
6.1 Exposicion de contenidos Prueba objetiva (1h) X X X X
6.2 Actividades relacionadas Actividades X X X X
6.3 Supuestos practicos Escala de valoracion X X X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Identificacion de muestras bioldgicas:

- Materiales utilizados para la extraccidon de muestras
- Muestras liquidas

- Caracteristicas anatomicas de la region de extraccion
- Sustancias analizables

Realizacidn, segun protocolo de la unidad, de la recogida y distribucién de muestras obtenidas
mediante procedimientos invasivos o quirurgicos:

- Materiales utilizados para la extraccion de muestras.
- Muestras de orina.
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UD7 PUNCIONES Y ENDOSCOPIAS 12H

RA'Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA

RAS5. Realiza la recogida y distribucion, aplicando protocolos especificos de la unidad, de las
muestras biolégicas humanas obtenidas por procedimientos invasivos o quirtrgicos.

Criterios de evaluacion

a) Se ha planificado la recogida de las muestras obtenidas por procedimientos invasivos o
quirdrgicos.

f) Se han establecido los criterios de exclusién y rechazo de muestras no aptas para su
procesamiento y andlisis.

Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar Duracion| Instrumento evaluacion
5a 5f
7.1 Exposicién de contenidos Prueba objetiva (1h) X X
7.2 Actividades relacionadas Actividades X X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Identificacion de muestras bioldgicas:

- Materiales utilizados para la extraccidon de muestras
- Muestras liquidas

- Muestras de tejidos

- Muestras citolégicas

- Caracteristicas anatdomicas de la region de extraccion
- Sustancias analizables

Realizacién, segln protocolo de la unidad, de la recogida y distribucion de muestras obtenidas
mediante procedimientos invasivos o quirurgicos:

- Materiales utilizados para la extraccion de muestras.

- Muestras no sanguineas.

Realizacién de la recogida y distribucion de muestras obtenidas mediante procedimientos
invasivos o quirurgicos:

- Obtencion de muestras en estructuras y visceras anatdmicas

- Recursos tecnoldgicos de imagen para la obtencién de muestras

- Tipos de muestras obtenidas mediante procesos invasivos o quirurgicos.
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UD8 EXUDADOS Y LESIONES CUTANEAS 12H

RA'Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA

RAS5. Realiza la recogida y distribucion, aplicando protocolos especificos de la unidad, de las
muestras biolégicas humanas obtenidas por procedimientos invasivos o quirtrgicos.

Criterios de evaluacion

a) Se ha planificado la recogida de las muestras obtenidas por procedimientos invasivos o
quirurgicos.

f) Se han establecido los criterios de exclusién y rechazo de muestras no aptas para su
procesamiento y andlisis.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE (AEA)

Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar Duracion Instrumento evaluacion
5a 5f
8.1 Exposicidn de contenidos Prueba objetiva (1h) X X
8.2 Actividades relacionadas Actividades X X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Identificacion de muestras bioldgicas:

- Materiales utilizados para la extraccidon de muestras
- Muestras liquidas

- Muestras de tejidos

- Muestras citolégicas

- Caracteristicas anatomicas de la regién de extraccion
- Sustancias analizables

Realizacién, segln protocolo de la unidad, de la recogida y distribucion de muestras obtenidas
mediante procedimientos invasivos o quirurgicos:

- Materiales utilizados para la extraccion de muestras.
- Muestras no sanguineas.
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UD9 MUESTRAS DE ANATOMIA PATOLOGICA. BIOBANCOS. 12H

RAY CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA

RAS5. Realiza la recogida y distribucion, aplicando protocolos especificos de la unidad, de las
muestras biolégicas humanas obtenidas por procedimientos invasivos o quirirgicos.

Criterios de evaluacién

a) Se ha planificado la recogida de las muestras obtenidas por procedimientos invasivos o
quirurgicos.

f) Se han establecido los criterios de exclusién y rechazo de muestras no aptas para su
procesamiento y andlisis.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE (AEA)

Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar Duracion | Instrumento de evaluacion
5a 5f
9.1 Exposicidn de contenidos Prueba objetiva (1h) X X
9.2 Actividad indagacidn: Biobancos Rubrica X X
9.3 Actividades relacionadas Actividades X X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Identificacion de muestras bioldgicas:
- Muestras de tejidos
- Muestras citoldgicas
- Caracteristicas anatomicas de la region de extraccion

Realizacidn, segln protocolo de la unidad, de la recogida y distribucién de muestras obtenidas
mediante procedimientos invasivos o quirdrgicos:

- Materiales utilizados para la extracciéon de muestras
- Muestras del aparato reproductor masculino y femenino
Citologia ginecoldgica:
- Mama: secreciones y punciones
- Citologia intraoperatoria por impronta
Realizacién de la recogida y distribucion de muestras obtenidas mediante procedimientos
invasivos o quirurgicos:
- Obtencion de muestras en estructuras y visceras anatémicas
- Recursos tecnoldgicos de imagen para la obtencién de muestras
- Tipos de muestras obtenidas mediante procesos invasivos o quirlrgicos.
- Muestras de biobancos
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UD10 CONSERVACION Y TRANSPORTE DE MUESTRAS 12H

RA'Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA

RAG6. Selecciona las técnicas de conservacion, almacenaje, transporte y envio de muestras,
siguiendo los requerimientos de la muestra.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas de cada muestra en cuanto a su caducidad y en relacion al
tiempo mdaximo de demora en el andlisis.

d) Se han caracterizado los métodos fisicos de conservacion de muestras.
e) Se han descrito los protocolos del transporte de muestras intrahospitalario.
f) Se ha caracterizado el sistema de transporte y envio extrahospitalario de muestras.

g) Se ha verificado el etiquetado, el registro y la identificacion de la muestra para su
almacenaje, transporte o envio postal.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

. .. .. Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar Duracion| Instrumento evaluacion
6a | 6d | 6e | 6f | 68
10.1 Exposicion de contenidos Prueba objetiva (1h) X | x| x| x| x
10.2 Supuesto practico Escala de valoracién X | x| x| x| X
10.3 Actividades relacionadas Actividades X | X | x| x| X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Seleccién de técnicas de conservacion, almacenaje, transporte y envio de muestras:

- Criterios de conservacion de las muestras.
- Meétodos de conservacion de las muestras.
- Sistemas de envasado, transporte y envio.
- Registro, codificacion e identificacion de la muestra para el transporte.

Algunas de las actividades de enseiianza — aprendizaje podrian suponer un riesgo individual o
colectivo; para que se desarrollen con garantia de seguridad, se verificard que el alumnado utiliza
los equipos de proteccidn obligatorios y cumple las medidas de proteccidn especificas que estan
recogidas en la Concrecién curricular del ciclo formativo.

6. METODOLOGIA Y COORDINACION DOCENTE.

6.1 METODOLOGIA.

Los métodos pedagdgicos con los que se abordara el proceso de ensefianza y aprendizaje en el
aula seran:

- Método expositivo: clases magistrales, estimulando la participacion activa del alumnado.
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- Métodos activos guiados: Flippedlearning, estudio de casos, aprendizaje por experimentacion,
aprendizaje por indagacion

Como métodos de interaccidén se empleara tanto el aprendizaje cooperativo (trabajo en grupos)
como el aprendizaje colaborativo (uso de aportaciones individuales para construir y mejorar el
aprendizaje colectivo)

Se utilizard la plataforma telematica MicrosoftTeams para proporcionar al alumnado material
didactico y para el desarrollo de algunas de las actividades.

6.2 COORDINACION DOCENTE.

Siguiendo instrucciones de la Resolucién de 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacién y
Ciencia, por la que se regula la organizacién y evaluacion de la Formacién profesional del sistema
educativo en el Principado de Asturias, se realiza una sesién de evaluacién inicial, antes de la
finalizacion del primer mes lectivo del curso. En dicha sesidn se determinan acuerdos sobre el
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado. Esta sesion no implica
calificacion.

El equipo docente del grupo se coordinard celebrando para ello reuniones, de forma presencial en
el centro educativo y también mediante la plataforma TEAMS.

7. MATERIALES Y RECURSOS

MATERIALES Y RECURSOS
DE CARACTER GENERAL DE CARACTER ESPECIFICO DE CARACTER ORGANIZATIVO
Equipos audiovisuales. Materiales para recogida de | Aula tedrica
Libros texto/apuntes tomas de muestras
profesorado Modelo anatémico
Teams Maniqui RCP adulto y lactante

Chaleco OVACE

8. EVALUACION

8.1 INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

Se llevara a cabo una evaluacién continua e integral. Tal y como establece la legislacidon vigente se
realizard tomando como referencia los resultados de aprendizaje, y los criterios de evaluacién (CE)
de cada uno de los mismos, asi como los objetivos generales del ciclo formativo

Para valorar, de forma sistematizada y objetiva las evidencias presentadas por el alumnado,
generadas en las actividades propuestas, se utilizardan como instrumentos de evaluacion: ribricas,
listas de cotejo, y escalas de valoracion, segun el tipo de actividad que se evalue.

En estos instrumentos se incluirdn indicadores de logro que tendran en cuenta, entre otros
aspectos, la valoracidon de competencias personales y sociales.

Las pruebas objetivas podran consistir en:

- Una bateria de preguntas de tipo test donde las preguntas mal contestadas, restaran puntos
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- Una bateria de preguntas de respuesta corta.

- Preguntas de verdadero falso.

- Resolucién de problemas e identificacién de imagenes

- Resolucién de supuestos practicos.

- Una combinacion de lo anterior.

La evaluacion, y posterior calificacidon, se ajustara en funcién del informe de la formacién en
empresa.

8.2

CRITERIOS DE CALIFICACION.

Los criterios de evaluacion considerados como aprendizajes minimos se destacan en negrita.

A INSTRUMENTO DE CRITERIO DE
RA RAY CRITERIO DE EVALUACION A A
) 2 g EVALUACION CALIFICACION
a) Se han definido los rasgos fundamentales del | pryeba objetiva 8,58%
sistema sanitario, sefialando las particularidades
del sistema publico y privado de asistencia. Actividad grupal 5,710%
b) Se han detallado los principios de economia Prueba objetiva 8,58%
sanitaria. Actividad grupal 5,705%
c) Se han descrito los procedimientos de gestion Prueba objetiva 8,58%
de la prestacidn sanitaria. Actividad grupal 5,705%
d) Se han enumerado las funciones mas Prueba objetiva 8,58%
RA1 15% | significativas que se realizan en las distintas
areas del laboratorio. Actividades 5,705%
e) Se ha definido la composicién de los equipos Prueba objetiva 8,58%
profesionales. Actividades 5,705%
f) Se han definido las funciones de los técnicos y Prueba objetiva 8,58%
técnicas de laboratorio clinico. Actividades 5,705%
g) Se han definido las funciones de los técnicos y Prueba objetiva 8,58%
técnicas de anatomia patoldgica. Actividades 5,705%
a) Se han definido los datos de identificacién del Prueba objetiva 8,580%
paciente en la documentacién sanitaria. Actividades 4,280%
b) Se han seleccionado los métodos de Prueba objetiva 8,580%
identificacion, codificacion y etiquetado de las
muestras. ACtiVidadeS 4,280%
RA2 15% c) Se han interpretado los documentos de Prueba objetiva 8,580%
solicitud de analisis o estudios en relacion con el
tipo de muestra que hay que obtener. Actividades 4,280%
d) Se ha seleccionado la informaciéon que hay Prueba objetiva 8,580%
que transmitir al paciente en la recogida de Lista . 4.270%
muestras. ista de cotejo , A
e) Se ha identificado la normativa bioética y de Prueba objetiva 8,580%
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proteccion de datos. Actividades 4,280%
. | . . ,.
f) Se han selec.c!onadc.) o.s métodos de archivo de Rabrica de empresa 5,000%
la documentacion sanitaria.
Se han utilizado las aplicaciones informaticas -
gl N .I g .p cacl ! ! Rubrica de empresa 5,000%
del laboratorio o de la unidad.
h) Se ha controlado el almacén de suministros del o
. o . Prueba objetiva 8,580%
laboratorio, describiendo y aplicando las
operaciones administrativas del control de
. . o
existencias. Lista de cotejo 4,270%
i) Se ha definido el proceso de trazabilidad de la Prueba objetiva 8,580%
documentacién. Actividades 4,280%
< INSTRUMENTO DE CRITERIO DE
(+)

RA % CRITERIO DE EVALUACION EVALUACION CALIFICACION
a) Se han caracterizado los tipos de muestras Prueba objetiva 7,5%
bioldgicas. Actividades 5%
b) Se han descrito las caracteristicas anatémicas Prueba objetiva 7,5%
de la regién corporal de la que se extrae la ] ] .
muestra. Lista de cotejo 5%
c) Se han detallado los analisis cualitativos o Prueba objetiva 7,5%
estudios que pueden efectuarse a partir de una
muestra biolégica. Actividades 5%
d) Se han clasificado los ana.lisis cuantitativos Prueba objetiva 7,5%
que pueden efectuarse a partir de una muestra

RA3 | 15% | bioldgica Actividades 5%
e) Se .han identificado los andlisis funcionales o Prueba objetiva 7,5%
estudios que pueden efectuarse en muestras
bioldgicas. Actividades 5%
f) Se han definido los factores del paciente que Prueba objetiva 7,5%
influyen en los resultados analiticos. Lista de cotejo 5%
g) Se han identificado aspectos relativos al género Prueba objetiva 7,5%
en cuanto a la salud y enfermedad. Lista de cotejo 5%
h) Se han identificado los errores mas comunes Prueba objetiva 7,5%
en la manipulacién preanalitica. Actividades 5%
a) Se han seleccionado los materiales adecuados Prueba objetiva 9%
para la recogida de la muestra. Actividades 6%
b) Se han aplicado las técnicas de obtencion de las
muestras de sangre venosa de regién braquial, de Lista de cotejo 10%
acuerdo a un protocolo especifico de la unidad.

c) Se ha gestionado la recogida de los diferentes Prueba objetiva 9%

RA4 | 15% | tipos de muestras. Actividades 6%
d) Se ha realizado la clasificaciéon y
fraccionamiento de las muestras para su envio a | Rubrica de empresa 5%
los laboratorios de analisis correspondientes.

e) Se ha planificado el disefio del control de
calidad para cada fase de la recogida de las | Rubrica de empresa 5%

muestras.
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f) Se han establecido los criterios de exclusiéon y Prueba objetiva 9%

rechazo de muestras no aptas para su

procesamiento y analisis. Actividades 6%

g) Se ha desarrollado el proceso de recogida de

muestras con autonomia, responsabilidad y | Rubrica de empresa 5%

eficacia.

h) Se han aplicado técnicas de asistencia a

usuarios y usuarias, describiendo y aplicando | Rubrica de empresa 5%

procedimientos y protocolos de comunicacion.

i) Se han caracterizado los conservantes vy Prueba objetiva 9%

aditivos necesarios en funcion de Ia

determinacién analitica solicitada y del tipo de Actividades 6%

muestra.

j) Se han seleccionado técnicas de soporte vital . .

J) ‘- P Lista de cotejo 10%

basico.

< INSTRUMENTO DE CRITERIO DE
RA % CRITERIO DE EVALUACION ~ ’
? EVALUACION CALIFICACION

a) Se ha planificado la recogida de las muestras Prueba objetiva 21%

obtenidas por procedimientos invasivos o wvidad o

quirdrgicos. Actividades 14%

b) Se ha colaborado en la obtencién, el o

. , Rubrica de de
procesamiento, la preservacion y el 5%
. . empresa

almacenamiento de muestras para biobancos.

c) Se han aplicado los protocolos de obtencién de

muestras por ecopsia, liquidas, sélidas o para | Rdbrica de empresa 5%

cultivos microbioldgicos.

d) Se ha realizado la clasificacion vy el

fraccionamiento de las muestras, para su envio a | Rubrica de empresa 5%
RA5 | 15% | los laboratorios de andlisis correspondientes.

e) Se ha aplicado el control de calidad en cada S

) P . Rubrica de empresa 5%

fase de la recogida de las muestras.

f) Se han establecido los criterios de exclusion y Prueba objetiva 21%

rechazo de muestras no aptas para su Actividad 14%

procesamiento y analisis. ctividades °

g) Se ha aplicado el proceso de recogida de

muestras con autonomia, responsabilidad y | Ribrica de empresa 5%

eficacia.

h) Se han aplicado técnicas de asistencia a

usuarios y usuarias, describiendo y aplicando | Rubrica de empresa 5%

procedimientos y protocolos de comunicacion.

a) Se han descrito las caracteristicas de cada Prueba objetiva 10,8%

muestra en cuanto a su caducidad y en relacion Actividades 3,6%

al tiempo maximo de demora en el analisis. Escala de valoracién 3,6%
RA6 | 15% | b) Se han seleccionado y preparado las

soluciones y los reactivos conservantes | Rubrica de empresa 5%

adecuados para cada muestra.

c) Se han seguido los protocolos de prevencion de Rubrica de empresa 59

riesgos quimicos y bioldgicos y de control de
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calidad.
Prueba objetiva 10,8%
h i | g fisi
d) Se an. ’caracterlzado os métodos fisicos de Actividades 3.6%
conservacion de muestras.
Escala de valoracion 3,6%
Prueba objetiva 10,8%
e) Se han descrito los .protocolo's del.transporte Actividades 3.6%
de muestras intrahospitalario.
Escala de valoracion 3,6%
Prueba objetiva 10,8%
f) Se ha c:'aracterlzado.el 5|sFema de transporte y Actividades 3.6%
envio extrahospitalario de muestras.
Escala de valoracion 3,6%
g) Se ha verificado el etiquetado, el registro y la Prueba objetiva 10,8%
identificacion de la muestra para su almacenaje, Actividades 3,6%
transporte o envio postal. Escala de valoracidn 3,6%
A INSTRUMENTO DE CRITERIO DE
RA 9 RITERIO DE EVALUACION A A
% ¢ o UACIO EVALUACION CALIFICACION
a) Se han identificado los riesgos asociados a los Prueba objetiva 7,000%
reactivos quimicos, radiactivos y bioldgicos. Actividades 4,125%
b) Se han seguido los protocolos de prevencién Prueba objetiva 7,000%
de riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos durante o
la manipulacién de los productos. Actividades 4,125%
c) Se han |dent|f|cad'o los reqU|S|to.s r?ornjn?tlvos Prueba objetiva .
referentes al tratamiento y a la eliminaciéon de 7,000%
residuos quimicos, radiactivos y biosanitarios .
generados en el laboratorio. Actividades 4,100%
d) Se ha organizado la gestion de residuos con Prueba objetiva 7,000%
orden, higiene y método en el trabajo. Actividades 4,125%
RA7 | 10% | €) Se han identificado los riesgos especificos de | Prueba objetiva 7,000%
los equipos de laboratorio. Actividades 4,100%
f) Se han seleccionado las técnicas y los equipos Prueba objetiva 7.000%
de prevencién y de proteccidon individual y ’
colectiva. Actividades 4,100%
g) Se ha definido el significado y alcance de los Prueba objetiva 7,000%
distintos tipos de sefalizacién de seguridad. Actividades 4,125%
h) Se ha determinado la aplicacién y registro de Prueba obietiva
., J 7,000%
los protocolos de actuacién en caso de
emergencia. Actividades 4,100%
i) Se ha valorado la importancia del Prueba objetiva 7,000%
cumplimiento de las normas de seguridad fisica, —
quimica y bioldgica Actividades 4,100%
Tabla 1.
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Los criterios de calificacion a aplicar en el programa de recuperacion mantendran la ponderacién
referente a los resultados de aprendizaje reflejados en la tabla anterior. El programa de
recuperacién versara solo sobre los resultados de aprendizaje no superados, y cada resultado de
aprendizaje se recuperara por separado. Todos los criterios de evaluacién de cada resultado

tendran el mismo peso, y se valoraran mediante una prueba objetiva (60%) y las correspondientes
actividades (40%) que deberan ser entregadas previamente a la realizacion de la prueba objetiva.

8.3  EVALUACION FINAL ORDINARIA

Los resultados de aprendizaje se evalian trimestralmente aplicando los instrumentos de
evaluacion con los porcentajes especificados en los criterios de calificacion. Para superar la
evaluacion se debe obtener una calificacion igual o superior a 5. La calificacién de cada evaluacion
es solamente orientativa, puesto que los RA aportan distintos porcentajes a la calificacion final del
modulo.

Si en una de las evaluaciones trimestrales no se alcanza una calificacion igual o superior a 5 en
alguno de los resultados de aprendizaje se hard una prueba de recuperacién que incluird aquellos
no alcanzados.

En la evaluacién final ordinaria, para superar el médulo se debe haber obtenido una calificaciéon
igual o superior a 5 en la media ponderada de todos los resultados de aprendizaje.

La nota final se calculard conforme los porcentajes de la tabla del punto 8.2. En el caso de que la
calificacion final sea un niumero decimal, debe ser redondeado a un entero, que, en base a lo
establecido en la resolucidon de 18 de junio de 2009, se obtendria de forma andloga a como se
obtiene la calificacidn final de ciclo, a través del redondeo al entero superior. En el caso de que el
alumnado no acudiese al centro de practicas formativas, se entendera no superados los resultados
de aprendizaje o criterios de evaluacion asociados a dicho periodo.

Los alumnos/as podran realizar la formacion en empresa en un maximo de dos ocasiones en el
marco de una oferta formativa.

La superacidon del ciclo formativo requerird la evaluacién positiva en todos los moddulos
profesionales que lo componen.

8.4  EVALUACION DEL ALUMNADO DE INCORPORACION TARDIA.

El alumno/a tiene derecho a incorporarse al sistema de evaluacidn continua a partir del momento
en que es efectiva su matricula en el médulo.

Se debera flexibilizar la programacién con el fin de garantizar su derecho a alcanzar todos los
resultados de aprendizaje orientdndolo en el estudio, explicaciones, aclaraciones, ejercicios, etc.
gue se consideren necesario.

Tiene derecho a la realizacidn de todos los exdmenes contemplados en el sistema de evaluaciéon
continua (examenes ordinarios y recuperaciones), siendo los criterios de evaluacién y calificacion
los contemplados en el apartado de evaluacion ordinaria.

Los exdmenes ordinarios ya realizados en el momento de la incorporacién se haran en la fecha de
recuperacién del grupo. En caso de no superarlos y para permitirles tener las mismas
oportunidades que el resto de sus compafieros/as, tendran derecho a una prueba de recuperacién
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adicional, fijando una fecha que permita al alumno/a revisar nuevamente los contenidos y realizar
todas las consultas que considere necesarias.

8.5 IMPOSIBILIDAD DE APLICAR CRITERIOS DE EVALUACION CONTINUA

En el caso de que un/a alumno/a no pueda ser evaluado segun los criterios establecidos para la
evaluacion continua y no se pueda registrar el logro de los resultados de aprendizaje, sera
evaluado mediante un Sistema de Evaluacién Especial.

Este serd comunicado por el docente por medios oficiales (correo educastur o Teams) incluyendo
resultados de aprendizaje, actividades a realizar, instrumentos de evaluacion, asi como el
momento de su realizacidn.

La calificacién en este caso deberd ajustarse a la tabla 1. El mddulo se entendera superado cuando
se obtenga una calificacién igual o superior a 5.

8.6  EVALUACION EXTRAORDINARIA: PROGRAMA DE RECUPERACION DEL MODULO
PROFESIONAL NO SUPERADO EN CONVOCATORIA ORDINARIA.

Si en la evaluacion final ordinaria no se supera alguno de los resultados de aprendizaje, se
informara al alumnado (correo educastur o Teams) sobre el programa de recuperacién y la prueba
que debera realizar para la evaluacién extraordinaria que versara sobre los minimos exigibles. Esta
prueba se realizara en el mes de junio, segun el calendario que fijara Jefatura de Estudios.

La calificacidn final del médulo se obtendra aplicando los criterios de calificacién de la tabla 1 para
los resultados de aprendizaje superados con anterioridad y los indicados para los resultados de
aprendizaje objeto de evaluacion extraordinaria (tabla 2).

8.7 EVALUACION DEL ALUMNADO QUE NO PUEDE ASISTIR A CLASE POR ENCONTRARSE
CURSANDO SEGUNDO CURSO DEL CICLO FORMATIVO. PLAN DE RECUPERACION.

Se informara al alumnado (correo educastur o Teams) que se encuentre en estas circunstancias
sobre el programa de recuperacién que deberd seguir y la prueba que debera realizar y que
versara sobre los minimos exigibles.

La calificacién en este caso debera ajustarse a lo establecido en la tabla 2. El médulo se entendera
superado cuando se obtenga una calificacién igual o superior a 5.

9. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Con objeto de establecer respuestas educativas adaptadas a la diversidad del alumnado se
tomaran como referencia las indicaciones recogidas al respecto en el proyecto de centro y las
concreciones curriculares de ciclo. De este modo la intervencidn con el alumnado se basara en los
principios de equidad e inclusién promoviendo el desarrollo de actuaciones basadas en el disefio
universal de aprendizaje como medidas ordinarias para todo el alumnado. Ademas de las
mencionadas, con objeto de ofrecer una atencidon personalizada, se facilitaran medidas de
flexibilizacion y adaptaciones metodoldgicas concretas tanto en el propio proceso de aprendizaje
como en la evaluacion, en funcidn de las caracteristicas especificas y las necesidades educativas
presentadas por cada estudiante en el aula. Estas medidas se encuentran recogidas en los anexos
de la Concrecién Curricular del ciclo.
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Por otro lado, se desarrollaran, también, medidas de refuerzo para alumnado que no supera los
objetivos:

- Bateria extra de actividades sobre aquellos aspectos en los que tienen mas dificultad.

- Informacion mas detallada sobre aquellos aspectos en los que tienen dificultad de
comprension.

- Ajuste de los criterios de valoracion a minimos en caso de que no se observe viable llegar al
logro de los resultados de aprendizaje completos

10. ASPECTOS TRANSVERSALES

10.1 EDUCACION EN VALORES

Tal como se indica en la concrecién curricular del ciclo formativo, y de acuerdo con la legislacién
vigente, la formacién profesional en el sistema educativo tiene como objetivos, ademads de los
referidos a la competencia en el area especifica, otros mas amplios, que van dirigidos a educar en
valores para favorecer una formacion integral de la persona. Entre estos valores cabe destacar, el
trabajo en equipo, el fomento de la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres y
coeducacién, uso responsable de las TIC, desarrollo responsable de una identidad profesional
motivadora de futuros aprendizajes y el fomento del espiritu emprendedor.

10.2 COMPETENCIAS PERSONALES

De las competencias personales (para la empleabilidad) recogidas en la Concrecién Curricular del
ciclo, en este mddulo se trabajaran la comunicacion oral, la comunicacién escrita y el trabajo en
equipo.

Si la evaluacidn inicial de estas competencias es negativa, se hard un seguimiento durante el curso
orientando al alumno/a en los aspectos que necesite mejorar.

10.3 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Si a lo largo del curso se afiadiera alguna actividad complementaria y/o extraescolar mas se
deberd aprobar al menos en reunidn de departamento.

10.4 ACTIVIDADES INTERDEPARTAMENTALES

En principio no se plantean actividades colaborativas con otros departamentos, pero no se
descarta realizarlas si surgiera alguna oportunidad de interés.

11. INDICADORES DE LOGRO Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION

11.1 PROCEDIMIENTO SOBRE EL DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION

Al menos una vez al trimestre, el departamento reflexionara sobre el desarrollo de la
programacion docente en funcién de los resultados de evaluacion obtenidos por su alumnado y
de otros parametros que se puedan considerar como las caracteristicas del grupo de clase

El procedimiento sera el establecido por Jefatura de Estudios.

11.2 AUTOEVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

El profesorado realiza una autoevaluacién de la actividad docente, comprobando el ajuste a los
tiempos, el trabajo de todos los contenidos esperados de acuerdo con la programacion y los
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12. REFERENCIAS LEGISLATIVAS

En la elaboracidn de esta programacioén se ha tenido en cuenta la siguiente normativa:
- Estatal:
v' Ley orgdnica 3/2022.
v" RD 659/2023 que desarrolla la ordenacién del sistema de Formacién Profesional.
- Autondmica
- Documentacién institucional del CIFPCERDENO.

NOTA: ESTA PROGRAMACION PUEDE SUFRIR VARIACIONES A LO LARGO DEL CURSO Y DEBE SER
FLEXIBLE.
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13. ANEXO 1: SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION PARA EL CURSO 2026-2027

Puesto que el mdédulo de Gestidn de Muestras Bioldgicas tiene vinculacion con estandares de
competencia del Catalogo Nacional de Estdndares de Competencia Profesional, algunos

Resultados de Aprendizaje (RA) se desarrollan tanto el centro educativo como en la empresa.
Otros, sin embargo, se desarrollan por completo en el centro.

Para el curso 2026-2027, el periodo de formacién en empresa para el primer curso esta previsto su
desarrollo del 1 de febrero al 25 de febrero de 2027. La secuenciacién y temporalizacion para el

curso 2026-2027 es la siguiente:

RESULTADO DE APRENDIZAIJE

CE

ubD

FORMACION

CENTRO

H EMPRESA

TRIMESTRE

RA1l. Analiza la estructura organizativa
del sector sanitario y de su area de
trabajo, interpretando la legislacién.

12

RA2. Identifica la documentacion del
laboratorio, relacionandola con los
procesos de trabajo en la fase
preanalitica y con el control de
existencias.

12

10

RA3. Identifica los tipos de muestras
bioldgicas, relacionandolas con los
analisis o estudios que hay que efectuar.

12

RA4. Realiza la recogida y distribucion
de las muestras biolégicas mas
habituales, sangre y orina, aplicando
protocolos especificos de la unidad.

12
12

20

RAS5. Realiza la recogida y distribucion,
aplicando protocolos especificos de la
unidad, de las muestras bioldgicas
humanas obtenidas por procedimientos
invasivos o quirurgicos.

(o]

12
12 X
12

20

RA6. Selecciona las técnicas de
conservacién, almacenaje, transporte y
envio de muestras, siguiendo los
requerimientos de la muestra.

10

12

10

RA7*. Aplica los protocolos de seguridad
y prevencién de riesgos en la
manipulaciéon de productos quimicos y
biolégicos, interpretando la normativa
vigente.

12
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