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1. IDENTIFICACION.

- Centro educativo: CIFP CERDENO (OVIEDO) 33028490
- Familia profesional: SANIDAD
- Ciclo formativo: IMAGEN PARA EL DIAGNOSTICO Y MEDICINA NUCLEAR (SAN305-LOE)
- Moddulo profesional: TECNICAS DE IMAGEN POR RESONANCIA MAGNETICA.
- (Cddigo: 1352
- Estandares de Competencia a las que esta asociado:
Estdndar de Competencia EC2079_3 de la Cualificaciéon Profesional de Imagen para el
Diagnoéstico SAN627_3 (Real Decreto 887/2011, de 24 de junio).
- ES2082_3: Obtener imagenes médicas utilizando equipos de resonancia
magnética.
— Real Decreto del titulo formativo y Decreto de curriculo del PA:
- Reales Decretos 770/2014 de 12 de septiembre por los que se establecen los
Titulos de Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear.
- Decretos 184/2015, de 12 de noviembre, por los que se establecen el curriculo
de IDMN.

2. CONCRECION DE CURRICULO EN RELACION A LAS CARACTERISTICAS DEL
AMBITO PRODUCTIVO.

Este mddulo profesional contiene resultados de aprendizaje basicos para adquirir la
competencia general de este titulo que consiste en “obtener registros grdficos, morfoldgicos o
funcionales del cuerpo humano, con fines diagndsticos o terapéuticos, a partir de la
prescripcion facultativa utilizando equipos de diagndstico por imagen y de medicina nuclear, y
asistiendo al paciente durante su estancia en la unidad, aplicando protocolos de radio
proteccion y de garantia de calidad, asi como los establecidos en la unidad asistencial”.

Las personas que obtienen este titulo ejercen su actividad profesional en el sector sanitario
publico y privado, en unidades de radiodiagndstico y de medicina nuclear, en centros de
investigacion y en institutos anatdmico-forenses o de medicina legal, asi como en centros
veterinarios y de experimentacién animal, y delegaciones comerciales de productos
hospitalarios, farmacéuticos y técnicos de aplicaciones en electromedicina.

Realizan su trabajo bajo la supervisién del especialista correspondiente y la persona
encargada de la supervision de la instalacion, con la correspondiente acreditacion como
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persona operadora de instalaciones radiactivas otorgado por el Consejo de Seguridad Nuclear
(CSN). Su actividad profesional estd sometida a regulacion por la Administracién sanitaria
estatal. Las ocupaciones y puestos de trabajo mads relevantes son los siguientes:

- Técnico superior en imagen para el diagndstico.

- Técnico especialista en radiodiagnéstico.

- Técnico especialista en medicina nuclear.

- Personal técnico en equipos de radio electrologia médica.

- Personal técnico en proteccién radioldgica.

- Personal técnico en radiologia de investigacion y experimentacion.

- Delegado comercial de productos hospitalarios y farmacéuticos.

3. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES Y OBJETIVOS
GENERALES.

3.1.CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS
COMPETENCIAS.

a) Organizar y gestionar el area de trabajo del técnico, segin procedimientos normalizados y
aplicando técnicas de almacenamiento y de control de existencias.

b) Diferenciar imagenes normales y patoldgicas a niveles basicos, aplicando criterios anatémicos.

d) Verificar la calidad de las imagenes médicas obtenidas, siguiendo criterios de idoneidad y de
control de calidad del procesado.

e) Obtener imagenes médicas, utilizando equipos de rayos x, de resonancia magnética y de
medicina nuclear, y colaborar en la realizacion de ecografias y/o en aquellas otras técnicas de uso
en las unidades o que se incorporen en el futuro.

j) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos
cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacion y
los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

k) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los
miembros del equipo.

[) Organizar y coordinar equipos de trabajo y asegurar el uso eficiente de los recursos, con
responsabilidad, supervisando el desarrollo de este, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo
el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos grupales que se presenten.

m) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacién, transmitiendo la informacion o conocimientos
adecuados, y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el
ambito de su trabajo.

n) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y
aplicando los procedimientos de prevencidn de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo
establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.
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i) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de
disefio para todas las personas en las actividades profesionales incluidas en los procesos de
produccidn o prestacién de servicios.

p) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de la actividad profesional,
incluyendo las relacionadas con el soporte vital basico, con responsabilidad social aplicando
principios éticos en los procesos de salud y los protocolos de género de acuerdo con lo
establecido en la legislacién vigente, participando activamente en la vida econdmica, social y
cultural.

3.2.CONTRIBUCION DEL MODULO A LOS OBJETIVOS GENERALES.

a) Interpretar y cumplimentar documentacion sanitaria, utilizando aplicaciones informaticas para
organizar y gestionar el drea de trabajo.

b) Aplicar técnicas de almacenamiento en la gestion de existencias orientadas a organizar y
gestionar el drea de trabajo.

c) Reconocer las caracteristicas anatomo fisiologicas y patoldgicas basicas, para establecer
diferencias entre imagenes normales y patoldgicas.

e) Aplicar procedimientos de puesta en marcha y mantenimiento, para verificar el funcionamiento
del equipo.

f) Seleccionar protocolos de calidad de seguridad de aplicacién en la preparacion de los equipos
para verificar el funcionamiento de estos.

g) Reconocer los criterios de idoneidad, para verificar la calidad de las imagenes médicas.
h) Aplicar procedimientos de procesado para obtener la calidad de imagen requerida.

i) Realizar técnicas de administracion de contrastes para obtener imagenes de acuerdo con el
protocolo establecido en la unidad.

j) Seleccionar el protocolo de exploracién en funcién de la prueba solicitada en la obtencion de
imagenes médicas.

k) Determinar y adaptar los procedimientos de exploraciéon en los equipos para obtener imagenes
médicas.

g) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucidn
cientifica tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, para mantener el espiritu de actualizacién y adaptarse a las nuevas situaciones
laborales y personales.

r) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se
presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.

s) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando
saberes de distinto dmbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacién en las mismas,
para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.
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t) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicaciéon en contextos de
trabajo en grupo, para facilitar la organizacién y coordinacion de equipos de trabajo y asegurar el
uso eficiente de los recursos.

u) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacidn, adaptandose a los contenidos que se van a
transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los
procesos de comunicacion.

v) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, proponiendo
y aplicando medidas de prevencién personales y colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable
en los procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.

w) lIdentificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al «disefio para todas las personas».

El proceso de ensefianza aprendizaje que permite alcanzar los objetivos sefialados para este
modulo profesional versara sobre:

J La asistencia especial a los pacientes en salas de resonancia.

. La manipulacién y aplicaciéon de contrastes especificos en la resonancia magnética.

o El desarrollo de los diferentes pasos necesarios para completar un protocolo de
estudio por resonancia magnética.

. El ajuste de la calidad de las imagenes obtenidas.

o El cumplimiento de las normas de seguridad especificas de estas salas de exploracion.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAIE.

e RA1l: Preparalaexploracién, aplicando los procedimientos de control establecidos.

e RA2: Aplica técnicas de administracién de los medios de contraste, segin protocolo
especifico de la unidad, identificando los tipos y sus indicaciones de uso.

e RA3: Realiza la prueba de resonancia magnética, interpretando los protocolos de
exploracién establecidos.

e RA4: Aplicalos ajustes necesarios, obteniendo una imagen de calidad.

e RA5: Identifica los riesgos asociados a la adquisicion de imdagenes de resonancia
magnética, proponiendo medidas de prevencién y control.

e RAG6: Caracteriza las pruebas de resonancia magnética funcional e intervencionista,
relacionandolas con los estudios solicitados.

4.1.RELACION ENTRE LOS RA Y LAS REALIZACIONES PROFESIONALES DE
LAS ESTANDARES DE COMPETENCIA ASOCIADOS AL MODULO.

Las realizaciones profesionales se pueden obtener buscando el Estandar de Competencia en el
Catalogo Nacional de Cualificaciones (INCUAL). Se tendran en cuenta para el disefio de las
actividades en el desarrollo de las Unidades de Trabajo.

ES2082 3: Obtener imagenes médicas utilizando equipos de resonancia magnética.

6
Ed.:02 (2026/2027) PDM-SAN305-TRM Fecha: 07/10/2026



CENTRO INTEGRADO DE ! L,
FORMACION PROFESIONAL * *
CERDENO GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS x, Lk
CONSEJERIA DE EDUCACION * Resonancia Magnética

e RP1: Tramitar las solicitudes de pruebas de examen distribuyéndolas entre las distintas
unidades del servicio para organizar la actividad asistencial.

e RP2: Gestionar la recepcion, almacenamiento y reposicion del material necesario
mediante protocolos establecidos para las exploraciones de RM.

e RP3: Realizar la puesta a punto de los equipos y del material necesarios para realizar
las exploraciones del servicio, siguiendo los protocolos establecidos para el
funcionamiento de la unidad.

e RP4: Obtener las exploraciones de resonancia magnética solicitadas utilizando Ila
técnica adecuada para conseguir la calidad requerida.

e RP5: Valorar la calidad de las imagenes obtenidas determinando en qué casos debe
repetirse la exploracidon para el diagnodstico definitivo.

ESTANDARES DE REALIZACIONES RESULTADOS DE APRENDIZAJE
COMPETENCIA PROFESIONALES RA1 RA2 | RA3 | RA4 RA5 | RA6
RP1 X X X
RP2 X X X X X
EC2082_3 RP3 X X X X X
RP4 X X X X X X
RP5 X

4.2.RELACION ENTRE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL MODULO Y
LOS OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE
OBJETIVOS GENERALES
RA1 RA2 RA3 RA4 RA5 RA6
a) X
b) X
) X
e) X X
f) X X X
8) X
h) X
i) X
j) X X
k) X X
q) X X X X X X
r) X X X X X X
s) X X X X X X
t) X X X X X X
7
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u) X
v) X
w) X

4.3.RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CRITERIOS DE
EVALUACION, UNIDADES DIDACTICAS Y SU TEMPORALIZACION.

Para el desarrollo de las Unidades Didacticas se realiza el siguiente reparto de RA. Se debe tener
en cuenta que un RA se puede trabajar a lo largo de varias Unidades Didacticas y en distintos

trimestres.
uD1: Sistemas de RM y aplicaciones clinicas.
uD2: Exploraciones por RM: pardmetros técnicos y secuencias.
uD3: Preparacion de la exploraciéon en RM: pardmetros de estudio.
uD4: Uso de contrastes en RM.
UDS: Estudios de cabeza y cuello por RM.
uD6: Estudios del raquis mediante RM.
uD7: Estudio del aparato locomotor por RM.
uDSs: Estudios de abdomen y pelvis por RM.
uD9: Estudios de la mama por RM.
uD10: Angio cardiografia RM.
uUD11: Imagen y Artefactos en RM.
uD12: RM funcional e intervencionista
UNIDAD RESULTADO DE CE FORMACION
DIDACTICA APRENDIZAIJE CENTRO EMPRESA
RA4 a
uD1 X -
RA6 a, b,c.
ubD2 RA4 b,c, d X -
RA1 TODOS -
uD3 X
RAS5 TODOS -
ubD4 RA2 TODOS X =
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uD5 RA3 TODOS X X
uD6 RA3 TODOS X X
ubD7 RA3 TODOS X X
uD8 RA3 TODOS X X
uD9 RA3 TODOS X X
RA3 TODOS X
uD10 X
RAG6 def _
uD11 RA4 e f,gh,i X -
UD12 RA6 c,gh,i X -
TOTAL, TOTAL,
HORAS 31 HORAS 70

5. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

Los métodos e instrumentos de evaluacién han de adecuarse a las diferentes metodologias de
aprendizaje, asi como a la naturaleza de los distintos tipos de resultados a comprobar y se
acompafiaran de los correspondientes soportes para su correccion y puntuacion, de manera que
se garantice la objetividad, fiabilidad y validez de la evaluacion (Ley Orgénica 3/2022).

Las actividades propuestas para cada Unidad Didactica pretenden ser generales a modo de
orientacién. El profesorado concretara en la programacion de aula las actividades en funcién de
las caracteristicas del grupo.

La primera sesién del curso se dedicard a explicar:

e Estandares de competencia del ciclo, objetivos del ciclo y objetivos del médulo.
e La planificacion global del médulo profesional:
o Secuenciacion de Unidades Didacticas.
o Metodologia aplicada en el médulo (uso de simuladores).
o Instrumentos de evaluacion y criterios de calificacion.
® Los conocimientos previos del alumnado en relacién con los que deben alcanzarse en el
madulo.

9
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e Normasy criterios a seguir en el desarrollo del mdédulo.
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UD1: Sistemas de Resonancia Magnética y aplicaciones clinicas 2H
RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) ﬁzz

RA4. Aplica los ajustes necesarios, obteniendo una imagen de calidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han establecido las diferencias entre las imagenes potenciadas en T1, T2 y Dp.

RAG6. Caracteriza las pruebas de resonancia magnética funcional e intervencionista, relacionandolas con
los estudios solicitados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las indicaciones de la resonancia magnética en los estudios médicos.

b) Se han identificado las limitaciones de la técnica y su relacion con la modalidad de equipo disponible.
c) Se han valorado las ventajas de la resonancia magnética respecto otras técnicas diagndsticas.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. N.© ., ., Criterios evaluacion
L. Duracion Instrumento evaluacion

actividad) RA4a |RA6a | RA6b | RA6c
1.1. Desarrollo de contenidos. 1H Diario clase profesorado X X X X
1.2. | simul r. .

Uso del s .u édo Diario de clase del

o Potenciaciones: T1, T2 y DP. 0.5H X

. . profesorado

o Tejidos en imagenes RM.
1.3. Actividad de consolidacidn. En casa Rubrica valoracion X X X X
1.4. Examen escrito con preguntas cerradas

R pres y 0.5H Solucionario X X X
abiertas

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Usos clinicos de la Resonancia Magnética.

Bases fisicas de la resonancia magnética.
Susceptibilidad magnética.

Potenciaciones: T1, T2 y DP.

Contraste tisular: imagenes potenciadas.
Semiologia basica en RM: tejidos en imagenes RM.

ok wnNR
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UD2: Exploraciones por RM: parametros técnicos y secuencias

4H

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible)

RA4

RAA4. Aplica los ajustes necesarios, obteniendo una imagen de calidad.

Criterios de evaluacion:

b) Se han descrito las caracteristicas de las principales secuencias y se han clasificado convenientemente.
c) Se han determinado los elementos que influyen en la calidad de la imagen.
d) Se han identificado los parametros modificables que ponderan la imagen en las secuencias. (TE, TR,

FOV)

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Actividad a desarrollar (dos digitos Ud.

Criterios evaluacion

N.e actividad) Duracion Instrumento evaluacion R Rade | Raad
2.1. Desarrollo de contenidos. 3H Diario clase profesorado X X X
2.2. Uso del simulador.

o Secuencias. o 0.5H Diario de clase del X X

o Factores técnicos de las profesorado

secuencias

2.3. Actividad de consolidacion. En casa Solucionario X X X
2.4. Examen es.crlto con preguntas 0.5 H Solucionario X X

cerradas y abiertas

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

1. Planos tomograficos. Grosor de corte.

2. Codificacién de la sefial RM: fase y frecuencia.

3. Transformada de Fourier. Espacio k.

4. Elementos que influyen en la calidad de la imagen.

5. Factores técnicos: Grosor, FA, FOV, TEy TR.

6. Secuencias en RM: Spin-Eco, Eco-Gradiente y Mixtas.

7. Identificacion de las aplicaciones clinicas de las diferentes secuencias
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CENTRO INTEGRADO DE
PRt
CERDENO

CONSEJERIA DE EDUCACION Resonancia Magnética

UD3: Preparacion de la exploracion en RM: parametros de estudio 3H

RA1

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) RAS

RAS. Identifica los riesgos asociados a la adquisicion de imdgenes de resonancia magnética, proponiendo
medidas de prevencidn y control.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los riesgos potenciales de la resonancia magnética con las propiedades del equipo
manejado.

b) Se ha interpretado la sefializacion de advertencia de los peligros potenciales.

c) Se han tipificado los riesgos derivados de los campos magnéticos estaticos.

d) Se han identificado los riesgos asociados a los gradientes del campo magnético.

e) Se han definido los riesgos asociados a la emision de pulsos de radiofrecuencia.

f) Se han registrado las contraindicaciones absolutas y relativas en la resonancia magnética.

g) Se han valorado las situaciones especiales con algtin nivel de riesgo en la resonancia magnética.

h) Se han identificado las complicaciones médicas durante o después de la exploracién.

RA1. Prepara la exploracién, aplicando los procedimientos de control establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han comprobado los datos preceptivos para la realizacion de la prueba.

b) Se ha confirmado que no existe ninguna contraindicacion para la exploracion y se han retirado todos
los objetos metdlicos.

c) Se ha informado de las caracteristicas de la prueba, de su duracién y de los ruidos generados.

d) Se ha definido la informacién de las caracteristicas de la prueba y la importancia de seguir las
instrucciones.

e) Se ha verificado que se ha cumplimentado el consentimiento informado.

f) Se ha preparado todo el material necesario para el desarrollo de la prueba.

g) Se han determinado las actuaciones que hay que realizar ante manifestaciones de ansiedad.

h) Se han tenido en cuenta las caracteristicas de los pacientes especiales.

i) Se ha valorado la importancia de la actitud profesional ante las necesidades del usuario o de la usuaria.
j) Se han aplicado las normas de proteccion y de seguridad personal.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

.. . Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. ., .,
.. Duracion | Instrumento evaluacién RA5
N.2 actividad)
a b |c |[d [e[f|g]| h|-]|-
. Diario clase del
3.1. Desarrollo de contenidos. 1H X | X [ x| x| X| X| X[ x[-]-
profesorado
3.2. Actividad de consolidacion. . .
. , , En casa Solucionario X| X| x| -] -
(cuestionario de seguridad)
3.3. Examen escrito con reguntas . .
. preg 05H Solucionario X | X[ X|X]|X - -
cerradas y abiertas.
Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. ., Instrumento RA1
. Duracion ., T
N.2 actividad) evaluacion a |bfc|d|elflgl hlilj
3.4. Desarrollo de contenidos. 05H Diario clase X | X [ X | X | X|X| X| X[ X|X
3.5. Uso del simulador.
o Datos 'para la realizaciéon prueba. Diario de clase del
o Material para la prueba. 0.5H X X X X
o . profesorado
o Caracteristicas especiales
paciente.
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CENTRO INTEGRADO DE 1
s
CERDENO

CONSEJERIA DE EDUCACION Resonancia Magnética

o Proteccion y seguridad.

3.6. Actividad de consolidacién. En casa Solucionario X X| X| X| X

3.7. Examen escrito con preguntas

. 0.5H Solucionario X | X | X | X| X| X| X| X
cerradas y abiertas.

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

1. Identificacion de los riesgos asociados a la adquisicion de imagenes y seguridad en resonancia magnética:
2. Riesgos asociados al manejo de equipos de resonancia magnética.

3. Sefializacion de seguridad en las salas de resonancia magnética.

4. Dafios derivados de los campos magnéticos estaticos, gradientes de campo magnético, radiofrecuencia.
5. Cuestionarios de seguridad, contraindicaciones de las exploraciones y complicaciones médicas.

6. Normas generales de seguridad en el manejo de equipos de resonancia magnética.

7. Posiciones basicas de exploracién en RM.

8. Dispositivos de posicionamiento y confort.

9. Equipos informaticos de control de la exploracion RM: Interfaz de usuario.

10. Secuencias localizadoras.

11. Parametros técnicos: TR, TE, TI, FA, GAP Y FOV.

12. Realizacion del centrado de la regién anatomica a explorar.

13. Seleccién de protocolos. Adquisiciones 2D y 3D.

14. Protocolos preestablecidos.

15. Dispositivos de almacenamiento e impresion de imagenes
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CENTRO INTEGRADO DE PN
FORMACION PROFESIONAL * *
CERDENO GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS x, Lk
CONSEJERIA DE EDUCACION * Resonancia Magnética

UD4: Uso de contrastes en RM. 2H

RA 'Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) RA2

RA2. Aplica técnicas de administracion de los medios de contraste, segin protocolo especifico de la
unidad, identificando los tipos y sus indicaciones de uso.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los contrastes del uso en resonancia magnética y se han identificado las vias de
administracion.

b) Se han descrito las propiedades y los principales usos de los contrastes con Gd.

c) Se han precisado los usos de los contrastes de manganeso, sus propiedades y sus indicaciones.

d) Se han establecido las propiedades y las indicaciones de los contrastes negativos.

e) Se han identificado los posibles efectos adversos derivados del uso de los contrastes en resonancia
magnética.

f) Se ha preparado la dosis exacta.

g) Se ha verificado el funcionamiento de las bombas de infusion, se ha realizado la carga del contraste y se
han programado los pardmetros de aplicacién.

h) Se ha comprobado la disponibilidad de los equipos y los fairmacos necesarios para la asistencia de
reacciones adversas a los contrastes.

i) Se ha informado al paciente de la actitud que debe seguir después de la prueba con contrastes.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Criterios evaluacion

Activi rrollar igi .
Giekr) & Cleshialby o ez U Duracion Instrumento evaluacion RA2

0 i
N.2 actividad) alblc |[de|f]|g]|h|i

4.1. Desarrollo de contenidos. 15H Diario clase profesorado X| XXX X| X| X|X|X

4.2. Actividad de consolidacidn. En casa Solucionario X[ X[ x| x| x| X

4.3. Examen escrito con preguntas

. 0.5H Solucionario X[ X[ X|X]|X]|X X
cerradas y abiertas

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Clasificacion de los medios de contraste:

Distribucién de contrastes por el organismo.

Vias de administracién e indicaciones de uso.

Propiedades y usos del contraste: Gd, Mn, super paramagnéticos.
Efectos adversos de los contrastes usados en resonancia magnética.
Equipos de administracidn automatica de contrastes.

oV .k wnNeE
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CENTRO INTEGRADO DE (ETR
FORMACION PROFESIONAL * *
CERDENO GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS x, Lk
CONSEJERIA DE EDUCACION * Resonancia Magnética

UDD5: Estudios de cabeza y cuello por RM. 3H

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) RA3

RA3. Realiza la_prueba de resonancia magnética, interpretando los protocolos de exploracion
establecidos *.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la hoja de peticion de la prueba.

b) Se ha establecido la posicidn requerida sobre la mesa de exploracion.

c) Se han utilizado los accesorios y los soportes necesarios.

d) Se ha seleccionado la bobina correspondiente a la regién corporal que se va a explorar y se ha
comprobado su correcta colocacidn y conexion.

e) Se ha realizado el centrado de la regidon anatomica y se ha posicionado al paciente para el inicio de la
prueba.

f) Se han configurado los parametros del estudio o validado el protocolo de exploracion predefinido.

g) Se han tomado las secuencias localizadoras y se han programado los cortes en los diferentes planos,
segun el estudio solicitado.

h) Se ha cumplimentado la ficha de exploracién, indicando las condiciones de la misma y las posibles
incidencias.

* Se entienden como minimos los protocolos de crdneo, hipdfisis y orbitas.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

.. 4g Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. L. <
- Duracién Instrumento evaluacion RA3
N.2 actividad)
a |b |c d e |f|g
5.1. Desarrollo de contenidos. 1.5H Diario clase profesorado. X[ X|X| X | X [X| XX
5.2. Uso del simulador.
o Craneo rutina S L.
PP 1H Rubrica valoracion. X| X X | X | x| X
o Hipofisis.
o Orbitas.
5.3. Actividad de consolidacion “uso
simulador protocolos cabeza vy En casa Solucionario. X X | X | X|x
cuello”.
5.4. Examen escrito con reguntas . .
. pres 0.5H Solucionario. X| X| X | X | X[ Xx]|X
cerradas y abiertas

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

1. Protocolos de estudio de la cabeza (craneo rutina, hipdfisis, drbita, senos, CAl, ATM) y cuello
a) Indicaciones de los estudios.
b) Orientacidn espacial, posicionamiento y preparacion del paciente.

c) Seleccion, colocacion y conexionado de bobinas.

d) Obtencion de secuencias localizadoras y planificacion de cortes.
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CENTRO INTEGRADO DE PN
FORMACION PROFESIONAL * *
CERDENO GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS x, Lk
CONSEJERIA DE EDUCACION * Resonancia Magnética

UDG6: Estudios del raquis mediante RM. 3H

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) RA3

RA3. Realiza la_prueba de resonancia magnética, interpretando los protocolos de exploracion
establecidos *.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la hoja de peticion de la prueba.

b) Se ha establecido la posicidn requerida sobre la mesa de exploracion.

c) Se han utilizado los accesorios y los soportes necesarios.

d) Se ha seleccionado la bobina correspondiente a la regién corporal que se va a explorar y se ha
comprobado su correcta colocacidn y conexion.

e) Se ha realizado el centrado de la regidon anatomica y se ha posicionado al paciente para el inicio de la
prueba.

f) Se han configurado los parametros del estudio o validado el protocolo de exploracion predefinido.

g) Se han tomado las secuencias localizadoras y se han programado los cortes en los diferentes planos,
segun el estudio solicitado.

h) Se ha cumplimentado la ficha de exploracién, indicando las condiciones de la misma y las posibles
incidencias.

* Se entienden como minimos el protocolo de raquis lumbar.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

.. A Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. L. <
.. Duracidn Instrumento evaluacion RA3
N.2 actividad)
a |b |c d e |f|g
6.1. Desarrollo de contenidos. 1H Diario clase profesorado. X[ X|X| X | X [X| XX
6.2. Uso del simulador.
o Raquis cervical - ..
q' 15H Rubrica valoracion. X X | X | X| X
o Raquis dorsal.
o Raquis lumbar
6.3. Actividad de consolidacion “hernia . .
. En casa Solucionario. X X | X | X| X
discal”.
6.4. Examen escrito con reguntas i X
. pres 05H Solucionario. X| X[ X| x| x| x| x]|x
cerradas y abiertas

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

1. Protocolos de estudio del raquis (cervical, dorsal y lumbar):
a) Indicaciones de los estudios.
b) Orientacidn espacial, posicionamiento y preparacion del paciente.
c) Seleccidn, colocacién y conexionado de bobinas.
d) Obtencion de secuencias localizadoras y planificacion de cortes.
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CENTRO INTEGRADO DE (ETR
FORMACION PROFESIONAL * *
CERDENO GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS x, Lk
CONSEJERIA DE EDUCACION * Resonancia Magnética

UD7: Estudio del aparato locomotor por RM. 3H

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) RA3

RA3. Realiza la_prueba de resonancia magnética, interpretando los protocolos de exploracion
establecidos *.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la hoja de peticion de la prueba.

b) Se ha establecido la posicidn requerida sobre la mesa de exploracion.

c) Se han utilizado los accesorios y los soportes necesarios.

d) Se ha seleccionado la bobina correspondiente a la regién corporal que se va a explorar y se ha
comprobado su correcta colocacidn y conexion.

e) Se ha realizado el centrado de la regidon anatomica y se ha posicionado al paciente para el inicio de la
prueba.

f) Se han configurado los parametros del estudio o validado el protocolo de exploracion predefinido.

g) Se han tomado las secuencias localizadoras y se han programado los cortes en los diferentes planos,
segun el estudio solicitado.

h) Se ha cumplimentado la ficha de exploracién, indicando las condiciones de la misma y las posibles
incidencias.

* Se entienden como minimos el protocolo de cadera y rodilla.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

.. A Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. L. <
.. Duracidn Instrumento evaluacion RA3
N.2 actividad)
a|b |c|d e |f|g
8.1. Desarrollo de contenidos. 1H Diario clase profesorado. X[ X|X| X | X [X|X|X
8.2. Uso del simulador.
o Cadera 15H Rubrica valoracion. X X | X | X| X
o Rodilla.
8.3. Actividad de consolidacion. En casa Solucionario. X X | X | X| X
8.4. Examen escrito con reguntas i X
. pres 05H Solucionario. X|X| X| X | X | X|X[X
cerradas y abiertas

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

1. Protocolos de estudio del aparato locomotor (hombro, codo, mufieca, cadera, articulaciéon sacro-iliaca,
rodilla, tobillo y pie):
a) Indicaciones de los estudios.
b) Contrastes.
) Orientacion espacial, posicionamiento y preparacién del paciente.
d) Seleccion, colocacion y conexionado de bobinas.
) Obtencidn de secuencias localizadoras y planificacion de cortes.
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CENTRO INTEGRADO DE
CERDENO
CERDENO

CONSEJERIA DE EDUCACION

* *
* *
* *
* g * - s
Resonancia Magnética

UD8: Estudios de abdomen y pelvis por RM.

3H

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) RA3

RA3. Realiza la prueba de resonancia magnética, interpretando los protocolos de exploracidon

establecidos *.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la hoja de peticion de la prueba.

b) Se ha establecido la posicidn requerida sobre la mesa de exploracion.
c) Se han utilizado los accesorios y los soportes necesarios.

d) Se ha seleccionado la bobina correspondiente a la regién corporal que se va a explorar y se ha
comprobado su correcta colocacidn y conexion.
e) Se ha realizado el centrado de la regidon anatomica y se ha posicionado al paciente para el inicio de la

prueba.

f) Se han configurado los parametros del estudio o validado el protocolo de exploracion predefinido.
g) Se han tomado las secuencias localizadoras y se han programado los cortes en los diferentes planos,

segun el estudio solicitado.

h) Se ha cumplimentado la ficha de exploracién, indicando las condiciones de la misma y las posibles

incidencias.

* Se entienden como minimos el protocolo de higado.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Actividad a desarrollar (dos digitos Ud.

Criterios evaluacion

.. Duracion Instrumento evaluacion RA3
N.2 actividad) 5
c| d e |f|g
10.1. Desarrollo de contenidos. 15H Diario clase profesorado. X[ X| X | X |X X
10.2. Uso del simulador. L .,
, 1H Rubrica valoracion. X X | X | x| x
o Higado
10.3. Actividad de consolidacion. En casa Solucionario. X X | X | X| X
10.4. Examen escrito con reguntas
. preg 0.5H Solucionario. X[ X| X | X | X|x|x
cerradas y abiertas

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

1. Protocolos de estudio del aparato locomotor (higado, glandulas suprarrenales, conlagiopancreatografia RM,

Utero y prostata):
a) Indicaciones de los estudios.
b) Contrastes.

) Orientacion espacial, posicionamiento y preparacién del paciente.
d) Seleccion, colocacion y conexionado de bobinas.
) Obtencidon de secuencias localizadoras y planificacion de cortes.

Ed.:02 (2026/2027)

PDM-SAN305-TRM

19
Fecha: 07/10/2026




CENTRO INTEGRADO DE ! L,
FORMACION PROFESIONAL * *
CERDENO GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS x, Lk
CONSEJERIA DE EDUCACION * Resonancia Magnética

UD?9: Estudios de la mama por RM. 1.5H

RA 'Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) RA3

RA3. Realiza la_prueba de resonancia magnética, interpretando los protocolos de exploracion
establecidos *.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la hoja de peticion de la prueba.

b) Se ha establecido la posicidn requerida sobre la mesa de exploracion.

c) Se han utilizado los accesorios y los soportes necesarios.

d) Se ha seleccionado la bobina correspondiente a la regién corporal que se va a explorar y se ha
comprobado su correcta colocacidn y conexion.

e) Se ha realizado el centrado de la regidon anatomica y se ha posicionado al paciente para el inicio de la
prueba.

f) Se han configurado los parametros del estudio o validado el protocolo de exploracion predefinido.

g) Se han tomado las secuencias localizadoras y se han programado los cortes en los diferentes planos,
segun el estudio solicitado.

h) Se ha cumplimentado la ficha de exploracidn, indicando las condiciones de la misma y las posibles
incidencias.

* Se entienden como minimos el protocolo de mama.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

.. A Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. L. <
. Duracidn Instrumento evaluacion RA3
N.2 actividad)
a|b |c|d flg
9.1. Desarrollo de contenidos. 1H Diario clase profesorado. X[ X|X| X | X [X|X|X
9.2. Examen escrito con reguntas i X
. preg 05H Solucionario. X|X| X| X | X | X|X[X
cerradas y abiertas

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

1. Protocolos de estudio de La mama:
a) Indicaciones de los estudios.
) Contrastes.
) Orientacion espacial, posicionamiento y preparaciéon del paciente.
) Seleccion, colocacion y conexionado de bobinas.
) Obtencidn de secuencias localizadoras y planificacion de cortes.

® O O T
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CENTRO INTEGRADO DE (ETR
FORMACION PROFESIONAL * *
C ERDENO GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS x, Lk
CONSEJERIA DE EDUCACION * Resonancia Magnética

UD10: Angiocardiografia RM 2.5H
RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) 22:

RA3. Realiza la prueba de resonancia magnética, interpretando los protocolos de exploraciéon
establecidos *.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la hoja de peticion de la prueba.

b) Se ha establecido la posicidn requerida sobre la mesa de exploracion.

c) Se han utilizado los accesorios y los soportes necesarios.

d) Se ha seleccionado la bobina correspondiente a la regién corporal que se va a explorar y se ha
comprobado su correcta colocacidn y conexion.

e) Se ha realizado el centrado de la regidon anatéomica y se ha posicionado al paciente para el inicio de la
prueba.

f) Se han configurado los parametros del estudio o validado el protocolo de exploracion predefinido.

g) Se han tomado las secuencias localizadoras y se han programado los cortes en los diferentes planos,
segun el estudio solicitado.

h) Se ha cumplimentado la ficha de exploracién, indicando las condiciones de la misma y las posibles
incidencias.

RAG. Caracteriza las pruebas de resonancia magnética funcional e intervencionista, relacionandolas con
los estudios solicitados.

Criterios de evaluacion:

d) Se han fundamentado los estudios de angiografia por resonancia magnética en técnicas con contraste y
sin contraste.

e) Se han identificado las posibilidades de estudios morfoldgicos y funcionales del corazén.

f) Se ha planificado la sincronizacién cardiaca y la compensacion respiratoria.

* Se entienden como minimos la planificacion del estudio cardio RM y angiografia RM.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

.. o Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. ., ..
. Duracidn Instrumento evaluacion RA3
N.2 actividad)
a|b |c|d e flg|h
11.1. Desarrollo de contenidos. 1 H* Diario clase profesorado. X|X| X| X X | X[ X[X
11.2. Uso del simulador. L .,
. 1 H* Rubrica valoracion. X X| x | x| X
o Cardio RM
11.3. Actividad de consolidacion. En casa Solucionario. X X| x | x| X
11.4. Examen escrito con reguntas . .
. preg 0.5 H* Solucionario. X| x| x| x| x | x| x|x
cerradas y abiertas
Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. ., .. RA6
. Duracion Instrumento evaluacion
N.2 actividad) d e f
11.5. Desarrollo de contenidos * Diario clase profesorado. X X
11.6. Uso simulador (cardio RM) * Rubrica valoracion. X
11.7. Actividad de consolidacion En casa Solucionario. X X
11.8.Examen escrito con preguntas A )
. * Solucionario. X X
cerradas y abiertas

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Protocolos y métodos de trabajo para el estudio del térax.
Indicaciones para estudios angiograficos y cardiacos por RM.
Contrastes en estudios angiocardiograficos.

Protocolos de cardio y angiografia RM:

a) Indicaciones de los estudios.

P wnNpe
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b) Con o sin contraste.

c) Orientacidn espacial, posicionamiento y preparacion del paciente.
d) Seleccion, colocacion y conexionado de bobinas.

e) Obtencion de secuencias localizadoras y planificacion de cortes.
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UD11: Imagen y Artefactos en RM 2H

RA 'Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) RA4

RAA4. Aplica los ajustes necesarios, obteniendo una imagen de calidad.

Criterios de evaluacion:

e) Se han realizado ajustes para mejorar la calidad de la imagen.

f) Se han detectado artefactos en la imagen y se han propuesto las medidas correctoras
correspondientes.

g) Se ha comprobado la calidad de las imagenes obtenidas.

h) Se han procesado y archivado en formato digital las imagenes obtenidas.

i) Se han obtenido copias impresas cuando se han solicitado.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. ., L, RA4
.. Duracion Instrumento evaluacion
N.2 actividad) .
e f g h i
11.1. Desarrollo de contenidos. 1H Diario clase profesorado. X | X X X X
11.2.Uso dellsmulador. ' 0.5H Diario de clase del X X X
o Parametros técnicos profesorado.
11.3. Actividad de consolidacion. En casa Rubrica valoracion. X X X
11.4. Examen escrito con reguntas
. preg 0.5H Solucionario. X X
cerradas y abiertas

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

ukhwnwn

Parametros técnicos en la obtencidén de imagenes RM: parametro Tiempo (TA y TR), pardmetro nimero (Np,
Nex).

Relacion Sefial Ruido. Contraste de la imagen. Resolucién Espacial.

Artefactos de imagen en RM: clasificacion.

Sistemas de archivo y/o impresion de imagenes RM.y planificacion de cortes.

Procedimientos de mejora:

a) Mejorar larelacion S/R.

b) El contraste de la imagen.

c) Resolucion espacial.

Aplicacién de contramedidas para resolver problemas generados por artefactos: inmovilizaciones, gating
cardiaco, gating respiratorio, bandas de saturacion, farmacos...
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UD12: RM funcional e intervencionista 2H
RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) RA6
RAG6. Caracteriza las pruebas de resonancia magnética funcional e intervencionista, relacionandolas con

los estudios solicitados.

Criterios de evaluacion:
c) Se han valorado las ventajas de la resonancia magnética respecto otras técnicas diagnodsticas.

g) Se han identificado los fundamentos y las técnicas de resonancia magnética cerebro-vascular.
h) Se han descrito las pruebas funcionales neurolégicas por RM.
i) Se ha valorado el uso de la resonancia magnética en intervenciones y terapia.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. ., .. RA6
.. Duracion Instrumento evaluacion
N.2 actividad) .
c g h i
11.5. Desarrollo de contenidos. 15H Diario clase profesorado.
11.6. Actividad de consolidacion. En casa Rubrica valoracion.
11.7. Examen escrito con reguntas
. preg 0.5H Solucionario. X X X X
cerradas y abiertas

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Indicaciones médicas del uso de la RM como técnica de imagen.

Ventajas de la RM frente a equipos que usan radiaciones ionizantes.

Aplicaciones de la RM como técnica funcional: difusion, espectroscopia, perfusion.
Neurologia avanzada.

Aplicaciones de la RM en el quirdfano.

RM fetal

o Uk wnNE
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6. METODOLOGIA Y COORDINACION DOCENTE.
6.1.METODOLOGIA.

Este mddulo profesional tiene el objetivo que el estudiante tenga la formacién necesaria para la
obtencién de imagenes mediante equipos de resonancia magnética.

La obtencion de imagenes con equipos de resonancia magnética incluye:
v Asistencia a pacientes, segin protocolos de la unidad, en salas de resonancia.
v" Desarrollo de protocolos de exploracién médica con equipos de resonancia magnética.
v" Control y seguridad en salas de resonancia magnética.
v’ Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:
v"  Gabinetes de diagndstico por la imagen.

En el desarrollo de cada Unidad Did4ctica, se utilizara el desarrollo de contenidos y actividades de
consolidacion unido todo ello al uso del simulador de resonancia magnética siemens.

Se fomentaran las metodologias activas basadas en proyectos y retos que simulen situaciones
reales en el contexto laboral (Rd659/23).

Se facilitara a través de la plataforma Teams bibliografia adicional de consulta y apuntes,
presentaciones, laminas de actividades, recursos virtuales, etc. elaboradas por el profesorado.
Estos materiales servirdn como apoyo, refuerzo o ampliacion.

6.2.COORDINACION DOCENTE.

La Resolucién de 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se regula
la organizacién y evaluacion de la Formacidn profesional del sistema educativo en el Principado
de Asturias, en su articulo 13 nos indica que, tanto para el primer como en el segundo curso de los
ciclos formativos, se debe realizar una sesién de evaluacién inicial, antes de la finalizacién del
primer mes lectivo del curso. En dicha sesidn se determinan acuerdos sobre el desarrollo del
proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado. Esta sesidn no implica calificacion.

Teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado que pueden observarse en este ciclo
formativo (presencia de alumnado menor de edad, con problematicas afiadidas de situaciones de
desventaja social o con necesidades educativas especificas...) se propone la continuidad de las
reuniones de equipo docente como modo de gestionar situaciones que se puedan dar en el
proceso de ensefianza aprendizaje del alumnado y que afecten a su situacién académica.

Ademas, para poder canalizar los contenidos tedrico-practicos de los diferentes maddulos y
cohesionar bien dicho proceso se mantendrdn reuniones de coordinacion del profesorado con
atribuciéon docente, para evitar el solapamiento de los contenidos.

Por las razones anteriormente planteadas se fija la plataforma telematica Teams como canal de
comunicacion usual y de coordinacién entre el equipo educativo del grupo, sin perjuicio de que en
momentos puntuales se puedan hacer reuniones presenciales.
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7. MATERIALES Y RECURSOS

Los materiales y recursos usados en el médulo profesional se detallan a continuacién.

MATERIALES Y RECURSOS
DE CARACTER GENERAL DE CARACTER ESPECIFICO DE CARACTER

ORGANIZATIVO

v' Equipos audiovisuales. v" Simulador RM (Siemens) v" Aula tedrica

v' Teams/Plataforma v" Aula informatica.

v Apuntes elaborados por el

profesorado
v'  Libros texto de referencia

Los libros de consulta de referencia son:

Weir J. Atlas de anatomia humana por técnicas de imagen. Elsevier.

Fleckenstein P. Bases anatdmicas del diagndstico por la imagen. Elsevier.

J. Costa y J.A Soria. Resonancia Magnética dirigida a Técnicos en Imagen para el
Diagnéstico.

8. EVALUACION
8.1.ACITVIDADES DE EVALUACION.

Las actividades de evaluacién concretan el procedimiento que vamos a emplear para recoger la
informacion del proceso de aprendizaje del alumnado. Son productos, evidencias o desempenos
evaluables, realizados por el alumnado, en distintos y variados formatos y soportes, que nos
aportan informacion concreta susceptible de ser analizada.

Podran aplicarse todos ellos o sélo alguno, en funcién del tipo de contenidos desarrollados en
cada Unidad Didactica (mas tedricos o practicos).

Segun la Ley 3/2022, el profesorado responsable del médulo profesional ajustara su evaluacion y
posterior calificacidn, en funcién del informe de la formacidon en empresa.

e Observacion directa en el aula:

Permitird valorar los contenidos actitudinales: trabajo con seguridad, participacion activa, actitud
colaboradora, cuidado del material, responsabilidad, respeto por las diferentes opiniones, valorar
la importancia del trato respetuoso (alumnado, profesorado, pacientes, etc.), valorar importancia
de seguir las normas, etc.

La parte actitudinal debe quedar incorporada en los instrumentos de evaluacién. Es decir, tanto
las laminas de actividades, como la prueba practica o el trabajo de investigacion deberdn
incorporar en la rubrica las valoraciones actitudinales.

e Uso del simulador:

El uso de simuladores permite al alumnado practicar situaciones reales en entornos seguros de
trabajo. En ese sentido, se usa el uso de simulador de resonancia magnética permite planificar
estudios de manera colaborativa (en pareja). El resultado es la entrega de una ficha de trabajo
que serd evaluada permitiendo no solo la evaluacion de contenidos conceptuales y
procedimentales sino actitudinales como son:

e  Espiritu de innovacion-
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e Toma de decisiones.
e Liderazgo y comunicacién en grupo.
e Actividades de consolidacion:

Las actividades de consolidacién son aquellas que se realizan después de la explicacion o practica
inicial de un contenido, con el objetivo de afianzar, reforzar y asegurar que el alumnado ha
comprendido y asimilado lo aprendido.

En la practica docente se disefian para:
e Reforzar conceptos clave que ya se han trabajado.
e Practicar de forma variada para garantizar la retencién y transferencia a otras situaciones.
e Detectar dudas o errores antes de pasar a nuevos contenidos.

e Favorecer la autonomia del alumnado, ya que muchas veces se realizan de manera mas
independiente.

e Examen escrito con preguntas cerradas y abiertas:
Los exdmenes podrdn contener:

e Preguntas cerradas: con respuesta Unica y delimitada. El estudiante debe escoger o
escribir la respuesta correcta entre opciones limitadas. Ejemplos: Tipo test (eleccién
multiple). Verdadero/Falso.

e Preguntas abiertas: requieren que el estudiante elabore una respuesta personal,
desarrollando ideas, explicaciones o razonamientos. Ejemplos: Definir un concepto con
sus propias palabras. Explicar un procedimiento. Redactar un caso practico. Justificar una
respuesta con argumentos.

En conjunto, este tipo de examen busca evaluar tanto:

e Conocimientos memoristicos o de reconocimiento (mediante preguntas cerradas).
e Capacidad de comprensidn, analisis, sintesis y expresién escrita (mediante preguntas
abiertas).
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8.2.CRITERIOS DE CALIFICACION.

Actividad a desarrollar
< . - - CRITERIOS
RA %RA CRITERIO EVALUACION (en negrita el minimo exigible) AR
Examen Simulador | Actividad | Empresa

a) Se han comprobado los datos preceptivos para la realizacién de la prueba. X X - 1%

b) Se ha confirmado que no existe ninguna contraindicacién para la exploracién y 7 s

se han retirado todos los objetos metalicos. 0

c) Se ha informado de las caracteristicas de la prueba, de su duracion y de los . s

ruidos generados. 0

d) Se ha definido la informacion de las caracteristicas de la prueba y la importancia " 15

de seguir las instrucciones. 0
RA1 15% e) Se ha verificado que se ha cumplimentado el consentimiento informado. X - 1%

f) Se ha preparado todo el material necesario para el desarrollo de la prueba. X X X - 2%

g) Se han determinado las actuaciones que hay que realizar ante manifestaciones o " a9

de ansiedad. 0

h) Se han tenido en cuenta las caracteristicas de los pacientes especiales. X X X - 1%

i) Se ha valorado la importancia de la actitud profesional ante las necesidades del > x 29

usuario o de la usuaria 0

j) Se han aplicado las normas de proteccion y de seguridad personal. X X X - 2%
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a) Se han clasificado los contrastes del uso en resonancia magnética y se han

1%
identificado las vias de administracion. 0
b) Se han descrito las propiedades y los principales usos de los contrastes con Gd. 1%
c¢) Se han precisado los usos de los contrastes de manganeso, sus propiedades y sus 17
indicaciones. 0
d) Se han establecido las propiedades y las indicaciones de los contrastes a5
negativos. 0
e) Se han identificado los posibles efectos adversos derivados del uso de los 1%
0
RA2 10% contrastes en resonancia magnética.

f) Se ha preparado la dosis exacta. 2%
g) Se ha verificado el funcionamiento de las bombas de infusion, se ha realizado la e
carga del contraste y se han programado los pardmetros de aplicacién. 0
h) Se ha comprobado la disponibilidad de los equipos y los farmacos necesarios 15
para la asistencia de reacciones adversas a los contrastes 0
i) Se ha informado al paciente de la actitud que debe seguir después de la prueba o
0

con contrastes.
a) Se ha interpretado la hoja de peticidn de la prueba. 3%
0
b) Se ha establecido la posicidn requerida sobre la mesa de exploracion. 10%

RA3 45%

c) Se han utilizado los accesorios y los soportes necesarios. 3%
d) Se ha seleccionado la bobina correspondiente a la regién corporal que se va a 2%
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explorar y se ha comprobado su correcta colocacién y conexion

e) Se ha realizado el centrado de la region anatémica y se ha posicionado al
paciente para el inicio de la prueba.

10%

f) Se han configurado los pardmetros del estudio o validado el protocolo de
exploracion predefinido.

5%

g) Se han tomado las secuencias localizadoras y se han programado los cortes en
los diferentes planos, segun el estudio solicitado.

10%

h) Se ha cumplimentado la ficha de exploracidn, indicando las condiciones de la
misma y las posibles incidencias.

2%

RA4

10%

a) Se han establecido las diferencias entre las imagenes potenciadas en T1, T2 y
Dp.

1%

b) Se han descrito las caracteristicas de las principales secuencias y se han
clasificado convenientemente.

2.5%

c¢) Se han determinado los elementos que influyen en la calidad de la imagen.

1%

d) Se han identificado los parametros modificables que ponderan la imagen en las
secuencias. (TE, TR, FOV)

1%

e) Se han realizado ajustes para mejorar la calidad de la imagen.

1%

f) Se han detectado artefactos en la imagen y se han propuesto las medidas
correctoras correspondientes.

2%

g) Se ha comprobado la calidad de las imagenes obtenidas.

1%

h) Se han procesado y archivado en formato digital las imagenes obtenidas.

0,025%
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de equipo disponible.

i) Se han obtenido copias impresas cuando se han solicitado. 0,025%

a) Se han relacionado los riesgos potenciales de la resonancia magnética con las s
()

propiedades del equipo manejado.

b) Se ha interpretado la sefializacién de advertencia de los peligros potenciales. 1%

c) Se han tipificado los riesgos derivados de los campos magnéticos estaticos. 1%

d) Se han identificado los riesgos asociados a los gradientes del campo magnético. 1%

RA5 10%

e) Se han definido los riesgos asociados a la emision de pulsos de radiofrecuencia. 1%

f) Se han registrado las contraindicaciones absolutas y relativas en la resonancia o

magnética. 0

g) Se han valorado las situaciones especiales con algtn nivel de riesgo en la 17

resonancia magnética. °

h) Se han identificado las complicaciones médicas durante o después de la

exploracién. 1%

a) Se han clasificado las indicaciones de la resonancia magnética en los estudios 1
0

médicos.

RA6 10% . .. . . . Ve . .7 .

b) Se han identificado las limitaciones de la técnica y su relacién con la modalidad 15

()
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c¢) Se han valorado las ventajas de la resonancia magnética respecto otras técnicas " 17
diagnosticas. 0
d) Se han fundamentado los estudios de angiografia por resonancia magnética en " 17
técnicas con contraste y sin contraste. 0
e) Se han identificado las posibilidades de estudios morfolégicos y funcionales del . a5
corazon. 0
f) Se ha planificado la sincronizacidn cardiaca y la compensacion respiratoria. - 1%
g) Se han identificado los fundamentos y las técnicas de resonancia magnética . a5
cerebro-vascular. 0
h) Se han descrito las pruebas funcionales neurolégicas por RM. X - 2%
i)Se ha valorado el uso de la resonancia magnética en intervenciones y terapia. X - 1%
3 RA 100% 3 CE 100%
Tabla 1. Criterios de calificacion.
Ed.:02 (2026/2027) PDM-SAN305-TRM Fecha: 07/10/2026
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Criterios de calificacion a aplicar en programas de recuperacion:

Ed.:02 (2026/2027)
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Actividad a desarrollar
- . - - CRITERIOS
RA %RA CRITERIO EVALUACION (en negrita el minimo exigible) AR
Examen Simulador | Actividad | Empresa
a) Se han comprobado los datos preceptivos para la realizacion de la prueba. X X - 3%
b) Se ha confirmado que no existe ninguna contraindicacion para la exploracion X co7
‘s g} - Y
y se han retirado todos los objetos metalicos.
RA1 15% e) Se ha verificado que se ha cumplimentado el consentimiento informado. X - 3%
(1)
f) Se ha preparado todo el material necesario para el desarrollo de la prueba. X X X - 2%
i) Se ha valorado la importancia de la actitud profesional ante las necesidades . “ o
del usuario o de la usuaria 0
j) Se han aplicado las normas de proteccion y de seguridad personal. X X X - 2%
a) Se han clasificado los contrastes del uso en resonancia magnética y se han
. . g . . . 2 X = X - 3%
identificado las vias de administracion.
b) Se han descrito las propiedades y los principales usos de los contrastes con Gd. X - X - 3%
RA2 10% )
f) Se ha preparado la dosis exacta. X - X - 2%
i) Se ha informado al paciente de la actitud que debe seguir después de la prueba . -
- - 0
con contrastes.
RA3 45% a) Se ha interpretado la hoja de peticidn de la prueba. X X
33
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5%

b) Se ha establecido la posicidn requerida sobre la mesa de exploracion.

10%

c) Se han utilizado los accesorios y los soportes necesarios.

3%

d) Se ha seleccionado la bobina correspondiente a la regién corporal que se va a
explorar y se ha comprobado su correcta colocacién y conexion

2%

e) Se ha realizado el centrado de la regiéon anatémica y se ha posicionado al
paciente para el inicio de la prueba.

10%

f) Se han configurado los pardmetros del estudio o validado el protocolo de
exploracion predefinido.

5%

g) Se han tomado las secuencias localizadoras y se han programado los cortes en
los diferentes planos, segun el estudio solicitado.

10%

RA4

10%

a) Se han establecido las diferencias entre las imagenes potenciadas en T1, T2 y
Dp.

2%

b) Se han descrito las caracteristicas de las principales secuencias y se han
clasificado convenientemente.

1%

d) Se han identificado los parametros modificables que ponderan la imagen en
las secuencias. (TE, TR, FOV)

2%

e) Se han realizado ajustes para mejorar la calidad de la imagen.

1%

f) Se han detectado artefactos en la imagen y se han propuesto las medidas
correctoras correspondientes.

2%

g) Se ha comprobado la calidad de las imagenes obtenidas.

2%
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a) Se han relacionado los riesgos potenciales de la resonancia magnética con las i i 2o
. . . 0
propiedades del equipo manejado.
f) Se han registrado las contraindicaciones absolutas y relativas en la resonancia x s
7 g - - Y
magnética.
RA5 10% . . . L. .
g) Se han valorado las situaciones especiales con algtin nivel de riesgo en la 7 o
. 7 g - - (Y
resonancia magnética.
h) Se han identificado las complicaciones médicas durante o después de la
exploracién. - X - 2%
a) Se han clasificado las indicaciones de la resonancia magnética en los estudios ” c
. - , 3
médicos.
b) Se han identificado las limitaciones de la técnica y su relacién con la “ 97
RAG 10% modalidad de equipo disponible. 0
h) Se han descrito las pruebas funcionales neurolégicas por RM. - X - 3%
i)Se ha valorado el uso de la resonancia magnética en intervenciones y terapia. - X - 2%
S RA 100% S CE 100%
Tabla 2. Criterios de calificacion en periodo de recuperacion.
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8.3.EVALUACION FINAL ORDINARIA

Los resultados de aprendizaje se evallan trimestralmente aplicando los instrumentos de
evaluacion con los porcentajes especificados en los criterios de calificacion.

La calificacion de cada evaluacién es solamente orientativa, puesto que los RA aportan distintos
porcentajes a la calificacidn final del médulo.

En la evaluacién final ordinaria, para superar el mddulo se debe haber obtenido una calificaciéon
igual o superior a 5 en los Resultados de Aprendizaje en su conjunto.

Se considera RA CLAVE el RA3: “Realiza la prueba de resonancia magnética, interpretando los
protocolos de exploracion establecidos”, ya que es el Unico que contribuye al objetivo j)
“Seleccionar el protocolo de exploracion en funcion de la prueba solicitada en la obtencion de
imdgenes médicas.” con la técnica de resonancia de magnética.

Lo que significa, que la calificacion en este RA debe ser igual o superior a 5 poder sumar los
criterios de calificacion del punto 8.2.

La nota final se calculard conforme los porcentajes de la tabla del punto 8.2. En el caso de que la
calificacion final sea un nimero decimal, debe ser redondeado a un entero, que, en base a lo
establecido en la resolucién de 18 de junio de 2009, se obtendria de forma analoga a como se
obtiene la calificacion final de ciclo, a través del redondeo al entero superior.

En el caso de que el alumnado no acudiese al centro de practicas formativas u obtuviera un “no
superado” en alguno de los RA trabajados en dicho periodo, el tutor del centro trasladara dicha
calificacion al porcentaje correspondiente.

Los alumnos/as podran realizar la formacion en empresa en un maximo de dos ocasiones en el
marco de una oferta formativa.

La titulacion en el ciclo formativo requerird la evaluacion positiva en todos los mddulos
profesionales que lo componen y «la finalizacién con éxito de los periodos de formacion en
empresa u organismo equiparado

8.4.EVALUACION DEL ALUMNADO DE INCORPORACION TARDIA.

El alumnado tiene derecho a incorporarse al sistema de evaluacién continua a partir del momento
en que es efectiva su matricula en el médulo.

Se debera flexibilizar la programacion con el fin de garantizar su derecho a alcanzar todos los
resultados de aprendizaje orientdndolo en el estudio, explicaciones, aclaraciones, ejercicios, etc.
gue se consideren necesarios.

Tiene derecho a la realizacidon de todos los exdmenes contemplados en el sistema de evaluacién
continua (exdmenes ordinarios y recuperaciones), siendo los criterios de evaluacién y calificacién
los contemplados en el apartado de evaluaciéon ordinaria.

Los examenes ordinarios ya realizados en el momento de la incorporacién se haran en la fecha de
recuperacion del grupo. En caso de no superarlos y para permitirles tener las mismas
oportunidades que el resto de sus compafieros/as, tendran derecho a una prueba de
recuperacion adicional, fijando una fecha que permita al alumno/a revisar nuevamente los
contenidos y realizar todas las consultas que considere necesarias.
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8.5.IMPOSIBILIDAD DE APLICAR CRITERIOS DE EVALUACION CONTINUA

En el caso de no poder evaluar segun los criterios establecidos para la evaluacidn continua y no se
tengan evidencias para evaluar el logro de los resultados de aprendizaje, se evaluard mediante un
sistema de evaluacion alternativo.

Este serd comunicado por el profesorado por medios oficiales (correo educastur o Teams)
incluyendo resultados de aprendizaje, actividades a realizar, instrumentos de evaluacién, asi
como el momento de su realizacién. La calificacién en este caso debera ajustarse a la tabla 1.

8.6.EVALUACION EXTRAORDINARIA: PROGRAMA DE RECUPERACION DEL
MODULO NO SUPERADO EN CONVOCATORIA ORDINARIA.

Si en la evaluacion final ordinaria no se supera el modulo, se informara al alumnado (correo
educastur o Teams) sobre el programa de recuperacién y la prueba que deberd realizar para la
evaluacidn extraordinaria y que versara sobre los minimos exigibles. Esta prueba se realizara en el
mes de junio, segun el calendario que fijara Jefatura de Estudios.

La calificacidn final del mddulo se obtendra aplicando los criterios de calificacién de la tabla 1 para
los resultados de aprendizaje superados con anterioridad y los indicados para los resultados de
aprendizaje objeto de evaluacién extraordinaria (tabla 2).

9. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Con objeto de establecer respuestas educativas adaptadas a la diversidad del alumnado se
tomaran como referencia las indicaciones recogidas al respecto en el proyecto de centro y las
concreciones curriculares de ciclo. De este modo la intervencién con el alumnado se basara en los
principios de equidad e inclusién promoviendo el desarrollo de actuaciones basadas en el disefio
universal de aprendizaje como medidas ordinarias para todo el alumnado. Ademds de las
mencionadas, con objeto de ofrecer una atencidn personalizada, se facilitaran medidas de
flexibilizacion y adaptaciones metodoldgicas concretas tanto en el propio proceso de aprendizaje
como en la evaluacion, en funcién de las caracteristicas especificas y las necesidades educativas
presentadas por cada estudiante en el aula. Estas medidas se encuentran recogidas en los anexos
de la Concrecidn Curricular del ciclo.

Por otro lado, se desarrollaran, también, medidas de refuerzo para alumnado que no supera los

objetivos:
° Bateria extra de actividades sobre aquellos aspectos en los que tienen mas
dificultad.
° Informacidon mas detallada sobre aquellos aspectos en los que tienen dificultad de
comprension.
° Ajuste de los criterios de valoracidn a minimos en caso de que no se observe

viable llegar al logro de los resultados de aprendizaje completos.

10. ASPECTOS TRANSVERSALES
10.1. EDUCACION EN VALORES

Tal como se indica en la concrecién curricular del ciclo formativo, y de acuerdo con la legislacidn
vigente, la formacion profesional en el sistema educativo tiene como objetivos, ademas de los
referidos a la competencia en el area especifica, otros mas amplios, que van dirigidos a educar en
valores para favorecer una formacidn integral de la persona. Entre estos valores cabe destacar, el
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trabajo en equipo, el fomento de la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres
y coeducacidn, uso responsable de las TIC, desarrollo responsable de una identidad profesional
motivadora de futuros aprendizajes y el fomento del espiritu emprendedor.

10.2. COMPETENCIAS PERSONALES Y PARA LA EMPLEABILIDAD

Se busca el desarrollo de las siguientes competencias personales para completar el siguiente perfil
profesional:

e Realizar el trabajo con autonomia.

Comunicarse de forma oral adecuadamente tanto con los pacientes como con el resto de
los profesionales sanitarios.

e Trabajar en equipo.

Actuar con ética profesional y mantener una buena conducta en el trabajo.

e Empatizar con los pacientes, asi como con el resto de los/las profesionales. Estas
competencias personales deben ser valoradas en la evaluacién inicial del grupo. Si es
negativa, se hard un seguimiento durante el curso orientando al alumnado que necesite
mejorar alguno de estos aspectos.

10.3. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Si a lo largo del curso se afadiera alguna actividad complementaria y/o extraescolar mas se
deberd aprobar al menos en reunién de departamento.

10.4. ACTIVIDADES INTERDEPARTAMENTALES

Si surge la posibilidad, se podra participar en el desarrollo de actividades realizadas entre distintos
departamentos del Centro, como Jornadas o Seminarios, siempre siendo previamente aprobadas
por los distintos érganos del Centro.

11. INDICADORES DE LOGRO Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION

11.1. PROCEDIMIENTO SOBRE EL DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE LA
PROGRAMACION

Al menos una vez al trimestre, el departamento reflexionara sobre el desarrollo de la
programaciéon docente en funcién de los resultados de evaluacion obtenidos por su alumnado y
de otros parametros que se puedan considerar como las caracteristicas del grupo de clase.

El procedimiento sera el establecido por Jefatura de Estudios.

11.2. AUTOEVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

El profesorado realizard una autoevaluacién de la practica docente, comprobando el ajuste a los
tiempos, el trabajo de todos los contenidos esperados de acuerdo con la programacion y los
resultados del alumnado. Esta se lleva a cabo por medio de una rubrica de evaluacién que valora
una serie de items.

12. REFERENCIAS LEGISLATIVAS

En la elaboracion de esta programacion se ha tenido en cuenta la siguiente normativa:

— Estatal:
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Vv Ley organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion
Profesional

Ley organica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y de la Formacion Profesional.

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema
de Formacidn Profesional.

v Reales Decretos 770/2014 de 12 de septiembre por los que se establecen el Titulo de
Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear.

— Autondmica

Vv Resolucién de 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacién y Ciencia, por la que se
regula la organizacién y evaluacién de la Formacién Profesional del sistema educativo en
el Principado de Asturias.

v Decreto 103/2025, de 25 de agosto, por el que se regula el disefio, la organizacién general
y el curriculo de las ofertas formativas del Sistema de Formacion Profesional en el
Principado de Asturias.

V' Circular inicio del curso.
- Documentacion institucional del CIFP CERDENO.
v Concrecidn curricular de ciclo.

NOTA: ESTA PROGRAMACION PUEDE SUFRIR VARIACIONES A LO LARGO DEL CURSO Y DEBE SER
FLEXIBLE.
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13. ANEXO 1: SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION PARA EL CURSO
2026-2027

La secuenciacidn y temporalizacién para el curso 2026-2027 es la siguiente:

Temporal D RESULTADO DE CE FORMACION
izacién APRENDIZAIJE CENTRO EMPRESA
RA4 a
uD1 X -
RA6 a, b, c.
uD2 RA4 b, ¢, d X i
RA1 TODOS -
S uD3 X
S RAS TODOS -
=]
s
b uD4 RA2 TODOS X -
&
uD5 RA3 TODOS X -
UD6 RA3 TODOS X -
uD7 RA3 TODOS X -
uDS8 RA3 TODOS X -
3 uD9 RA3 TODOS X -
‘o
©
3
S RA3 TODOS -
o uD10 X
~ RA6 d, e, f -
UD11 RA4 e f,gh,i X -
uD12 RA6 ¢, g h,i X -
uD5
c
0 UD6
S uD7
=}
5 D8 RA3 TODOS X
- UD9
o
uD10
TOTAL, HORAS 31 70
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