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1. IDENTIFICACION.
- Centro educativo:  CIFP CERDENO
- Familia profesional: SANIDAD
- Ciclo formativo: Imagen para el diagndstico y medicina nuclear
- Moddulo profesional: Técnicas de radiofarmacia
- Cddigo: 1354
- Duracién: 95 horas
- Estdndares de competencia a los que esta asociado:

Este mddulo contribuye a la Cualificacion Profesional de Imagen para el Diagndstico
SANG627_3 (Real Decreto 887/2011, de 24 de junio) mediante los siguientes Estdndares de
Competencia Profesional (ECP)
ECP2085_3: Colaborar en la aplicacion de tratamientos radiometabdlicos y en la obtencion
de resultados por radioinmunoandlisis (RIA) en medicina nuclear.
- Real Decreto del titulo formativo y Decreto de curriculo de este del PA:

= Real Decreto 770/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Imagen para el Diagnéstico y Medicina Nuclear y se fijan sus ensefianzas
minimas.

= Decreto 103/2025, de 25 de agosto, por el que se regula el disefio, la organizacion
general y el curriculo de las ofertas formativas del Sistema de Formacion Profesional en
el Principado de Asturias.

2. CONCRECION DE CURRICULO CON RELACION A LAS CARACTERISTICAS DEL AMBITO
PRODUCTIVO.

La comunidad auténoma del Principado de Asturias, con un importante pasado industrial, enfrenta
en la actualidad retos como la desindustrializacién y el desempleo. En este sentido, el sector
sanitario y concretamente el HUCA (Hospital Universitario Central de Asturias) es una gran apuesta
del gobierno del Principado por diversificar la economia, apostando por el sector de la salud y la
investigacion. Este hospital colabora con universidades, centros de investigaciéon y empresas de la
regidn, atrayendo financiacion para proyectos cientificos de diversa indole. Ademas, tiene una
importante dotacién técnica y de equipos altamente especializados, siendo un hospital de
referencia en especialidades como la neurologia y la cirugia de alta complejidad. Todos estos
factores convierten actualmente al sector de la salud en un importante pilar para la estabilidad
econdmica de la regién, generando empleo y atrayendo talento de otras comunidades auténomas.

El CIFP Cerdefo esta ubicado a las afueras de Oviedo, en el poligono industrial del Espiritu Santo y
dispone de buena comunicacién, con acceso por carretera, linea de autobus urbano y parada de
tren en las proximidades. La ubicacién del CIFP en el centro de la regién permite llegar en poco
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tiempo a los principales hospitales del Principado, especialmente al HUCA. Esto facilita la realizacidon
de las estancias formativas del alumnado, asi como la realizacidn de actividades como pueden ser
visitas a los servicios de Radiodiagndstico u otros servicios del hospital o charlas del personal del
Hospital en el centro.

El Principado de Asturias estd organizado en tres areas sanitarias, cada una de las cuales cuenta con
un hospital de referencia, siendo todos ellos hospitales universitarios: Hospital Universitario San
Agustin (area 1), el Hospital Universitario Central de Asturias (area Il) y el Hospital Universitario de
Cabuefies (area Ill). De entre ellos, el Hospital Universitario Central de Asturias, es el hospital de
mayor importancia, tanto en tamafo, como en medios técnicos y recursos humanos. Tanto los 8
hospitales publicos, como las 3 clinicas privadas y concertadas de referencia del Principado tienen
convenidos con nuestro centro ya que cuentan con la mayoria de las especialidades del ciclo, lo que
garantiza una formacion éptima del alumnado, permitiéndoles adquirir todas las competencias
profesionales que tienen atribuidas. Estos hospitales son, por un lado, los 8 hospitales publicos, que
son: el H. de Jarrio (area 1), el H. de San Agustin (area I), el H. Carmen y Severo Ochoa (area Il), el
HUCA (area 1), el H. Vital Alvarez Buylla (area I1), el H. de Cabuefies (area Ill) y el H. Valle del Nalén
(area lll), el H. del Oriente de Asturias Francisco Grande Covian (area lll). Por otro lado, los hospitales
y clinicas de titularidad privada o concertada que suponen una oportunidad laboral para nuestros
estudiantes recién egresados, que son: la Clinica Asturias y el Centro Médico en Oviedo y el Hospital
Fundacion de JOVE en Gijon.

INSERCION LABORAL Y DEMANDA DEL CICLO:

Las personas que obtienen este titulo ejercen su actividad profesional en el sector sanitario publico
y privado, en unidades de radiodiagndstico y de medicina nuclear, en centros de investigacién y en
institutos anatomico-forenses o de medicina legal, asi como en centros veterinarios y de
experimentacion animal, y delegaciones comerciales de productos hospitalarios, farmacéuticos y
técnicos de aplicaciones en electromedicina.

Las ocupaciones y puestos de trabajo mds relevantes son los siguientes:
— Técnico superior en imagen para el diagnéstico.
— Técnico especialista en radiodiagndstico.
— Técnico especialista en medicina nuclear.
— Personal técnico en equipos de radioelectrologia médica.
— Personal técnico en proteccidn radiolégica.
— Personal técnico en radiologia de investigacion y experimentacion.
— Delegado comercial de productos hospitalarios y farmacéuticos.

En los ultimos afios, el importante desarrollo en los métodos de imagen para el diagndstico, con
introduccion de avances como la inteligencia artificial y el aprendizaje automatico, esta
permitiendo la mejora tanto de la precisién de las imagenes médicas como de la seguridad de los
pacientes. Estas innovaciones tienen un impacto significativo en el campo de la medicina,
permitiendo un diagndstico mas temprano y preciso de las enfermedades. Por todo ello, la
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demanda de imagenes por las diferentes especialidades médicas ha aumentado notablemente en
los ultimos afios en todos los hospitales de la region.

Ademas, laimagen clasica ha evolucionado a imagen 3D, que permite ver de manera precisa incluso
estructuras profundas, y la imagen 4D, que incluye la dimension tiempo, permitiendo observar el
movimiento de los érganos en tiempo real. Asi mismo, la progresiva incorporacion de métodos
intervencionistas en nuevas especialidades médicas, el incremento de la importancia de la imagen
en la asistencia en el quiréfano y en la toma de biopsias, suponen cambios importantes en el
entorno productivo y en las responsabilidades del Técnico Superior en Imagen para el Diagndstico
y Medicina Nuclear.

Los TIDMN son esenciales para realizar todas estas pruebas de imagen, lo cual asegura una
demanda constante de estos profesionales. De esta manera, el ciclo de IDMN es un ciclo en
desarrollo con una amplia perspectiva de futuro para los alumnos que lo finalizan.

Segun el Observatorio de FP la generacién de oportunidades de empleo en el sector sanitario de
nuestro pais se produce por el reemplazo de personas que abandonan el mercado de trabajo
principalmente por jubilacion. Como consecuencia del envejecimiento de la poblacién ocupada, el
remplazo generard el mayor porcentaje de oportunidades de empleo. Concretamente, se espera
qgue, dentro del sector de las actividades sanitarias y de servicios sociales, el 100% de las
oportunidades sean de este tipo. En nuestra comunidad, la Sanidad es la Familia profesional mas
demandada, y el ciclo de Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear es uno de los mas
solicitados.

En el caso del Principado de Asturias, el SESPA (Servicio de Salud del Principado de Asturias), es el
organismo con mayor capacidad para la inserciéon laboral del alumnado. EIl HUCA es el hospital que
mas profesionales demanda, aunque los servicios de radiodiagndstico del resto de hospitales
publicos de la regidn, correspondientes a las otras dreas sanitarias, suponen también un destino
para este alumnado al finalizar el ciclo formativo. Por Ultimo, existen también hospitales privados
y centros de investigacidon que demandan trabajadores con este perfil.

Como resultado de las encuestas de seguimiento final del alumnado realizadas se puede extraer
informacion valiosa en cuanto a la insercién laboral del alumnado, concretamente para nuestro
ciclo, del alumnado que finaliza el ciclo de IDMN en nuestro centro, mas de la mitad continda sus
estudios, accediendo a grados universitarios como el Grado en Enfermeria o en Fisioterapia,
principalmente. Un pequefio porcentaje (entre un 10 y un 25% en los Ultimos afos) comienza a
trabajar como TIDMN en hospitales publicos o privados de la regién a los pocos meses o continda
trabajando después de terminar la estancia formativa.

PERFIL DEL ALUMNADO:

El ciclo de Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear tiene una alta demanda en nuestro
centro, recibiendo alumnado procedente de distintos concejos, especialmente de la zona centro
del Principado. Por este motivo el CIFP Cerdefio cuenta con tres grupos de alumnos del ciclo de
IDMN, dos en turno matutino y uno en turno vespertino.

La mayoria de este alumnado ha cursado Bachillerato antes de acceder al ciclo, en concreto el

Bachillerato de Ciencias, aunque un porcentaje significativo procede de grados medios de
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Formacion Profesional, principalmente de los ciclos formativos de Técnico en Cuidados Auxiliares
de Enfermeria, Técnico de Farmacia y Parafarmacia y Técnico de Emergencias sanitarias. Se trata
de alumnado procedente en su mayor parte de estratos socioeconémicos medios-altos, y con un
mayor porcentaje de mujeres. Este alumnado cuenta con una alta motivacion para realizar el ciclo,
por dos motivos; un porcentaje significativo del alumnado tiene como objetivo principal al iniciar
los estudios acceder a grados universitarios con una elevada nota de corte, por lo que la motivacion
es clara. Por otro lado, hay una parte importante del alumnado que accede para mejorar su
insercion laboral o mejorar en su carrera profesional, como es el caso del alumnado procedente de
grados medios, que en muchas ocasiones ya estan trabajando en el sector sanitario.

3. COMPETENCIAS PROFESIONALES Y PARA LA EMPLEABILIDAD. OBJETIVOS GENERALES.

3.1. CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS.

Este médulo contribuye a alcanzar las competencias a), f), g), h), i), j), k), 1), m), n), i) y p) de del
titulo; lo hace a través de sus cinco resultados de aprendizaje, especificados en el punto 4. La
relaciéon entre cada uno de los resultados de aprendizaje de este mddulo y cada una de las
competencias generales se detallan en la siguiente tabla.

COMPETENCIAS PROFESIONALES Y PARA LA EMPLEABILIDAD

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE
R.A.1 X X X | X[ X | X | X[ X ]| X ]| X|X
R.A.2 X X X | X[ X | X | X[ X ]| X ]| X|X
R.A.3 X X X[ X[ X | X | X | X | X |X] X ]| X
R.A.4 X X X[ X | X | X | X | X | X|X]X
R.A.5 X X X[ X | X | X[ X | X | X|X]X

Tabla 1. Contribucion del mdédulo a la adquisicion de las competencias generales.

3.2. CONTRIBUCION DEL MODULO A LOS OBJETIVOS GENERALES

Este mddulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), c), d), e), f), g), i), m), n), 0), q), r),
s), t), u), v) y w) del ciclo formativo. La relacidn entre cada uno de los resultados de aprendizaje del
modulo y estos objetivos se refleja en el apartado 4.2.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE.
La legislacion vigente establece los siguientes resultados de aprendizaje para este médulo:

RA1: Aplica el procedimiento de obtencidon de los radiofarmacos utilizados en las exploraciones,
identificando el proceso de produccion y de obtencidn.

RA2: Determina el procedimiento de marcaje del radiofarmaco, relacionando el radionuclido con
el vector quimico.
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RA3:
RA4:

RAS:

Aplica técnicas de radioinmunoanilisis, interpretando los procedimientos analiticos.

Prepara el tratamiento radioisotépico, relacionando el isdtopo con las patologias que hay
que tratar.

Establece las medidas que hay que adoptar en la unidad de tratamiento radiometabdlico,
identificando los tipos y las instalaciones de la terapia metabdlica.

4.1. RELACION ENTRE LOS RA Y LOS ELEMENTOS DE COMPETENCIA DE LOS ESTANDARES DE

COMPETENCIA PROFESIONAL ASOCIADOS AL MODULO

El estdndar de competencia profesional ECP2085_3 estd vinculado a los siguientes elementos de la
competencia:

EC1:

EC2:

EC3:

EC4:

EC5:

EC6:

Tramitar las solicitudes de terapia metabdlica segun la organizacién del servicio para una
Optima distribucion de la actividad asistencial.

Verificar las medidas de confort y seguridad en la unidad de tratamiento radio-metabdlico
para garantizar la calidad asistencial

Colaborar en el tratamiento y seguimiento del paciente en la unidad de internamiento para
mejorar la calidad asistencial.

Identificar y recepcionar las muestras bioldgicas a su llegada al laboratorio de
radioinmunoanalisis (RIA) para su control.

Preparar los materiales, instrumentos, los equipos y las muestras segin protocolos para
optimizar la técnica de radioinmunoanalisis (RIA) a realizar.

Desarrollar los procedimientos analiticos especificos segin protocolos para cada linea de
radioinmunoensayo.

ECP2085_3

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

RA.1 X X

R.A.2 X

R.A3 X X

R.A4 X X

R.A5 X X

Tabla 2. Relacion entre las realizaciones profesionales y los resultados de aprendizaje.

4.2. RELACION ENTRE LOS R.A. DEL MODULO Y LOS OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

OBJETIVOS GENERALES
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RESULTADOS w
DE a|lb|lc|d|e|f|[g|i|m|n|o|qg]|Tr|s|t]|u]V
APRENDIZAIJE
R.A.1 X | X X | X X | X | X[ X | X|[X]|X
R.A.2 X | X X | X | X | X | X[ X|[X]|X]|X
R.A.3 X [ X | X | X[ X | X|X|X|X|X]|X]|X]|X
R.A4 X X X X | X | X | X | X]|X]|X
R.A.5 X X[ X | X | X | X | X | X |X

Tabla 3. Relacidn entre R.A. del médulo y los objetivos generales del ciclo formativo.

4.3. RELACION ENTRE LOS R.A., SUS CRITERIOS DE EVALUACION Y LAS UNIDADES DIDACTICAS.

Los resultados de aprendizaje asociados a este mddulo se trabajan mediante cinco unidades
didacticas. La distribucion esta planteada para que el alumnado adquiera una buena base en las dos
primeras unidades, para luego profundizar mas en las técnicas de aplicacién de tratamientos.

e UD1: Bases quimicas y radiofarmacéuticas de la medicina nuclear.
e UD2: Generacidn de radionuclidos.

e UDS3: Los radiofarmacos.

e UDA4: Preparacion del tratamiento con radioisétopos

e  UDS5: Técnicas de radioinmunoanadlisis.

e UDG6: La unidad de tratamientos metabdlicos (UTM)

La siguiente tabla muestra la relacién entre estas unidades y los resultados de aprendizaje asociados
al médulo, detallando los criterios de evaluacidn trabajados en el centro educativo y en la entidad
formadora; en este caso, un centro sanitario.

0 A O
A\DIOND APR ) A R RI10 ) A A 0
CIFP HOSPITAL
u.D.1
R.A.1 Todos X
u.D.2
R.A.2 Todos X u.D.3
R.A3 Todos X u.D.5
Todos X u.D.4
R.A4
Todos X
R.A.5 Todos X uD®6

Tabla 4. Relacion entre los R.A., sus criterios de evaluacion, y las unidades diddcticas, y su
desarrollo tanto en el centro formativo como en la entidad formadora.
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El periodo de formacién en la empresa sera de 380 horas y se realizard segun lo establecido en el

centro.

5. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

U.D.1 BASES QUIMICAS Y RADIOFARMACEUTICAS DE LA MEDICINA NUCLEAR

R.A. Y C.E. QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita minimos exigibles)

identificando el proceso de produccién y de obtencién.

radiactivo en la gammateca.

R.A.1 Aplica el procedimiento de obtencidn de los radiofdarmacos utilizados en las exploraciones,

a) Se han definido los fundamentos de la produccion de radionticlidos empleados con fines médicos.

b) Se ha descrito el proceso de solicitud, recepcién, almacenamiento y renovacidon del material

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Criterio de evaluacion

Actividad a desarrollar Instrumento de evaluacion
1a 1b
1.1 Explicacién de contenidos Prueba escrita X X
1.2 Actividades de la unidad Rubrica X X
CONTENIDOS

— Recepcidn de radiofdarmacos.
— Almacenamiento.
— Produccién de radionuclidos.

Aplicacion del procedimiento de obtencién de los radiofarmacos:
— Bases quimicas y radiofarmacéuticas de la medicina nuclear.

U.D.2 GENERACION DE RADIONUCLIDOS

R.A. Y C.E. QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita minimos exigibles)

el proceso de produccién y de obtencion.

ciclotron.

R.A.1 Aplica el procedimiento de obtencion de los radiofarmacos utilizados en las exploraciones, identificando

c) Se ha descrito la finalidad y la estructura del generador 99Mo/99mTc y del ciclotrén.
d) Se ha descrito el procedimiento de elucién del generador y el de produccion de isétopos en el ciclotrén.

e) Se ha definido el proceso de verificacion del control de calidad del isétopo procedente del generador y del
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f) Se ha puesto a punto el activimetro para medir el isétopo.
g) Se ha calculado la actividad de las dosis que se van a preparar en funcién de su decay.
h) Se havalorado laimportancia de la seguridad y de la proteccion del medio ambiente en este tipo de actividad.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Criterio de evaluacion
Actividad a desarrollar Instrumento de evaluacion
1c 1d le 1f 1g 1h
2.1 Explicacién de contenidos Prueba escrita X X X X X X
2.2 Actividades de la unidad Rubrica X X X X X X
CONTENIDOS

Aplicacion del procedimiento de obtencién de los radiofarmacos:
— Generadores de radionuclidos:
e Elgenerador 99Mo/99mTec.
e Laelucidn.

— El activimetro.

— Célculo de actividad de dosis.

U.D.3 LOS RADIOFARMACOS

R.A. Y C.E. QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita minimos exigibles)

R.A.2 Determina el procedimiento de marcaje del radiofarmaco, relacionando el radionuclido con el vector
guimico.

a) Se han identificado los principales vectores quimicos utilizados en el marcaje del radiofarmaco.

b) Se ha realizado el inventario de existencias de los kits frios.

c) Se ha definido el procedimiento de actualizacién del inventario segun el protocolo y la demanda.

d) Se ha realizado el marcaje de kits frios segun el tipo de estudio.

e) Se ha descrito el procedimiento de marcajes celulares.

f) Se ha caracterizado el proceso de dispensacién del radiofarmaco.

g) Se han descrito las vias de administracion y los mecanismos de localizacién de radiofarmacos.

h) Se han realizado los controles de calidad, de seguridad radiofarmacéutica y de proteccion
radioldgica.

i) Se han registrado los resultados de los controles de calidad y de proteccidn radioldgica en varios
tipos de soporte.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Actividad a desarrollar Instrumento de evaluacion Criterio de evaluacidon
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2a | 2b | 2c | 2d | 2e | 2f | 2g | 2h | 2i
3.1 Explicacién de contenidos Prueba escrita X | X[ X[ X[ X|X|X]| X ]|X
3.2 Actividades de la unidad Rubrica X[ X | X[ X | X | X|X]| X |X

CONTENIDOS

Determinacién del procedimiento de marcaje del radiofarmaco:

- Los radiofarmacos:

e Tipos de radiofarmacos disponibles para su uso en medicina nuclear.
e Formas fisicas.

e La preparacion de los radiofarmacos.

- Gestion de existencias y condiciones de almacenamiento.

- Marcaje de kits frios.

- Las técnicas de marcaje celular.

- Ladispensacion del radiofarmaco.

- Control de calidad.

U.D.4 PREPARACION DEL TRATAMIENTO CON RADIOISOTOPOS

R.A. Y C.E. QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita minimos exigibles)

R.A.4 Prepara el tratamiento radioisotdpico, relacionando el isdtopo con las patologias que hay que tratar.

a) Se han definido los fundamentos de la terapia metabdlica.

b) Se han diferenciado los tipos y las indicaciones de la terapia metabdlica

c) Se han clasificado los principales radiofarmacos de la aplicacion terapéutica.

d) Se han caracterizado los requisitos administrativos y asistenciales para el inicio del tratamiento.

e) Se han definido las indicaciones y el procedimiento del tratamiento radioisotopico del dolor 6seo
metastatico.

f) Se ha definido el objetivo y el procedimiento de la sinoviortesis radioisotdpica.

g) Se ha definido el objetivo y el procedimiento del tratamiento radioisotopico del hipertiroidismo y
neoplasias diferenciadas de tiroides.

h) Se ha caracterizado el proceso de preparacién del radiofarmaco.

i) Se ha preparado el radiofarmaco para el tratamiento.

j) Se ha definido el control y las recomendaciones generales de la radioproteccion.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
Criterio de evaluacion
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|
Actividad a desarrollar nstrumentode | ;. | 4p) | ac) | ad) | 4e) | 4f) | ag) | an) | @) | 4)
evaluacion
4.1 Explicacion de | pryeba escrita X | X | x| x| x| x| x|x]x]|x
contenidos
4.2 Actividades de la unidad Rubrica X X X X X X X X X X
4.3 Formacién en empresa Informedeltutor | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X
CONTENIDOS

Preparacién del tratamiento radioisotépico:

— Fundamentos de la terapia metabdlica.

— El tratamiento radioisotépico del dolor dseo metastatico.

— Lasinoviortesis radioisotdpica.

— El tratamiento radioisotdpico del hipertiroidismo: métodos de tratamiento con radioyodo (dosis fija
y dosis individualizada), y control y recomendaciones del tratamiento con yodo-131

— El tratamiento radioisotdopico de las neoplasias diferenciadas de tiroides: la dosis ablativa de
radioyodo.

— Otros tratamientos radioisotépicos.

U.D.5 TECNICAS DE RADIOINMUNOANALISIS

R.A.Y C.E. QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita minimos exigibles)

R.A.3 Aplica técnicas de radioinmunoanalisis, interpretando los procedimientos analiticos.
a) Se han esquematizado las fases de un procedimiento analitico de un radioinmunoensayo.
b) Se ha descrito el control y la calibracién de los equipos.

c) Se ha definido la curva de referencia, los tubos de control y los requisitos del control de calidad interno
y externo.

d) Se ha formulado el recuento de la curva de control y de las muestras.
e) Se ha definido el ajuste del recuento a los valores de la curva control.
f) Se han transferido los resultados al fichero automatico para la emisién de informes.
g) Se han aplicado las normas de seguridad y de calidad en todas las fases del proceso.
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ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Criterio de evaluacion
Actividad a desarrollar Instrumento de evaluacion
43) | 4b) | 4c) | 4d) | 4e) | 4f) | 4g)
5.1 Explicacién de contenidos Prueba objetiva X X X X X X X
5.2 Actividades de la unidad Rubrica X X X X X X X
CONTENIDOS

Aplicacion de técnicas de radioinmunoanalisis:
— Recepcidn, conservacion y almacenamiento de muestras bioldgicas.

— Concepto y fundamentos tedricos de radioinmunoanalisis: reactivos principales, antigenos,
anticuerpos y trazadores.

— El procedimiento analitico. Las fracciones de un ensayo: uniday libre.
— Contadores de pozo. Caracteristicas.

— El control de calidad del radioinmunoanalisis.

R.A. Y C.E. QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita minimos exigibles)

R.A.5 Establece las medidas que hay que adoptar en la unidad de tratamiento radiometabdlico,
identificando los tipos y las instalaciones de la terapia metabdlica.
a) Se han definido las caracteristicas y el funcionamiento de una unidad de tratamiento metabdlico
de medicina nuclear.
b) Se ha caracterizado el proceso de preparacion del paciente y de los recursos materiales y humanos.
¢) Se ha esquematizado el funcionamiento de los sistemas de vigilancia y el control de la unidad de
tratamientos.
d) Se han identificado las partes y el funcionamiento de un sistema de vertido controlado de residuos.
e) Se han aplicado los procedimientos de asistencia técnico-sanitaria en la monitorizacion.
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f) Se ha caracterizado el procedimiento de actuacion ante incidencias que afecten al aislamiento, asi
como las medidas que hay que adoptar.

g) Se han descrito las medidas de radioproteccién del personal sanitario en este tipo de instalaciones.

h) Se ha definido el plan de emergencias ante situaciones criticas.

i) Se havalorado la importancia de las condiciones de confort y seguridad de |a habitacidn.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Instrumento de Criterio de evaluacién
Actividad a desarrollar evaluacién | 4a) | 4b) | 4c) | 4d) | 4e) | 4af) | 4g) | ah) | 4i) | 4j)
3(’)1nt'5exrf’ig‘;°ié” 91 pruebaescrita | X | X | x | x| x | x [ x| x| x| x
4.2 Actividades de la unidad Rubrica X X X X X X X X X X
CONTENIDOS

— Medidas que hay que adoptar en unidad de terapia radiometabdlica:
— Estructura, organizacion y funcionamiento de una unidad de internamiento.
— Sistemas de vigilancia y control de la unidad.
— Sistema de recogida, almacenamiento y vertido controlado de excretas.
— Principales situaciones criticas que se pueden dar en una unidad de terapia metabdlica.
— Plan de emergencias.

Algunas de las actividades de ensefianza—aprendizaje planteadas en las diferentes unidades
didacticas podrian suponer un riesgo individual o colectivo; para que se desarrollen con garantia de
seguridad, se verificara que el alumnado utiliza los equipos de proteccién obligatorios y cumple las
medidas de proteccidén especificas que estan recogidas en la Concrecion Curricular del ciclo
formativo.

6. METODOLOGIA Y COORDINACION DOCENTE.

6.1. METODOLOGIA.

De acuerdo con el Real Decreto 770/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear y se fijan sus ensefianzas
minimas, este mddulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempenar la funcion de
preparacién de radiofarmacos para su aplicacién en exploraciones diagndsticas de medicina nuclear
o en tratamientos radiometabdlicos, asi como la realizacion de técnicas radioinmunoanaliticas.

La funcién de preparacion de rediofarmacos y la realizacion de radioinmunoanalisis incluye aspectos
como:

- Preparacion y puesta a punto de los equipos de la cdmara caliente.
- Preparacion de reactivos y radiofarmacos.

- Realizacion de técnicas analiticas.

- Control de calidad.

- Valoracién de los resultados analiticos obtenidos.
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Siguiendo las indicaciones establecidas por dicho Real Decreto, las lineas de actuacién en el proceso
de ensefianza-aprendizaje versaran sobre:

- Simulacién de la preparacion y puesta a punto de equipos.

- Simulacién de la preparacion de reactivos y radiofarmacos.

- Realizacidn de técnicas analitica y controles de calidad, asi como la valoracién de los
resultados obtenidos.

En el desarrollo de cada Unidad Didactica, se combinard la clase magistral con la utilizaciéon de
metodologias activas, basadas en proyectos y retos que simulen situaciones reales en el contexto
laboral (R.D. 659/2023 de 18 de julio). Asi mismo, se desarrollaran actividades basadas en el
aprendizaje colaborativo, el aprendizaje basado en proyectos y problemas, la gamificacién y el
flipped classroom.

La plataforma TEAMS permitird facilitar al alumnado apuntes y presentaciones, asi como recursos
virtuales, test de autoevaluacidn y otros recursos que se consideren interesantes o enriquecedores
para el alumnado y su formacidn. Estos materiales servirdn como apoyo, refuerzo o ampliacion de
lo trabajado en las sesiones de clase.

6.2. COORDINACION DOCENTE.

La Resolucion de 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacidn y Ciencia, por la que se regula
la organizacién y evaluacion de la Formacion Profesional del sistema educativo en el Principado de
Asturias, en su articulo 13 indica que, tanto para el primer como en el segundo curso de los ciclos
formativos, se debe realizar una sesién de evaluacion inicial, antes de la finalizacién del primer mes
lectivo del curso. En dicha sesién, que no implica calificacion, se determinan acuerdos sobre el
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado.

Se propone la continuidad de estas reuniones de equipo docente de forma regular; no sélo para
poder comentar el ritmo de aprendizaje del grupo, o para solventar cualquier situacion o problema
que pudiera surgir, sino con la finalidad de trabajar de forma coordinada desde todos los médulos,
buscando un enfoque integral del aprendizaje. El objetivo es coordinar los aprendizajes trabajados
en los distintos mddulos para evitar solapamientos y trabajando de forma coordinada para recrear
los aprendizajes y las situaciones que se dardn en el entorno laboral real. El equipo docente
mantendrd una comunicacién continua y fluida mediante la plataforma TEAMS para garantizar una
coordinacién constante; no obstante, se fijardn reuniones presenciales siempre que sea necesario.

7. MATERIALES Y RECURSOS
Los materiales de consulta de referencia son:

- Mallol, Jesus. 2024. Manual de radiofarmacia. 22 Ed. Ediciones Diaz de Santos S.A. Madrid.
ISBN: 9788490525227

— Canellas, Carlos O.; Salgueiro, M2 Jimena; Zubillaga, Marcela. 2017. Radiofdrmacos. Del
laboratorio al paciente. CJP Ediciones. Buenos Aires. ISBN 9789874234100

— Blasco Ferrandiz, Rafael F. 2024. Gestidn radiofarmacéutica. Blasco Ediciones. 9798320164908
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— Melgarejo, Magdalena; Blasco Ferrandiz, Rafael F. 2002. Guia de Normas de Correcta
Fabricacion de Radiofdrmacos PET, Amersham Health. Blasco Ediciones. ISBN: 8493046957

Los libros de texto de referencia son:

— Vallés Pascual J. Técnicas de radiofarmacia. 32 ed. revisada y actualizada. Madrid: Editorial
Sintesis; 2023. 268 p. ISBN: 9788413572932.

— Pérez YM. Técnicas de radiofarmacia. 12 ed. Madrid: McGraw-Hill Interamericana de Espafia;
2023. ISBN: 9788448639013

Los materiales y recursos utilizados en el médulo se detallan a continuacion:

MATERIALES Y RECURSOS

DE CARACTER GENERAL DE CARACTER ESPECIFICO DE CARACETER ORGANIZATIVO
Equipos audiovisuales. Ejercicios practicos Aula tedrica
Plataforma TEAMS Protocolos de practicas Laboratorio
Apuntes elaborados por el Casos clinicos
profesorado
Presentaciones elaboradas por
el profesorado

8. EVALUACION

8.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

Permiten determinar el grado de conocimientos y destrezas que adquiere el alumnado, una vez
trabajados los diferentes aprendizajes. Podran aplicarse todos ellos, o solo alguno, en funcién del
tipo de contenidos desarrollados en cada Unidad Didactica.

<= Listas de cotejo: consisten en una serie de /tems o atributos cuya presencia o ausencia se debe
contrastar. Permitiran, por ejemplo, la valoracién de situaciones de roll-play o de casos
practicos.

< Pruebas escritas: constardn tanto de cuestiones tedricas como practicas, y tienen como
finalidad valorar el grado de adquisiciéon de los conocimientos impartidos y de adquisicion de
los aprendizajes trabajados.

< Cuestionarios de autoevaluacidn: siempre que sea posible, se realizard un cuestionario de
autoevaluacién al finalizar la unidad didactica. Este tipo de cuestionario permitira al alumnado
comprobar hasta qué punto han adquirido los aprendizajes trabajados.

<= Rubricas: permiten valorar el grado de consecucidn de los aprendizajes, detallando mas cada
uno de los niveles de adquisicidon. Es especialmente util a la hora de valorar trabajos
colaborativos, exposiciones orales o, por ejemplo, para que el alumnado valore la participacion
e implicacidn de cada integrante en los trabajos grupales

<~ Cuaderno de trabajo: permite comprobar y valorar las distintas actividades y tareas que
realizamos en las sesiones de aula.
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<= Casos practicos: se plantearan al alumnado casos practicos con casos clinicos o situaciones que
pudieran darse en la realidad del entorno laboral. Una vez valorado, se facilitara al alumnado
el caso practico resuelto, para que puedan comprobar qué aspectos no han tenido en cuentay
en qué aspectos deben mejorar.

8.2. CRITERIOS DE CALIFICACION.

Los minimos exigibles se muestran remarcados en negrita.

INSTRUMENTO = CRITERIOS DE
DE EVALUACION | CALIFICACION

RA. % CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han definido los fundamentos de la produccion de
radionuclidos empleados con fines médicos.

b) Se ha descrito el proceso de solicitud, recepcion,
almacenamiento y renovacién del material radiactivo

en la gammateca. Prueba escrita 70%

c) Se ha descrito la finalidad y la estructura del
generador 99Mo/99mTc y del ciclotrén.

d) Se ha descrito el procedimiento de elucién del
generador y el de produccion de isétopos en el
20% | ciclotrén.

e) Se ha definido el proceso de verificacion del control
de calidad del is6topo procedente del generador y del
ciclotrén.

f) Se ha puesto a punto el activimetro para medir el L
) P P P Actividades de la

isétopo. unidad 30%

g) Se ha calculado la actividad de las dosis que se van a
preparar en funcién de su decay.

h) Se ha valorado la importancia de la seguridad y de la
proteccion del medio ambiente en este tipo de actividad.
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RA. % CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO  CRITERIOS DE

DE EVALUACION  CALIFICACION

a) Se han identificado los principales vectores
quimicos utilizados en el marcaje del radiofarmaco.

b) Se ha realizado el inventario de existencias de los
kits frios.

c) Se ha definido el procedimiento de actualizacidn
del inventario segun el protocolo y la demanda.

Prueba escrita 70%

d) Se ha realizado el marcaje de kits frios segtin el
tipo de estudio.

e) Se ha descrito el procedimiento de marcajes

R.A. 20% celulares.

2 f) Se ha caracterizado el proceso de dispensacién del
radiofarmaco.

g) Se han descrito las vias de administracion y los
mecanismos de localizacion de radiofarmacos.

h) Se han realizado los controles de calidad, de | Actividades de la
seguridad radiofarmacéutica y de proteccion unidad
radioldgica.

30%

i) Se han registrado los resultados de los controles de
calidad y de proteccidn radioldgico en varios tipos de
soporte.

a) Se han esquematizado las fases de un
procedimiento analitico de un radioinmunoensayo.

b) Se ha descrito el control y la calibracion de los

equipos. Prueba escrita 70%
c) Se ha definido la curva de referencia, los tubos de
control y los requisitos del control de calidad interno

y externo.

3 20% | d) Se ha formulado el recuento de la curva de control
y de las muestras.

e) Se ha definido el ajuste del recuento a los valores

de la curva control. Actividades de Ia

f) Se han transferido los resultados al fichero unidad
automatico para la emision de informes.

30%

g) Se han aplicado las normas de seguridad y de
calidad en todas las fases del proceso.
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RA. % CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO  CRITERIOS DE

DE EVALUACION  CALIFICACION

a) Se han definido los fundamentos de la terapia
metabdlica.

b) Se han diferenciado los tipos y las indicaciones de

la terapia metabdlica Prueba escrita 70%

c¢) Se han clasificado los principales radiofarmacos de
la aplicacion terapéutica.

d) Se han caracterizado los requisitos administrativos
y asistenciales para el inicio del tratamiento.

e) Se han definido las indicaciones y el
procedimiento del tratamiento radioisotépico del

dolor 6seo

R.A. Activi |
20% | metastatico. ct|V|da.des dela 25%
4 unidad

f) Se ha definido el objetivo y el procedimiento de la
sinoviortesis radioisotopica.

g) Se ha definido el objetivo y el procedimiento del
tratamiento radioisotopico del hipertiroidismo y
neoplasias diferenciadas de tiroides.

h) Se ha caracterizado el proceso de preparacion del

radiofarmaco. Informe de

i) Se ha preparado el radiofairmaco para el empresa
tratamiento.

5%

j) Se ha definido el control y las recomendaciones
generales de la radioproteccion.

a) Se han definido las caracteristicas y el
funcionamiento de una unidad de tratamiento
metabolico de medicina nuclear.

b) Se ha caracterizado el proceso de preparacion del

R.A. paciente y de los recursos materiales y humanos. .
20% . . . Prueba escrita 70%
5 c) Se ha esquematizado el funcionamiento de los

sistemas de vigilancia y el control de la unidad de
tratamientos.

d) Se han identificado las partes y el funcionamiento
de un sistema de vertido controlado de residuos.
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e) Se han aplicado los procedimientos de asistencia
técnico-sanitaria en la monitorizacion.

f) Se ha caracterizado el procedimiento de actuacion
ante incidencias que afecten al aislamiento, asi como

las medidas que hay que adoptar.

g) Se han descrito las medidas de radioproteccién del Actividades de la 30%

personal sanitario en este tipo de instalaciones. unidad
h) Se ha definido el plan de emergencias ante
situaciones criticas.

i) Se ha valorado la importancia de las condiciones de
confort y seguridad de la habitacion.
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8.3. CRITERIOS DE CALIFICACION A APLICAR EN PROGRAMAS DE RECUPERACION

Los criterios de evaluacion exigidos en los programas de recuperacién concuerdan con los
minimos exigibles.

INSTRUMENTO CRITERIOS DE

RA. | % CRITERIOS DE EVALUACION - .
. DE EVALUACION  CALIFICACION
a) Se han definido los fundamentos de la produccién
de radiontclidos empleados con fines médicos.
b) Se ha descrito el proceso de solicitud, recepcion, .
. . . - Prueba escrita 70%
almacenamiento y renovacion del material
radiactivo en la gammateca.
c) Se ha descrito la finalidad y la estructura del
RA generador 99Mo/99mTc y del ciclotrén.
'1 " | 20% | d) Se ha descrito el procedimiento de elucién del
generador y el de produccion de is6topos en el
ciclotron.
e) Se ha definido el proceso de verificacion del Actividades de 30%
control de calidad del is6topo procedente del refuerzo
generador y del ciclotrén.
f) Se ha puesto a punto el activimetro para medir el
isétopo.
a) Se han identificado los principales vectores
quimicos utilizados en el marcaje del radiofarmaco. .
Prueba escrita 70%
d) Se ha realizado el marcaje de kits frios segtin el
R.A. tipo de estudio.
20% P . . .
2 e) Se ha descrito el procedimiento de marcajes
celulares. Actividades de
. . _ < 30%
g) Se han descrito las vias de administracion y los refuerzo
mecanismos de localizacién de radiofarmacos.
a) Se han esquematizado las fases de un
procedimiento analitico de un radioinmunoensayo.
b) Se ha descrito el control y la calibraciéon de los Prueba escrita 70%
equipos.
c) Se ha definido la curva de referencia, los tubos de
R;\' 20% | controly los requisitos del control de calidad interno
y externo.
d) Se ha formulado el recuento de la curva de control Actividades de .
y de las muestras. refuerzo 30%
e) Se ha definido el ajuste del recuento a los valores
de la curva control.
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a) Se han definido los fundamentos de la terapia
metabdlica.

c) Se han clasificado los principales radiofarmacos de la | Prueba escrita 70%
aplicacion terapéutica.

e) Se han definido las indicaciones y el procedimiento del

tratamiento radioisotdpico del dolor 6seo
metastatico.

4 20% | f) Se ha definido el objetivo y el procedimiento de la
sinoviortesis radioisotdpica.

g) Se ha definido el objetivo y el procedimiento del | Actividades de
tratamiento radioisotopico del hipertiroidismo y refuerzo
neoplasias diferenciadas de tiroides.

30%

h) Se ha caracterizado el proceso de preparacion del
radiofarmaco.

i) Se ha preparado el radiofarmaco para el tratamiento.

a) Se han definido las caracteristicas y el funcionamiento
de una unidad de tratamiento metabdlico de medicina | Prueba escrita 70%
nuclear.

e) Se han aplicado los procedimientos de asistencia
R.A. 0% técnico-sanitaria en la monitorizacion.

0
5 f) Se ha caracterizado el procedimiento de actuacién ante
incidencias que afecten al aislamiento, asi como las Actividades de 30%

medidas que hay que adoptar. refuerzo

h) Se ha definido el plan de emergencias ante situaciones
criticas.

8.4. EVALUACION FINAL ORDINARIA

El proceso de evaluacién es continuo y formativo. La evaluacion se realiza de forma trimestral en
base a los criterios de evaluacién y de calificacion especificados en el apartado 8.2. No obstante, la
calificaciéon de cada evaluacion es meramente orientativa, ya que cada resultado de aprendizaje
tiene un peso diferente sobre la calificacion final del médulo.

Cada resultado de aprendizaje se evaluara de forma independiente; aunque una misma prueba o
actividad podra estar vinculada a mas de un resultado de aprendizaje. El alumnado se considerara
aprobado cuando obtenga una calificacién de 5, habiendo obtenido al menos un 5 en

El RA3, que se considera clave.

En caso contrario, se realizard una prueba global y Unica al final de la tercera evaluacién, a la que el
alumnado asistira Unicamente con los resultados de aprendizaje no superados. El alumnado que no
consiga demostrar que ha adquirido dichos aprendizajes en esta prueba, podra acudir a una prueba
extraordinaria que tendra lugar en el mes de junio (ver apartado prueba extraordinaria).
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El alumnado que, una vez realizadas las pruebas planteadas no hubiese superado el médulo, debera
repetirlo en su totalidad, matriculandose en el curso correspondiente del siguiente periodo lectivo

y podra optar a superarlo realizando la evaluacién extraordinaria que corresponda.

La nota final se calculara conforme los porcentajes de la tabla del punto 8.2. En el caso de que la
calificacién final sea un numero decimal, debe ser redondeado a un entero, que, en base a lo
establecido en la resolucion de 18 de junio de 2009, se obtendria de forma andloga a como se
obtiene la calificacion final de ciclo, con redondeo a la centésima mas préxima, y en caso de
equidistancia, a la superior.

La titulacién del ciclo formativo requerira la evaluacién positiva en todos los mddulos profesionales
gue lo componen y la finalizacién con éxito de los periodos de formacién en empresa u organismo
equiparado.

8.5. EVALUACION DEL ALUMNADO DE INCORPORACION TARDIA.

Cualquier estudiante que se incorpore de forma tardia tiene derecho a incorporarse al sistema de
evaluacion continua a partir del momento en que es efectiva su matricula en el mddulo.

El alumnado que se encuentre en esta situacidn recibira orientaciones y apoyo para el estudio, la
realizacién de las actividades planteadas y la adquisicidn de los aprendizajes trabajados hasta ese
momento. Se flexibilizard la programacién, a fin de garantizar su derecho a la evaluacién continua,
manteniéndose los porcentajes de evaluacién y calificacidn reflejados en el apartado 8.2. No
obstante, sera responsabilidad del alumnado incorporarse al ritmo de trabajo del grupo.

Los exdmenes ordinarios ya realizados en el momento de la incorporacidn se haran en otra fecha
acordada con la docente.

8.6. IMPOSIBILIDAD DE APLICAR CRITERIOS DE EVALUACION CONTINUA

En caso de que la adquisicién de los resultados de aprendizaje no pueda ser registrado segun los
criterios establecidos para la evaluacién continua, el alumnado serd evaluado mediante un Sistema
de Evaluacion Especial.

El alumnado serd comunicado por las vias oficiales (correo de Educastur o Microsoft Teams), y se le
notificara los resultados de aprendizaje, las actividades a realizar y los instrumentos de evaluacién,
asi como sus momentos de entrega o de realizacién. La evaluacién y calificacién se obtendrd
siguiendo los criterios planteados en la tabla del apartado 8.2, siendo necesaria una calificacion de
5 o superior, habiendo obtenido al menos un 5 en el RA3, que se considera clave.

8.7. EVALUACION EXTRAORDINARIA: PROGRAMA DE RECUPERACION DEL MODULO
PROFESIONAL NO SUPERADO EN CONVOCATORIA ORDINARIA.

El alumnado que no adquiera alguno de los resultados de aprendizaje mediante el sistema de
evaluacion ordinaria, sera informado (correo de Educastur o Microsoft TEAMS) sobre el programa
de recuperacién y la prueba de evaluacién extraordinaria, que se realizara en el mes de junio. Tanto
el programa de recuperacion como la prueba de evaluaciéon extraordinaria versaran sobre los
minimos exigibles.
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La calificacion final del médulo se obtendra aplicando los criterios de calificacion de la tabla 1 para
los resultados de aprendizaje superados con anterioridad y los indicados para los resultados de

aprendizaje objeto de evaluacion extraordinaria (tabla 2).

9. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Con objeto de establecer respuestas educativas adaptadas a la diversidad del alumnado se tomardan
como referencia las indicaciones recogidas al respecto en el proyecto de centro y las concreciones
curriculares de ciclo. De este modo, la intervenciéon con el alumnado se basara en los principios de
equidad e inclusion promoviendo el desarrollo de actuaciones basadas en el disefio universal de
aprendizaje como medidas ordinarias para todo el alumnado.

Ademds de las mencionadas, con objeto de ofrecer una atencién personalizada, se facilitaran
medidas de flexibilizacidon y adaptaciones metodoldgicas concretas tanto en el propio proceso de
aprendizaje como en la evaluacidn, en funcién de las caracteristicas especificas y las necesidades
educativas presentadas por cada estudiante en el aula. Estas medidas se encuentran recogidas en
los anexos de la Concrecion Curricular del ciclo.

Por otro lado, se desarrollaran, también, medidas de refuerzo para alumnado que no supera los
objetivos:

— Bateria extra de actividades sobre aquellos aspectos en los que tienen mas dificultad.

- Informacion mas detallada sobre aquellos aspectos en los que tienen dificultad de
comprension.

- Ajuste de los criterios de valoracién a minimos en caso de que no se observe viable llegar al
logro de los resultados de aprendizaje completos

10. ASPECTOS TRANSVERSALES

10.1. EDUCACION EN VALORES

Tal como se indica en la concrecidn curricular del ciclo formativo, y de acuerdo con la legislacion
vigente, la formacidn profesional en el sistema educativo tiene como objetivos, ademas de los
referidos a la competencia en el drea especifica, otros mas amplios, que van dirigidos a educar en
valores para favorecer una formacién integral de la persona. Entre estos valores cabe destacar, el
trabajo en equipo, el fomento de la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres y
coeducacién, uso responsable de las TIC, desarrollo responsable de una identidad profesional
motivadora de futuros aprendizajes y el fomento del espiritu emprendedor.

10.2. COMPETENCIAS PERSONALES

Se busca el desarrollo de las siguientes competencias personales para completar el siguiente perfil
profesional:

j) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos

cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién y
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los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la infor-
macion y la comunicacién.

k) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de
su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de
los miembros del equipo.

[) Organizar y coordinar equipos de trabajo y asegurar el uso eficiente de los recursos, con res-
ponsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo
el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos grupales que se presenten.

m) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utili-
zando vias eficaces de comunicacidn, transmitiendo la informacidon o conocimientos adecuados, y
respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el dmbito de su trabajo.

n) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y
aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo
establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

fi) Supervisar y aplicar procedimientos de gestién de calidad, de accesibilidad universal y de
«disefio para todas las personas», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de pro-
duccién o prestacion de servicios.

p) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional,
incluyendo las relacionadas con el soporte vital basico, con responsabilidad social aplicando princi-
pios éticos en los procesos de salud y los protocolos de género de acuerdo con lo establecido en la
legislacidn vigente, participando activamente en la vida econdmica, social y cultural.

10.3. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Si a lo largo del curso se afiadiera alguna actividad complementaria y/o extraescolar se debera
aprobar al menos en reunién de departamento.

10.4. ACTIVIDADES INTERDEPARTAMENTALES

Si surge la posibilidad, se podra participar en el desarrollo de actividades realizadas entre distintos
departamentos del Centro, como Jornadas o Seminarios, siempre siendo previamente aprobadas
por los distintos érganos del Centro.

11. INDICADORES DE LOGRO Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION

11.1. PROCEDIMIENTO SOBRE EL DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION

Al menos una vez al trimestre, el departamento reflexionard sobre el desarrollo de la programacién
docente en funciéon de los resultados de evaluacién obtenidos por su alumnado y de otros
parametros que se puedan considerar como las caracteristicas del grupo de clase.

El procedimiento sera el establecido por Jefatura de Estudios.

11.2. AUTOEVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

—  Por parte del alumnado: al finalizar el trimestre, se pasara al alumnado un cuestionario de
evaluacion de la practica docente, mas un apartado de sugerencias e ideas de mejora, ade-
mas de preguntar y facilitar la cordialidad docente-discente, permitiendo que expresen su
opinién e ideas de mejora.
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—  Por parte del profesorado: al final de cada trimestre, se llevara a cabo una autoevaluacion
de la actividad docente, utilizando una rubrica de autoevaluacion, comprobando el ajuste a

la temporalizacidn, el trabajo de los RA y contenidos esperados y los resultados del alum-
nado.

12. REFERENCIAS LEGISLATIVAS

En la elaboracién de esta programacion se ha tenido en cuenta la siguiente normativa:
- Estatal:
< Ley organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacién Profe-
sional

< Ley organica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y de la Formacién Profesional.

< Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema
de Formacion Profesional.

< Real Decreto 770/2014 de 12 de septiembre por el que se establece el titulo de Técnico
Superior de Imagen para el Diagnéstico y Medicina Nuclear.

<= Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales decre-
tos por los que se establecen titulos de Formacidn Profesional de grado superior y se fijan
sus ensefianzas minimas.

- Autondmica
< Decreto 103/2025, de 25 de agosto, por el que se regula el disefio, la organizacién general
y el curriculo de las ofertas formativas del Sistema de Formacion Profesional en el Princi-
pado de Asturias.

<= Resolucion de 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se
regula la organizacion y evaluacion de la Formacién Profesional del sistema educativo en el
Principado de Asturias.

<= Circular de inicio de curso.

- Documentacién institucional del CIFP CERDENO.
< Concrecion curricular de ciclo

< Programacion General Anual
< Plan Anual de Actuacion del curso en vigor

NOTA: ESTA PROGRAMACION PUEDE SUFRIR VARIACIONES A LO LARGO DEL CURSO Y DEBE SER
FLEXIBLE.
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ANEXO 1: SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION PARA EL CURSO 2026-2027

Puesto que el mddulo de Técnicas de Radiofarmacia tiene vinculacion con estandares de
competencia del Catdlogo Nacional de Estandares de Competencia Profesional, parte de los
Resultados de Aprendizaje (RA) se desarrollan en la empresa u organismo equiparado. En este caso
el RA4. Para el curso 2026-2027, el periodo de formacidn en empresa para el segundo curso esta
previsto su desarrollo del 26 de febrero al 24 de mayo de 2027. La secuenciacion y temporalizacién
para el curso 2026-2027 es la siguiente:

HORAS HORAS
TRIMESTRE RESULTADO DE APRENDIZAIJE CE ub
CALENDARIO DECRETO
RA1: Aplica el procedimiento UD1. Bases quimicas y
de obtencion de los a, b radiofarmacéuticas de 5 15
radiofarmacos utilizados en las la medicina nuclear.
exploraciones, identificando el
proceso de produccién y de c,d e UD2. Generacidon de 6 16
obtencion. f, g h radionuclidos
RA2: Determina el
procedimiento de marcaje del a,b,c
_ . UD3. Los
12/32 (EFE) | radiofdrmaco, relacionando el d, e f L 5 15
S . radiofarmacos
radionuclido con el vector g h,i
quimico.
RA4: Prepara el tratamiento a,b,c, L,
e .. . UDA4. Preparacién del
radioisotopico, relacionando el | d, e, f, .
) , . tratamiento con 4 16
isdtopo con las patologias que g h,i, L,
) radioisétopos.
hay que tratar. j
Horas en el centro segln el calendario oficial del trimestre: 20
Horas del trimestre segln el Decreto 103/2025: 62
RAS3: Aplica técnicas de ab c
radioinmunoanalisis, d' e’ f' UDS5. Técnicas de 10 17
interpretando los ’ gl ’ radioinmunoanalisis

procedimientos analiticos.

RAS5: Establece las medidas que
29/32 (EFE) | hay que adoptar en la unidad

. a,b,c UDG6. La unidad de
de tratamiento

. e . d, e f tratamientos 10 16
radiometabdlico, identificando . L
. . . g h,i metabdlicos (UTM)
los tipos y las instalaciones de
la terapia metabdlica.
Horas en el centro segln el calendario oficial del trimestre: 20
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Horas del trimestre segun el Decreto 103/2025: 33
Horas totales en el centro segun el calendario oficial: 44
GLOBAL DEL
Horas en el centro de trabajo segun el calendario oficial: 22
CURSO
Horas segun el Decreto 103/2025: 95

*La diferencia de horas entre las horas totales en el centro y la suma de las horas de las unidades
didacticas se corresponde con las destinadas a las pruebas de recuperacion antes de la primera
evaluacion final y al periodo entre la primera evaluacidn final y la segunda evaluacion final. En este
caso son 4 horas.
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