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1.IDENTIFICACION.

- CENTRO EDUCATIVO: CIFPCERDENO

- FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD

- CICLO FORMATIVO: TECNICO SUPERIOR EN DOCUMENTACION Y ADMINISTRACION
SANITARIA

- MODULO PROFESIONAL: VALIDACION Y EXPLOTACION DE DATOS

- CODIGO:1522

- ESTANDARES DE COMPETENCIA:

EC2077_3: Explotar datos clinicos y no clinicos para el sistema de informacién clinico
asistencial, el control de calidad y la investigacion

- NORMATIVA: Real Decreto del titulo formativo y Decreto de curriculo del mismo del PA:

e Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales
decretos por los que se establecen titulos de Formacién Profesional de grado superiory
se fijan las ensefianzas minimas.

e Real decreto768/2014, de 12 de septiembre.

e Decreto 103/2025, de 25 de agosto.

2.CONCRECION DE CURRICULO EN RELACION CON LAS CARACTERISTICAS DEL AMBITO
PRODUCTIVO.

El Decreto 182/2015, de 12 de septiembre, por el que se establece el curriculo del CFGS de
Documentacidon y Administraciéon Sanitarias establece, en su predmbulo, el interés en la
formacion de las personas que van a trabajar en el ambito sanitario, para el correcto
tratamiento de los datos de salud.

La competencia general de este titulo consiste en definir y organizar procesos de tratamiento
de la informacion y documentacidn clinica, extrayendo y registrando datos, codificandolos y
validando la informacién, garantizando el cumplimiento de la normativa, asi como intervenir en
los procesos de atencidon y gestion de pacientes, y de gestion administrativa en centros
sanitarios.

El médulo profesional de Validacion y Explotacién de Datos es necesario para obtener un amplio
conocimiento del funcionamiento del sistema sanitario y contiene la formacién necesaria para
desempeniar la funcion de anadlisis de datos y programas de calidad para el control y explotacion
de los datos sanitarios.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del médulo versaran sobre:

- La utilizacién de programas informaticos para el analisis estadistico
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— La explotacion del conjunto minimo de datos (CMBD)
- La medicién del producto hospitalario.
— El anadlisis de los criterios para la mejora de la calidad asistencial.

3.COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES Y OBIJETIVOS
GENERALES.

3.1CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS.

VALIDACION Y
EXPLOTACION DE DATOS

h) Explotar y validar bases de datos para el sistema de informacién clinico-asistencial, la
calidad y la investigacidn, asegurando la aplicacion de la normativa de proteccion de datos.

i) Gestionar documentacion sanitaria aplicando la estructura, utilidades, validaciones y
explotaciones del conjunto minimo basico de datos (CMBD).

s) Ejercer sus competencias profesionales con sujecion a criterios de confidencialidad y a lo
previsto en la legislacién que regula la proteccién de datos de caracter personal

3.2CONTRIBUCION DEL MODULO A LOS OBJETIVOS GENERALES
h) Aplicar herramientas estadisticas para explotar y validar bases de datos.

i) Reconocer la estructura del CMBD identificando las utilidades y explotaciones para gestionar
documentacién sanitaria.

4.RESULTADOS DE APRENDIZAIJE.

RA1: Realiza analisis estadisticos mediante aplicaciones informaticas, aplicando los
procedimientos.

RA2: Calcula correctamente los valores de probabilidad sobre una variable aleatoria que se
distribuye de forma normal, interpretando los resultados.

RA3: Participa en la construccién del sistema de informacion sanitario, registrando datos y
aplicando la normativa adecuada.

RA4: Maneja la estructura, utilidades, validaciones y explotaciones del conjunto minimo bdsico de
datos (CMBD) identificando sus aplicaciones.

RAS: Identifica los diferentes sistemas de clasificacion de pacientes, relacionandolos con las
aplicaciones de dichos sistemas en la gestion sanitaria

RAG6: Selecciona las acciones que mejoren el proceso de explotacién y validacién de datos
aplicando criterios de calidad en las tareas propias de su puesto de trabajo.

4.1RELACION ENTRE LOS RA Y LAS REALIZACIONES PROFESIONALES DE LOS ESTANDARES DE
COMPETENCIA ASOCIADOS AL MODULO

RP1: Realizar el analisis de situacidn de los registros y bases de datos sanitarios para comprobar su
validez.

RP2: Seleccionar una muestra representativa de la base de datos sanitarios para su explotacién.
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RP3: Codificar nuevamente las historias clinicas extraidas para control de calidad, auditoria y
extraccion del peso de la casuistica del hospital.

RP4: Elaborar la informacidn clinico-asistencial segun las necesidades y demandas del centro.

TANDARES DE REALIZACIONES RESULTADOS DE APRENDIZAJE
COMPETENCIA PROFESIONALES RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RA5 | RA6
RP1 X
RP2 X X
EC2077_3 RP3 X X
RP4 X

4.2 RELACION ENTRE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL MODULO Y LOS OBJETIVOS
GENERALES DEL CICLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
OBJETIVOS GENERALES
RA1 RA2 RA3 RA4 RA5 RA6
h) X X X
i) X X X X

4.3 RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CRITERIOS DE EVALUACION, UNIDADES
DIDACTICAS Y SU TEMPORALIZACION.

RESULTADO DE FORMACION

APRENDIZAJE CE ubD TEMPORALIZACION

CENTRO H EMPRESA H

RA1l Realiza
analisis
estadisticos
mediante
aplicaciones
informaticas,
aplicando  los
procedimientos.

a,b,c,d,e uD1 SEGUNDOTRIMESTRE X 25

RA2Calcula
correctamente

los valores de

probabilidad a,b,cd, UD2 SEGUNDO Y TERCER X -
sobre una e TRIMESTRE

variable
aleatoria que se
distribuye de
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forma normal,
interpretando
los resultados.

RA3 Participa en
la construccion
del sistema de
informacién

sanitario, a,c,def uD3 PRIMER TRIMESTRE X 13
registrando

datos y

aplicando la

normativa

adecuada.

RA4Maneja la

estructura,

utilidades,

validaciones 'y

explotaciones ab cd

del conjunto ’ 'e’ ’ ubD4 PRIMER TRIMESTRE X 12 X 25
minimo basico

de datos

(CmMBD)

identificando

sus aplicaciones.

RA5 Identifica

los diferentes

sistemas de

clasificacion de

pacignte,s, a,b,c,d,ef, PRIMER Y SEGUNDO

relacionandolos g uD5 TRIMESTRE X 10
con las

aplicaciones de
dichos sistemas
en la gestion
sanitaria.

RA6Selecciona
las acciones que
mejoren el
proceso de
explotaciéon vy
validacién de | a,b,cd,
datos aplicando e
criterios de
calidad en las
tareas propias
de su puesto de
trabajo.

ubD6 TERCER TRIMESTRE X 10
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El periodo de formacion en la empresa serd de 120 horas y se realizard segtn lo establecido en el

centro.

5.DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

VALIDACION Y
EXPLOTACION DE DATOS

N.2 1REALIZACION DE ANALISIS ESTADISTICOS H
25

RA

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) 1

RA1: realiza andlisis estadisticos mediante aplicaciones informaticas, aplicando los procedimientos

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se ha disefiado de forma correcta el proceso de la obtencidon de una muestra representativa para el estudio de una

poblacidn.

b) Se han agrupado correctamente los datos, interpretando las frecuencias y obteniendo una representacion grafica

de la misma

c) Se han calculado los parametros estadisticos que describen las caracteristicas de una poblaciéon o muestra

d) Se ha utilizado una herramienta informatica para el tratamiento de datos clinicos y no clinicos
e) Se ha realizado un informe descriptivo sobre las caracteristicas de la poblacion o muestra, interpretando los

parametros estadisticos y las distintas representaciones graficas.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Criterios evaluacion

Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. | puracién Instrumento evaluacion

N.2 actividad) 12 |1b [1c |1d | 1e
1.1 Desarrollo del tema 10 observacion X | X | X | X |X
1.2 Ejercicios practicos manuales y con 13 Lista cotejo x | x| x
programa informatico

1.3 Tarea practica con programa

informético sobre datos clinicos y no 10 rdbrica XX
clinicos y caracteristicas de la muestra

1.4Prueba objetiva tedrica/practica 2 Cuestionario/rdbrica Xop X px | xx

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Estadistica descriptiva. Definiciones
e Tipos de variables
e Representacion grafica de variables cuantitativas

Cuantificacion de datos disponibles

e Tablas de frecuencia. Tablas de doble entrada
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e Medidas de tendencia central
e Medidas de posicidon

e Medidas de dispersion

e Simetria y asimetria. Curtosis

Andlisis de dos variables
e Correlacion y regresién

Definicion de poblaciones de estudio. Técnicas de muestreo

N.2 2CALCULO DE LOS VALORES DE PROBABILIDAD H
20
RAY CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) RA2

RA2: Calcula correctamente los valores de probabilidad sobre una variable aleatoria que se distribuye de forma

normal, interpretando los resultados.
CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han descrito las caracteristicas de la distribucion y curva normal y su aplicaciéon al calculo de
probabilidades.

b) Se ha comprobado la normalidad de una variable.

c) Se ha calculado la probabilidad de un hecho aleatorio, tipificando previamente la variable, y utilizando las
tablas que recogen dichos valores.

d) Se ha relacionado el calculo de los valores tipicos con el concepto de desviacion tipica.

e) Se han interpretado los valores 2 o de una tabla médica.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Criterios evaluacion

Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. | pyracién Instrumento evaluacién
N.2 actividad) 12 |1b [1c [1d | 1e
2.1 Desarrollo del tema 10 observacion X | X | x| x| X

2.2ejercicios manuales y herramienta
informatica sobre  calculo de 18 Rubrica cuaderno practica X | X | X

probabilidades

2.3prueba objetiva teérica/practica 2 Cuestionario/rdbrica Xop x| xo x| X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Distribucion Normal. Propiedades de la curva normal. Distribucion normal tipificada. Valores tipicos y desviacion
tipica.

Calculo de probabilidad.

Estadistica Inferencial: Estimacidn de pardmetros y Pruebas de hipdtesis

Relacién de variables cualitativas: Prueba del Chi cuadrado
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N.2 3CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE INFORMACION SANITARIO (SIS)
13
RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) RA3

RA3: Participa en la construccidon del sistema de informacion sanitario, registrando datos y aplicando la
normativa adecuada.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se ha argumentado la importancia de su participacion dentro del SIS.

b) Se han descrito los elementos de un sistema de informacidn clinico-asistencial.

c) Se ha utilizado una aplicacion especifica para el registro de datos sanitarios.

d) Se han explicado los aspectos fundamentales de la normativa referente a la proteccion de datos.

e) Se ha explicado el proceso para coordinar la funcién de registro de datos con otras funciones dentro de un
centro de sanitario.

f) Se han determinado los aspectos y las condiciones del control de calidad de los datos sanitarios

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Criterios evaluacion

Actividad a desarrollar (dos digitos |pyraciénl Instrumento evaluacién
Ud. N.2 actividad) 1a |10 [1c [1d | 1e | 1f

3.1 Exposicion tema + Vvideo
explicativo sobre normativa 4ah X | X[ X|X]|X|X
sanitaria

3.2 tarea grupal investigacion base . .
de datos del Ministerio de sanidad y 4h Lista cotejo X
la proteccién de datos

3.3prueba objetiva 1h cuestionario X[X|[X|XxX]|Xx|x

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Los sistemas de informacidn sanitarios. Elementos. Utilidades.
Aspectos legales de los sistemas de informacién.
El secreto profesional. Legislacién vigente sobre proteccidon de datos de caracter personal

N.2 4 MANEJO DE LA ESTRUCTURA, UTILIDADES Y VALIDACIONES DEL CONJUNTOMIiNIMO BASICO DE DATOS H
(CMBD)
37
P RA 4
RA'Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible)

RA4: maneja la estructura, utilidades, validaciones y explotaciones del conjunto minimo basico de datos (CMBD)
identificando sus aplicaciones.
CRITERIOS DE EVALUACION
a) Se han descrito las caracteristicas del CMBD tanto a nivel hospitalario como de asistencia ambulatoria
especializada
b) Se han detallado las diferencias entre las variables clinicas y no clinicas del CMBD
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Se han considerado las validaciones que se han de realizar previo al envio del CMBD

Se han identificado los usos y aplicaciones del CMBD, realizando explotaciones y analisis de datos utilizando

herramientas informaticas

Se han relacionado los envios, destinarios y destinatarias y periodicidad con que debe difundirse la informacion

contenida en el CMBD

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Actividad a desarrollar

Duracion| Instrumento evaluacion

Criterios evaluacion

la |1b (1c |1d | 1le

4.1 Desarrollo de la unidad

2h

X|X|X|X|X

4.2 Realizar resumen de la estructura de
datos del CMBD

1h Lista cotejo

4.3 realizacion de pequeiia base de datos del

1h Trabajo grupal/rabrica X
CMBD
4.4 Prueba objetiva 1h cuestionario X|X|X X
25h Rubrica empresa X|X|X

4.5 empresa

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Conjunto minimo basico de datos (CMBD). Definicién. Composicién y caracteristicas del CMBD
Comité técnico del CMBD del consejo interterritorial
Requisitos basicos del CMBD

“ Z H
N.2 SIDENTIFICACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE PACIENTES
10
~ RA
RA'Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) >

RA 5 : Identifica los diferentes sistemas de clasificacion de pacientes relacionandolos con las aplicaciones de dichos
sistemas en la gestion sanitaria.
CRITERIOS DE EVALUACION

Se han identificado el origen de los sistemas de clasificacion de pacientes, asi como sus fundamentos,

a)

f)

g)

necesidades y caracteristicas.

Se han detallado los elementos necesarios para la elaboracién de un sistema de clasificacién de pacientes
Se han especificado los diferentes modelos de clasificacion de pacientes, describiendo las diferencias y

similitudes existentes entre ellos.

Se han identificado los grupos de clasificacion atipicos que deben ser revisado y validados.
Se ha reconocido la utilidad de los SCP integrando el concepto de peso en el ambito de la gestion

sanitaria.

Se han descrito los distintos conceptos relacionados con el producto hospitalario y el proceso de produccion

hospitalaria

Se ha medido el resultado del producto sanitario considerando todos los elementos que lo conforma

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Duracion

Instrumento evaluacion

Criterios evaluacion
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Actividad a desarrollar (dos digitos

1a [1b [1c |1d | 1le | 1f | 1g
Ud. N.2 actividad)

5.1 Exposicion de la unidad 1H observacion X[ X[ X|X|X]|X]|Xx

5.2 mapa conceptual (mindminster 2H Rubrica X
)sobre GRD. Trabajo en grupo

5.3 supuesto prictico sobre 1H Lista cotejo X
producto hospitalario Y analisis

5.4 prueba escrita objetiva 1H cuestionario X|x|x|x|x|x]|x
5.5 Empresa 15h rabrica X | X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Origen de los SCP. Madicare y Medicaid

Sistemas de clasificacion de pacientes .Fundamentos , caracteristicas e informacion necesaria para su elaboraciéon
Modelos de sistemas de clasificacion de paciente .GRDs, (Diagnosis relationgroups). AllpatinetRefined Diagnosis
relationgroups (APRDGR). PatientManagementCategories. Otros

H
N.2 6 CALIDAD DE LA ASISTENCIA SANITARIA
10
RA
RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) 6

RAG6: Selecciona las acciones que mejoren el proceso de explotacidn y validacidn de datos aplicando criterios de

calidad en las tareas propias de su puesto de trabajo.
CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han descrito las tareas, responsabilidades, registros e interrelaciones de un proceso.

b) Se han disefiado los indicadores adecuados para medir un proceso.

c) Se ha analizado el resultado de los indicadores de un proceso.

d) Se han propuesto acciones encaminadas a la mejora del proceso.

e) Se ha encontrado documentacidn bibliografica que evidencia buenas practicas clinicas, aplicando
criterios de busqueda y seleccionando la mejor evidencia cientifica.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Af .. Criterios evaluacién
Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. | pracién e e el EGRAT

N.2 actividad) 12 |1b |1c [1d | le

6.1 desarrollo del tema 2h observacion X | X | X | x| X

6.1 tareas profundizacion sobre
organismos de certificacion y 5h Lista cotejo X
acreditacion calidad. Trabajo grupal
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6.2 debate sobre investigacion en la

sanidad y su valor como garantia de 2 Escala observacién X
calidad
6.3 prueba objetiva 1 Cuestionario/rubrica X | X | X | x| X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

Historia y definicion de la calidad en los servicios sanitarios. Necesidad de evaluar la calidad. Modelos de gestién
de calidad total. Modelo EFQM. Normas ISO. Otros.

Gestidn por procesos. Variabilidad de la practica clinica. Protocolos y guias clinicas

Acreditacion y certificacién.

La investigacidon como garantia de calidad asistencial.

6.METODOLOGIA Y COORDINACION DOCENTE.
6.1 METODOLOGIA.

El profesorado realiza una evaluacion diagndstica al inicio de curso, adaptando asi las
actividades en caso de ser preciso. A lo largo de las unidades, se realiza una evaluacién
formativa. Asi, puede reconocer las dificultades e intervenir rapidamente con el apoyo
adecuado. Esto se alcanza con retroalimentacion, dando a conocer al alumnado las dificultades
y fortalezas detectadas, orientandolo hacia ellas, pudiendo establecer actividades especificas o
incidir en estos contenidos.

Se planteardn ejercicios de estadistica y de probabilidad, de menor a mayor complejidad a
medida que se vayan exponiendo los contenidos. Se intentard, en la medida de lo posible, que
los ejercicios que se propongan utilicen datos sanitarios y algunos se realicen en soporte
informatico.

Este mddulo profesional aunque de caracter practico, tiene algunas unidades didacticas una
mayor carga de contenidos conceptuales, como por ejemplo los relacionados con la legislacion
sobre proteccion de datos y confidencialidad, en ellos se intentara favorecer la participacion
del alumnado, solicitando la busqueda de informacién en distintos soportes (internet,
revistas...), y una puesta en comun posterior para extraer los aspectos mas relevantes de dicho
material, evitando la excesiva utilizacion de métodos expositivos.

Entendida la educacidon como un proceso, todos los planteamientos que se desarrollan en esta
programacion se concretan en una propuesta de actividades secuenciales, incluyendo
actividades de iniciacién-motivacion, de desarrollo y de sintesis o consolidacién.

Los contenidos tienen caracter tedrico y practico de aplicacion por lo que resulta de especial
importancia el desarrollo de metodologias activas.Para esto se disefian actividades con
metodologias como el aprendizaje basado en problemas y de caracter cooperativo-
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colaborativo.Ademas, se empodera al alumnado, que pasa a ser responsable de su propio
aprendizaje, actitud importante para el desempefio de su futuro trabajo.

6.2 COORDINACION DOCENTE.

La Resolucion de 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se
regula la organizacién y evaluacion de la Formacién profesional del sistema educativo en el
Principado de Asturias, en su articulo 13 nos indica que, tanto para el primer como en el
segundo curso de los ciclos formativos, se debe realizar una sesion de evaluacidn inicial, antes
de la finalizacidn del primer mes lectivo del curso. En dicha sesion se determinan acuerdos
sobre el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado. Esta sesion no implica
calificacion.

Teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado que pueden observarse en este ciclo
formativo (presencia de alumnado menor de edad, con problematicas afiadidas de situaciones
de desventaja social o con necesidades educativas especificas...) se propone la continuidad de
las reuniones de equipo docente como modo de gestionar situaciones que se puedan dar en el
proceso de ensefianza aprendizaje del alumnado y que afecten a su situacién académica.

Ademas, para poder canalizar los contenidos tedrico-practicos de los diferentes mddulos y
cohesionar bien dicho proceso se mantendran reuniones de coordinacién del profesorado con
atribucién docente, para evitar el solapamiento de los contenidos.

Por las razones anteriormente planteadas se fija la plataforma telematica Teams como canal

de comunicacion usual y de coordinacién entre el equipo educativo del grupo, sin perjuicio de
que en momentos puntuales se puedan hacer reuniones presenciales.

7.MATERIALES Y RECURSOS

MATERIALES Y RECURSOS
DE CARACTER GENERAL DE CARACTER ESPECIFICO DE CARACETER ORGANIZATIVO
Equipos audiovisuales. Ordenadores con suite Office | Aula técnica de informatica.
Libros texto/apuntes instalada. Aula de teoria.

Conexién a internet.
Teams/Plataforma

8.EVALUACION
8.1INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

Para evaluar el grado de conocimientos y destrezas alcanzados por el alumnado, se realizara una
evaluacion continua a lo largo del curso, distribuida en tres evaluaciones, utilizando los siguientes
procedimientos e instrumentos de evaluacion:
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* Observacion sistematica del trabajo en el aula o, en su caso, en la plataforma digital: entrega
en plazo de las tareas, trato adecuado y respeto con sus compafieros/as y con el profesorado.

e Interacciones del/a alumno/a: participacion en las sesiones (tanto presenciales como
virtuales), colaboracién con sus compafieros/as, utilizacién del chat del aula virtual, tanto para
plantear dudas como para resolver las de sus compafieras/os.

* Producciones del/a alumno/a: resolucion de los supuestos practicos y tareas que establece la
profesora y se entregaran a través del aula virtual. Implicaran el desarrollo de competencias
propias del titulo. Habran de entregarse dentro del plazo estipulado, obteniéndose una
calificacién de 0 en esa actividad de no ser asi.

¢ Pruebas objetivas sobre los contenidos de las unidades didacticas. Se realizardn con soporte
informatico, en forma de forma decuestionarios online, resolucién de problemas, elaboracion
de herramientas, etc.

El o la docente responsable de cada mdédulo profesional ajustara su evaluacion, y posterior
calificacién, en funcidn del informe de la formacién en empresa.

La valoracién de las competencias personales debe quedar incorporada en los instrumentos de
evaluacion. Es decir, la prueba practica de taller debera incorporar por ejemplo una rubrica con
valoraciones actitudinales.

8.2CRITERIOS DE CALIFICACION.

P INSTRUMENTO DE CRITERIOS
9 E EVAL - -
RA %RA CRITERIO EVALUACION EVALUACION CALIFICACION MINIMO
a.Seha disefiado de forma | 1.4 Prueba escrita 16%
correcta el proceso de la | tedrica ° Se ha descrito el
obtencién de una muestra concepto de muestra
representativa para el representativa y
estudio de una poblacion. Actividad 1.2 5% como se obtiene
b.Se han agrupado | 1.4 prueba escrita 16%
RA1 30% correctamente los datos,
|nterpretand9 las frecuencias Se han tratado los
v obteniendo una
. . datos correctamente
representauon grafica de 1a | Actividad 1.2 59, para poder operar
misma
con ellos
1.4 i
c.Se han calculado los prueba escrita 16% Se han calculado los
pardmetros estadisticos que pardmetros
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describen las caracteristicas

estadisticos

de una poblacién o muestra necesarios para
Actividad 1.2 5% conocer las
caracteristicas de una
poblacion
d. Se ha utilizado wuna | 1.4 prueba escrita 16%
herramienta informatica para Se ha usado Ia
el tratamiento de datos herramienta
clinicos y no clinicos informatica adecuada
Actividad 1.3 2,5% para el tratamiento
de datos
. Se hareali n inform .
e. e . a_ ealizado un informe 1.4 prueba escrita 16%
descriptivo sobre las
caracteristicas de la Utilizando
poblacidn o muestra, arAmetros
interpretando los estadF;sticos se realiza
parametros estadisticos y las informe sobre tipo
d:;tflir;taé;s representaciones Actividad 1.3 2,5% de poblacién o
& ) muestra
a) Se han descrito las
caracteristicas  de la Se han descrito las
distribucion 'y curva | 2 3pryeba 16% caracteristicas y la
normal y su aplicacion al escrita/practica ? utilidad distribucion
calculo de probabilidades. normal
b. Se ha comprobado la
3 normalidad  de  una | 3 3pryeba escrita Se hanestudiado las
RA2 20% variable. tebrica/practica 16% variables para valorar
P su normalidad
c.Se ha calculado la | 2.3Prueba escrita
. L. L 16%
probabilidad de un hecho | tedrica/practica Se ha realizado la
aleatorio, tipificando tipificacién de la
previamente la variable, y variable para calcular
utilizando las tablas que | Actividad 2.2 10% la probabilidad
recogen dichos valores.
; 2.3 prueba escrita
d) Se ha relacionado el p 16%

cdlculo de los valores

tedrica /practica
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tipicos con el concepto de
desviacion tipica.

Se han analizado los

Actividad 2.2 5% datos a partir de la
desviacidn tipica
. 2.3 prueba escrita
e) Se han interpretado los te(')rFi)ca/ ctica 16% Se ha estudiado la
valores 2 o de una tabla P desviacion a partir de
Adi una tabla
medica. Actividad 2.2 5%
a) Se ha argumentado la
importancia de su | 3.3Prueba escrita Se ha
participacion dentro del | tedrica /practica 10% descrito  la
relevancia
SIS.
del SIS
b) Se han descrito los Se han descrito
elementos de un sistema .
. L - 3.3Prueba escrita las
de informaciéon clinico- .. . 10% caracteristicas
. . tedrica practica
asistencial. del
SIS
. Se han registrado
- 3.3Prueba escrita 10% los dagtos
c)Se ha utilizado una teérica/practica 0 sanitarios de
aplicacidn especifica para
. manera
el registro de datos adecuada
sanitarios. 3.4Rdbrica 10% mediante
empresa aplicacién
RA 3 15% informatica
d)Se han explicado los | 3.3Prueba escrita 15% Se identifica la
(o]
aspectos fundamentales | tedrica/practica normativa de
de la normativa referente proteccién de
a la proteccién de datos. Actividad 3.2 5% datos
e) Se ha explicafjo el 3.?1P‘rueba,es.,crita 15% Se han descrito
proceso para coordinar la teorlCO/praCt|Ca las relaciones
funcién de registro de entre las
datos con otras funciones distintas
dentro de un centro de | 3.4Rudbrica 10% funciones dentro
sanitario. empresa 0 de un centro
sanitario
f) Se han determinado los Se han descrito
aspectos y las condiciones Prueba escrita tOdoi los
. aspectos a
del control de calidad de 15% P

los datos sanitarios

tedrico /practica

valorar dentro
del control de
calidad
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VALIDACION Y
EXPLOTACION DE DATOS

a)Se  han descrito las | Prueba objetiva 15%
caracteristicas del CMBD
tanto a nivel hospitalario Se ha descrito
como de asistencia correctamente lo
ambulatoria especializada Actividad 4.2 5% que es el CMBD
A Se ha
b) Se han detallado las | Prueba objetiva 15% diferenciado
diferencias entre las correctamente
variables clinicas y no clinicas entre variables
del CMBD Actividad 4.2 5% clinicas y no
clinicas en un
CMBD
. 0
c)Se han considerado las Prueba objetiva 15%
validaciones que se han de Se ha descrito el
realizar previo al envio del | Actividad 4.2 5% mecanismo del
CMBD envio del CMBD
9 4.5rubrica
RA 4 10% 59%
empresa
Actividad 4.2 5%
d)Se hanidentificado los usos Se han utilizado
y a'plicaciones del' CMBD, | Actividad 4.3 herramientas
realizando explotaciones y 5% informaticas
analisis de datos utilizando para explotacién
herramientas informaticas de datos gracias
4.5rubrica BD
empresa 10% e
e)Se han relacionado los | Prueba objetiva 10%
envios, destinarios v ]
destinatarias y periodicidad | Actividad 4.2 . Se ha (?e.scnto la
con que debe difundirse la 5% periodicidad con
informacién contenida en el la que se envia el
CMBD o CMBD
4.5rubrica
5%
empresa
a)Se han identificado el
: ) Se ha
origen de los sistemas de .
e . , descrito
clasificacién de pacientes, asi Prueb las
rueba escrita
RAS 159 | oMo Sus fundamler?tos, 10% caracter
necesidades y caracteristicas. .
isticas
de los
SCP
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EXPLOTACION DE DATOS

Se han
identific
b)Se han detallado los ado los
element(.)s necesari.os para la element
elab_o_rau.o,n de un sllstema de | prueba escrita 10% os
clasificacién de pacientes necesari
os para
elaborar
un scp
c)Se han especificado los Prueba escrita
diferentes  modelos  de 10% Se ha.m
clasificacion de pacientes, descrito
describiendo las diferencias y ' los
similitudes existentes entre diferent
ellos. 5.5 rabrica es tipos
15%
empresa ° de SCP
d)Se han identificado los | 5.4Prueba escrita 10% Se han
grupos de clasificacion validado
atl'p?icos que deben ser correctamen
revisado y validados. Actividad 5.2 5% te los GRD
atipicos
e)Se ha reconocido la utilidad Se ha
de los SCP integrando el descrito
concepto de peso en el ) el
a'm[?ito. de la gestion | 5-4Prueba escrita 10% concept
sanitaria. ode
peso
f)Se han descrito los distintos | Prueba escrita 10%
conceptos relacionados con
el producto hospitalario y el
proceso de  produccion
hospitalaria ACtIVIdad 53 10%
g)Se ha medido el resultado
del producto sanitario
considerando  todos  10s | prueba escrita 10%
elementos que lo conforma
a)Se han descrito las
tareas, responsabilidades, .
RA 6 10% . p . Prueba escrita 16%
registros e interrelaciones
de un proceso.
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VALIDACION Y
EXPLOTACION DE DATOS

b)Se han disefiado los

indicadores adecuados | Prueba escrita 16%
para medir un proceso.
c) Se ha analizado el | Prueba escrita 16%
resultado de los
indicadores de un proceso. o

Actividad 6.1 10%
d)Se  han propuesto
acciones encaminadas a la | Prueba escrita 16%
mejora del proceso
e) Se ha encontrado | pryeba escrita 16%
documentacién
bibliografica que evidencia
buenas practicas clinicas,
aplicando criterios de

- o
busqueda y seleccionando Actividad 6.2 10%
la mejor evidencia
cientifica.
SRA| 100% | 5CE 100%
Tabla 1.
Criterios de calificacién a aplicar en programas de recuperacion:
APRENDIZAJE
A INSTRUMENTO DE CRITERIOS MINIMO
RA %RA CRITERIO EVALUACION a A
EVALUACION | CALIFICACION | pescrito enLa
TABLA1)
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VALIDACION Y
EXPLOTACION DE DATOS

RA1

30%

a.Se ha disefiado de forma
correcta el proceso de la
obtencién de una muestra
representativa para el estudio
de una poblacién. ,

b.Se han agrupado
correctamente los datos,
interpretando las frecuencias
y obteniendo una
representacion grafica de la
misma

c.Se han calculado los
parametros estadisticos que
describen las caracteristicas
de una poblacién o muestra,

d. Se ha utilizado una
herramienta informatica para
el tratamiento de datos
clinicos y no clinicos

e. Se ha realizado un informe
descriptivo sobre las
caracteristicas de la poblacion
o muestra, interpretando los
parametros estadisticos y las
distintas representaciones
graficas. ,

Prueba objetiva
tedrico practica
(Unidad 3)

100%

si

RA2

20%

a) Se han descrito las
caracteristicas de la
distribucién y curva normal y
su aplicacidn al célculo de
probabilidades. ,

b. Se ha comprobado la
normalidad de una variable. ,

c.Se ha calculado la
probabilidad de un hecho
aleatorio, tipificando
previamente la variable, y
utilizando las tablas que
recogen dichos valores. ,

d) Se ha relacionado el calculo
de los valores tipicos con el
concepto de desviacion tipica.

e) Se han interpretado los
valores 2 ¢ de una tabla
médica. ,

Resolucion y
analisis de casos
practicos

20%

Prueba objetiva
tedrico/practica
(Unidad 4)

80%

Si
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RA3

15%

VALIDACION Y
EXPLOTACION DE DATOS

a) Se ha argumentado la
importancia de su
participacién dentro del SIS. ,

b) Se han descrito los
elementos de un sistema de
informacién clinico-
asistencial. ,

c)Se ha utilizado una
aplicacidn especifica para el

Actividad sobre la
ley de proteccién
de datos

20%

registro de datos sanitarios. ,

d)Se han explicado los
aspectos fundamentales de la
normativa referente a la
proteccion de datos.

e) Se ha explicado el proceso
para coordinar la funcién de
registro de datos con otras
funciones dentro de un centro
de sanitario. ,

Prueba objetiva(
uDS5)

80%

Si

RA4

10%

a)Se han descrito las
caracteristicas del CMBD
tanto a nivel hospitalario
como de asistencia
ambulatoria especializada ,
b) Se han detallado las
diferencias entre las variables

Actividad sobre los
grupos CMBD que
hay

20%

clinicas y no clinicas del CMBD
c)Se han considerado las
validaciones que se han de
realizar previo al envio del
CMBD ,

d)Se han identificado los usos
y aplicaciones del CMBD,
realizando explotaciones y
analisis de datos utilizando
herramientas informaticas
e)Se han relacionado los
envios, destinarios y
destinatarias y periodicidad
con que debe difundirse la
informacién contenida en el
CMBD ,

Prueba objetiva
(UD1)

80%

Si
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CERDENO
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1 * %

* *
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RAS5

15%

a)Se han identificado el origen
de los sistemas de
clasificacién de pacientes, asi
como sus fundamentos,
necesidades y caracteristicas.

’

b)Se han detallado los
elementos necesarios para la
elaboracion de un sistema de
clasificacion de pacientes ,

c)Se han especificado los
diferentes modelos de
clasificacion de pacientes,
describiendo las diferencias y
similitudes existentes entre
ellos. ,

d)Se han identificado los
grupos de clasificacién
atipicos que deben ser
revisado y validados. ,

e)Se ha reconocido la utilidad
de los SCP integrando el
concepto de peso en el
ambito de la gestidn sanitaria.

f)Se han descrito los distintos
conceptos relacionados con el
producto hospitalario y el
proceso de produccion
hospitalaria,

g)Se ha medido el resultado
del producto sanitario
considerando todos los
elementos que lo conforma

VALIDACION Y
EXPLOTACION DE DATOS

ActividadGRD
atipicos

20%

Prueba objetiva
(UD2)

80%

Si

RA6

10%

a)Se han descrito las tareas,
responsabilidades,
registros e interrelaciones
de un proceso.,

b)Se han disefiado los
indicadores adecuados para
medir un proceso. ,

Actividadsobre
certificaciony
acreditacion

20%

Si
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I Conevo o rvcroo e 4
CERDENO o n™

CONSEJERIA DE EDUCACION

VALIDACION Y
EXPLOTACION DE DATOS

c) Se ha analizado el
resultado de los indicadores
de un proceso. ,

d)Se han propuesto
acciones encaminadas a la
mejora del proceso

e) Se ha encontrado | Pruebaobjetiva 80%
documentacién (UD6)
bibliografica que evidencia
buenas practicas clinicas,
aplicando  criterios de
busqueda y seleccionando
la mejor evidencia
cientifica. ,

> RA| 100% 100%

8.3EVALUACION FINAL ORDINARIA

Los resultados de aprendizaje se evallan trimestralmente aplicando los instrumentos de evaluacién
con los porcentajes especificados en los criterios de calificacién. Para superar la evaluacion se debe
obtener una calificacion igual o superior a 5. La calificacion de cada evaluacién es solamente
orientativa, puesto que los RA aportan distintos porcentajes a la calificacidn final del mdédulo.

Si en una de las evaluaciones trimestrales no se alcanza una calificacién igual o superior a 5 en
alguno de los resultados de aprendizaje se hard una prueba de recuperacidn que incluira aquellos
no alcanzados.

En la evaluacién final ordinaria, para superar el mdédulo se debe haber obtenido una calificacién
igual o superior a 5.

La nota final se calculara conforme los porcentajes de la tabla del punto 8.2. En el caso de que la
calificacién final sea un numero decimal, debe ser redondeado a un entero, que, en base a lo
establecido en la resolucidon de 18 de junio de 2009, se obtendria de forma andloga a como se
obtiene la calificacidn final de ciclo, a través del redondeo al entero superior.

En el caso de que el alumnado no acudiese al centro practicas formativas, se entenderd no
superados los resultados de aprendizaje o criterios de evaluacion asociados a dicho periodo.

Los alumnos/as podran realizar la formacion en empresa en un maximo de dos ocasiones en el
marco de una oferta formativa.

La superacion del ciclo formativo requerird la evaluacién positiva en todos los moddulos
profesionales que lo componen.

8.4 EVALUACION DEL ALUMNADO DE INCORPORACION TARDIA.

El alumno/a tiene derecho a incorporarse al sistema de evaluacién continua a partir del momento
en que es efectiva su matricula en el médulo.
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Se debera flexibilizar la programacién con el fin de garantizar su derecho a alcanzar todos los
resultados de aprendizaje orientdndolo en el estudio, explicaciones, aclaraciones, ejercicios, etc.
gue se consideren necesario.

Tiene derecho a la realizacion de todos los exdmenes contemplados en el sistema de evaluacion
continua (examenes ordinarios y recuperaciones), siendo los criterios de evaluacion y calificaciéon
los contemplados en el apartado de evaluacion ordinaria.

Los exdmenes ordinarios ya realizados en el momento de la incorporacién se haran en la fecha de
recuperacion del grupo. En caso de no superarlos y para permitirles tener las mismas oportunidades
que el resto de sus compafieros/as, tendran derecho a una prueba de recuperacién adicional,
fijando una fecha que permita al alumno/a revisar nuevamente los contenidos y realizar todas las
consultas que considere necesarias.

8.5 IMPOSIBILIDAD DE APLICAR CRITERIOS DE EVALUACION CONTINUA

En el caso de que un/a alumno/a no pueda ser evaluado segun los criterios establecidos para la
evaluacion continua y no se pueda registrar el logro de los resultados de aprendizaje, sera evaluado
mediante un Sistema de Evaluacion Especial.

Este sera comunicado por el docente por medios oficiales (correo educastur o Teams) incluyendo
resultados de aprendizaje, actividades a realizar, instrumentos de evaluacién, asi como el momento
de su realizacién.

La calificacion en este caso debera ajustarse a la tabla 2. El médulo se entendera superado cuando
se obtenga una calificacion igual o superior a 5.

8.6 EVALUACION EXTRAORDINARIA: PROGRAMA DE RECUPERACION DEL MODULO PROFESIONAL
NO SUPERADO EN CONVOCATORIA ORDINARIA.

Si en la evaluacion final ordinaria no se supera alguno de los resultados de aprendizaje, se informara
al alumnado (correo educastur o Teams) sobre el programa de recuperacion y la prueba que debera
realizar para la evaluacion extraordinaria que versara sobre los minimos exigibles. Esta prueba se
realizara en el mes de junio, segun el calendario que fijara Jefatura de Estudios.

La calificacion final del médulo se obtendra aplicando los criterios de calificacion de la tabla 1 para
los resultados de aprendizaje superados con anterioridad y los indicados para los resultados de
aprendizaje objeto de evaluacion extraordinaria (tabla 2).

8.7 EVALUACION DEL ALUMNADO QUE NO PUEDE ASISTIR A CLASE POR ENCONTRARSE
CURSANDO SEGUNDO CURSO DEL CICLO FORMATIVO. PLAN DE RECUPERACION.

Se informara al alumnado (correo educastur o Teams) que se encuentre en estas circunstancias
sobre el programa de recuperacion que debera seguiry la prueba que debera realizar y que versard
sobre los minimos exigibles.

La calificacidn en este caso deberd ajustarse a lo establecido en la tabla 2. El médulo se entendera
superado cuando se obtenga una calificacion igual o superior a 5.

9.MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Con objeto de establecer respuestas educativas adaptadas a la diversidad del alumnado se
tomardn como referencia las indicaciones recogidas al respecto en el proyecto de centro y las
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flexibilizacion y adaptaciones metodoldgicas concretas tanto en el propio proceso de aprendizaje
como en la evaluacién, en funcién de las caracteristicas especificas y las necesidades educativas
presentadas por cada estudiante en el aula. Estas medidas se encuentran recogidas en los anexos
de la Concrecién Curricular del ciclo.

Por otro lado, se desarrollardn, también, medidas de refuerzo para alumnado que no supera los
objetivos:

. Bateria extra de actividades sobre aquellos aspectos en los que tienen mds dificultad.

o Informacidon mas detallada sobre aquellos aspectos en los que tienen dificultad de
comprension.

Ajuste de los criterios de valoracidon a minimos en caso de que no se observe viable llegar al logro
de los resultados de aprendizaje completo.

10.ASPECTOS TRANSVERSALES
10.1EDUCACION EN VALORES

Se tendra en cuenta que, de acuerdo con la legislacion vigente, la formacién profesional en el
sistema educativo tiene como objetivos, ademas de los referidos a la competencia en el drea
especifica, otros mas amplios, que van dirigidos a una formacion integral de la persona y que se
deben tener presentes en cada momento.

De todos ellos, consideramos prioritarios en nuestro ambito:

e La prevencién de conflictos y la resolucion pacifica de los mismos en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social.

e Fomentar la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres por medio de la
coeducacién para acceder a una formacidn que permita todo tipo de opciones profesionales y el
ejercicio de estas. No se permitird ningun tipo de discriminacion.

e Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles riesgos derivados
del trabajo.

e Desarrollar una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes y adaptaciones a la
evolucion de los procesos productivos y al cambio social.

¢ Se hara hincapié en el uso responsable de las tecnologias de la educacién.

10.2COMPETENCIAS PERSONALES

Ademads de las competencias profesionales para alcanzar en su totalidad los RAs vinculados al
maddulo profesional, se valora la consecucién de las siguientes competencias personales
(softskills) (para la empleabilidad) recogidas en la Concrecién Curricular del ciclo:
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-La comunicacion oral

- La comunicacion escrita
- La ética profesional y la conducta en el trabajo
-El trabajo en equipo

-Un adecuado tratamiento de la informacion

Su valoracién esta incluida en las rdbricas de evaluacidn de las actividades que se implementaran
en el aula.

Si la evaluacidn de estas competencias es negativa, se hara un seguimiento durante el curso
orientando al alumno/a en los aspectos que necesite mejorar.

10.3ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA Y/O EXTRAESCOLAR RA TEMPORALIZACION

Charla: Quéesel CMBD y los GRDs 4y5 1h

Alo largo del curso y en funcidn a la disponibilidad de los ponentes se invitara al centro a expertos
gue puedan enriquecer los contenidos trabajados en el médulo.

Siempre que a lo largo del curso se planifique un evento de interés al que puedan acudir
los/asalumnos/as, se realizaran gestiones para que estos puedan asistir.

Si a lo largo del curso se afiadiera alguna actividad complementaria y/o extraescolar mas se debera
aprobar al menos en reunién de departamento.

10.4ACTIVIDADES INTERDEPARTAMENTALES

Si surge la posibilidad, se podra participar en el desarrollo de actividades realizadas entre distintos
departamentos del Centro, como Jornadas o Seminarios, siempre siendo previamente aprobadas
por los distintos érganos del Centro.

11.INDICADORES DE LOGRO Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION
11.1PROCEDIMIENTO SOBRE EL DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION

Al menos una vez al trimestre, el departamento reflexionara sobre el desarrollo de la programacion
docente en funcion de los resultados de evaluacién obtenidos por su alumnado y de otros
parametros que se puedan considerar como las caracteristicas del grupo de clase

El procedimiento sera el establecido por Jefatura de Estudios.
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11.2AUTOEVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

11.2.1 Evaluacidn de la actividad docente por parte del alumnado.

Se realiza un cuestionario de preguntas con respuesta cerrada (Si/No) mas un apartado de
sugerencias e ideas de mejora tras cada actividad; ademads de preguntar y facilitar la
cordialidad docente-discente, permitiendo que expresen su opinidn e ideas de mejora. Al
finalizar, el docente realiza una observacion para la deteccién de dificultades de expresién o
interaccion del alumnado individual dentro de los grupos, ademas de las dificultades de
aprendizaje apreciadas.

11.2.2. Evaluacion de la actividad docente por parte del profesorado.

El profesorado realiza una autoevaluaciéon de la actividad docente, comprobando el ajuste a los
tiempos, el trabajo de todos los contenidos esperados de acuerdo con la programacién y los
resultados del alumnado. Esta se lleva a cabo por medio de una rubrica que valora una serie de
items por medio de una escala tipo Likert, con 5 opciones de respuesta para cada item, siendo O-
ausencia, 1- poco de acuerdo, 2- bastante de acuerdo, 3- de acuerdo y 4- totalmente de acuerdo.

Los items se estructuran en 4 bloques de evaluacidén de la practica docente, siendo el primero de
ellos relativo a la planificacion de las unidades. El segundo pretende analizar el desarrollo de
lasecuencia planificada, mientras que el tercero valora la practica y la intervencion directa del
docente. Finalmente, un cuarto bloque se destina al analisis de la evaluacién realizada con el
alumnado. Los 2 primeros bloques pueden ser completados por la persona que imparte el médulo
0 por un companero que revise la programacion realizada. En este Ultimo caso, la evaluacién de
estos 2 apartados es, si cabe, mas objetiva.

12.REFERENCIAS LEGISLATIVAS

En la elaboracidn de esta programacion se ha tenido en cuenta la siguiente normativa:
- Estatal:
v" Ley organica 3/2022, de 31 de marzo,de ordenacién e integraciéon de la Formacién
Profesional.
v" Ley orgdnica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y de la Formacién Profesional.
v Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema
de Formacion Profesional.
v" Real Decreto 768/2014 de 12 de septiembre por el que se establece el Titulo de Técnico
Superior en Documentacion y Administracién Sanitarias y se fijan sus ensefianzas minimas.
- Autondmica
v' Decreto 103/2025, de 25 de agosto.
v" Resolucién de 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacién y Ciencia, por la que se
regula la organizacion y evaluacion de la Formacién Profesional del sistema educativo en el
Principado de Asturias.
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v" Orientaciones para la elaboracién de programaciones docentes en ciclos docentes de FP en
Asturias. Consejeria de Educacion, 2020.

- Documentacién institucional del CIFPCERDENO.
v" Concrecidn curricular de ciclo.

NOTA: ESTA PROGRAMACION PUEDE SUFRIR VARIACIONES A LO LARGO DEL CURSO Y DEBE SER
FLEXIBLE.
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13. ANEXO 1: SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION PARA EL CURSO 2026-2027

Puesto que el médulo de VALIDACION Y EXPLOTACION DE DATOS no tiene vinculacién con
estandares de competencia del Catdlogo Nacional de Estandares de Competencia Profesional, los
Resultados de Aprendizaje (RA) se desarrollan en su totalidad en el centro educativo. Para el curso
2026-2027, el periodo de formacion en empresa para el PRIMER curso esta previsto su desarrollo
del 1 AL 25 DE FEBRERO. La secuenciacion y temporalizacidon para el curso 2026-2027 es la siguiente:

RESULTADO DE APRENDIZAIJE

CE

ubD

HORAS

TRIMESTRE

RA1: Realiza andlisis estadisticos
mediante aplicaciones informaticas,
aplicando los procedimientos.

a,b,cde

ubD1

25

RA2: Calcula correctamente los valores
de probabilidad sobre una variable
aleatoria que se distribuye de forma
normal, interpretando los resultados.

a,b,cde

uD2

20

RA3: Participa en la construccién del
sistema de informacién sanitario,
registrando datos y aplicando la
normativa adecuada.

a,b,cde,

ubD3

13

RA4: Maneja la estructura, utilidades,
validaciones y explotaciones del
conjunto minimo basico de datos
(CMBD) identificando sus aplicaciones.

a,b,cde

ub4

12+25

RAS: Identifica los diferentes sistemas
de clasificacién de pacientes,
relacionandolos con las aplicaciones de
dichos sistemas en la gestidn sanitaria

a,b,cde,
fg

uD5

13

RAG6: Selecciona las acciones que
mejoren el proceso de explotacidn y
validacion de datos aplicando criterios
de calidad en las tareas propias de su
puesto de trabajo.

a,b,cde

uD6
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