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MODULO PROFESIONAL SISTEMAS DE PRODUCCION AUDIOVISUAL

CURSO SEGUNDO

cODIGO 0554

CICLO FORMATIVO SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMATICOS
NIVEL FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR
DURACION 227 horas.

FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD ELECTRONICA

NORMATIVA:

e Real Decreto 838/2015, de 21 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico

Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos y se fijan los aspectos basicos

del curriculo. (BOE 06/12/2025)

e Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales

decretos por los que se establecen titulos de Formacidon Profesional de grado superior y se

fijan sus ensefianzas minimas

e Decreto 21/2014, de 5 de febrero, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de

grado superior de formacion profesional en Sistemas de Telecomunicaciones e

Informadticos.

e Decreto 103/2025, de 25 de agosto, por el que se requla el disefio, la organizacién general y

el curriculo de las ofertas formativas del Sistema de Formacion Profesional en el Principado

de Asturias.

UNIDADES DE COMPETENCIA

Este modulo profesional estd asociado a la Unidad de Competencia UC1578_3 y a la Unidad de
Competencia UC1579_3 de la Cualificacion Profesional de Electricidad y Electrdnica, Gestién y
supervisién del montaje y mantenimiento de sistemas de produccion audiovisual y de radiodifusion
ELE487_3 (Real Decreto 144/2011, de 4 de febrero).

UC1578_3: Gestionar y supervisar el montaje de sistemas de produccién audiovisual en estudios y
unidades moviles.

UC1579_3: Gestionar y supervisar el mantenimiento de sistemas de produccién audiovisual en
estudios y unidades moviles.

Este profesional ejerce su actividad en empresas del sector servicios, tanto privadas como publicas,
dedicadas a las telecomunicaciones, integracidon de sistemas, redes de banda ancha, telematica y
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medios audiovisuales, como desarrollador de proyectos, integrador de sistemas y supervisor del
montaje y mantenimiento de las instalaciones e infraestructuras, bien por cuenta propia o ajena.

En concreto en este mddulo se da la formacidn necesaria para el drea de equipos de sonido e imagen.
2.1 COMPETENCIAS PROFESIONALES QUE CONTRIBUYE A ALCANZAR EL MODULO
f) Planificar el montaje de instalaciones y sistemas de telecomunicaciones segun la

documentacién técnica y las condiciones de obra.

g) Realizar el lanzamiento del montaje de las instalaciones, partiendo del programa de

montaje y del plan general de obra.

h) Supervisar y/o ejecutar los procesos de montaje de las instalaciones y sistemas,
verificando su adecuacion a las condiciones de obra y controlando su avance para cumplir

con los objetivos de la empresa.

i) Planificar el mantenimiento a partir de la normativa, condiciones de la instalacion vy

recomendaciones de los fabricantes.

j) Supervisar y/o ejecutar los procesos de mantenimiento de las instalaciones, controlando

los tiempos y la calidad de los resultados.

k) Realizar la puesta en servicio de las instalaciones y equipos de telecomunicaciones,
supervisando el cumplimiento de los requerimientos y asegurando las condiciones de

calidad y seguridad.

Objetivos Generales a los que contribuye el médulo profesional:

g) Definir las fases y actividades del desarrollo de la instalaciéon segun documentacién

técnica pertinente, especificando los recursos necesarios, para planificar el montaje.

h) Replantear la instalacion, teniendo en cuenta los planos y esquemas y las posibles

condiciones de la instalacion, para realizar el lanzamiento.

i) ldentificar los recursos humanos y materiales, dando respuesta a las necesidades del

montaje, para realizar su lanzamiento.

j) Aplicar técnicas de gestion y montaje en sistemas de telecomunicaciones, interpretando
anteproyectos y utilizando instrumentos y herramientas adecuadas, para supervisar el

montaje.
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k) Definir procedimientos, operaciones y secuencias de intervencion en instalaciones de
telecomunicaciones, analizando informacién técnica de equipos y recursos, para planificar el

mantenimiento.

[) Aplicar técnicas de mantenimiento en sistemas e instalaciones de telecomunicaciones,
utilizando los instrumentos y herramientas apropiados, para ejecutar los procesos de

mantenimiento.

m) Ejecutar pruebas de funcionamiento, ajustando equipos y elementos, para poner en

servicio las instalaciones.

n) Definir los medios de proteccion personal y de las instalaciones, identificando los riesgos
y factores de riesgo del montaje, mantenimiento y uso de las instalaciones, para elaborar el

estudio basico de seguridad y salud.

El proceso de ensefianza aprendizaje que permite alcanzar los objetivos sefalados

para este médulo profesional versara sobre:
v" Reconocimiento y funcionamiento de equipos audiovisuales.
v" Uso de terminologia técnica.
v" Puesta en marcha de equipos audiovisuales.
v" Mantenimiento, supervision y reparaciéon de equipos audiovisuales.

v" Reciclaje selectivo de materiales audiovisuales.

RA1. Caracteriza equipos de sonido, identificando sus aplicaciones y analizando su

funcionamiento.

RA2. Configura instalaciones de sonido, definiendo su estructura y seleccionando los

elementos que las componen.

RA3. Caracteriza equipos de imagen, identificando sus aplicaciones y analizando su

funcionamiento.

RA4. Configura instalaciones de imagen, definiendo su estructura y seleccionando los

elementos que las componen.

RAS5. Instala sistemas de imagen y sonido, interpretando planos y esquemas y aplicando

técnicas especificas de montaje.
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RAG. Verifica la puesta en servicio de instalaciones de imagen y sonido, realizando medidas

y configurando los equipos.

RA7. Mantiene sistemas de imagen y sonido, efectuando mediciones y corrigiendo averias o

disfunciones.

RA8. Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental,

identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

RESULTADO APRENDIZAJE

CRITERIOS de EVALUACION

RA1

Caracteriza equipos de sonido
identificando sus aplicaciones y
analizando su funcionamiento.

a) Se han clasificado los elementos de captacion y emision de
sonido segun su funcionalidad.

b) Se han distinguido los equipos de amplificacion y procesado
de audio.

c) Se han identificado los equipos de grabacién y reproduccion
de sonido.

d) Se han comprobado las caracteristicas técnicas de los equipos
de sonido.

e) Se han reconocido los procesos de transformacion de las
sefiales en cada equipo.

f) Se han identificado los conectores y las lineas de transmision
de los sistemas de sonido segun sus caracteristicas.

g) Se han examinado los diferentes tipos de interfaces de los
equipos de audio y las posibilidades de interconexion entre ellos
(audio analégico balanceado y no balanceado).

RA2

Configura instalaciones de
sonido, definiendo su estructura
y seleccionando los elementos
que las componen.

a) Se ha identificado la estructura, caracteristicas técnicas y
elementos de los sistemas de sonido ambiental, megafonia y
sonorizacion de espectdculos.

b) Se ha identificado la estructura, caracteristicas técnicas y
elementos de los sistemas de sonido de estudios de grabacién,
edicién y difusidn de radio y television.

c) Se han establecido las relaciones de funcionamiento entre los
diferentes sistemas y elementos de las instalaciones.

d) Se han definido los parametros que aseguran la calidad de la
instalacion.

e) Se han calculado los parametros de los elementos y equipos
de la instalacion (secciones de conductores, tiempos de
reverberacion, impedancia en altavoces y potencia en
amplificadores, entre otros).

f) Se ha seleccionado el equipamiento técnico (sistemas de
previo, equipos de proceso de sefial, micréfonos y difusores
electroacusticos, entre otros).

g) Se han determinado las lineas de transmisidn, los elementos y
accesorios de conexion.

h) Se han elaborado esquemas de las instalaciones.

RA3

RA3. Caracteriza equipos de

a) Se han identificado las diferentes tecnologias de video
analdgico y digital.
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RESULTADO APRENDIZAJE

CRITERIOS de EVALUACION

imagen, identificando  sus
aplicaciones y analizando su

funcionamiento.

b) Se han relacionado los interfaces y sus posibilidades de
interconexién (SDI, HD-SDI, Video compuesto, Video en
componentes, HDMI y Firewire, entre otros).

c) Se han identificado los equipos de captacidon y visualizacién de
video, sus caracteristicas y aplicaciones.

d) Se han clasificado los equipos de generacion, conmutacion,
distribucidn y procesado de video, sus caracteristicas y
aplicaciones.

e) Se han identificado los equipos de grabacidn, reproduccion,
edicién y visualizacion de video, sus caracteristicas y
aplicaciones.

f) Se han distinguido los procesos de transformacion de las
sefiales en cada equipo.

g) Se han comprobado las caracteristicas técnicas de los equipos
de imagen.

h) Se han clasificado los conectores y las lineas de transmisién de
los sistemas de imagen.

RA4.

Configura instalaciones de
imagen, definiendo su estructura
y seleccionando los elementos
que las componen.

a) Se ha identificado la estructura y equipamiento de los
sistemas de circuito cerrado de television.

b) Se ha relacionado la estructura, caracteristicas técnicas y
elementos de los sistemas de video en estudios de television.

c) Se ha identificado la estructura, caracteristicas y
particularidades del equipamiento técnico de las unidades
moviles de television.

d) Se ha determinado la estructura de las instalaciones auxiliares
asociadas (iluminacidn e intercomunicacidn, entre otros).

e) Se ha seleccionado el equipamiento técnico (camaras,
monitores, distribuidores, matrices, mezcladores y grabadores,
entre otros).

f) Se han determinado las lineas de transmisidn, los elementos y
accesorios de conexién de los equipos.

g) Se ha elaborado la documentacidn técnica.

RAS

Instala sistemas de imagen y
sonido, interpretando planos y
esquemas y aplicando técnicas
especificas de montaje.

a) Se ha interpretado la documentacion técnica de la instalacion.
b) Se han seleccionado las herramientas y técnicas de montaje
adecuadas (soldadura y engastado, entre otras).

c) Se ha supervisado el programa de montaje.

d) Se han ubicado las estructuras, canalizaciones, armarios de
equipos y consolas de la instalacion.

e) Se ha tendido, marcado y agrupado el cableado de los
sistemas de la instalacién.

f) Se han ubicado y fijado los equipos del sistema (monitores,
camaras, altavoces, procesadores de sefial, altavoces, grabadores
y mezcladores, entre otros).

g) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacidn.
h) Se han documentado los replanteos y modificaciones
realizadas respecto del proyecto original.
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RESULTADO APRENDIZAJE

CRITERIOS de EVALUACION

RA6

Verifica la puesta en servicio de
instalaciones de imagen y
sonido, realizando medidas y
configurando los equipos.

a) Se han identificado los pardmetros y medidas de control de
calidad de la instalacidn, en funcidn de sus caracteristicas.

b) Se han ajustado los equipos para conseguir la funcionalidad
requerida (zonas de sonorizacion, potencia de amplificadores,
modos de trabajo de procesadores y enrutamientos, entre
otros).

c) Se han realizado las medidas (potencia, distorsion, RT60, jitter,
amplitud y relacidn s/n, entre otros).

d) Se han realizado ensayos de funcionamiento.

e) Se han interpretado las medidas obtenidas.

f) Se ha aplicado el protocolo de puesta en servicio de la
instalacion.

g) Se ha elaborado el informe de puesta en servicio.

RA7

Mantiene sistemas de imagen y
sonido, efectuando mediciones y
corrigiendo averias o
disfunciones.

a) Se han examinado las tipologias y caracteristicas de las averias
de los sistemas de imagen y sonido (fallos de conexidn, lazos de
tierras, desadaptaciones de impedancia, desgastes mecanicos y
averias electrdnicas, entre otros).

b) Se han ejecutado las tareas de mantenimiento preventivo
(medida de parametros eléctricos, limpieza de mandos y
controles y sustitucién de piezas desgastadas, entre otros).

c) Se han aplicado técnicas de medida, diagndstico y localizacién
de averias.

d) Se han realizado pruebas y medidas segun la tipologia del
sistema.

e) Se ha diagnosticado la causa de la averia.

f) Se ha sustituido el equipo o elemento, reparando la averia.

g) Se ha restituido el funcionamiento segun el protocolo de
comprobaciodn y puesta en servicio.

h) Se han actualizado los histéricos de averias y el programa de
mantenimiento preventivo.

RA8

Cumple las normas de
prevencion de riesgos laborales y
de proteccidon ambiental,
identificando los riesgos
asociados, las medidas y equipos
para prevenirlos.

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que
suponen la manipulacion de los materiales, herramientas, Utiles
y maquinas.

b) Se han utilizado las maquinas respetando las normas de
seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en
la manipulacién de materiales y herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad de las maquinas
(protecciones, alarmas y paros de emergencia, entre otros) y los
equipos de proteccién individual (calzado, proteccion ocular e
indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas
operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de seguridad y
proteccién personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién
personal que se deben adoptar en la preparacion y ejecucion de
las operaciones de montaje y mantenimiento de las instalaciones
de imagen y sonido.
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RESULTADO APRENDIZAJE CRITERIOS de EVALUACION
g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del
entorno ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada
selectiva.
i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos
como primer factor de prevencidn de riesgos.
4.1 RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y OBJETIVOS GENERALES
RA1 RA2 RA3 RA4 RA5 RA6 RA7 RA8
g X X X X X
h X X X X X
[ X X X X
j X X X X
k X X
I X X
m X X X X
n X X X X X X X X
4.2 CORRESPONDENCIA ENTRE LOS RA'Y LAS REALIZACIONES PROFESIONALES
REALIZACIONES RESULTADOS DE APRENDIZAJE
AROTHE SO RA1 [RA2 [RA3 RA4 RA5 |[RA6 |RA7 |RA8
UC1578 3 RP1 X X X
UC1578 3 RP2 X X X X
UC1578 3 RP3 X X X X
UC1578 3 RP4 X X X
UC1578 3 RP5 X X X
UC1578_3 RP6 X X X
UC1578 3 RP7 X X
UC1579 3 RP1 X X X
UC1579 3 RP2 X X X X
UC1579_3 RP3 X X X X
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UC1579_3 RP4 X X X
UC1579_3 RP5 X X X
UC1579_3 RP6 X X X
UC1579_3 RP7 X X

UC1578_3: Gestionar y supervisar el montaje de sistemas de produccidn audiovisual en estudios y
unidades moviles.

RP1: Desarrollar programas de montaje, de aprovisionamiento, de puesta en servicio y pruebas de
funcionamiento de sistemas de produccién audiovisual en estudios y unidades mdéviles, a partir del proyecto,
memoria o condiciones de obra.

RP2:  Realizar el replanteo y lanzamiento de la instalacién a partir del programa de montaje y del plan
general de la obra.

RP3:  Realizar el seguimiento y supervision del programa de montaje de la instalacion, resolviendo
las contingencias y cumpliendo los objetivos programados.

RP4:  Analizar las caracteristicas fisioldgicas mediante el reconocimiento de las mismas que sirven de
referencia para la realizacion e interpretacion de la calidad de los estudios funcionales.

RP5:  Supervisar las intervenciones para el montaje de los sistemas de produccidn audiovisual en
estudios y unidades moviles, con las condiciones de calidad y seguridad establecidas, de acuerdo a la
documentacién técnica y normativa vigente.

RP6: Realizar y supervisar la puesta en servicio y las pruebas de funcionamiento de los sistemas de
produccidn audiovisual en estudios y unidades moviles, ajustando equipos y elementos, y asegurando
las condiciones de funcionamiento establecidas.

RP7:  Adoptary hacer cumplir las medidas de proteccién, de seguridad y de prevencién de riesgos
requeridas en las operaciones de montaje de los sistemas de produccidn audiovisual en estudios y
unidades moviles, garantizando la seguridad de las personas, de los medios y su entorno.

UC1579_3: Gestionar y supervisar el mantenimiento de sistemas de produccidn audiovisual en
estudios y unidades moéviles.

RP1: Desarrollar programas para el mantenimiento y el aprovisionamiento de medios y materiales
de los sistemas de produccién audiovisual en estudios y unidades moviles, en funcién de los objetivos
y de las situaciones de contingencia optimizando los recursos disponibles.

RP2:  Organizary gestionar las intervenciones para el mantenimiento de los sistemas de produccion
audiovisual en estudios y unidades maviles, en funcién de los objetivos programados y de las
situaciones de contingencia optimizando los recursos disponibles.

RP3:  Realizar el diagndstico de disfunciones o averias en los sistemas de produccién audiovisual en
estudios y unidades moviles de produccidn, a partir de los sintomas detectados, informacion técnica
e historial de la instalacion.
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RP4:  Supervisar las intervenciones para el mantenimiento de los sistemas de produccidn
audiovisual en estudios y unidades maviles, en funcién de los objetivos programados y de las
situaciones de contingencia optimizando los recursos disponibles.

RP5:  Supervisar y realizar las pruebas de funcionamiento de los sistemas de produccion
audiovisual en estudios y unidades mdviles, ajustando equipos y elementos y asegurando las
condiciones de funcionamiento establecidas.

RP6:  Aplicar planes de calidad en la supervisién del mantenimiento de los sistemas de produccién
audiovisual en estudios y unidades maviles.

RP7:  Adoptary hacer cumplir las medidas de proteccién, de seguridad y de prevencién de riesgos
requeridas en las operaciones de mantenimiento de los sistemas de produccién audiovisual en
estudios y unidades mdviles, garantizando la seguridad de las personas, de los medios y su entorno.

4.3 RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CRITERIOS DE EVALUACION, UNIDADES
DIDACTICAS Y SU TEMPORALIZACION.

RESULTADO DE APRENDIZAIJE CE ub PARTE FORMACION
%EMPRESA
CENTRO H EMPRESA H
RA1.
Todos uD1 X 20
RA2.
Todos uD2 X 20
RA3.
Todos uD3 X 20
RA4.
Todos uD4 X 20 X
RAS.
Todos uD5 14
RAG.
Todos uD6 10
RA7.
todos uD7 X 10 X
Ra_10%
EMPRESA
RA8
todos uD8 Ra_80% en la X 5 X
EMPRESA
TOTAL, CENTRO 119
TOTAL, EMPRESA 108
TOTAL 227
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Instrumentos y calificacion de actividades

Las actividades seran las que se indican en los apartados 7.1 instrumentos de evaluacién y 7.2
criterios de evaluacion, seran calificadas segln sea el tipo de cada actividad.

Se tendrd en cuenta el nivel inicial de los alumnos, asi como la evolucién e interés del grupo para
definir en cada unidad el nimero de las actividades. También se tendra en cuenta los medios
disponibles para la realizacion de actividades tedricas y practicas y numero de alumnos del grupo ya
gue lo medios existentes son limitados.

Las actividades deberdn ser realizadas en el tiempo y fecha indicados por el profesorado, si se
entregan fuera de plazo serdn puntuadas con cero puntos.

El profesorado valorara si algunas actividades o pruebas practicas se pueden realizar de nuevo en el
periodo de recuperacién ordinaria.

Las actividades deberan realizarse en clase si el profesorado asi lo indica y entregadas en papel si asi
lo solicita para evitar el copiar y pegar de internet, incluso en la misma hora de clase que se piden.

Se podran plantear actividades o tareas diferenciadas al alumnado para impedir la copia de
actividades entre ellos.

(Nota 1): En todas las unidades a tener en cuenta

La duracion de las actividades sera flexible dado lo variable del grupo o curso y medios
existentes en el centro cada curso, es irreal poner incluso unas horas aproximadas.

El profesorado realizara las actividades que considere necesarias segun sea el grupo y
curso y fijara la forma de entrega y plazo de cada actividad, para conseguir que se trabajen
todos los ce, teniendo en cuenta los medios materiales existentes en el centro. Se
consideran todos los ce de todos los Ra de este moédulo como minimos.

Las actividades podran ser tedricas y practicas o principalmente mistas. Versaran sobre
todos los criterios de la unidad y se realizara media entre ellas ya que todos los criterios
tedricos van a valer el mismo porcentaje, aunque unas actividades sean mas cortas y otras
mas amplias se integran agrupara todas en un reto por unidad.

Las actividades propuestas han de lograr que el alumnado sea capaz de asimilar los
conocimientos y una serie de actitudes que constituyen los contenidos del soporte de las
habilidades y destrezas, involucradas en la resolucion de problemas técnicos y en los
ejercicios practicos que los alumnos deben realizar; por lo que se requiere estructurar su
aprendizaje secuenciando los contenidos practicos e intercalando oportunamente los
conceptos necesarios.
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UNIDAD DIDACTICA 0:

NUMERO UD TITULO

0 PRESENTACION DE MODULO

Orientaciones pedagdgicas.

La primera unidad sirve de presentacion del médulo y su programacién, el alumnado y profesorado.
Objetivos especificos.

e Conocer la planificacién global del médulo profesional.

e Comprender los métodos que seran aplicados por el profesorado a lo largo del

proceso formativo.
o Comprender los sistemas que se seguiran para evaluar y calificar al alumnado.

o Conocer las interrelaciones que se dan entre las unidades del médulo y con otros

modulos.

o Identificar los conocimientos previos del alumnado en relacidon con los que deben

alcanzarse en el modulo.

e Conocer las normas de seguridad a seguir durante las actividades de taller,
incluyendo los Equipos de Proteccion Individual que deberan ser utilizados, en su
caso.

Contenidos.

¢ Cualificaciones del ciclo y su relaciéon con el modulo.

¢ Obijetivos del ciclo que se alcanzan con el modulo.

e Objetivos del médulo.

e Bloques de contenidos y secuenciacion de UD.

¢ Instrumentos de evaluacion y criterios de calificacion.

o Analisis de las relaciones existentes entre los médulos del ciclo.

¢ Analisis de las relaciones del médulo con las cualificaciones de referencia.

o Normas y criterios a seguir en el desarrollo del modulo

Recursos.
Aula con un ordenador y pantalla de proyeccién tactil o canon para el profesor
Aula informatica con un ordenador por alumno y acceso a la red Internet.

Programacién de modulo
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5.1 Unidad 1. Equipos de sonido

N.2

TITULO DE LA UNIDAD DIDACTICA

Unidad 1. Equipos de sonido

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA

RA 1

RA1. Caracteriza
equipos de sonido
identificando sus
aplicaciones y
analizando su
funcionamiento.

a) Se han clasificado los elementos de captacion y emision de sonido segtin su funcionalidad.

b) Se han distinguido los equipos de amplificacidn y procesado de audio.

c) Se han identificado los equipos de grabacion y reproduccion de sonido.

d) Se han comprobado las caracteristicas técnicas de los equipos de sonido.

e) Se han reconocido los procesos de transformacidn de las sefiales en cada equipo.

f) Se han identificado los conectores y las lineas de transmision de los sistemas de sonido segun
sus caracteristicas.

d) Se han examinado los diferentes tipos de interfaces de los equipos de audio y las
posibilidades de interconexion entre ellos (audio analégico balanceado y no
balanceado).

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

actividad)

Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. N.° Instrumento

Criterios evaluacion

evaluacion

[N
[y
[N
[y
[N
[N

Explicaciéon de contenidos

electronico, oral,

A1.1...Reto 1.1

Conjunto de Actividades principalmente Actividades

orientadas al saber y saber hacer. (una o x| x| x| x| x| x| x
Una parte de entrega en papel, formato varias)

etc. Se podran plantear
incluso parte de montaje si es posible.

(ver nota1)

unidad.

E1.2 examen sobre los contenidos de la
unidad y los tratados en las actividades de la Examen X XXX XXX

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

e Elementos de captacién y emision de sonido segun su funcionalidad.

e Equipos de amplificacion y procesado de audio.

e Equipos de grabacidon y reproduccidn de sonido.

e Caracteristicas técnicas de los equipos de sonido.

e Procesos de transformacion de las sefiales en cada equipo.

e Conectoresy las lineas de transmisién de los sistemas de sonido.

e Interfaces de los equipos de audio y las posibilidades de interconexién entre ellos

Ed..02

PDM-ELE304-0554-SPA Fecha 07-10-2026




CENTRO INTEGRADO DE T as * . .7
FORMACION PROFESIONAL o Sistemas de Produccion
CERDENO

CONSEJERIA DE EDUCACION AudiOVisuaI

5.2 Unidad 2. Configuracidn instalaciones de sonido

N.2

TITULO DE LA UNIDAD DIDACTICA

Unidad 2. Configuracion instalaciones de sonido

RA 2

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA

RA2.
Configura
instalaciones
de sonido,
definiendo su
estructura 'y
seleccionando
los elementos
que las
componen.

a) Se ha identificado la estructura, caracteristicas técnicas y elementos de los sistemas de sonido ambiental,
megafonia y sonorizacién de espectaculos.

b) Se ha identificado la estructura, caracteristicas técnicas y elementos de los sistemas de sonido de estudios de
grabacion, edicion y difusion de radio y television.

c) Se han establecido las relaciones de funcionamiento entre los diferentes sistemas y elementos de las
instalaciones.

d) Se han definido los parametros que aseguran la calidad de la instalacion.

e) Se han calculado los parametros de los elementos y equipos de la instalacion (secciones de conductores,
tiempos de reverberacion, impedancia en altavoces y potencia en amplificadores, entre otros).

f) Se ha seleccionado el equipamiento técnico (sistemas de previo, equipos de proceso de sefial, micréfonos y
difusores electroacusticos, entre otros).

g) Se han determinado las lineas de transmision, los elementos y accesorios de conexidon.

h) Se han elaborado esquemas de las instalaciones.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. N.2

actividad)

Criterios evaluacion

Instrumento 2

evaluacion h

Explicacidn contenidos

A2.1.Reto 2.1 Conjunto de Actividades
principalmente orientadas al saber y saber

hacer. Actmdadfes x| x I xlxlx ! x! x! x| x
Una parte de entrega en papel, formato (una o varias)
electronico, oral, etc. Se podran plantear
incluso parte de montaje si es posible.
examen X X X X X X X X X

E2.2

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

e Caracteristicas técnicas y elementos de los sistemas de sonido ambiental, megafonia y sonorizacién de

espectaculos.

e Caracteristicas técnicas y elementos de los sistemas de sonido de estudios de grabacidn, edicién y difusién

de radio y televisidn.

e Relaciones de funcionamiento entre los diferentes sistemas y elementos de las instalaciones.

e Parametros que aseguran la calidad de la instalacion.

e Calculo de los parametros de los elementos y equipos de la instalacion

e Seleccidn de equipamiento técnico

e Lineas de transmisidn, los elementos y accesorios de conexion.

e Esquemas de las instalaciones.

(Nota 1): En todas las unidades a tener en cuenta ver unidad 1
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5.3 Unidad 3. Equipos de imagen

N.2 TITULO DE LA UNIDAD DIDACTICA

Unidad 3. Equipos de imagen.

RA3

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible)

a) Se han identificado las diferentes tecnologias de video analdgico y digital.

b) Se han relacionado los interfaces y sus posibilidades de interconexién (SDI, HD-SDI, Video compuesto,
equipos de imagen, | Video en componentes, HDMI y Firewire, entre otros).

c) Se han identificado los equipos de captacion y visualizacion de video, sus caracteristicas y aplicaciones.

RA3. Caracteriza

identificando sus o ; - S TR 3 b

o d) Se han clasificado los equipos de generacion, conmutacion, distribucion y procesado de video, sus
aplicaciones Y | caracteristicas y aplicaciones.
analizando su | €) Se hanidentificado los equipos de grabacidn, reproduccion, edicion y visualizacion de video, sus

caracteristicas y aplicaciones.

f) Se han distinguido los procesos de transformacion de las sefiales en cada equipo.

g) Se han comprobado las caracteristicas técnicas de los equipos de imagen.

h) Se han clasificado los conectores y las lineas de transmision de los sistemas de imagen.

funcionamiento.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Criterios evaluacion

Actividad a desarrollar (dos horas Instrumento evaluacién 3
digitos Ud. N.2 actividad) b P r
a c e

EXPLICACION
CONTENIDOS

A3.1...Reto 3

Conjunto de actividades
unidas en un reto Actividades
(una o varias)
Actividades principalmente
orientadas al saber y saber
hacer.

E3.2 examen X|x|x|x|x]|x

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAIJAR LOS CE

e Tecnologias de video analdgico y digital.

e Los interfaces y sus posibilidades de interconexién (SDI, HD-SDI, Video compuesto, Video en
componentes, HDMI y Firewire, entre otros).

e Equipos de captacion y visualizacidn de video, sus caracteristicas y aplicaciones.

e Equipos de generacidn, conmutacion, distribucién y procesado de video,

e Equipos de grabacion, reproduccion, edicidn y visualizacion de video,

e Procesos de transformacidn de las sefiales

e Las caracteristicas técnicas de los equipos de imagen.

e Conectoresy las lineas de transmisién de los sistemas de imagen.

(Nota 1): En todas las unidades a tener en cuenta nota de la unidad 1
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5.4 Unidad 4. Configuracion instalaciones de imagen

N.2 TITULO DE LA UNIDAD DIDACTICA

Unidad 4. Configuracidn instalaciones de imagen,

RA 4

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible)

. a) Se ha identificado la estructura y equipamiento de los sistemas de circuito cerrado de television.

Ra4 Configura b) Se ha relacionado la estructura, caracteristicas técnicas y elementos de los sistemas de video en estudios
instalaciones de de television.

imagen, definiendo c) Se ha identificado la estructura, caracteristicas y particularidades del equipamiento técnico de las unidades
moviles de television.

d) Se ha determinado la estructura de las instalaciones auxiliares asociadas (iluminacién e
intercomunicacion, entre otros).

elementos que las e) Se ha seleccionado el equipamiento técnico (camaras, monitores, distribuidores, matrices, mezcladores y
componen. grabadores, entre otros).

f) Se han determinado las lineas de transmision, los elementos y accesorios de conexion de los equipos.

g) Se ha elaborado la documentacion técnica.

su estructuray
seleccionando los

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Criterios evaluacion

Avh fof Instrumento
Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. N.2 |52 a

actividad) evaluacion
a|lbjc|d|e|f|g|h

explicacion contenidos

A4.1...Reto 4
Conjunto de actividades unidas en un reto Actividades
Actividades principalmente orientadas al saber y (una o varias) X1 X X X X X| XX

saber hacer.

E4.2 examen X X X X X X X X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

e Estructura y equipamiento de los sistemas de circuito cerrado de television.

e Estructura, caracteristicas técnicas y elementos de los sistemas de video en estudios de television.

e Estructura, caracteristicas y particularidades del equipamiento técnico de las unidades mdéviles de
television.

e Estructura de las instalaciones auxiliares asociadas (iluminacion e intercomunicacion, entre otros).

e Seleccién de equipamiento técnico (cdmaras, monitores, distribuidores, matrices, mezcladores vy
grabadores, entre otros).

e Lineas de transmisidn, los elementos y accesorios de conexidn de los equipos.

e Documentacidn técnica.

(Nota 1): En todas las unidades a tener en cuenta ver unidad 1
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5.5 Unidad 5. Instalacion de sistemas de imagen y sonido

N.2

TITULO DE LA UNIDAD DIDACTICA

Unidad 5. Instalacidn de sistemas de imagen y sonido

RAY CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible)

RAS5

RAS. Instal a) Se ha interpretado la documentacion técnica de la instalacion.
ist - NS ada b) Se han seleccionado las herramientas y técnicas de montaje adecuadas
sistemas de (soldadura y engastado, entre otras).
mag:n y c) Se ha supervisado el programa de montaje.
_sc;m °’t d d) Se han ubicado las estructuras, canalizaciones, armarios de equipos y consolas
'"I erpretando de la instalacion.
planosy e) Se ha tendido, marcado y agrupado el cableado de los sistemas de la instalacion.
es?_uemdas y f) Se han ubicado y fijado los equipos del sistema (monitores, camaras, altavoces,
:",p icando procesadores de sefial, altavoces, grabadores y mezcladores, entre otros).
ecnlc:_s d d) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion.
espetm_ Icas de h) Se han documentado los replanteos y modificaciones realizadas respecto del
montaje proyecto original.
ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
Criterios evaluacion
Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. N.2 |, Instrumento 5
actividad) evaluacién
a|lbjc|d|e|f|g|h
EXPLICACION CONTENIDOS
A5.1..Reto 5
Conjunto de actividades unidas en un reto Actividades
(unao X|X|X|X[X[|X|[X]|X
Actividades principalmente orientadas al saber y varias)
saber hacer.
(ver notal)
ES.2 examen X| X| X[ X[X|X|X]|X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAIJAR LOS CE

e Documentacion técnica de la instalacion.

e Seleccidn de las herramientas y técnicas de montaje adecuadas

e El programa de montaje.

e las estructuras, canalizaciones, armarios de equipos y consolas de la instalacién.

e Tendido, marcado y agrupado el cableado de los sistemas de la instalacién.

e colocacidn y fijado los equipos del sistema

e Conexionado los equipos y elementos de la instalacion.

e Losreplanteos y modificaciones realizadas respecto del proyecto original.

(Nota 1): En todas las unidades a tener en cuenta ver unidad 1
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5.6 Unidad 6. Verificacidon de puesta en servicio de instalaciones de imagen y sonido

.N.2

TITULO DE LA UNIDAD DIDACTICA

Unidad 6. Verificacidn de puesta en servicio de instalaciones de imagen y sonido.

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible)

RA 6

RAG6. Verifica la
puesta en servicio
de instalaciones
de imagen y
sonido, realizando
medidas y
configurando los
equipos

a) Se han identificado los parametros y medidas de control de calidad de la instalacion, en
funcién de sus caracteristicas.
b) Se han ajustado los equipos para conseguir la funcionalidad requerida (zonas de
sonorizacion, potencia de amplificadores, modos de trabajo de procesadores y enrutamientos,
entre otros).
c) Se han realizado las medidas (potencia, distorsiéon, RT60, jitter, amplitud y relacion s/n, entre
otros).
d) Se han realizado ensayos de funcionamiento.
e) Se han interpretado las medidas obtenidas.
f) Se ha aplicado el protocolo de puesta en servicio de la instalacion.

g) Se ha elaborado el informe de puesta en servicio.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Criterios evaluacion

Actividad a desarrollar (dos digitos Ud. horas Instrumento g
N.2 actividad) evaluacion
a|bjc|d|e|f|g
Explicacidn contenidos
A6.1...Reto 6
Conjunto de actividades unidas en un Actividades
reto (unao X| X[ X[ X[X|X]|X]|X
Actividades principalmente orientadas al varias,)
saber y saber hacer.
(ver notal)
E6.2 examen X[ x| x| x| x| x]|x]|x
Empresa
Formacion en empresa segtin tabla 3

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

e Los parametros y medidas de control de calidad de la instalacion

e Ajuste de los equipos para conseguir la funcionalidad requerida

e Realizacion de las medidas

e Ensayos de funcionamiento.

e Interpretacion de las medidas obtenidas.

e El protocolo de puesta en servicio de la instalacion.

e Elinforme de puesta en servicio.

(Nota 1): En todas las unidades a tener en cuenta ver unidad 1
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5.7 Unidad 7. Mantenimiento sistemas de imagen y sonido

N.2

TITULO DE LA UNIDAD DIDACTICA

UD7 Mantenimiento sistemas de imagen y sonido

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible)

RA7

RA.7 Mantiene sistemas
de imagen y sonido,
efectuando mediciones y
corrigiendo averias o
disfunciones.
identificando los
riesgos asociados, las
medidas y equipos
para prevenirlos.

a) Se han examinado las tipologias y caracteristicas de las averias de los sistemas de imagen y sonido
(fallos de conexion, lazos de tierras, desadaptaciones de impedancia, desgastes mecanicos y averias
electrdnicas, entre otros).

b) Se han ejecutado las tareas de mantenimiento preventivo (medida de parametros eléctricos,
limpieza de mandos y controles y sustitucidn de piezas desgastadas, entre otros).

c) Se han aplicado técnicas de medida, diagndstico y localizacién de averias.

d) Se han realizado pruebas y medidas segtin la tipologia del sistema.

e) Se ha diagnosticado la causa de la averia.

f) Se ha sustituido el equipo o elemento, reparando la averia.

g) Se ha restituido el funcionamiento segtin el protocolo de comprobacion y puesta en servicio.

h) Se han actualizado los histéricos de averias y el programa de mantenimiento
preventivo.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Actividad a desarrollar (dos horas
digitos Ud. N.2 actividad)

Criterios evaluacion

Instrumento evaluacion 7

alb|c |d|e|f|g]|h]i

Explicacion contenidos

Formacion en empresa

Empresaseguntabla3 | X | X [ X | X | X | X | X | X

(ver notal)

E7.2

Examen X X X X X X X X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAIJAR LOS CE

e Tipologias y caracteristicas de las averias de los sistemas de imagen y sonido.

e Llastareas de mantenimiento preventivo

e Aplicacion técnicas de medida, diagndstico y localizacion de averias.

e  Realizacion pruebas y medidas segun la tipologia del sistema.

e Diagnostico de la causa de la averia.

e  Sustitucion del el equipo o elemento, reparando la averia.

e  Protocolo de comprobacidn y puesta en servicio.

e  Histdricos de averias y el programa de mantenimiento preventivo.

Un parte de esta unidad sera realizada en la empresa, la parte practica especialmente
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Unidad 8. Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental
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Identificaremos los posibles riesgos a los que nos podemos enfrentar cuando trabajemos en una
instalacion y cudles son las medidas preventivas que deberemos aplicar.

N.2

TITULO DE LA UNIDAD DIDACTICA

8 Prevencidn de riesgos laborales y proteccion ambiental

RA Y CE QUE SE TRABAJAN EN ESTA UNIDAD DIDACTICA (en negrita el minimo exigible) RAT
RAS. Cumple a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
’ manipulacion de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios
las normas de de transporte.
ﬁrees\éeonsmon de b) Se han ppera.c.lo las maquinas respetando las normas _de seguridad.
laborales y de c) Se h_an |de_n’t|f|cado las ‘causas mas fr.ecuentes de accidentes en la
protecaion mannpulacnoq de materiales y herramlen.tas, entre otrps.
ambiental d) Se han descr_lto los elementos de seg!urlqad (proteccnqnes, alarmas y pasos
identifican’do los fie emergencia, entre otros)_c’le las maquinas y los equipos de proteccién
riesgos individual (calzado, pro.tegcmn ocular e mdumentarla,_entre otros) que se
asociados. las deben emp!ear en las dlst_lntas operaciones _de mecamza@o. o
medidas y’ e) Seha relacu?nado la manl_pulacmn de materl’ales, herramlentas_y maquinas
equipos para con las medldqs de segurlda_d y de protecc_:lon personal reqy’erldas.
prevenirlos f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal que
' se deben adoptar en la preparacion y ejecucion de las operaciones de
montaje y mantenimiento.
d) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno
ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.
i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer
factor de prevencion de riesgos.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

acti

Actividad a desarrollar
(dos digitos Ud. N.2 horas Instrumento evaluacion

vidad) albfc |d |e]|f

Criterios evaluacion

Explicacion contenidos

Formacién en empresa Empresa segun tabla 3 X[ X[ X |X|X|X

ES.2 Examen X X X X X X

CONTENIDOS UTILIZADOS PARA TRABAJAR LOS CE

e Identificacion de riesgos

e Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales

e Equipos de proteccién individual

e Trabajos en altura

e Prevencién de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento
e Cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales

e Cumplimiento de la normativa de proteccidn ambiental

e Eliminacién de residuos generados en los trabajos de las instalaciones eléctricas

(Nota 1): En todas las unidades a tener en cuenta ver unidad 1

Un parte de esta unidad sera realizada en la empresa, la parte practica especialmente
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6.1 METODOLOGIA.

Se utilizaran preferentemente metodologias activas, en las que el proceso de ensefianza-aprendizaje
se centra en el alumno/a que va construyendo su aprendizaje por medio de actividades coordinadas
por el profesor/a. Se desarrollaran actividades basadas en:

Trabajo en Equipos Colaborativos: Fomentar el trabajo en equipos colaborativos donde los
estudiantes puedan compartir conocimientos, habilidades y recursos para abordar los proyectos de
manera mas efectiva. Esto refleja la dindmica de trabajo en el entorno laboral real.

Investigacion Activa: Promover la investigacion activa entre los estudiantes para que puedan
recopilar informacién relevante, analizar datos y tomar decisiones fundamentadas en la resolucion de
problemas planteados en los proyectos.

Simulaciones y Casos Practicos: Utilizar simulaciones y casos prdcticos que reproduzcan situaciones
reales del dmbito de la tecnologia sanitaria, permitiendo a los estudiantes aplicar sus conocimientos
tedricos en contextos practicos y tomar decisiones como lo harian en el entorno laboral.

Tutorizacion y Retroalimentacidn: Proporcionar tutorizacion individualizada y retroalimentacion
constante a los estudiantes a lo largo del desarrollo de los proyectos, para guiar su proceso de
aprendizaje y asegurarse de que estén alcanzando los objetivos establecidos.

Evaluacion Formativa: Implementar una evaluacion formativa continua que permita identificar el
progreso de los estudiantes y realizar ajustes en la ensefianza y el aprendizaje seglin sea necesario.
Esto incluye la evaluacion de los proyectos, la participacion en equipos de trabajo y la aplicacién de
los conocimientos en situaciones practicas.

Se utilizara la plataforma telematica Teams o aulas virtuales, o similar para proporcionar al alumnado
parte de los materiales didacticos y para el desarrollo de algunas de las actividades.

6.2 COORDINACION DOCENTE.

Acorde a la legislacidn vigente se realiza una sesiéon de evaluacién inicial, antes de la finalizacion del primer mes
lectivo del curso. En dicha sesidn se determinan acuerdos sobre el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje del alumnado. Esta sesidén no implica calificacion.

Teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado y la situacidn sanitaria actual, se propone la continuidad de
las reuniones de equipo docente como modo de gestionar situaciones que se puedan dar en el proceso de
ensefianza aprendizaje del alumnado y que afecten a su situacidn académica.

Para poder canalizar los contenidos tedrico-practicos de los diferentes médulos y cohesionar el proceso de
ensefianza-aprendizaje se mantendran reuniones de coordinacidn del profesorado con atribucién docente, a fin
de evitar el solapamiento de los contenidos, tanto en la ensefianza presencial como en la no presencial.

El uso de Teams se plantea como esencial en este proceso, constituyendo esa plataforma como un canal de
comunicacion ademas de la reunién presencial que pudiera realizarse en el centro para la coordinacién del
equipo educativo del grupo.

Para la realizacidn de los ejercicios practicos se contara con los equipos del centro, asi como los distintos
consumibles y materiales necesarios para su ejecucion, adaptandolos al nimero de alumnos que
compongan el curso.
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Material necesaria por alumno:

MATERIALES Y RECURSOS
DE CARACTER GENERAL DE CARACTER ESPECIFICO DE CARACTER ORGANIZATIVO
dotacion muy amplio MISMO AULA QUE PERMITA CONTROLAR A
Ordenador con TODO EL ALUMNADO A LA VEZ,

conexion a internet para
cada alumno

Caién de proyeccion o
pantalla tactil

Pizarra

Material para dibujo
lineal

no debe dividirse al profesor en 2 aulas

Pendiente de ampliacidn y justificacién
Herramientas:

e Destornilladores de punta fina, punta de estrella, hexagonales, etc...
e Pelacables, Detector de tensidn

e Crimpadora de punteras- punteras

o Tijeras de electricista

e Flexdmetro y Medidor de distancias laser

e  Multimetro, Pinza amperimétrica

o Alicates

e Soldador y desoldador regulable

Equipos minimos de audio:
e Sondmetro
e Amplificadores audio
e  Micréfonos audio
e Mesas de mezcla audio, analégica y digitales
e Altavoces activos y pasivos, bocinas etc
e Equipos de megafonia IP
e Medidor de impedancia lineas sonora
Comprobador de cableados de audio
Reproductores de audio
Equipos de megafonia clasica,
Micréfonos inaldmbricos
o (Cablesy conectores varios de audio
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8 EVALUACION

8.1 INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

Permitiran determinar el grado de conocimientos y destrezas alcanzados por los/as alumnos/as. La
actitud del alumno en la realizacién de actividades sera tenida en cuenta, asi como el orden limpieza,
seguridad etc.

A lo largo del curso se realizan una serie de actividades y exdmenes de cualquier tipo y forma segun
caracteristicas del curso grupo y evolucidn del mismo que el profesorado considere necesarios para
alcanzar los conocimientos y destrezas fijados en el modulo en lo criterios de evaluacion.

Actividades- Serdn cualquier tipo de actividad tedricas o prdcticas, orales o escrita con una o varias
partes a realizar en clase o en casa, grupales o individuales que serdn entregadas por el alumnado en
tiempo y forma indicados por el profesor y valoradas segun se indique el planteamiento de las
mismas.

Exdmenes. Serdn pruebas escritas o orales que serdn realizados por el alumnado de forma individual
en clase cunado el profesor lo indique. Podrdn ser tedricas, practicas, o mistas y serdn valoradas
segun se indique en la puntuacion de las mismas.

Pruebas orales ( entrevistas ) Serdn conversaciones o pruebas con el alumnado con preguntas
guiadas para intentar comprobar si el alumnado alcanza uno minimos s conocimientos Resultados de
aprendizaje y Criterios de evaluacion

Valoracion tutor -empresa La formacion en empresa es obligatoria.

De dicha formacion se obtiene una calificacion cualitativa (la da el tutor de la empresa), que debe ser
trasladada a una calificacion cuantitativa en tu programacion.
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8.2 CRITERIOS DE CALIFICACION.

Si no se pudiera realizar algun tipo de actividad por causas especiales en una Ud o Ra su porcentaje
pasara al examen de la misma .

TABLA1 ORDINARIA
RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENTO DE CRITERIOS MiNIMO
a.. SI
b... |
C... SI
All
d... media si se realizan TOd(_’S criterios Sl
e.. mas de una igual % sl
£ se podrd sustituir por suma 50% si
examen
8 |
RA1 100/8
h |
i |
s . _ . . Sl
TODOS LOS DEL RA1 E1.2 .examen (tedrico Todgs criterios
practico) igual %
suma 50%
> RA 100% > CE 100%
RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENTO DE CRITERIOS MINIMO
RA2 100/8 a.. A2.1 Todos criterios Sl
1 0,
> RA b... media si se realizan igual % Sl
mas de una suma 50%
[ SI
se podra sustituir por
d... examen sl
e.. Sl
f. |
g SI
h |
i SI
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TODOS LOS DEL RA2 E2.2 examen (tedrico- | Todos criterios |
practico) igual %
suma 50%
100% > CE 100%
RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENTO DE CRITERIOS MiNIMO
RA3 100/8 a.. A3.1 Todos criterios Sl
L . igual %
b... media si se realizan sl
mas de una suma 50%
C... |
se podra sustituir por
d.. examen Sl
e.. SI
f. Sl
8 Sl
h |
i...todos |
TODOS LOS DEL RA3 E3.2 examen (tedrico- | Todos criterios |
practico) igual %
suma 50%
LOS FIJADOS PARA LA | Valoracion tutor- TODO IGUAL
EMPRESA, ver tabla3 | empresa SUMA 10%
RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENTO DE CRITERIOS MiNIMO
RA4 100/8 a.. A4.1 Todos criterios Sl
1 0,
b... media si se realizan igual % Sl
mas de una suma 50%
C... Sl
se podra sustituir por
d.. examen Sl
e.. Sl
f. |
g SI
h |
i |
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TODOS LOS DEL RA4 E4.2 examen (tedrico- | Todos criterios |
practico) igual %
suma 50%
RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENTO DE CRITERIOS MiNIMO

RA5 100/8 a.. A5.1. Todos criterios Sl
b... se podra sustituir por igual % Sl

examen suma 50%
C... Sl
d... Sl
e.. Sl
f. S|
8 Sl
h Sl
i Sl
TODOS LOS DEL RA5 E 5.2 examen (tedrico- | Todos criterios |

practico) igual %

suma 50%
RA6 100/8 a.. A6.1. Todos criterios Sl
b... se podra sustituir por igual % Sl

examen suma 50%
C... SI
d... Sl
e.. Sl
f. Sl
8 |
h Sl
i Sl
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TODOS LOS DEL RA6 E6.2 examen (tedrico- | Todos criterios |
practico) igual %
suma 50%
RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENTO DE CRITERIOS MiNIMO
RA7 100/8 a.. A7.1 Todos criterios Sl
b... se podra sustituir por igual % Sl
examen Suma 45%
C... Sl
d... Sl
e.. Sl
f.. S|
8 Sl
h Sl
i Sl
TODOS LOS DEL RA6 E7.2 examen (tedrico- | Todos criterios |
practico) igual %
suma 45%
LOS FIJADOS PARA LA | Valoracién tutor- TODO IGUAL
EMPRESA, ver tabla3 | empresa SUMA 10%
empresa
Y RA 100% > CE 100%
RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENTO DE CRITERIOS MINIMO
RAS8 100/8 Todos los FIJADOS PARA | Valoracion tutor - Todos criterios |
LA EMPRESA, ver tabla3 | empresa igual % i
empresa suma 80%
S|
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
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TODOS LOS DEL RA7 E8.2 examen (tedrico- | Todos criterios |
practico) igual %
suma 20%
> RA 100% > CE 100%

La parte empresa sera tenida en cuenta en las calificaciones de los Ra correspondiente.

Se explica en la tabla 3 y con los porcentajes de las tablas 1y 2

SE CONSIDERA TODOS LOS RA CON LA MISMA valoracién 100/8 Y No se consideran RA clave

ninguno, se podran realizar medias en algunos casos siempre que en TODOS LOS RA tenga mas de 4
puntos, ya que esto se considera un minimo razonable).

TABLA2 extraordinaria
RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENTO DE CRITERIOS MiNIMO
a.. SI
b... Sl
C... |
A1l.1
d... media si se realizan TOd‘_)S criterios Sl
e.. mds de una igual % Sl
£ se podra sustituir por suma 50% S|
examen
g Sl
RA1 100/8
h Sl
i Sl
o _ . . Sl
TODOS LOS DEL RA1 E1.2 .examen (tedrico TodF)s criterios
practico) igual %
suma 50%
> RA 100% > CE 100%
RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENTO DE CRITERIOS MiNIMO
RA2 100/8 a.. A2.1 Todos criterios Sl
1 0,
> RA b... media si se realizan igual % Sl
mas de una suma 50%
C... Sl
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do. se podra sustituir por S|
examen
e SI
f. |
8 Sl
h Sl
i |
TODOS LOS DEL RA2 E2.2 examen (tedrico- | Todos criterios |
practico) igual %
suma 50%
100% > CE 100%
RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENTO DE CRITERIOS MiNIMO
RA3 100/8 a.. A3.1 Todos criterios Sl
L . igual %
b... media si se realizan ]
mas de una suma 50%
C... SI
se podra sustituir por
d.. examen Sl
e.. SI
f. |
8 Sl
h Sl
i...todos |
TODOS LOS DEL RA3 E3.2 examen (tedrico- | Todos criterios |
practico) igual %
suma 50%
RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENTO DE CRITERIOS MiNIMO
RA4 100/8 a.. A4l Todos criterios |
1 0,
b... media si se realizan igual % Sl
mas de una suma 50%
C... Sl
se podra sustituir por
d... examen sl
e.. SI
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f Sl
g SI
h Sl
i Sl
TODOS LOS DEL RA4 E4.2 examen (tedrico- | Todos criterios |
practico) igual %
suma 50%
RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENTO DE CRITERIOS MIiNIMO

RA5 100/8 a.. A5.1. Todos criterios Sl
b... se podra sustituir por igual % ]

examen suma 50%
C... Sl
d... Sl
e.. Sl
f.. S|
8 Sl
h Sl
i Sl
TODOS LOS DEL RA5 E 5.2 examen (tedrico- | Todos criterios |

practico) igual %

suma 50%
RA6 100/8 a.. A6.1. Todos criterios Sl
b... se podra sustituir por igual % ]

examen suma 50%
C... |
d... Sl
e.. Sl
f. Sl
g Sl
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h Sl
i Sl
TODOS LOS DEL RA6 E6.2 examen (tedrico- | Todos criterios |
practico) igual %
suma 50%
RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENTO DE CRITERIOS MiNIMO
RA7 100/8 a.. A71 Todos criterios |
b... se podra sustituir por igual % Sl
examen Suma 45%
C... Sl
d... Sl
e.. Sl
f. Sl
8 S|
h Sl
i Sl
TODOS LOS DEL RA6 E7.2 examen (tedrico- | Todos criterios |
practico) igual %
suma 45%
LOS FIJADOS PARA LA | Valoracién tutor- TODO IGUAL
EMPRESA, ver tabla3 | empresa SUMA 10%
empresa
> RA 100% > CE 100%
RA %RA CRITERIO EVALUACION INSTRUMENTO DE CRITERIOS MiNIMO
RA8 100/8 Todos los FIJADOS PARA | Valoracion tutor - Todos criterios Sl
LA EMPRESA, ver tabla3 | empresa igual % i
empresa suma 80%
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
|
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TODOS LOS DEL RA7 E8.2 examen (tedrico- | Todos criterios |
practico) igual %
suma 20%
5 RA 100% | S CE 100%
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La parte empresa sera tenida en cuenta en las calificaciones de los Ra
correspondiente.
Se explica en la tabla 3 y con los porcentajes de las tablas 1y 2

(no se consideran RA clave ninguno, asi que se podran realizar medias en algunos casos

siempre que en cada RA tenga mas de 4 puntos, ya que esto se considera un minimo razonable)

TABLA 3 RA A REALIZAR EN PERIODO DE PRACTICAS EN LA EMPRESA

RA7

Mantiene sistemas de imagen
y sonido, efectuando
mediciones y corrigiendo
averias o disfunciones.

a) Se han examinado las tipologias y caracteristicas de las 4
de los sistemas de imagen y sonido (fallos de conexidn, laz
tierras, desadaptaciones de impedancia, desgastes mecani
averias electrdnicas, entre otros).

b) Se han ejecutado las tareas de mantenimiento preventi
(medida de parametros eléctricos, limpieza de mandos y
controles y sustitucidn de piezas desgastadas, entre otros)
c) Se han aplicado técnicas de medida, diagndstico y localii
de averias.

d) Se han realizado pruebas y medidas segun la tipologia d
sistema.

e) Se ha diagnosticado la causa de la averia.

f) Se ha sustituido el equipo o elemento, reparando la aver
g) Se ha restituido el funcionamiento segun el protocolo d¢
comprobacion y puesta en servicio.

h) Se han actualizado los histéricos de averias y el program
mantenimiento preventivo.

verias
os de
cos y

(o]

zacion

el

fa.

ade

RA8

Cumple las normas de
prevencion de riesgos
laborales y de proteccién
ambiental, identificando los
riesgos asociados, las
medidas y equipos para
prevenirlos.

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad
suponen la manipulacion de los materiales, herramientas,
y maquinas.

b) Se han utilizado las maquinas respetando las normas de
seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accider
la manipulacién de materiales y herramientas, entre otros
d) Se han descrito los elementos de seguridad de las maqu
(protecciones, alarmas y paros de emergencia, entre otros
equipos de proteccién individual (calzado, proteccién ocul
indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las di
operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacidn de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de seguridad y
proteccién personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de protg
personal que se deben adoptar en la preparacion y ejecuci
las operaciones de montaje y mantenimiento de las instalg
de imagen y sonido.

que
Utiles

ntes en

inas

y los
ar e
stintas

bccion
on de
ciones

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacig

n del
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entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirad
selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y e

quipos

como primer factor de prevencion de riesgos.

La parte empresa sera tenida en cuenta en las calificaciones de los Ra correspondiente segun
lo indicado.

Dada la gran variedad de profesiones a las que da acceso este ciclo es imposible que todo el
alumnado trabaje los RA especificos de cada moédulo por ello se da mas % en el RA de
practica prevenciéon que tocan en cualquier empresa

La formacién en empresa es obligatoria.

De dicha formacion se obtiene una calificacion cualitativa (la da el tutor de la empresa), que debe ser
trasladada a una calificacion cuantitativa en la programacion en los ra indicados en el porcentaje
asignado.

8.3 EVALUACION FINAL ORDINARIA

Los resultados de aprendizaje se evallan trimestralmente aplicando los instrumentos de evaluacién
con los porcentajes especificados en los criterios de calificacidn. Para superar la evaluacion se debe
obtener una calificacion igual o superior a 5 en cada uno de los resultados de aprendizaje. La
calificacién de cada evaluacién es solamente orientativa, puesto que los RA aportan distintos
porcentajes a la calificacidn final del médulo.

Dada la gran relacién entre los Ra del mddulo no se considera ninguno de ellos Clave y se podra
realizar medias entre ellos siempre que se alcance una nota minima en cada uno digamos un 4 Esto
podra utilizarse en las evaluaciones parciales o finales.

En la evaluacion final ordinaria, para superar el mddulo se debe haber obtenido una calificacidn igual
o superior a 5 en cada uno de sus resultados de aprendizaje ( no se consideran RA clave ninguno, asi
que se podrdn realizar medias en algunos casos siempre que en cada RA tenga mas de 4 puntos, ya
gue esto se considera un minimo razonable)

La nota final se calculard conforme los porcentajes de la tabla del apartado EVALUACION En el caso de
que la calificacion final sea un nimero decimal, debe ser redondeado a un entero, que, en base a lo
establecido en la resoluciéon de 18 de junio de 2009, se obtendria de forma analoga a como se
obtiene la calificacion final de ciclo, a través del redondeo al entero superior.

En el caso de que el alumnado no acudiese al centro practicas formativas, se entenderd no superados
los resultados de aprendizaje o criterios de evaluacidn asociados a dicho periodo. En el % indicado
para cada uno.

Los alumnos/as podran realizar la formacién en empresa en un maximo de dos ocasiones en el marco
de una oferta formativa.

La superacion del ciclo formativo requerird la evaluacion positiva en todos los médulos profesionales
que lo componen.
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8.4 EVALUACION DEL ALUMNADO DE INCORPORACION TARDIA.

El alumno/a tiene derecho a incorporarse al sistema de evaluacién continua a partir del momento en
gue es efectiva su matricula en el médulo.

Se debera flexibilizar la programaciéon con el fin de garantizar su derecho a alcanzar todos los
resultados de aprendizaje orientandolo en el estudio, explicaciones, aclaraciones, ejercicios, etc. que
se consideren necesario.

Tiene derecho a la realizacion de todos los exdmenes contemplados en el sistema de evaluacidon
continua (examenes ordinarios y recuperaciones), siendo los criterios de evaluacién y calificacién los
contemplados en el apartado de evaluacion ordinaria.

8.5 IMPOSIBILIDAD DE APLICAR CRITERIOS DE EVALUACION CONTINUA

En el caso de que un/a alumno/a no pueda ser evaluado segln los criterios establecidos para la
evaluacion continua y no se pueda registrar el logro de los resultados de aprendizaje, serd evaluado
mediante un Sistema de Evaluacién Especial.

Este serd comunicado por el docente por medios oficiales (correo educastur o Teams) incluyendo
resultados de aprendizaje, actividades a realizar, instrumentos de evaluacion, asi como el momento
de su realizacién.

La calificacién en este caso deberd ajustarse a la tabla 1. El médulo formativo se entendera superado
cuando sumando los criterios de calificacidon se obtenga un 5.

8.6 EVALUACION EXTRAORDINARIA: PROGRAMA DE RECUPERACION DEL MODULO
PROFESIONAL NO SUPERADO EN CONVOCATORIA ORDINARIA.

Si en la evaluacion final ordinaria no se supera alguno de los resultados de aprendizaje, se informara
al alumnado (correo educastur o Teams) sobre el programa de recuperacién y la prueba que debera
realizar para la evaluacidon extraordinaria que versara sobre los minimos exigibles. Esta prueba se
realizara en el mes de junio, segun el calendario que fijara Jefatura de Estudios.

La calificacidn final del médulo se obtendra aplicando los criterios de calificacion de la tabla 1 para los
resultados de aprendizaje superados con anterioridad y los indicados para los resultados de
aprendizaje objeto de evaluaciéon extraordinaria (tabla 2)

8.7 EVALUACION DEL ALUMNADO QUE NO PUEDE ASISTIR A CLASE POR ENCONTRARSE
CURSANDO SEGUNDO CURSO DEL CICLO FORMATIVO. PLAN DE RECUPERACION.

Se informard al alumnado (correo educastur o Teams) que se encuentre en estas circunstancias sobre
el programa de recuperacidon que debera seguir y la prueba que debera realizar y que versara sobre
los minimos exigibles.

La calificacidon en este caso debera ajustarse a lo establecido en la tabla 2. El médulo formativo se
entendera superado cuando sumando los criterios de calificacion se obtenga un 5.

9 MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Este apartado se complementard con un texto comun para todas las PD que desarrollard el orientador
del centro.
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10.1 EDUCACION EN VALORES

La educacidn en valores es fundamental en cualquier ambito educativo, incluido el médulo de
Tecnologia Sanitaria. Podriamos resaltar algunos valores especialmente importantes para este
maédulo.

- Etica Profesional: Promover valores éticos como la integridad, la responsabilidad y el
respeto hacia los pacientes, colegas y otros profesionales de la salud. Discutir casos éticos
relevantes en el ambito de la tecnologia sanitaria y fomentar la reflexion sobre las
implicaciones de las decisiones éticas en la practica profesional.

- Compromiso con la Excelencia: Inculcar en los estudiantes la importancia del
compromiso con la excelencia en el trabajo, la mejora continua y el desarrollo
profesional. Animarles a esforzarse por alcanzar altos estandares de calidad en la
prestacién de servicios de electromedicina clinica y en el cuidado de los pacientes.

- Colaboracidn y Trabajo en Equipo: Ensefiar a los estudiantes el valor del trabajo en
equipo vy la colaboracién interdisciplinaria en el entorno sanitario. Fomentar habilidades
de comunicacion efectiva, empatia y cooperacidn para trabajar de manera eficiente y
efectiva con otros profesionales de la salud.

- Responsabilidad Social: Sensibilizar a los estudiantes sobre su papel como profesionales
de la salud en la sociedad y la importancia de contribuir al bienestar y la salud de Ia
comunidad. Animarles a participar en actividades de servicio comunitario y promover la
conciencia sobre cuestiones de salud publica y prevencion de enfermedades.

- Respeto a la Diversidad: Valorar la diversidad cultural, étnica y de género en el entorno
sanitario y fomentar el respeto y la tolerancia hacia las diferencias individuales. Promover
un ambiente inclusivo donde todos los pacientes sean tratados con dignidad y respeto,
independientemente de sus caracteristicas personales.

- Responsabilidad Ambiental: Concienciar a los estudiantes sobre la importancia de la
sostenibilidad y la proteccién del medio ambiente en el ambito de la tecnologia sanitaria.
Ensefar practicas y procedimientos que minimicen el impacto ambiental de las
actividades sanitarias y promover el uso responsable de los recursos.

- Empatia y Cuidado del Paciente: Desarrollar la capacidad de los estudiantes para mostrar
empatia y compasién hacia los pacientes y sus familias, reconociendo sus necesidades
emocionales y proporcionando un apoyo emocional adecuado. Ensefiar habilidades de
comunicacién centradas en el paciente y técnicas de manejo del estrés para brindar un
cuidado compasivo y de calidad.

10.2 COMPETENCIAS PERSONALES

En este se pueden trabajar diversas competencias personales que son fundamentales para el
desempeiio exitoso en el ambito profesional de la salud, algunas competencias personales que
podrian son relevantes:

Ed.:02 PDM-ELE304-0554-SPA Fecha 07-10-2026



FOMCON RONSIONL AT Sistemas de Producciéon
CERDENO

CONSEJERIA DE EDUCACION Au d iOViS u a I

e Comunicacion Efectiva: Capacidad para expresarse de manera clara y efectiva, tanto
verbalmente como por escrito, y para escuchar activamente a los demas. Esto incluye la
capacidad de comunicarse con pacientes, colegas y otros profesionales de la salud de manera
comprensible y empatica.

e Trabajo en Equipo: Habilidad para colaborar de manera efectiva con otros miembros del
equipo de salud, mostrando respeto, empatia y disposicidn para contribuir al logro de
objetivos comunes.

e Empatia: Capacidad para comprender y responder a las emociones y necesidades de los
pacientes, mostrando sensibilidad y compasion hacia su situacion.

e Resolucion de Problemas: Habilidad para identificar y analizar problemas, evaluar diferentes
soluciones y tomar decisiones informadas para resolverlos de manera eficiente.

o Adaptabilidad: Flexibilidad para enfrentar cambios y situaciones nuevas, asi como para
ajustar las acciones y el enfoque segun las necesidades del entorno clinico y las circunstancias
especificas.

e Etica Profesional: Compromiso con los principios éticos y los estdndares de conducta
profesional, incluyendo la integridad, la honestidad y el respeto por la confidencialidad y la
privacidad de los pacientes.

e Gestion del Tiempo: Habilidad para organizar y priorizar tareas de manera eficiente,
optimizando el uso del tiempo y cumpliendo con los plazos establecidos.

e Autonomia: Habilidad para trabajar de manera independiente y tomar decisiones de manera
responsable, demostrando iniciativa y capacidad de autorregulacion.

Estas competencias personales pueden ser evaluadas inicialmente para identificar las fortalezas y
areas de mejora de los estudiantes. A lo largo del curso, se puede brindar retroalimentacién y
orientacidn individualizada para apoyar el desarrollo continuo de estas competencias.

10.3 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA Y/O EXTRAESCOLAR RA TEMPORALIZACION

A valorar cada curso, segln grupo y actividad empresarial

Si a lo largo del curso se afiadiera alguna actividad complementaria y/o extraescolar mas se debera
aprobar al menos en reunion de departamento.
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10.4 ACTIVIDADES INTERDEPARTAMENTALES

11 INDICADORES DE LOGRO Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION
11.1 PROCEDIMIENTO SOBRE EL DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION
Al menos una vez al trimestre, el departamento reflexionara sobre el desarrollo de la programacién

docente en funcidon de los resultados de evaluacidn obtenidos por su alumnado y de otros
parametros que se puedan considerar como las caracteristicas del grupo de clase

El procedimiento sera el establecido por Jefatura de Estudios.

11.2 AUTOEVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

Serd recomendable que cada docente lleve a cabo una autoevaluacion de la prdctica docente
utilizando para ello si se considera necesario rubricas de evaluacion.

12 REFERENCIAS LEGISLATIVAS

En la elaboracién de esta programacién se ha tenido en cuenta la siguiente normativa:
- Estatal:
v' Ley orgdnica 3/2022.
v" RD 659/2023 que desarrolla la ordenacién del sistema de Formacién Profesional.
- Autondmica
- Documentacién institucional del CIFP CERDENO.

NOTA: ESTA PROGRAMACION PUEDE SUFRIR VARIACIONES A LO LARGO DEL CURSO Y DEBE SER
FLEXIBLE.
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ANEXO 1: SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION PARA EL CURSO 2026-2027

RESULTADO DE APRENDIZAJE CE ubD trimestre FORMACION
CENTRO H EMPRESA H
RA1.
Todos uD1 1 X 20
RA2.
Todos uD2 1 X 20
RA3.
Todos uD3 2 X 20
RA4.
Todos uD4 2 X 20 X
RAS.
> Todos uD5 1-2 14
RAG.
Todos uD6 1-2 10
RA7.
todos ubD7 2-3 X 10 X
RA8
todos uD8 2-3 X 5 X
TOTAL, CENTRO 119
TOTAL, EMPRESA 108
TOTAL 227
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